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UpToDate® Anywhere

UpToDate ist einer der weltweit meistgeschätzten klinischen Informationsdienste. Unabhängige 
Studien haben gezeigt, dass Mediziner sich bevorzugt an UpToDate wenden, wenn es um die 
zuverlässige Beantwortung ihrer klinischen Fragen geht. 
(Quelle: Schilling LM, et al. Acad Med. 2005:80(1):51)
UpToDate beinhaltet mehr als 11,800 Fachthemen aus über 25 Fachgebieten; eine 
Arzneimitteldatenbank und ein Wechselwirkungsanalyse-Tool; 
1,500 Patienteninformationsthemen; mehr als 35,000 Grafiken; und über 490,000 Literaturnachweise. 

Mit dem UpToDate Anywhere Abonnement, erhalten Sie:
• Gratis UpToDate Mobile App für mobile Geräte und Tablets. Preisgekrönt in der Kategorie

“The Best Apps in Publishing” im EContent Magazine

• Einfachen Zugriff auf UpToDate von jedem Computer mit Internetanschluss

• Fortbildungspunkte CME-/CE-/CPD bei der Recherche klinischer Fragen sammeln und
einlösen bei Ihrer Ärztekammer– auch über Ihr Smartphone

1. Gehen Sie über das Krankenhaus Netzwerk auf
www.uptodate.com/online

2. Klicken Sie Anmelden/Registrieren oben rechts in der Navigationsleiste auf der UpToDate
Suchseite.

3. Legen Sie nun einen eigenen Nutzernamen und ein Passwort auf der UpToDate Anywhere
Registrierungsseite an.

4. Sie sind jetzt registriert und werden in Kürze eine Bestätigungs-Email mit Informationen zur
Installation der UpToDate Mobile App erhalten.

 UpToDate®Anywhere steht auch 2021 für die
Mitarbeiter der Franziskus Stiftung zur Verfügung

Klinische Antworten am Krankenbett 
durch Mobil- und Remote-Zugriff auf UpToDate! 

Registrieren ist einfach:
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Online-Lernen in der Franziskus Stiftung

Ihr Ansprechpartner in der St. Franziskus-Stiftung Münster: 
Referat Bildung der Franziskus Stiftung, M. Antkowiak, Tel. 0251 2707960, bildung@st-franziskus-stiftung.de

Auch 2022 online für Sie!
Maßgeschneiderte Fortbildungs- und 
Wissensangebote für Klinikärzte

Interdisziplinär

Das Rundum-Zeitschriftenpaket:  
deutsch- und englischsprachige Zeit- 
schriften mit umfangreichem Archiv

Zugriff auf die Inhalte von  
Springer Fachbüchern –  
die neuesten Auflagen inklusive

Wissen vertiefen mit den 
Facharzt-Trainings

SpringerMedizin.de

e.Medpedia – Die Online-Enzyklopädie
mit schnellem Zugriff auf 25 Springer
Referenzwerke – auch als App

Zertifizierte CME-Kurse mit  
Fragebogen und Punkteübertragung 
an die Ärztekammern

Immer auf dem Laufenden  
mit dem Update-Newsletter

Registrieren Sie sich innerhalb Ihrer Klinik und nutzen Sie die Vorteile personalisierter Angebote wie 
persönliche Startseite, Mein CME, Meine Inhalte, e.Medpedia-App und Newsletter:
SpringerMedizin.de/franziskus-stiftung
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persönliche Startseite, Mein CME, Meine Inhalte, e.Medpedia-App und Newsletter:
SpringerMedizin.de/franziskus-stiftung

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

seit einigen Jahren bietet die Franziskus Stiftung Ihnen an, 
mit der Nutzung diverser Online-Unterweisungen einen  
großen Teil Ihrer Pflichtunterweisungen zeit- und ortsunab-
hängig durchzuführen. 

Sie können die Online-Unterweisungen sowohl auf allen PCs 
in Ihrer Einrichtung mit Internetzugang und Lautsprechern 
(oder Kopfhöreranschluss) oder auch auf Ihrem privaten PC 
oder Tablet mit Internetzugang absolvieren. Steht Ihnen  
kein PC an Ihrem Arbeitsplatz zur Verfügung und können 
oder möchten Sie die Online-Unterweisung nicht auf Ihrem  
privaten Gerät durchführen, stehen Ihnen in Ihrem Haus 
Rechnerarbeitsplätze zur Verfügung. Bitte erkundigen Sie 
sich in diesem Fall bei Ihrer:m Bildungsbeauftragten vor Ort. 
(Die Kontaktdaten Ihrer:s Bildungsbeauftragte:n finden  
Sie in dieser Broschüre jeweils auf der Übersichtsseite zum 
Bildungsangebot Ihres Hauses.)

Hier ein paar Erläuterungen zu den Online-Unterweisun-
gen: Unser Partner für das Online-Lernen ist die Firma  
„webtvcampus“ in Köln, die die Unterweisungsinhalte mit 
Experten aus Einrichtungen der Franziskus Stiftung abge-
stimmt hat. 

Und so funktioniert’s: Sie rufen die Unterweisungen auf, in 
dem Sie in die Adresszeile Ihres Browsers den Link 
https://888888.webtvcampus.de eingeben. Sie gelangen zum 
Anmeldefenster für das Online-Lernen. Mit Ihren persönli-
chen Zugangsdaten, die Sie u.a. auf Ihrer Gehaltsabrechnung 
finden (mehr dazu s. u.), melden Sie sich dort an.  
Sie gelangen auf Ihre persönliche Startseite, auf der Sie  
‚Buttons‘, mit den Titeln der für Sie passenden Online-Unter-
weisungen finden. Klicken Sie darauf, um mit der einzelnen 
Unterweisung zu starten. 

Jede Unterweisung besteht aus mehreren Filmsequenzen. 
Nach jeder Sequenz wird Ihnen eine Frage gestellt. Sie er- 
halten drei Antwortmöglichkeiten und müssen die korrekte 
Antwort auswählen, um die nächste Filmsequenz sehen  
zu können. Die Dauer der Filmsequenzen plus einer mit  
der MAV abgestimmten Zeit für die Beantwortung der  
Zwischenfragen ergibt die Gesamtdauer der Unterweisung. 
Nach jeder Sequenz können Sie die Schulungsteilnahme 
unterbrechen und zu beliebiger Zeit mit der nächsten 
Sequenz wieder einsteigen.

Haben Sie die Frage zur letzten Filmsequenz der Unterwei-
sung richtig beantwortet, erhalten Sie die Möglichkeit, eine 
Teilnahmebescheinigung auszudrucken, auf der u.a. die 
Dauer der Lernzeit für die Unterweisung ausgewiesen wird. 
Die Unterweisungsteilnahme und -dauer wird zugleich in 
unserer Fortbildungsdatenbank ENGAGE dokumentiert. 
Haben Sie die Online-Schulung außerhalb Ihrer regulären 
Arbeitszeit absolviert, wird Ihnen nach Vorlage der Teilnah-
mebescheinigung die Lernzeit als Arbeitszeit gutgeschrieben. 
In diesem Fall informieren Sie Ihren Vorgesetzten, damit  
er Ihnen die Zeit in der (elektronischen) Zeiterfassung  
gutschreibt.

Soweit noch nicht geschehen, wird für Sie spätestens Anfang 
Januar 2022 ein persönlicher Zugang zu „webtvcampus“  
eingerichtet sein. Sie finden Ihre persönlichen Zugangsdaten 
zum Online-Lernen auf Ihrer aktuellen Gehaltsabrechnung 
(s. Muster unten) – spätestens auf der Abrechnung  
Januar 2022. 

Sollten Sie Ihre Zugangsdaten bis Januar nicht auf der 
Gehaltsabrechnung finden, so melden Sie sich bitte im Refe-
rat Bildung, damit wir Ihnen schnellstmöglich Zugangsdaten 
zur Verfügung stellen können (Tel: 0251/270 79 60 //  
E-Mail: bildung@st-franziskus-stiftung.de ). 
Sollten Sie beim Aufruf oder beim Abspielen der Unterwei-
sungen Probleme haben, so wenden Sie sich bitte an den 
Support von „webtvcampus“ unter support@webtvcampus.de.

Sehen Sie keine Möglichkeit, die Online-Unterweisungen 
durchzuführen, sprechen Sie bitte die:den Bildungs-
beauftragte:n Ihres Hauses an. Sie:er wird mit Ihnen eine 
Lösung finden.  

Ihr
Matthias Antkowiak, 
Leiter des Referats Bildung der Franziskus Stiftung

http://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung
http://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung
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Information und Anmeldung 
		

Fortbildung für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Einrichtungen der Franziskus Stiftung
	� In der Regel stehen die Angebote dieses Kataloges allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Einrich-

tungen unter dem Dach der Franziskus Stiftung offen.

Sekretariat des „Referats Bildung“ 
	� Neben der:dem Bildungsbeauftragten Ihrer Einrichtung steht Ihnen in der Stiftung als Ansprechpartnerin 

zur Verfügung 

		  Jutta Kuhmann
		�  (i.d.R. täglich von 08.30 – 13.30 Uhr – außer Mi., dann 13.00 – 18.00 Uhr 

Tel.:  0251 / 270 79-61
		  Fax:  0251 / 270 79-69
		�  Email: �kuhmann@st-franziskus-stiftung.de  

(oder bildung@st-franziskus-stiftung.de ) 

Anmeldung
	� Eine Anmeldung für die Teilnahme an den Kursangeboten ist unbedingt notwendig und erfolgt stets – 

nach Genehmigung durch die:den Vorgesetzte:n – über die:den Bildungsbeauftragte:n Ihrer Einrichtung. 
(Die Kontaktdaten Ihrer:s Bildungsbeauftragten finden Sie zu Beginn der Fortbildungsangebote Ihrer Ein-
richtung und zu Beginn der Fortbildungsangebote der St. Franziskus-Stiftung Münster auf S 14.)  
Sie können die Anmeldung auch direkt in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE (https://portal.franziskus-
lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start) vornehmen.

Freistellung
	� Bitte sprechen Sie Ihre Teilnahme vor der Anmeldung mit Ihrer:m Vorgesetzten ab. Über sie:ihn erfahren 

Sie auch, ob Sie für die Teilnahme von der Einrichtung freigestellt werden oder Freizeit einbringen müssen. 

Kostenübernahme
	� Wenn nicht ausdrücklich erwähnt, wird von den Mitarbeiter:innen unserer Einrichtungen keine Teilnahme-

gebühr verlangt. Die bei den Kursen angegebenen Kosten entsprechen dem Betrag, der Ihrem Haus für 
Referent:innen-, Bewirtungs- und ggf. Übernachtungskosten in Rechnung gestellt werden muss.

Anmeldefristen 
	� Bitte beachten Sie, dass insbesondere für die Veranstaltungen auf Stiftungsebene längere Anmeldefristen 

gelten (i.d.R. 4 Wochen). Da zugleich die meisten Kurse nur für eine begrenzte Teilnehmerzahl offen sind, 
empfiehlt sich eine frühe Anmeldung.

Externe Interessent:innen
	� Teilnahmemöglichkeiten und die Kosten für externe Interessent:innen sind beim Referat Bildung in  

Münster zu erfahren.

Anregungen und Wünsche
	� zu Fort- und Weiterbildung nehmen wir gern entgegen. Richten Sie diese bitte an Ihre:n Bildungs-

beauftragte:n oder direkt an das Referat Bildung.

VO
RW

O
RT

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

auch im Bereich Fort- und Weiterbildung konnten im Jahr 
2021 vor allem in der ersten Jahreshälfte durch die Folgen 
der Corona-Pandemie viele Angebote nicht oder für alle 
Beteiligten ungewohnt nur als Online-Angebot durchgeführt 
werden. Der Verlauf der Pandemie im Herbst 2021 lässt uns 
weiter unsicher bleiben, was wann in welcher Form im kom-
menden Jahr möglich sein wird. 

Dennoch haben wir das Fortbildungsangebot für das Jahr 
2022 ähnlich dem früherer Jahre geplant. Allerdings hat die 
Coronazeit Sie und uns lernen lassen, den „virtuellen Schu-
lungsraum“ zu nutzen. Insofern werden wir insbesondere 
Schulungsangebote auf Ebene der Franziskus Stiftung, in 
denen es vor allem um Wissensvermittlung geht, oft im 
Online-Format anbieten. Dies ist auch der Forderung geschul- 
det, mit weniger Fahrten unsererseits Schadstoffausstöße zu 
verringern. Zusätzlich haben Sie die Zeitersparnis für nicht 
nötige An- und Abreisen.

Wir legen Ihnen hier nun zum Jahresende den Fort- und Wei-
terbildungskalender der Franziskus Stiftung und ihrer Ein-
richtungen mit den (bis zum Redaktionsschluss bekannten) 
Veranstaltungen im Jahr 2022 vor. Darin haben wir die Ver-
anstaltungsinformationen sämtlicher Krankenhäuser außer 
für den Standort Bremen – sowie der Einrichtungen der 
Behinderten- und Seniorenhilfe gebündelt. Das Buch finden 
Sie auch als PDF-Dokument zum Herunterladen im Intranet 
oder im Nexus-Curator (Suchwort „Bildungskalender“) und 
im Internet auf der Seite der Franziskus Stiftung (Karriere/
Für Mitarbeiter/Bildung).

Fortbildungsdatenbank ENGAGE: 
Seit dem Jahreswechsel 2012/2013 organisieren wir das 
gesamte Fort- und Weiterbildungsmanagement über die 
Datenbank ENGAGE. In kleinen Schritten haben wir den Nut-
zerkreis in vielen Häusern auf Vorgesetzte, Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter ausgeweitet und werden dies im Jahr 2022 
weiter vorantreiben. Je nach Umsetzungsstand in Ihrer Ein-
richtung haben Sie die Möglichkeit, Ihre persönlichen Fortbil-
dungsdaten (seit 01.01.2013) einzusehen und sich für Veran-
staltungsteilnahmen vormerken zu lassen. Die Vorgesetzten 
können sich einen Überblick über die Fortbildungsaktivitäten 
aller ihnen zugeordneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
verschaffen. Dies kann z.B. dazu dienen, den Bildungsaspekt 
für die Mitarbeiterjahresgespräche vorzubereiten, erworbene 
Qualifikationen einzusehen und die Teilnahmen an Pflicht-
fortbildungen nachzuhalten.

Seit Anfang des Jahres 2021 können Sie sich von überall über 
den Aufruf der Webseite https://portal.franziskus-lernen.de/
engage/sp/selfserviceapp/start in Ihren Account in ENGAGE 
einloggen. 

Im Bereich ‚Bildung‘ finden Sie sowohl alle Schulungen, die 
Sie bisher besucht haben als auch die Schulungen, für die Sie 
angemeldet sind. Im Bereich ‚Kursbuch‘ finden Sie alle aktu-
ellen Schulungsangebote. Eine ‚Bedienungsanleitung‘ finden 
Sie im Nexus Curator unter Dokumentennummer 6860190.

Neu ist, dass Sie in diesem Bildungskalender bei den Veran-
staltungen der Franziskus Stiftung und einiger Einrichtung 
einen Link finden, der Ihnen aus der PDF-Version des Bildungs- 
kalenders heraus ermöglicht, sich direkt für den konkreten 
Termin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE anzumelden.

Online-Unterweisungen 
Inzwischen nutzen alle Krankenhäuser und Langzeiteinrich-
tungen unserer Stiftung das Online-Lernen im Rahmen der 
sog. Pflichtunterweisungen. 

Online-Zeitschriften: 
Neben dem differenzierten Fortbildungsangebot, bietet 
Ihnen das Referat Bildung über die Portale  
https://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung/ und 
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung/  
Zugang zu diversen Online-Zeitschriften an.

Darüber hinaus haben Sie Zugriff auf die Online-Datenbank 
UpToDate https://www.uptodate.com/, mit der Sie einfach 
und schnell Antworten auf Ihre medizinischen Fragen in 
nahezu allen medizinischen Fachgebieten finden können. 
UpToDate steht auch in der Version „Anywhere“ für den 
Gebrauch auf Ihrem Smartphone zur Verfügung. Wenn Sie 
über einen Internetzugang in Ihrer Einrichtung sich persön-
lich registrieren, können Sie Medien auch auf Ihrem Smart-
phone und privaten Laptop nutzen. 

Dank an alle ReferentInnen und Referenten: 
Im Jahr 2021 haben erneut zahlreiche Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter sowohl in den Einrichtungen als auch auf Stiftungs- 
ebene als Referentinnen und Referenten in den Schulungen 
zur Verfügung gestanden. Ihr Engagement ermöglicht praxis-
nahe Fortbildungen für Sie als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter 
der unterschiedlichen Berufsgruppen: Ihnen möchte ich an 
dieser Stelle – auch im Namen der Bildungsbeauftragten in 
unseren Einrichtungen – ein herzliches Dankeschön sagen. 
Es ist sehr wertvoll, dass Sie Ihr Wissen mit den Kolleginnen 
und Kollegen teilen!

Ich wünsche Ihnen ein gutes Jahr 2022 und freue mich, 
wenn Sie unsere Fortbildungsangebote intensiv nutzen. 
Anregungen und Ideen sind jederzeit sehr willkommen.

Bleiben Sie gesund!

Matthias Antkowiak
Leiter des Referats Bildung 			 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start
https://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung/
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung/
https://www.uptodate.com/
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Einrichtungsübergreifende Weiterbildungsangebote

		

Weiterbildungsangebote in der Stiftung:

Assistenzarzttag..............................................................................................................................................................................................................................S.	 7 

Berufspädagogische Zusatzqualifikation zur Befähigung der Praxisanleitung ..............................................................................................S. 	 7

Schulungsangebote für Leitungspersonen in der Pflege.............................................................................................................................................S.   	8

Managementqualifizierung für Ärztinnen und Ärzte..................................................................................................................................................S.   	9

Führungskompetenz sichern!...................................................................................................................................................................................................S.  10

Angebote des Instituts für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.)

Zentrale Weiterbildungsstätte für Intensivpflege und Anästhesie........................................................................................................................S.	 11

Weiterbildung für die pflegerische Leitung eines Bereichs im Krankenhaus und anderer Versorgungsbereiche.........................S.	 12

OTA-Schule.........................................................................................................................................................................................................................................S.	 12

Angebote des Peplau-Kollegs am St. Rochus-Hospital Telgte

Weiterbildung für Fachgesundheits- und Krankenpfleger:in, Fachgesundheits- und Kinderkrankenpfleger:in  
und Altenpfleger:in der Psychiatrie.......................................................................................................................................................................................S. 	13

Weiterbildungsangebote in der Stiftung
		 Assistenzarzttag
Ein guter Start ist wichtig! Deshalb hat die Franziskus Stiftung 
Einarbeitungsrichtlinien für Assistenzärzt:innen entwickelt. 
Die Richtlinien nehmen die Weiterbildungsbefugten (i.d.R. die 
Chefärzt:innen) und die weiteren Kolleginnen und Kollegen 
Ihrer Abteilung in die Pflicht, Ihnen den Start an Ihrem Arbeits-
platz möglichst leicht zu machen.
Zu Ihrer Einarbeitung gehört auch die zur Ihrer Einstellung  
zeitnahe Teilnahme an dem dreimal im Jahr stattfindenden 
Assistenzarzttag in Münster.

Themen des Tages sind
• �„Patientenvorsorge-Dokumente für kritische Lebenssitua-

tionen“ (Patientenverfügungen, Vorsorgevollmachten und 
Betreuungsverfügungen)

• Umgang mit Schmerzen (akut, postoperativ, chronisch, etc.)
• �Rechtsfragen in der Medizin (u.a. Aufklärung und Dokumen-

tation)
• �Grundlagen der DRGs und korrekte, MDK-sichere Dokumen-

tation von Leistungen

Tagungsort: 	 Marienhaus Münster
Termin:	� 02.03.2022, 09:00 – 17:30 Uhr
Teilnehmeranzahl: 	Min.: 10    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
Weitere eigenständige Termine:
	�� 01.06.2022, 09:00 – 17:30 Uhr  

Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	� 23.11.2022, 09:00 – 17:30 Uhr  

Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

		 Berufspädagogische Zusatzqualifikation zur Befähigung der Praxisanleitung 
Zielgruppe: 
Praxisanleitende verkörpern vielfältige Rollen. Sie tragen nicht 
nur eine große Verantwortung innerhalb des Ausbildungspro-
zesses, sondern stehen auch häufig Kollegen bei Praxisfragen 
zur Seite und sind für die Einarbeitung und Anleitung neuer 
Mitarbeiter:innen mitverantwortlich.
Praxisanleitende stellen die Verbindung zwischen den Schulen 
(Krankenpflege, OTA, Hebammen u.a.), dem praktischen Ausbil-
dungsträger und den kooperierenden Einrichtungen dar. Sie 
sind Ansprechpartner:innen für alle an dem Ausbildungspro-
zess beteiligten Personen und Institutionen. 
Programm:
Das übergeordnete Ziel der berufspädagogischen Zusatzqualifi-
kation ist die Weiterentwicklung und Professionalisierung der 
Anleitung von Lernenden in der Pflegepraxis, insbesondere von 
Auszubildenden in Gesundheitsfachberufen. Nach Abschluss 
der Weiterbildung sind die Teilnehmenden befähigt, Praxisan-
leitung gemäß den gesetzlichen Vorgaben und Verordnungen zu 
planen, zu gestalten und zu reflektieren. Sie haben gelernt, ihr 
berufliches Handeln durch pflegewissenschaftliche und weitere 
bezugswissenschaftliche Erkenntnisse zu begründen, ihre eige-
nen Handlungsweisen zu reflektieren und ausgewählte pädago-
gisch-didaktische Modelle und Theorien anzuwenden. Die Teil-
nehmenden haben ein professionelles Selbstverständnis als 
Praxisanleitende entwickelt.
Die Weiterbildung umfasst 328 Unterrichtsstunden und 
schließt mit einem mündlichen Abschlussgespräch ab.

Voraussetzungen:
• �Abgeschlossene 3-jährige Ausbildung als Pflegefachfrau/-

mann, Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger:in, 
Altenpfleger:in, Hebamme/Entbindungspfleger, 
Operationstechnische:r Assistent:in oder 
Anästhesietechnische:r Assistent:in

• �Mindestens 12 Monate Berufserfahrung in einem der oben 
genannten Bereiche innerhalb der letzten fünf Jahre

Leitung:	� Kira Schawe B.A.
	� Franziskus Gesundheitsakademie Münster 

GmbH
Kurse im Jahr 2022:	�
	�� • 1. Weiterbildungskurs Start Februar 2022
	 • 2. Weiterbildungskurs Start Mai 2022
	 • �jeweils acht 5-Tagesblöcke mit Unterrichts-

zeiten von 08.30 Uhr bis 15.45 Uhr
Veranstaltungsort:	� Räumlichkeiten auf dem Gelände des Herz-

Jesu-Krankenhauses in Münster-Hiltrup 
(Westfalenstraße 109, 48165 Münster)

Bemerkungen:	� Die Ausschreibungen für die jeweiligen Wei-
terbildungskurse liegen sowohl Ihrer Pflege-
dienstleitung als auch den Bildungsbeauf-
tragten Ihrer Einrichtung vor.

Kosten:	� Die Lehrgangskosten inklusive Material-
kosten und Kopiergeld für die berufspäda-
gogische Zusatzqualifikation zur Praxis-
anleitung betragen insgesamt 1990 € pro 
Teilnehmer:in (Stand 11/2021).

Weitere eigenständige Kurstermine
	� Die Krankenpflegeschule am St. Bernhard-

Hospital Kamp-Lintfort und das St. Joseph-
Stift Bremen bieten regelmäßig eigene Kurse 
an. Bei Bedarf fragen Sie bitte bei der Bil-
dungsbeauftragten vor Ort nach.

Einrichtungen der Franziskus Stiftung

HESSEN

NRW

NIEDERSACHSEN

NIEDERLANDE

BREMEN

1

2
3

4

5

6

7 8

9

10

11

12

13

14
15

16

KAMP-LINTFORT
St. Bernhard-Hospital

LÜDINGHAUSEN
St. Marien-Hospital 
St. Ludgerus-Haus

MEERBUSCH-LANK
St. Elisabeth-Hospital
(Rheinisches Rheuma-Zentrum)

RECKLINGHAUSEN
Elisabeth Krankenhaus
Caritashaus Reginalda

VIERSEN/ SÜCHTELN
St. Irmgardis-Krankenhaus

TELGTE
St. Rochus-Hospital mit
Tagesklinik Warendorf/Ahlen
Wohnbereich St. Benedikt
Wohnstift St. Clemens

TELGTE
Klinik Maria Frieden

GREVEN
Maria-Josef-Hospital

MÜNSTER
St. Franziskus-Hospital
FAC’T Zentrale

MÜNSTER-HILTRUP
Herz-Jesu-Krankenhaus

AHLEN
St. Franziskus-Hospital
St. Vincenz-Gesellschaft
(Haus St. Joseph Neubeckum,  
St. Marien am Voßbach Enniger, 
St. Vinzenz am Stadtpark Ahlen)
Elisabeth-Tombrock-Haus
medicalORDERcenter

BOCHUM
medicalORDERcenter II

BECKUM
St. Elisabeth-Hospital

BREMEN
St. Joseph-Stift

HAMM – BOCKUM-HÖVEL
St. Josef-Krankenhaus

HAMM-HEESSEN
St. Barbara-Klinik 

1

2

3

4

6

5

7

8

10

11

12

13

14

15

16

9

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c20f7a2f3a67
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d6a584a22ca1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d9d392e75ca
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Weiterbildungsangebote in der Stiftung
		  insbesondere Führungs-, Sozial- und Personalkompetenz

Schulungsangebote für Führungspersonen in der Pflege 
Wir bieten speziell für Sie als Pflegebereichsleiterinnen und  
-leiter (PBL) und Pflegefachleiterinnen und -leiter (PFL) Fortbil-
dungen an, damit Sie sich in Ihrer Rolle als Führungspersonen in 
der Pflege qualifiziert halten und sich selbst und Ihre Führungs-
aufgaben immer wieder aus verschiedenen Blickwinkeln reflek-
tieren können. Sie finden alle Angebote auch in dem Schulungs-
katalog für Führungspersonen in der Pflege,

Hier eine Auswahl der Angebote. Beachten Sie, dass einige 
Angebote sich nur an PBL oder nur an PFL richten:

Führungsaufgaben:

• Die neue Führungsrolle der Pflegebereichsleitung (PBL).... S. 37 

• Die neue Führungsrolle der Pflegefachleitung (PFL)............ S.37

• �Zwischen allen Stühlen? – Erfolgreich als Pflegefachleitung  
die (neue) Führungsrolle ausfüllen (Teil A) (PFL).................. S. 38

• �Zwischen allen Stühlen? – Erfolgreich als Pflegefachleitung  
die (neue) Führungsrolle ausfüllen (Teil B) (PFL)................... S. 39

Führungsschulungen:

• Führungskompetenz sichern! Hybrid (PBL und PFL)........... S. 33

• Führungskompetenz sichern (PBL und PFL)............................ S. 31

• �In Führung gehen: Training für Führungspersonen, um  
das persönliche Führungsverhalten zu reflektieren  
(PBL und PFL)	 .................................................................................. S. 33

• �Erfolgsressource „50plus-Mitarbeitende“ 
 „Die alten Hasen werden gebraucht…!“ (PBL und PFL)...... S. 59

Werte:

• �Das Leitbild und seine Bedeutung für das berufliche Handeln 
(PBL und PFL)........................................................................................... S. 18

• Ethik im Krankenhaus (PBL und PFL).......................................... S. 19 

Management:

• �Aktuelle Themen aus Pflegemanagement und  
-wissenschaft (PFL und PBL)............................................................ S. 47

• �Arbeitsablaufanalyse (PFL)............................................................... S. 45

• Arbeitsorganisation mit Outlook und OneNote.................... S. 19

• �Das Krankenhaus als wirtschaftende Organisation  
(PBL und PFL)	 .................................................................................. S. 42

• �Qualitäts-, Risiko- und Projektmanagement im  
Krankenhaus (PBL und PFL)............................................................. S. 44

• Rechtsfragen in der Pflege (PBL und PFL)................................. S. 46

• �Workshop für Pflegebereichsleitung (PBL):  
Führen mit Kennzahlen (Teil 3) – Pflichtteilnahme!........... S. 38

• �Workshop für Pflegebereichsleitung (PBL):  
Führen mit Kennzahlen (Teil 1/2) – Pflichtteilnahme!...... S. 37

Kommunikation und Führung:

• �Die Aufgabe der Führungsperson im Zusammenhang  
mit sexualisierter Gewalt (PBL und PFL)................................... S. 35

• �Kommunikation mit Mitarbeitenden und Teams in  
Belastungssituationen (PBL und PFL)......................................... S. 35

• �Kommunikation mit „schwierigen“ Patienten und  
Angehörigen (PBL und PFL)............................................................. S. 41

• �Kritisieren will gelernt sein –  Impulse für ein erfolgreiches 
Führen von Kritikgesprächen (PBL und PFL)........................... S. 36

• Mitarbeiterjahresgespräche als Führungsinstrument (PBL)... S. 36

• Teambesprechungen effektiv leiten (PBL und PFL).............. S. 36

PBL = Pflegebereichsleiter:innen
PFL = Pflegefachleiter:innen

Weiterbildungsangebote in der Stiftung
		  insbesondere Führungs-, Sozial- und Personalkompetenz

Managementqualifizierung für Ärztinnen und Ärzte
Programm:
Das Angebot richtet sich besonders an Oberärzt:innen, die neu 
in dieser Aufgabe tätig sind, um sie in ihrem neuen Betätigungs- 
feld in den nicht unmittelbar medizinischen Fragestellungen 
kompetenter zu machen. Das Angebot richtet sich auch an jene 
Oberärzt:innen und leitenden Ärzt:innen, die bereits seit Jahren 
diese Aufgabe innehaben und die sich mit den nicht unmittelbar 
medizinischen Themen ihres Arbeitsalltags auf den aktuellen 
Stand bringen möchten.
Der Kurs besteht aus 8 Modulen. Die 4 Kernmodule sind ver-
pflichtend, aus den Wahlmodulen sind mindestens zwei zu 
besuchen. In einem Projektbericht weist die:der Teilnehmer:in 
ihre:seine aktive Mitarbeit in einem Projekt nach. Die Qualifizie-
rung sollte innerhalb von 2 Jahren absolviert sein. 

Kernmodule
• �Grundlagen ethischen Denkens und Handelns im Kranken-

haus (1 Tag)
• �Führung, Management und Kommunikation im katholischen 

Krankenhaus (5 Tage verteilt über ein halbes Jahr) 
• �Projektmanagement, Qualitätsmanagement und Risiko-

management (2 Tage)
• �Das Leitbild und seine Bedeutung für das berufliche Handeln 

(1 Tag)

Wahlmodule
• Arztrecht (1 Tag)
• Das Krankenhaus als Wirtschaftsunternehmen (2 Tage)
• Konfliktmanagement (2 Tage)
• �Selbstführung und Teamentwicklung für Ärzt:innen  

Den Handlungsspielraum erweitern (2,5 Tage)

Zielgruppe:	� Die Qualifizierungsmaßnahme ist Pflicht für 
alle Ärzt:innen, die neu in die Position 
der:des Oberärzt:in rücken. 

	� Aber auch andere Oberärzt:innen sowie lei-
tende Ärzt:innen können nach Rücksprache 
mit dem Krankenhausdirektorium an der 
Qualifizierung teilnehmen.

Leitung:	� Matthias Antkowiak, Referat Bildung Münster 
Termine:	� Der Einstieg in das Qualifizierungsprogramm 

ist zum Beginn des Kalenderjahres möglich. 
Die Ausschreibungsunterlagen stehen ab 
Oktober 2022 für das Jahr 2023 bei Ihrer:m 
Bildungsbeauftragte:n und beim Referat  
Bildung Münster zur Verfügung. 

Tagungsort:	� i.d.R. im Marienhaus in Münster, im  
Kloster Vinnenberg oder Online

Bemerkungen:	� Einige der Module werden gemeinsam für 
Führungspersonen in der Pflege und 
Ärzt:innen angeboten.

	� Alle Module liegen der Ärztekammer West-
falen-Lippe zur Zertifizierung vor. In der 
Regel werden die Module pro Tag mit  
10 Punkten zertifiziert.

Kosten:	� ca. 1.600,00 € über die gesamten zwei Jahre 
für die vier Pflichtmodule – die Kosten der 
Wahlmodule schwanken zwischen 70,00 € 
und 600,00 €.  
(Die Kosten trägt Ihre Einrichtung.)
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Angebote des Instituts für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.)
		 I.Bi.G. – Institut für Bildung im Gesundheitswesen  
(an der St. Barbara-Klinik Hamm)

		

Zentrale Weiterbildungsstätte für Intensivpflege und Anästhesie

Ihr Ansprechpartner:
Michael Wilczek
Leitung I.Bi.G.
Am Heessener Wald 1
59073 Hamm
Tel. 02381 / 681-1458
E-Mail: mwilczek@barbaraklinik.de

In den Bereichen Intensivpflege und Anästhesie bilden wir in 
unserer staatlich anerkannten Weiterbildungsstätte Pflegende 
aus den Hospitälern der St. Franziskus-Stiftung Münster und 
weiterer Einrichtungen in zweijährigen berufsbegleitenden 
Kursen zum:zur Fachgesundheits- und Krankenpfleger:in für 
Intensivpflege und Anästhesie aus:
Theorie
Die theoretische Weiterbildung findet modularisiert in Block-
phasen und an Studientagen (ca. 800 Stunden) statt. Eine enge 
Einbindung praxisrelevanter Themen erfordert die Mitarbeit  
der Teilnehmer:innen. Wochenend- oder Kurzseminare zu The-
men wie Basale Stimulation, Kinästhetik, Konzept nach Bobath 
etc. werden in die Ausbildung integriert.  
Praktische Ausbildung 
Sie umfasst 1200 Stunden in folgenden Fachbereichen: 
Anästhesiedienst, operative und internistische Intensivpflege 
und -therapie sowie Wahlpflichtbereiche. Es erfolgt eine gezielte 
Begleitung durch Fachpersonal.  
  
  

Dauer der Weiterbildung:
Zwei Jahre (berufsbegleitend) 
Anerkennung:	�
Es gilt die Landesweiterbildungsverordnung NRW. Es folgt die 
Anerkennung mit der Berechtigung zur Führung der Berufsbe-
zeichnung „Fachgesundheits- und Krankenpfleger für Intensiv-
pflege und Anästhesie“.  
Nächster Weiterbildungsbeginn: 01.10.2022

Weiterbildungsangebote in der Stiftung
		 Führungskompetenz sichern!
Reflexion und Weiterentwicklung der Führungskompetenz der 
Führungspersonen aller Einrichtungen und Hierarchiestufen in 
der St. Franziskus-Stiftung Münster
Dieses Angebot richtet sich an alle Führungspersonen:
Ziel:	
Jede Führungsperson muss sich im Thema Führung fit halten 
und in dieser Aufgabe kritisch hinterfragen (lassen).

Inhalte:
• �Modul 1: �Stärkung der Selbstreflexionsfähigkeit insbesondere 

bezogen auf das persönliche Führungsverhalten  
(1,5 Tage)

• �Modul 2: �Wertschätzender Umgang mit eigenen Mitarbei-
ter:innen und Kolleg:innen – auch anderer Berufs-
gruppen  
(1 Tag)

• �Modul 3: �Bilaterales Führen (u.a. „Personalentwicklungsauftrag 
der Führungsperson“ und die „Führungsperson als 
Coach“)  
(1 Tag)

• �Modul 4: �Kollektives Führen (u.a. Teamentwicklung, Integra-
tion neuer Mitarbeiter:innen, Umsetzung neuer  
Aufgaben)  
(1 Tag)

In allen Modulen laufen die Themen „Change-Management“ 
und „Umgang mit Konflikten“ mit.

Termine:	� Die Veranstaltungstermine finden Sie in  
diesem Kalender auf Seite 31.

Kosten:	 € 1060,00   
Teilnehmeranzahl pro Veranstaltung:	  
	 Min.: 9    Max.: 12

mailto:mwilczek%40barbaraklinik.de%20?subject=
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Angebote des Peplau-Kollegs am St. Rochus-Hospital Telgte
		 Weiterbildungsintegrierender Studiengang „Psychiatrische Pflege /  
Psychische Gesundheit“ Bachelor of Science und  
Weiterbildung Fachpflege in der Psychiatrie

Weiterbildung Fachpflege in der Psychiatrie

Die FH Münster bietet in Kooperation mit dem Peplau-Kolleg 
am St. Rochus-Hospital in Telgte den weiterbildungsintegrie-
renden Studiengang „Psychiatrische Pflege / Psychische 
Gesundheit“ an.
Dieses duale Studium dauert 8 Semester und führt zu einem 
Doppelabschluss: nach dem erfolgreichen Bestehen der Ab-
schlussprüfungen gemäß der Weiterbildungs- und Prüfungsver-
ordnung für Pflegeberufe (WBVO-Pflege-NRW) im 6. Semester 
darf die Berufsbezeichnung Fachgesundheits- und Krankenpfle-
ge, Fachgesundheits-und Kinderkrankenpflege oder Fachalten-
pflege in der Psychiatrie geführt werden. 
Das Studium endet mit der Bachelorarbeit und führt zum aka-
demischen Abschluss Bachelor of Science (B.Sc.). Das Bildungs-
angebot basiert auf einer Erweiterung der Pflegepraxis und 
stellt die direkt patientenbezogene Arbeit in den Mittelpunkt. 

Übergeordnetes Ziel ist der Erwerb von Kompetenzen für eine 
wissenschaftsbasierte Pflege, um pflegerische Bedarfe und Pro-
blemstellungen evidenzbasiert analysieren sowie Projekte und 
Pflegeprozesse steuern und evaluieren zu können.
Der weiterbildungsintegrierende Studiengang beginnt jeweils 
zum Wintersemester eines Jahres (September). Präsenzphasen 
am Peplau-Kolleg in Telgte und an der Fachhochschule in Mün-
ster wechseln sich ab. Die Berufspraxis beinhaltet zum einen 
den eigenen entsendenden Arbeitsbereich (Heimatbereich), zum 
anderen die Praxiseinsätze in unterschiedlichen Fachbereichen 
und Versorgungssektoren. Eine detaillierte Beschreibung des 
Studienangebotes befindet sich auf der Homepage des St. Rochus-
Hospitals Telgte. 
Weitere Informationen können jederzeit gerne erfragt werden.
Der nächste reguläre Beginn ist für das Wintersemester 2022 
geplant.

Für September 2022 ist der Start des nächsten Weiterbildungs-
kurses vorgesehen. Dann beginnt mit Kurs 24 erneut eine regu-
läre, zwei Jahre dauernde Weiterbildung am Peplau-Kolleg in 

Telgte. Auch hierzu können detaillierte Informationen auf der 
Homepage des St. Rochus-Hospitals Telgte abgerufen werden.

Angebote des Instituts für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.)
		 Weiterbildung für die pflegerische Leitung eines Bereichs im Krankenhaus 
und anderer Versorgungsbereiche

		 OTA-Schule 

Die Weiterbildung findet in Kooperation mit dem Referat Bildung 
der St. Franziskus-Stiftung Münster statt. Sie soll mit den Leitungs-
aufgaben in den verschiedenen Bereichen der pflegenden Versor-
gung vertraut machen.
Insbesondere sollen die Teilnehmer:innen befähigt werden, ihre 
patienten-/bewohnerbezogenen (= Kundenorientierung), mit-
arbeiterbezogenen (= Personalwesen) und betriebsbezogenen  
(= Unternehmensführung) Aufgaben selbstständig, situations-
gerecht und zukunftsorientiert zu erfüllen und ihre Handlungs-
spielräume in der Führung wahrzunehmen und auszuschöpfen.
Voraussetzung hierfür ist die Reflexion über die eigene Persön-
lichkeit, die Führungsrolle und das Führungshandeln bzw. -ver-
halten sowie über die Position einer Führungskraft im Kranken-
haus, Altenheim und in der ambulanten Pflege. 

 
Zielgruppen:	 • Gesundheits- und Krankenpfleger:innen  
	 • �Gesundheits-und Kinderkranken-

pfleger:innen 
	 • Hebammen
	 • Altenpfleger:innen 
Voraussetzungen:	� Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung, davon 

möglichst sechs Monate, zumindest vertre-
tungsweise, als pflegerische Stationsleitung, 
Leitung einer pflegerischen Einheit oder  
Leitung einer Wohneinheit

Voraussichtlich nächster Weiterbildungsbeginn: 01.10.2022
Der Kurs erstreckt sich über 1 1/2 Jahre in Wochenblöcken,  
Studientagen und Hospitationen. Die Weiterbildung umfasst 
insgesamt 720 Unterrichtsstunden und mindesten 80 Stunden 
Hospitationen.
Kosten:	 4.350,00 € 

Arbeit im Operationssaal ist Teamarbeit. Ärzte, Anästhesiepflege-
personal, OP-Pflegepersonal und weiteres Fachpersonal sind 
jeweils Spezialisten auf ihrem Gebiet.
Die OTA-Ausbildung qualifiziert ihre Absolventen direkt für die 
Mitarbeit in diesem operativen Behandlungsteam und ausgewie-
senen Funktionsbereichen. Sie bündelt das hierfür notwendige 
organisatorische, technische und pflegerische Fachwissen.
Die Ausbildung ist durch eine veränderte Gesetzgebung ab dem 
Jahr 2022 staatlich anerkannt.

Nächster Ausbildungsbeginn: 01.08.2022
 

Peplau-Kolleg-Telgte

Ansprechpartner:
Jens Adolph
Kom. Leiter des Peplau-Kollegs
Am Rochus-Hospital 1
48291 Telgte

Tel.: 02504 / 60-229
Mail: jens.adolph@srh-telgte.de

https://www.srh-telgte.de/karriere/fachpflegepeplau-kolleg/studium.html
https://www.srh-telgte.de/karriere/fachpflegepeplau-kolleg/studium.html
https://www.srh-telgte.de/karriere/fachpflegepeplau-kolleg/fachweiterbildung.html
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot der  
St. Franziskus-Stiftung Münster

Ihr Ansprechpartner ist Herr Matthias Antkowiak.  
Sie erreichen ihn
per Telefon: 	0251 / 270 79 60
per Fax:	 0251 / 270 79 69
per E-Mail:	 antkowiak@st-franziskus-stiftung.de

Bitte melden Sie sich direkt über den Link bei dem einzelnen 
Schulungstermin an oder über die:den Bildungsbeauftragte:n 
Ihrer Einrichtung. Ihren:seinen Namen und die Kontaktdaten 
finden Sie in der Liste unten.

Die Teilnahme an den meisten Schulungsangeboten der Franzis-
kus Stiftung sind kostenpflichtig. Die bei den Veranstaltungen 
genannten Kosten werden i. d. R. von Ihrem Arbeitgeber über-
nommen. Bitte beachten Sie auch die Vorgaben Ihres Hauses zur 
Beantragung der Teilnahme an einer kostenpflichtigen Schulung. 

St. Barbara-Klinik Hamm-Heessen, Michael Wilczek
Tel. 02381 681-1458 | mwilczek@barbaraklinik.de

St. Bernhard-Hospital Kamp-Lintfort, Antje Berges
Tel. 02842 708-762 | berges@st-bernhard-hospital.de

St. Elisabeth-Hospital Beckum, Anke Klüner
Tel. 02521 841-215 | anke.kluener@krankenhaus-beckum.de

St. Elisabeth-Hospital Meerbusch-Lank, Antje Berges
Tel. 02150 917-326 oder Tel. 02842 708-762
berges@st-bernhard-hospital.de 

Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen, Jochem Kalthegener
Tel. 02361 601-109 | bildung@ekonline.de  

St. Franziskus-Hospital Ahlen, Rabea Schmiemann 
Tel. 02382 858-803 | rabea.schmiemann@sfh-ahlen.de

St. Franziskus-Hospital Münster, Ulrike Beckonert
Tel. 0251 935-4098 | ulrike.beckonert@sfh-muenster.de 

Herz-Jesu-Krankenhaus Münster-Hiltrup,  
Christa Sühling-Niesmann
Tel: 02501 17–2115 | christa.suehling@hjk-muenster.de

St. Irmgardis-Krankenhaus Süchteln, Petra Vogel
Tel. 02162 899-671 | vogel@st-irmgardis.de

St. Josef-Krankenhaus Hamm, Michael Wilczek
Tel. 02381 681-1458 | mwilczek@barbaraklinik.de

St. Joseph-Stift Bremen, Sabine Bullwinkel
Tel. 0421 347-1703 | SBullwinkel@sjs-bremen.de 

Maria Frieden Telgte, Ursula Hedding
Tel. 02504 67-4140 | ursula.hedding@geriatrie-telgte.de 

St. Marien-Hospital Lüdinghausen, Godehard Winter
Tel. 02591 /231-464 | bildung@smh-luedinghausen.de

Maria-Josef-Hospital Greven, Doris Hafgenscheit
Tel. 02571 502–14003 | doris.hafgenscheit@mjh-greven.de

St. Rochus-Hospital Telgte, Matthias Schulte
Tel. 02504 60-220 | m.schulte@srh-telgte.de

Einrichtungen der Behinderten- und Altenhilfe 
Mitarbeiter:innen dieser Einrichtungen melden sich über die 
Einrichtungsleitung an.

FAC’T GmbH – Facility Management Partner, Nele Böseler
Tel. 0251 935-5799 | nele.boeseler@factpartner.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Exerzitien
Exerzitien – Intensivzeit geistlichen Lebens 18  ab 22.      ab 20.    
Ethik / Religion / Spiritualität 
Das Leitbild und seine Bedeutung für 
das berufliche Handeln 18   15.       08.  

Ethik im Krankenhaus 19     19.      03.  
Fachfortbildungen – alle Berufsgruppen
Arbeitsorganisation mit Outlook und 
OneNote 19 05. 10.

Aufbaukurs Ersteinschätzung in der 
Notaufnahme nach dem Manchester 
Triage System

19   22.  

Basiskurse Ersteinschätzung in der 
Notaufnahme nach dem Manchester 
Triage System

20   ab 23.  

Atemhilfe / Beatmung in der Neona-
tologie und Pädiatrie – Grundkurs 20   Termine  werden noch bekannt gegeben.

Grundkurs Beatmung 21 ab 14. ab 12. ab 21.
Münsteraner Grundkurs „Sedierung und 
Notfallmanagement in der Endoskopie" 25 ab 28. ab 19.

Münsteraner Refresher-Kurs „Sedierung  
und Notfallmanagement in der Endos- 
kopie“

25 31. 22.

Fortbildungen 2022 der St. Franziskus-Stiftung Münster
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Update für Notfall- und Intensivmedizin:  
Aufbaukurs Beatmung 21 ab 09.

Update für Notfall- und Intensivmedizin:  
Das akute Nierenversagen 22 02. 28.

Update für Notfall- und Intensivmedizin:  
Delir 22 17. 30.

Update für Notfall- und Intensivmedizin: 
Die akute respiratorische Insuffizienz 23 04. 24.

Update für Notfall- und Intensiv- 
medizin: Notfälle & Reanimation 23 07. 29.

Update für Notfall- und Intensivmedizin:  
Schockformen, Sepsis & Multiorgan-
versagen

24 07. 26.

ZERCUR GERIATRIE® – Basislehrgang 24 ab 16.
Fachfortbildungen – Medizin
Einführungskurs Intensivmedizin 26 ab 16. ab 07.
Hygienebeauftragter-Arzt gem.  
Curriculum der BÄK 26   Termin  wird noch bekannt gegeben.

Kompaktseminar Kinderanästhesie 27 24.,25.
Fachfortbildungen – Pflege
Fachtag Kinaesthetics:  
Kinaesthetics heute? Jetzt erst recht! 27 09.

Geriatriespezifische Pflege –  
Zusatzqualifikation (Baustein C) 28   Termin  wird noch bekannt gegeben.

Hygienebeauftragter in der Pflege 28 ab 03.

Fachfortbildungen – Sekretärinnen und Teamassistenz

Kommunikation u. Konfliktmanagement 28 26.
Kommunikations UP DATE 
Sekretariate / Vorzimmer/ Assistenz 29 ab 24.

Perfekte Teamassistenz 29 21.
Potentiale erkennen – 
Rhetorik souverän einsetzen 30 22.

Webseminar für Sekretärinnen: 
Zeitgemäße und empfängerorientierte 
Korrespondenz

30 12.

Führungsseminare
„In Führung gehen –  Führungskompe-
tenz für Oberärztinnen & Oberärzte“ 31 ab 02.

Führungskompetenz sichern! 
(nur Mitglieder der Direktorien der 
Krankenhäuser und Einrichtungs-
leitungen der Langzeiteinrichtungen)

32 ab 29.

Führungskompetenz sichern! – Hybrid 33 ab 10. ab 08.
In Führung gehen – Training für Füh-
rungspersonen, um das persönliche 
Führungsverhalten zu reflektieren

33 ab 19.

Führungskompetenz sichern!  
(nur Chefärzt:innen!) 32 ab 08.

Führungskompetenz sichern!  
(nur Mitglieder der Direktorien und 
Einrichtungsleitungen)

31 ab 30.

Sich selbst gut führen – Führen ohne 
Führungsstress 34 ab 10. ab 20.

Führung – Kommunikation
„Wie alle gewinnen können“. Kommu-
nikation und Kooperation in Mehr-
generationen Teams / Alternsgerechte 
Personalentwicklung

34 ab 15.

Die Aufgabe der Führungsperson im 
Zusammenhang mit sexualisierter 
Gewalt

35 30. 14.

Kommunikation mit Mitarbeitenden 
und Teams in Belastungssituationen 35 ab 15. ab 02.

Kritisieren will gelernt sein – Impulse 
für ein erfolgreiches Führen von 
Kritikgesprächen (mit berufspädago-
gischem Schwerpunkt)

36 ab 05. ab 18.

Mitarbeiterjahresgespräche als 
Führungsinstrument (Grundkurs) 36 07. 25.

Teambesprechungen effektiv leiten – 
Mehr als Kaffee trinken 36 30.
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Führung – Pflegebereichsleitung / Pflegefachleitung
Die neue Führungsrolle der Pflege-
bereichsleitung (PBL) 37 ab 24.

Die neue Führungsrolle der Pflege-
fachleitung (PFL) 37 ab 23.

Workshop für Pflegebereichsleitung 
(PBL): Führen mit Kennzahlen (Teil 1 + 2) 37 01.

Workshop für Pflegebereichsleitung 
(PBL): Führen mit Kennzahlen (Teil 3) 38 08.

17. 05.

Zwischen allen Stühlen? – Erfolgreich 
als Pflegefachleitung die (neue) 
Führungsrolle ausfüllen (Teil A)

38 17. 20.

Zwischen allen Stühlen? – Erfolgreich 
als Pflegefachleitung die (neue) 
Führungsrolle ausfüllen (Teil B)

39 17. 22.

Kommunikation 
Der Ton macht die Musik – Konflikt-
situationen meistern 39 ab 26.

Integrative Validation-Grundkurs 39 ab 28.
Konfliktmanagement 40 ab 16.
Deeskalationstraining für Ärzt:innen 40 ab 27.
Deeskalationstraining  Pflege 41 ab 29.
Kommunikation mit „schwierigen“ 
Patienten und Angehörigen (mit 
berufspädagogischem Schwerpunkt)

41 ab 25.

Management / Organisation / Recht – alle Berufsgruppen
Das Krankenhaus als wirtschaftende 
Organisation – manage.SIM 42 ab 10. ab 20.

Der Orden und die St. Franziskus-Stif-
tung stellen sich vor 42 22. 20. 31. 27.

Dokumentation im Kreißsaal 43 16.
G-DRGs und Klassifikationen 2023 43 21. 01.
Herbsttagung der Mitarbeitervertre-
tungen 43 ab 29.

Leitbildforum der Franziskus Stiftung 44 28.
Projektmanagement, Qualitätsmanage- 
ment und Risikomanagement 44 ab 30.

Management / Organisation / Recht – Medizin
Klärung von rechtlichen Fragestellun- 
gen aus dem ärztlichen Arbeitsalltag 
als Teil des Risiko-Managements für 
Klinik und Arzt

44 10.

Selbstführung und Teamentwicklung 
für Ärztinnen und Ärzte 45 ab 08.

Management / Organisation / Recht – Pflege
Arbeitsablaufanalyse in der Pflege 45 17.
Rechtsfragen in der Pflege 46 25.
Management / Organisation / Recht – Sonstige
Fallführung und Patientenaufnahme 46 23.
Management / Organisation / Recht – Verwaltung
EBM – Aktuelle Änderungen und täg-
licher Umgang 47 23. 22.

Pflichtfortbildungen – alle Berufsgruppen
Simulations‑Teamtraining Notfallsitu-
ationen 47   Termine sind individuell zu vereinbaren

Praxisanleitung – Medizin
Assistenzarzttag 48 02. 01. 23.
Strahlenschutzkurse Ärzt:innen
Aktualisierung der Fachkunde & Kennt- 
nisse nach StrlSchV (Ärzt:innen) 
8‑stündig

48 16. 08. 07. 02.

Aktualisierung der Fachkunde &Kennt- 
nisse RöV und StrlSchV (12 Stunden) 49 16. 08. 07. 02.

Grundkurs Strahlenschutz nach  
StrlSchV für Ärzt:innen 49 ab 05. ab 24.

Spezialkurs im Strahlenschutz –  
Interventionsradiologie 49 21. 18.

Spezialkurs Strahlenschutz StrlSchV 
(Ärzt:innen) 50 ab 25. ab 13.
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Strahlenschutzkurse – Pflegepersonen und MA der Funktionsdienste
Kurs zum Erwerb der Kenntnisse im 
Strahlenschutz nach StrlSchV für  
Assistenzpersonal

50 ab 22.

Weiterbildungen und Lehrgänge  Praxisanleiter:innen
Berufspädagogische Weiterbildung 
zur Praxisanleitung (300 Stunden) 51   Von Februar 2022 bis November 2022 in 8 Blockwochen á fünf Tagen

  Von Mai 2022 bis Februar 2023 in 8 Blockwochen á fünf Tagen
Praxisanleitung – Pflege
Update für Praxisanleiter:innen: 
Einführung in die Simulation als 
Lehr‑Lern‑Methode

51 01. 25. 02. 01.

Update für Praxisanleiter:innen:  
„Die Welt zu Gast im Krankenhaus – 
kultursensible Pflege“

52 21. 21.

Update für Praxisanleiter:innen:  
Lernaufgaben motivierend gestalten 
und Reflexionsfähigkeit fördern

52 22. 14.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Mit allen Sinnen Praxisanleiter:in –  
Die Basale Stimulation in der Ausbildung

53 17. 12.

Update für Praxisanleiter:innen: Berufs- 
politisches & Berufspädagogisches Update 53 10. 24.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Gesprächsführung und Leistungsein-
schätzung

54 18. 11.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Gesunde Balance – Entspannter Umgang 
mit Stress in der Praxisanleitung

54 03. 31. 13.

Update für Praxisanleiter:innen:  
Kommunikations‑ & Interaktions-
gestaltung als Praxisanleiter:in

55 25. 15. 01. 01.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Motivation und Leistung im Blick 55 02. 16.

Update für Praxisanleiter:innen:  
Platz für Vielfalt? Diversität in der  
Praxisanleitung

56 19. 06.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Prävention gegen sexualisierte Gewalt 56 31. 07. 03. 26. 14.

Update für Praxisanleiter:innen:  
Prozessorientierte Anleitung 57 20. 09.

Update für Praxisanleiter:innen: Rechts- 
fragen (mit berufspäd. Schwerpunkt) 57 23. 18.

Update für Praxisanleiter:innen: 
Gesunde Ausbildung – Gesundheits-
fürsorge für sich und andere

58 10. 05.

Update für Praxisanleiter:innen:  
Wie ticken unsere Auszubildenden? 
Der Einfluss von Werten und Einstel-
lungen auf die Zusammenarbeit

58 24. 26.

Betriebliches Gesundheitsmanagement – alle Berufsgruppen
Resilienz‑Training:  
Widerstandskraft stärken 59 25.

Betriebliches Gesundheitsmanagement – Pflege
Standortbestimmung für „50plus‑Mit-
arbeiter:innen“ im Klinikalltag –  
Erfahrung ist Zukunft!

59 ab 29.

Pflichtfortbildungen – Online
Arbeitsschutz 60   online – zu jeder Zeit
Brandschutz 60   online – zu jeder Zeit
Compliance 61   online – zu jeder Zeit
Datenschutz 61   online – zu jeder Zeit
Gewaltprävention – insbesondere  
„Prävention sexualisierter Gewalt“ 61   online – zu jeder Zeit

IT-Sicherheit 62   online – zu jeder Zeit
Reanimation – theoretische Grundlagen 62   online – zu jeder Zeit
Strahlenschutzunterweisung 62   online – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Hygiene 63   online – zu jeder Zeit

Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 63   online – zu jeder Zeit
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Ziel:	
Mit dem Besuch dieses Seminars können Sie folgende Ziele 
erreichen:
• �Sie lernen, ethische Fragen/Probleme in Ihrem beruflichen 

Feld zu erkennen.
• �Sie üben, Ihre persönlichen moralischen Orientierungen zu 

reflektieren, zu formulieren und zu begründen.
• �Sie erfahren, wie Sie mit unterschiedlichen moralischen Auf-

fassungen im Berufsalltag umgehen können.
• �Sie werden wacher und mutiger im moralischen Handeln.
Inhalte:	
An diesem Schulungstag werden insbesondere diese Themen 
im Mittelpunkt stehen:
• �Präzisierung von Begriffen wie Ethik, Moral, Normen, Prinzipien
• �Eigene Situationen und Erfahrungen aus dem beruflichen 

Kontext
• �Ethische Urteilsbildung
• �Ethische Fallbesprechungen
• �Keine Patentrezepte
Bitte beachten:	
Das Ethikseminar ist Teil sowohl der Managementqualifizie-
rungen der Ärzt:innen  als auch Teil der Schulungsangebote für 
Führungspersonen in der Pflege.

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 19.05.2022, 09:30 – 17:00 Uhr
	� Pastor Reinhard Gilster,  

Krankenhausseelsorger
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 75,00 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Zertifizierung:	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 03.11.2022, 09:30 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
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Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzEthik im Krankenhaus

Ethik / Religion / Spiritualität  Exerzitien
Geistliches AngebotExerzitien – Intensivzeit geistlichen Lebens

Ziel:	
Einige Tage aus dem Alltag aussteigen um in Ruhe und Zeiten 
des Schweigens zu sich und zu Gott finden, das kann Ihnen in 
dieser Zeit geschenkt werden.
Inhalte:	
Elemente dieser Tage sind Gebet, Meditation, Impulse und Leib-
übungen. Zudem lädt die Umgebung zu schönen Spaziergängen ein.
Ihre Begleiterinnen bei diesen Exerzitien sind Schwester M. Hil-
trud und Frau Hegemann. 
Schwester M. Hiltrud ist unter anderem ausgebildete Exerzi-
tienbegleiterin, Frau Hegemann-Möllers ist Kinderkranken-
schwester und seit einigen Jahren auch freiberuflich als  
Entspannungs- und Klangtherapeutin tätig.
Bitte beachten:	
Um wirklich “rauszukommen” haben wir Einzelzimmer für 
Sie im Kloster Vinnenberg reserviert. Planen Sie also bitte Ihre 
Übernachtung mit ein.
Bitte beachten Sie, dass wir für Verpflegungs‑ und Übernach-
tungskosten an diesen Tagen von Ihnen einen Eigenbeitrag von 
180,00 € verlangen müssen. Sie erhalten darüber eine Rechnung 
im Vorfeld der Veranstaltung.
Sie können für diese Tage die drei Ihnen jährlich zustehenden 
„Exerzitientage” nutzen. (Dies gilt für Mitarbeiter:innen, die 
nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritas- 
verbandes angestellt sind. Bei Fragen dazu wenden Sie sich  
bitte an Ihre Personalabteilung.)

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 22.03.2022, 10:00 Uhr bis 25.03.2022, 16:00 Uhr
Begleiterinnen:	 Hiltrud Vacker, Exerzitienbegleiterin
	� Heike Hegemann-Möllers, Kinderkranken-

schwester und Entspannungstherapeutin, 
Klangtherapeutin

Veranstaltungsort:	 Kloster Vinnenberg (bei Warendorf)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Kostenbeteiligung:	�€ 200,00 für Vollpension und Einzelzimmer 

mit eigenem Bad
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 20.09.2022, 10:00 – 23.09.2022, 16:00 Uhr | 
Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Individual‑/Personalkompetenz

Das Leitbild und seine Bedeutung für das berufliche Handeln
Ziel:
• �Auseinandersetzung mit der „Werte‑Grundlage” der St. Fran-

ziskus‑Stiftung Münster
• Was ist franziskanische Spiritualität?
• �Reflektion der persönlichen Haltung zu Franziskus und dem 

Leitbild der Stiftung
Inhalte:	
In Vortrag, Gespräch, Kleingruppen‑ und Einzelarbeit setzen  
Sie sich mit folgenden Inhalten auseinander:
• �Einführung in Leitlinien und Leitbild
• �„Meine Standortbestimmung als Ärztin/Arzt”
• �Ursprung/Herkunft des Leitbildes
• �Ableitungen aus dem Leitbild für das konkrete Handeln

Zielgruppe:	� Ärzt:innen und Führungspersonen in der 
Pflege

	� Teilnehmer:innen der Managementqualifi-
zierung der Ärzt:innen 

Termin:	 15.03.2022, 09:30 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	� SRM Hannelore Huesmann (Mauritzer Fran-

ziskanerin)
	� Matthias Antkowiak (Dipl.-Theol., Leiter des 

Referats Bildung der Franziskus Stiftung)
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 80,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 08.11.2022, 09:30 – 17:00 Uhr	
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzArbeitsorganisation mit Outlook und OneNote

Ziel:	
Sie erfahren in diesem Web‑Seminar, wie Outlook und One-
Note Sie bei Ihren Arbeitstechniken des Zeitmanagements und 
der modernen Büroorganisation zeitsparend und systematisch 
unterstützen kann und Sie damit effizient arbeiten können.
Inhalte:
• �Termine und Besprechungen organisieren
• �Das Aufgabentool sinnvoll nutzen
• �Effizientes E‑Mail‑Management
• �So realisieren Sie das papierarme Büro
• �Wiedervorlage optimal regeln und den Zugriff sicherstellen
• �Wissen mit OneNote darstellen
• �OneNote als Team‑Tool nutzen

Zielgruppe:	� für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 
die Büroaufgaben mit Outlook oder OneNote 
bewerkstelligen müssen

Termin:	 05.04.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Referentin:	 Antje Barmeyer, analyse‑beratung‑training
Veranstaltungsort:	 Online Angebot
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 10.11.2022, 14:00 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online Angebot 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzAufbaukurs Ersteinschätzung in der Notaufnahme nach dem  
Manchester Triage System
Voraussetzungen:	
Teilnahme am Basiskurs
Ziel:	
Die Teilnehmer:innen erhalten einen weiterführenden Einblick 
in existierende Systeme des Manchester Triage System
Inhalte:	
Triagierung von Patient:innen in der Notaufnahme und den 
Ambulanzen

Zielgruppe:	� Pflegepersonen und Ärzt:innen aus Notauf-
nahmen und Ambulanzen

Halbtagesveranstaltung: 22.03.2022, 13:00 – 18:00 Uhr
	� Jörg Krey,  

Deutsches Netzwerk Ersteinschätzung
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 115,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 22
Zertifizierung (beantragt):	
	 5 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3379f1a43ea2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3958b42675f1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff808181783a68af0178889e0c650d1c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff808181783a68af0178889eaba30d50
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d62c6b5c28b2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d92cde971f9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d59773c6728
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d5a2ed2673d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a0e5378017a1dc1c1127e24
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Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBasiskurse Ersteinschätzung in der Notaufnahme nach dem 

Manchester Triage System
Voraussetzungen:	
Idealerweise mindestens drei Monate Tätigkeit in der Not-
aufnahme
Ziel:	
Die Teilnehmer:innen kennen die Bedeutung einer struktu-
rierten Ersteinschätzung der Behandlungsdringlichkeit beim 
Notfallpatienten, erhalten einen Überblick über existierende 
Systeme und sind in der Lage, eine Ersteinschätzung nach dem 
Manchester Triage System durchzuführen.
Inhalte:
• �Einführung in das Thema: Ziel der Ersteinschätzung, Abgren-

zungen, Vergleich existierender Systeme
• �Einführung in das Manchester Triage System: Aufbau des 

Systems, Ablauf einer Ersteinschätzung, Schmerzeinschätzung 
in der Notaufnahme, Integration der Berufserfahrung des Mit-
arbeiters / der Mitarbeiterin und des subjektiven Empfindens 
des Patienten

• ��Praktische Übungen mit Fallbeispielen
• �Abgrenzung zur Behandlungspriorität im Massenanfall / Kata-

strophenfall: Präklinische Vorgehensweisen, klinische Vorbe-
reitungen auf Schadensfälle

• �Rechtliche Situation in der Notaufnahme (Schwerpunkt Pfle-
ge), juristische Aspekte der Ersteinschätzung und des neuen 
Aufgabenbereichs, Bedeutung der Dokumentation

Zielgruppe:	� Pflegepersonen und Ärzt:innen aus Notauf-
nahmen und Ambulanzen

Zweitagesseminar:	23. + 24.03.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Leitung:	 Jörg Krey
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 395,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 22
Zertifizierung (beantragt):	
	 20 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Qualitätsmanagementkompetenz

Atemhilfe / Beatmung in der Neonatologie und Pädiatrie – Grundkurs
Ziel:	
Kenntnisse der Atemhilfe und Beatmung im Bereich der Neo-
natologie und Pädiatrie erwerben und vertiefen. Sicherheit im 
Umgang mit Geräten und Patient:innen gewinnen.
Inhalte:
• �Physiologie der Atmung und Anatomie der Atemwege
• �Krankheitsbilder: Atemnotsyndrom, Mekoniumaspiration, 

Bronchopulmonale Dysplasie
• �Atemhilfen
• �Intubation uund Surfactantgabe
• �Beatmungsformen und Beatmungsparameter
• �Blutgasanalyse und deren Interpretation
• �Weaning und Extubation
• �Das tracheotomierte Kind
• ��Bearbeitung von Fallbeispielen

Zielgruppe:	� Pflegende und Ärzt:innen , die mit Atemhilfe 
und Beatmung wenig Erfahrung besitzen 
und diese ausbauen möchten

	� Alle Interessierte, die Sicherheit im Gebiet 
der Beatmung erlangen möchten

Zweitagesseminar:	Termine werden noch bekannt gemacht
Referentin:	� Silke Steens, Fachkinderkrankenpflegerin für 

Intensivpflege und Anästhesie, P
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 240,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:
• �Anatomie und Physiologie der Atmung
• �Respiratorische Insuffizienz, Oxymetrie, Kapnometrie
• �Säure‑Basen‑Haushalt, Interpretation von Blutgasanalysen
• �Beatmungsparameter, Nomenklatur
• �Die nicht invasive Beatmung, Einstellungen am Gerät anhand 

von Beispielen, Möglichkeit der Selbsterfahrung
• �Intubation und Extubation
• �Invasive Beatmungsformen
• �Bearbeitung von Fallbeispielen
• �Weaning

Zielgruppe:	� Berufsanfänger:innen der Intensiv‑ und Not-
fallmedizin und Intensiv‑ und Notfallpflege 
und Interessierte

Termin:	 14. + 15.02.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
	 15.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 175,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 14
Zertifizierung (beantragt):	
	 20 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 12. + 13.09.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr | 	
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 21. + 22.11.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr | 	
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzGrundkurs Beatmung

MethodenkompetenzUpdate für Notfall‑ und Intensivmedizin – Aufbaukurs Beatmung
Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:	
Thema 1: ARDS – Acute Respiratory Distress Syndrome
• ��Definition, Diagnostik und Therapie
• �Beatmungsregieme – strategie der lungenprotektiven  

Beatmung
• ��Kontrollierte Beatmung vs. Frühassistierte Beatmung
• ��Relaxierung bei ARDS
• ��Volumenmanagement
• ��Bauchlagerung
• ��Extrakorporale Unterstützung (ECLS – Extrakorporale Life  

support)
• ��Adjunktive Maßnahmen
• ��Beatmungsmonitoring
• ��Pflege bei Patienten in Bauchlagerung
Thema 2: Analgosedierung, Mobilisierung und Weaning
• ��Analgosedierungsmanagement
• ��Delirmanagment
• ��Frühmobilisation
• ��Weaning – Frühtracheotomie
• ��Sekretmanagement, Inhalation
• ��Synchronisation und Desynchronisation Ventilator/Patient
• ��Trachealkanülenmanagement

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege

Termin:	 09. + 10.05.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münsters Münster
	� Mitarbeiter:innen der Intensivstation des  

St. Franziskus‑Hospitals Ahlen
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 175,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 14
Zertifizierung (beantragt):	
	 18 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
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https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a0e5378017a1dc000067ddd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1fca57b391d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3943cd6b74b2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d9c28e675b2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d687a6b72c20
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Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:
• �Das akute Nierenversagen / Pathophysiologie
   - Prävention
   - Definition
   - Therapie
• �Intermittierende Dialyseverfahren
   - Dialyse
   - Peritonealdialyse
   - Plasmapharese
• �Säure‑Basen‑Haushalt, Puffersystem
• �Das kontinuierliche Nierenersatzverfahren (CRRT, englisch: 

continuous renal replacement therapy)
   - CVVH, CVVHD, CVVHDF
   - SLED (slow extended daily dialysis)
   - Antikoagulanziens
• �Pflege bei Patienten mit einem ANV
   - Ernährung
   - Frühmobilisation

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege,

	 insbesondere Berufsanfänger:innen
Termin:	 02.05.2022, 09:00 – 16:45 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
	� Mitarbeiter:innen der Medizinischen Klinik I 

des St. Franziskus Hospitals Münster
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Zertifizierung (beantragt):	
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 28.11.2022, 09:00 – 16:45 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz

Update für Notfall‑ und Intensivmedizin: Das akute Nierenversagen

Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:
• �Delir ‑ allgemeines
   - Hyperaktives Delir
   - Hypoaktives Delir
   - Gemischtes Delir
   - Anticholergenes Delir
   - Prävention (Basismaßnahmen)
• �Therapie und Prävention des Delir
   - Basismaßnahmen
   - Medikamente
   - Ernährung
• �Der alte Mensch im Krankenhaus
   - Geriatrie Team
   - Screening etablieren
   - Übergabe ich ‑> Chirurgische und Internistische Stationen
• �Rechtliche Grundlagen Fixierung

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege

	 insbesondere Berufsanfänger:innen
Termin:	 17.01.2022, 09:00 – 16:45 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
	� Mitarbeiter:innen der Abteilung der perio-

perativen Altersmedizin des St. Franziskus-
Hospitals Münster

Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Zertifizierung (beantragt):	
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 30.05.2022, 09:00 – 16:45 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzUpdate für Notfall‑ und Intensivmedizin: Delir

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzUpdate für Notfall‑ und Intensivmedizin: 

Die akute respiratorische Insuffizienz

MethodenkompetenzUpdate für Notfall‑ und Intensivmedizin: Notfälle & Reanimation

Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:
• �Akute Respiratorische Insuffizienz
   - Definition, Pathophysiologie, Diagnostik
   - Therapie des hypoxämischen Atemversagens
      - Sauerstoffinsufflation bis ECLS
   - Therapie des hyperkapnischen Atempumpversagen
      - Nicht invasive Ventilation bis ECLS‑2‑R
• �Pflege bei Patienten mit NIV
   - Beatmungsparameter
   - Sekretmanagement – Inhalation
   - Synchronisation – Desynchronisation Ventilator/Patient:in
• �Fallbeispiel  
   - Spezielle Pflege
   - Frühmobilisation

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege

	 insbesondere Berufsanfänger:innen
Termin:	 04.04.2022, 09:00 – 16:45 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
	� Mitarbeiter:innen der Intensivstation des  

St. Franziskus‑Hospitals Ahlen
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Zertifizierung (beantragt):	
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 24.10.2022, 09:00 – 16:45 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:
• �Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
• �Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 

Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln

Inhalte:
• �Notfallmanagement nach den ERC Guidelines 2015
   - Einweisung und Anwendung in den Defibrillatoren
   - Umgang mit dem Larynxtubus, Kapnometrie
   - Einweisung in den Autopuls
   - Notfallmedikamente/Katecholamine
   - Die HITs
   - �Durchführung des Erlernten am Ambu‑Man, Reflexion im 

Plenum
• �Postreanimationsphase nach erfolgreichem Return of sponta-

neous circulation (ROSC)

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege

	 insbesondere Berufsanfänger:innen
Tagesseminar:	 07.02.2022, 09:00 – 16:45 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Zertifizierung (beantragt):		
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 29.08.2022, 09:00 – 16:45 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d68500aa2c09
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a336b065c3e59
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1f5342f388d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d6a4adef2c8b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d65545152b93
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a336825613e42
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1facea43901
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a336d1ca73e70
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MethodenkompetenzZERCUR GERIATRIE® – Basislehrgang
Ziel:	
Im Rahmen des Zercur‑Basislehrgangs werden von 
Praktiker:innen aus der Geriatrie die wichtigsten Themen aus 
dem Bereich der Geriatrie und ihre Zusammenhänge bzw. 
Umsetzung im therapeutischen Team in kompakter Form ver-
mittelt. Der Bezug zur Praxis wird dabei noch durch einen eige-
nen Hospitationstag unterstrichen.
Der Lehrgang wird vom Bundesverband Geriatrie zertifiziert.
Zentrale Zielsetzung ist es, interdisziplinäres Grundlagenwissen 
zu wichtigen geriatrischen Themenfeldern zu vermitteln.
Inhalte:
• �Grundlagen der Behandlung alter Menschen
• �Ethik und Palliativmedizin
• �Mobilität und mobilitätseinschränkende Erkrankungen
• �Demenz und Depression
• �Chronische Wunden / Diabetes mellitus / Ernährung, Harnin-

kontinenz
Besonderheiten:	
Bitte beachten Sie, dass zu der Veranstaltung ein Hospitations-
tag gehört, den Sie bis spätestens 4 Wochen nach dem letzten 
Schulungstag in einer von Ihnen frei wählbaren Einrichtung 
absolviert haben müssen.

Zielgruppe:	� Alle Mitglieder des „Geriatrischen Teams” 
(Ärzt:innen , Pflegepersonal, Mitarbeitende 
des Sozialdienstes und der therapeutischen 
Fachrichtungen)

Termine und Orte:	� 16. und 17.02.2022 
im St. Marien-Hospital Lüdinghausen

	� 08. und 09.03.2022  
im St. Elisabeth-Hospital Beckum  

	� 10. und 29.03.2022  
in der Klinik Maria Frieden Telgte 

	 05. und 06..04 im Lukas‑Krankenhaus Gronau 
	 Ein Hospitationstag nach Absprache 
Kosten:	� € 700,00   Kosten für externe 

Teilnehmer:innen € 800,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 16    Max.: 25

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzUpdate für Notfall‑ und Intensivmedizin: 

Schockformen, Sepsis & Multiorganversagen
Ziel:	
Vertiefung der beruflichen Handlungskompetenz
Verbesserung der Fähigkeit und Bereitschaft, in beruflichen 
Situationen sach‑ und fachgerecht, persönlich durchdacht und 
verantwortlich zu handeln
Inhalte:
• �Der Schock
   - Diagnostik
   - Therapie
• �Die Schockformen
   - septischer Schock
   - kardiogener Schock
   - hämorrhagischer Schock
   - anaphylaktischer Schock
• �Das Multiorganversagen (MOV)
   - Das akute Nierenversagen (ANV)
   - Das Lungenversagen (ARDS)
   - Leberversagen
   - Magen‑Darm‑Versagen
• �Hämodynamisches Monitoring
   - Katecholamintherapie
   - Volumentherapie
• �Metabolische Azidose / Laktatazidose
• �Pathophysiologie der Ernährung des kritisch Kranken
• �Ernährungskonzept
   - Früh/Spät/Enteral/Parenteral/Kalorienziel

Zielgruppe:	� Ärzt:innen  und Pflegepersonen der Intensiv‑ 
und Notfallmedizin und -pflege

Termin:	 07.03.2022, 09:00 – 16:45 Uhr
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen der Intensivstationen des 

St. Franziskus‑Hospitals Münster
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Zertifizierung (beantragt):	
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 26.09.2022, 09:00 – 16:45 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzMünsteraner Refresher‑Kurs 
„Sedierung und Notfallmanagement in der Endoskopie“

Fachfortbildungen  Ärzt:innen und Pflegepersonen
MethodenkompetenzMünsteraner Grundkurs 

„Sedierung und Notfallmanagement in der Endoskopie“

Voraussetzungen:	
Absolvierter 3‑tägiger Grundkurs „Sedierung und Notfallma-
nagement in der Endoskopie“
Ziel:	
Der Kurs basiert auf den Inhalten der S3‑Leitlinie „Sedierung in 
der gastrointestinalen Endoskopie“.  Ziel des von der Dt. Gesell-
schaft für Endoskopie‑Assistenzpersonal (DEGEA) entwickelten 
Kurs‑Curriculums für den Refresherkurs ist das Auffrischen der 
Kenntnisse aus dem Grundkurs mit der Möglichkeit zum Erfah-
rungsaustausch. Im Praxisteil wird der Umgang mit sedierungs-
assoziierten Komplikationen in mehreren Zwischenfallszenari-
en wiederholt.
Inhalte:	
Theorie
• �Verfahren der Analgosedierung
• �Notfallmanagement
• �Update zur Strukturqualität und periendoskopischen Pflege
Praxis / Simulationstraining
• �Skill‑Stationen Sedierung und Atemwegsmanagement
• �Basic Life Support
• �Simulations‑Training von Sedierungszwischenfällen

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen, die im Rahmen von endos- 
kopischen Eingriffen in die Analgosedierung 
eingebunden sind

Termin:	 31.03.2022, 09:00 – 17:30 Uhr
Referenten:	 Prof. Dr. med. Bernhard Glasbrenner
	 Prof. Dr. med. Ulrich Göbel
	 Dr. Christian Albiker
Veranstaltungsort:	 Franziskus SIM
Kosten:	 € 200,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Zertifizierung (beantragt):	
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	� 22.09.2022, 09:00 ‑ 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Franziskus SIM
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:	
Der Kurs basiert auf den Inhalten der S3‑Leitlinie „Sedierung in 
der gastrointestinalen Endoskopie“.  Ziel des von der Dt. Gesell-
schaft für Endoskopie‑Assistenzpersonal (DEGEA) entwickelten 
Kurs‑Curriculums ist das Erlangen und Vertiefen von Kenntnis-
sen, Fähigkeiten und Fertigkeiten in der Vorbereitung, Durch-
führung und Nachsorge im Rahmen der Sedierung während 
endoskopischer Eingriffe. Der hohe Praxisanteil befähigt die 
Teilnehmer:innen zum Management von sedierungs- 
assoziierten Komplikationen.
Inhalte:	
Theorie:
• ��Strukturelle – personelle Voraussetzungen
• ��Präendoskopisches Management
• ��Intraendoskopisches Management
• ��Komplikationsmanagement
• ��Postendoskopische Überwachung
• ��Dokumentation und Qualitätssicherung
• ��Juristische Aspekte
Praxis / Simulationstraining
• ��Skill‑Stationen Sedierung und Atemwegsmanagement
• ��Basic Life Support
• ��Simulations‑Training von Sedierungszwischenfällen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen , Personal der Pflege und der 
Funktionsdienste, die im Rahmen von endos-
kopischen Eingriffen in die Analgosedierung 
eingebunden sind

Termin:	� 28.03.2022, 11:00 – 18:15 Uhr,   
29.03.2022, 08:00 – 18:00 Uhr 
und  30.03.2022, 08:00 – 14:00 Uhr

Leitung:	 Dr. Christian Albiker
Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen, die im Rahmen von endos-

kopischen Eingriffen in die Analgosedierung 
eingebunden sind

Veranstaltungsort:	 Franziskus SIM
Kosten:	 € 560,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Zertifizierung (beantragt):	
	 24 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 19.09.2022, 11:00 – 18:15 Uhr
	 20.09.2022, 08:00 – 18:00 Uhr
	 21.09.2022, 08:00 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c20589733a0a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a336613c93e2c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba70002640d5a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba70369380d72
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba70f3bf30d90
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba7109c650dae
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Ziel:	
Der Münsteraner Einführungskurs Intensivmedizin dient der 
Vermittlung von Grundlagen der Intensivmedizin und richtet 
sich an Ärzt:innen unterschiedlicher Fachrichtungen, die am 
Beginn Ihrer Tätigkeit in der Intensivmedizin stehen.
Unser Ziel ist es, Sie praxisnah auf alltägliche Situationen und 
Fragestellungen vorzubereiten. Am Ende des Kurses möchten 
wir Sie sicher und angstfrei auf die Intensivstation entlassen.
Im Rahmen der Pandemie wurde ein interaktives Webinar-For-
mat entwickelt – mit Gruppenarbeiten, Fallbeispielen,  
Beatmungsworkshop und einem Quiz über die Kurswoche.
Die Verbindung zur handfesten Praxis schafft ein anschließen-
der eintägiger Praxistag in Kleingruppen, der die theoretischen 
Themen praktisch festigt.
Inhalte:	
Theorie   
• Atemwegssicherung
• Analgosedierung
• Kreislauf- und Volumentherapie
• Beatmung
• Blutungsmanagement
• Crew Ressource Management
• Ernährung Gerinnungs- / Transfusionsmanagement 
• Kardiologische Notfälle
• Nierenversagen
• Neurologische Notfälle
• Postoperative Intensivmedizin
• Sepsis  
Praxis-Tag 
Sie nehmen an Skillstationen teil zu den Themen:
Reanimation / ALS			 
Atemwegsmanagement
Bronchoskopie-Training
Beatmung

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte, die sich auf ihren 
Einsatz auf der Intensivstation vorbereiten 
möchten oder noch am Anfang ihrer Inten-
sivtätigkeit stehen

Termin:	 Präsenz- oder Online-Teilnahme 
	 16. – 20.05.2022, jeweils 08:30 – 18:00 Uhr 
	 Praxistag am 22.05.2022, 09:00 – 17:30 Uhr
Leitung:	 Dr. Stephan Braune, Chefarzt Innere
Veranstaltungsort:	 Franziskus SIM Münster und Online
Kosten:	 € 550,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 35
Zertifizierung (beantragt):	
	 40 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung Präsensseminar in ENGAGE (hier klicken) 
Link zur Anmeldung Webseminar in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	� Präsenz- oder Online-Teilnahme
	 07. – 11.11.2022, 08:30 – 18:00 Uhr 
	 Praxistag am 13.11.2022, 09:00 – 17:30 Uhr 
	� Veranstaltungsort: Franziskus SIM Münster 

und Online 
Link zur Anmeldung Präsensseminar in ENGAGE (hier klicken) 
Link zur Anmeldung Webseminar in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzMünsteraner Einführungskurs Intensivmedizin

Präsenz- und Webseminarkurs & Praxistag
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MethodenkompetenzHygienebeauftragter Arzt gem. Curriculum der BÄK
Ziel:	
Mit dem erfolgreichen Besuch dieser Fortbildung erwerben Sie 
die Qualifikation zum Hygienebeauftragten‑Arzt gem. Curricu-
lum der BÄK
Inhalte:
• ��Gesetzliche und normative Regelungen zur Krankenhaus-

hygiene
• ��Hygienemanagement und Aufgaben des Hygienefach- 

personals
• ��Nosokomiale Infektionen (klinische, mikrobiologische und  

epidemiologische Grundlagen)
• ��Surveillance von nosokomialen Infektionen
• ��Grundlagen der mikrobiologischen Diagnostik Resistenz-

testung
• ��Grundlagen der rationalen Antibiotikatherapie in Klinik und 

Praxis (Antibiotic Stewardship)
• ��Ausbruchmanagement
• ��Hygienemaßnahmen beim Umgang mit infektiösen Patienten
• ��Krankenhaushygienische Begehungen, Analysen und Umge-

bungsuntersuchungen
Besonderheiten:	
Blended‑Learning: Der Präsenzschulungsanteil umfasst 33 Un-
terrichtsstunden mit integrierten Übungen und Fallbeispielen, 
der E‑Learninganteil umfasst 7 Unterrichtsstunden. Zur Absol-
vierung des E‑Learning Anteils ist ein Computer mit Internet-
anschluss notwendig.

Zielgruppe:	 Ärzt:innen 
Termin:	 wird noch bekannt gegeben
Referent:innen:	 Dr. med. Wolfgang Treder, Chefarzt
	 Dr. med. Dennis Knaack
	� Ärzt:innen, Apotheker:innen und weitere 

Mitarbeiter:innen des St. Franziskus‑Hospital 
Münster, medicalORDER und weitere

Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster und Online Angebot
Kosten:	 € 420,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 55

Fachfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzFachtag Kinaesthetics: Kinaesthetics heute? Jetzt erst recht!

Ziel:	
Mit Kinaesthetics entwickeln Sie als Pflegeperson Sensibilität 
für die persönliche Bewegung, Sie lernen Ihre Alltagsbewe-
gungen so zu gestalten, dass Sie ihre Gesundheitsentwicklung 
aktiv beeinflussen können. Sie können dann ihre Umgebung so 
gestalten, dass Sie sicher arbeiten und den Bedarf an Hilfsmit-
teln aus der eigenen Bewegungsperspektive gut einschätzen 
können. Außerdem werden Sie so unterstützt, die vorhandenen 
Fähigkeiten der pflegebedürftigen Menschen gezielt mit einzu-
beziehen.
Inhalte:	
Die Implementierung von Kinaesthetics wird aus den Blick-
winkeln von geschulten Mitarbeiter:innen aus der Pflege, 
Peer‑Tutor:innen (Praxisanleiter Kinaesthetics) und Kinaesthe-
tics‑Trainern beleuchtet und mit entsprechenden Vorträgen und 
praxisorientierten Workshops untermauert.  
Sie haben die Möglichkeit mit Anwendern, Trainern und Ent-
scheidungsträgern über Kinaesthetics in den Austausch zu 
kommen. Hier können erste Ideen einer Implementierung von 
Kinaesthetics in der eigenen Einrichtung entwickelt oder der 
bisherige Stand der Implementierung reflektiert und verbessert 
werden.

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen, aus der Kranken‑ und 
Altenpflege, mit und ohne Vorkenntnisse 
von Kinaesthetics Pflegefach- und Pflege-
bereichsleitungen, für die ein eigener Work-
shop angeboten wird!

Termin:	 09.06.2022, 10:00 – 16:00 Uhr
Referent:innen:	 Maren Asmussen, Kinaesthetics‑Trainerin,
	� Kinaesthetics Trainer:innen und  

Peer Tutor:innen aus den Einrichtungen der 
Franziskus Stiftung

Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 55,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 20    Max.: 100
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzKompaktseminar Kinderanästhesie

Ziel:	
Die Anästhesie bei Früh‑ und Neugeborenen, Säuglingen, Klein-
kindern bis hin zum Jugendlichenalter ist auch für erfahrene 
Anästhesist:innen eine Herausforderung. Unser praxisorien-
tiertes Kompaktseminar orientiert sich an den Bedürfnissen 
klinisch tätiger (Kinder‑) Anästhesist:innen. Die enge Verzah-
nung von Theorie und Praxis gelingt mit einem vorbereitenden 
E‑Learning‑Modul, dessen Inhalte am Praxistag mittels Skills‑ 
und Simulationstrainings vertieft werden. Das Curriculum 
ist angelehnt an nationale und internationale Empfehlungen 
(DGAI 2011 / FEAPA 2007 / ACGME 2014).
Inhalte:	
Theorie im E‑Learning‑Anteil
• ��Anatomie des kindlichen Atemwegs
• ��Atemwegsmanagement (Intubation, Larynxmaske, schwie-

riger Atemweg)
• ��Beatmung
• ��Kreislauf‑ und Flüssigkeitstherapie, Gefäßzugang
• ��Grundlagen medikamentöser Therapie und Besonderheiten 

der wichtigsten Narkosemedikamente
• ��Häufige (charakteristische) Komplikationen in der Kinderanäs-

thesie, klassische Notfallsituationen
• ��Kinder im Aufwachraum
Inhalte des Praxistags
• ��Intubation
• ��Fiberoptische Intubation über die LMA, schwieriger Atemweg
• ��Intraossäre Zugänge mit EZ‑IO, Umgang mit MAD
• ��Inhalative Narkoseeinleitung
• ��RSI beim Säugling
• ��Komplikationsmanagement
• ��postoperative Betreuung
Besonderheiten:	
Dieses Seminar ist für zwei Tage konzipiert, davon 8 Stunden als 
Onlineschulung und 8 Stunden in Präsenz in Münster.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen aus den Abteilungen für Anästhe-
sie oder andere Interessierte nach Absprache

Termin:	 24.11.2022, 08:30 – 17:00 Uhr (Praxistag)
Leitung:	 Dr. med. Christian Gerhard Erker
Veranstaltungsort:	 Franziskus SIM Münster (und online)
Kosten:	 € 495,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Zertifizierung (beantragt):	
	 20 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 25.11.2022, 08:30 ‑ 17:00 Uhr
	� Veranstaltungsort: Franziskus SIM Münster 

(und online)
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d6a276192c6a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017d1f0fc2ef58a8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a39945dc176a3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017d1f12576258cd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b8741d8001da7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5ac2385318da
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5ac2b7af18ee


FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G

FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G
28 29

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Fachfortbildungen Sekretärinnen  
SozialkompetenzKommunikation und Konfliktmanagement

Fachfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzGeriatriespezifische Pflege – Zusatzqualifikation (Baustein C)

MethodenkompetenzHygienebeauftragter in der Pflege

Ziel:	
In einer Klinik erleben Sie im beruflichen Alltag immer wieder 
Situationen, die Ihre Durchsetzungsfähigkeit und Ihr Überzeu-
gungsgeschick verlangen: Sie wollen die Belange Ihres Chefs 
gekonnt und charmant durchsetzen, Sie wollen die Kollegen 
nur einmal an Unerledigtes erinnern müssen, Sie wollen mit 
Patienten und deren Angehörigen wirkungsvoll kommunizieren 
sowie freundlich und souverän Ihre Ziele erreichen, Sie wol-
len in schwierigen Situationen einen „kühlen Kopf“ behalten 
und angemessen reagieren können – wohl im persönlichen 
Gespräch als auch am Telefon.
Inhalte:	
•�Wirkungsvolle Kommunikation: Mit souveräner Freundlichkeit 
zum Ziel

• Typgerechte Konfliktklärung
• Umgang mit Unzufriedenheit
• Konflikte und Konfliktsituationen konstruktiv bewältigen

Zielgruppe:	 Sekretärinnen und Teamassistent:innen
Tagesseminar:	 26.10.2022, 09:00 ‑ 17:00 Uhr
Referentin:	 Antje Barmeyer, analyse‑beratung‑training
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:	
Die Versorgung der geriatrischen Patient:innen erfordert spe-
zielle Qualifizierungen der Pflegenden. Zugleich wird für die 
Abrechnung der geriatrischen Komplexbehandlung nach OPS 
8-550 bzw. OPS 8-98a verlangt, dass eine Mindestanzahl an 
examinierten Pflegepersonen im geriatrischen Team über eine 
strukturierte urriculare geriatriespezifische Zusatzqualifikation  
von mindestens 180 Stunden verfügen. Dieses Angebot ist 
zugleich Teil der ZERCUR Fachweiterbildung Geriatrie.
Die Franziskus Stiftung bietet den 180 Stundennachweis der 
geriatriespezifischen Zusatzqualifikation in drei Modulen an:
Modul A: Zercur Geriatrie Basiskurs (72 Stunden)
Modul B: Kinästhetics Grundkurs (32 Stunden)
Modul C: �Themenauswahl aus dem Fachweiterbildungskatalog 

ZERCUR GERIATRIE® (80 Std.)
Inhalte:
• Integrative Validation nach Nicole Richard – Grundkurs
• Kommunikation/Beziehungsarbeit
• Probleme der Nahrungsaufnahme / Ernährung / Dysphagie
• Neuropsychologische Störungen
• Mobilität/Sturz

Zielgruppe:	 Pflegepersonal in geriatrischen Abteilungen
Termin:	 �10 Tage im September und Oktober 2022 

(Genaue Daten werden noch bekannt 
gemacht.)

Referent:innen:	� Jutta Teigel, Psychologin
	 Dipl.Soz.Arb. Ralf Bolhaar, Trainer und Coach
	� Andrea Josefa Brinker, Trainerin Integrative 

Validation nach Richard®
	 Karsten Sick (SFS), Kinaesthetics Trainer/in
	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des  

St. Marien-Hospitals Lüdinghausen 
Veranstaltungsort:	 St. Marien Hospital Lüdinghausen
Kosten:	 Pauschalpreis: € 650,00  
	 Sonderpreis: € 800,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 16    Max.: 25

Fachfortbildungen S

Ziel:	
Qualifikation zur:zum Hygienebeauftragten in der Pflege
Inhalte:
• ��Gesetzliche und normative Regelungen zur Krankenhaushygiene
• ��Hygienemanagement und Aufgaben des Hygienefachpersonals
• ��Schutzkleidung und -ausrüstung
• ��Nosokomiale Infektionen
• ��Surveillance von nosokomialen Infektionen
• ��Krankenhaushygienische Begehungen, Analysen und Umge-

bungsuntersuchungen
• ��Anforderungen an Krankenhauswäsche
• ��Lebensmittel‑ und Küchenhygiene
• ��Hygiene im Krankentransport / Überleitungsbögen

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Fünftagesseminar:	 �03.03.2022, 08:30 – 16:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	� 10.03.2022, 08:30 – 16:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: online
	� 17.03.2022, 08:30 – 16:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: online
	 24.03.2022, 08:30 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: online
	 31.03.2022, 08:30 ‑ 16:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: MOC Ahlen und St. Elisa-

beth-Hospital Beckum 
Referent:innen:	� Hygienefachleute aus verschiedenen  

Krankenhäusern der Franziskus Stiftung 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 500,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25

Fachfortbildungen Sekretärinnen
MethodenkompetenzKommunikations UP DATE Sekretariate / Vorzimmer/ Assistenz

Ziel:	
Vorzimmer und Sekretariate sind lebendige Orte der Kommu-
nikation und des Austausches. Neben guten Fähigkeiten und 
Fachwissen wie z.B. Office‑Organisation, Koordination, Planung 
etc., ist eine hohe Kommunikationsfähigkeit erforderlich.
Als zentrale Ansprechpartner:in von Chef:in, Kollegen:innen, 
Besucher:innen etc. müssen Sie freundlich und kompetent mit 
allen Anliegen umgehen, Situationen schnell erfassen und 
reagieren, selbst bei Missverständnissen, Ärger oder herausfor-
dernden Kommunikationssituationen den richtigen Ton treffen.
Inhalte:	
Die Fortbildung ist so aufgebaut, dass Sie im Rahmen der ersten 
beiden Tage theoretischen wie praktischen Input zum Thema 
Kommunikation und Moderation im Umgang mit schwierigen 
Gesprächssituationen und unterschiedlichen Gesprächstypen 
erhalten. Sie haben Raum, eigene Erfahrungen einzubringen und 
die Möglichkeit, Ihre konkreten Anliegen und Fragen aus der 
Praxis einzubringen und gemeinsam in der Gruppe unter fach-
licher Begleitung Lösungsideen zu entwickeln und zu erproben.
Zur Stärkung der eigenen Stress‑Resilienz erlernen Sie in der 
Veranstaltung gezielte kleine Methoden zur Atmung und Ent-
spannung, die gut in den Berufsalltag integrierbar sind.
Besonderheiten:	
Follow‑UP‑Termin: Zur Stärkung der Nachhaltigkeit des Erlernten 
wird es nach dem Mai‑Termin im August einen einzelnen Fol-
low‑Up Termin geben, der Ihnen sowohl die Chance gibt Ihre 
Erfahrungen zu reflektieren und das Erlernte weiter nachhaltig 
zu vertiefen, als auch weiterführende Impulse im gemeinsamen 
Austausch zu erhalten. 
30.08.2022

Zielgruppe:	 Sekretärinnen und Teamassistentinnen
Dreitagesseminar:	 24.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 25.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 30.08.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Ursula Bolg, Diplom‑Pädagogin, Supervisiorin 

DGSv, Demografieberaterin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 Pauschalpreis: € 280,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzPerfekte Teamassistenz
Ziel:	
In diesem Seminar erfahren Sie, wie Sie durch optimale Organi-
sation den Spagat zwischen einem oder mehreren Chefs, einem 
Team und eigenen Anforderungen schaffen.
Inhalte:	
Die Teamassistentin als „Mädchen für alle“?
   - �Den Spagat schaffen und vielfältigen Interessen gerecht  

werden – Die eigene Rolle klären 
Die professionelle Selbstorganisation für die Teamassistenz:
   - �Die vielen kleinen Aufgaben und Projekte gelassen bewältigen 
Die Teamassistentin als Informationsmanagerin im digitalen Office:
   - Den Überblick behalten und Informationen steuern 
Mit unterschiedlichen Persönlichkeitstypen richtig umgehen:
   - Erkennen Sie Ihre Möglichkeiten und Grenzen 
Stressresistenz in turbulenten Zeiten:
   - Gelassenheit statt Stress und Hektik im Arbeitsalltag 

Zielgruppe:	 Teamassistent:innen, Sekretär:innen
Termin:	 21.06.2022, 09:00 ‑ 17:00 Uhr
Referentin:	 Antje Barmeyer, analyse‑beratung‑training
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a392a89f77271
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1e85b0e32a1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5a61c8a77dde
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d57891e670f
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Kommunikation Sekretärinnen
SozialkompetenzPotentiale erkennen – Rhetorik souverän einsetzen

Ziel:	
Potentiale erkennen und rhetorisch gekonnt durchsetzen – 
Mehr Souveränität im Büro
Sie trainieren,
• �wie Sie individuelle Strategien anwenden, um Leichtigkeit  

und von innen kommende Souveränität immer wieder neu  
zu gewinnen,

• �wie Sie lösungsorientiertes Denken und die Kraft der Sprache 
für sich nutzen können.

• �wie Sie Ihre Gefühle, Meinungen und Standpunkte konstruktiv 
zum Ausdruck bringen und vertreten,

• �wie Sie sich selbst und anderen gegenüber klar positionieren.
Inhalte:	
• Ihre Rolle im Büro
• �Mehr Selbstsicherheit durch mehr Persönlichkeit und Souve-

ränität
• Kommunikationsfähigkeit stärken
• �Psychosoziale Ursachen der Phänomene Sicherheit und Unsi-

cherheit verstehen und reflektieren
• Handeln beeinflusst Emotion und umgekehrt

Zielgruppe:	 Sekretär:innen
Tagesseminar:	 22.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Antje Barmeyer, analyse‑beratung‑training
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Sekretärinnen
FachkompetenzWebseminar für Sekretärinnen: 

Zeitgemäße und empfängerorientierte Korrespondenz
Ziel:	
Ein empfängerorientierter Brief‑ und E‑Mail‑Stil lässt den Leser 
im Mittelpunkt stehen. 
Klare und ansprechende Formulierungen unterstützen dieses Ziel.
• �In diesem Seminar können Sie prüfen, in wie weit Sie schon 

jetzt Ihre Briefe und E‑Mails optisch ansprechend und korrekt 
nach der aktuellen DIN 5008 gestalten oder was Sie noch  
verbessern können.

• �Sie trainieren darüber hinaus klare und leserorientierte  
Formulierungen – ohne Floskeln und Phrasen.

• �Durch einen zeitgemäßen Mitteilungsstil stellen Sie den  
Kunden und Geschäftspartner in den Mittelpunkt

Inhalte:	
Die Elemente des Brief‑ und E‑Mail‑Aufbaus
• �Die DIN 5008 – 2020
• �Die wichtigsten Vorschriften im Überblick
Zeitgemäße Formulierungen von “A” wie Abkürzungen bis  
“Ü” wie Übertreibungen
• �Abschied vom Floskelbrei
• �Die Psychologie in der Sprache
• �Moderner Mitteilungsstil

Zielgruppe:	 Sekretär:innen
Termin:	 12.05.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Referentin:	 Antje Barmeyer, analyse‑beratung‑training
Veranstaltungsort:	 Online Angebot
Kosten:	 € 25,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Führungsseminare
Führungskompetenz

„In Führung gehen – Führungskompetenz für Oberärztinnen & Oberärzte“
Voraussetzungen:	
Online (Sie benötigen: Internetanschluss, Laptop mit Kamera 
und Mikrophon [oder Headset] oder vergleichbare Ausstattung)
Dieses Angebot bietet Ihnen die Möglichkeit sich mit dem 
Thema Führung rein online zu beschäftigen. Das Angebot 
basiert auf zwei Säulen:
a) �Videosequenzen, die Sie mit dem theoretischen Background 

versehen
b) 13 einstündige Treffen im virtuellen Seminarraum
Ziel:
• �Begleitung in das Hereinwachsen in Führungsverantwortung
• �Reflexion des persönlichen Kommunikations‑ und Führungs-

verhaltens
• �Reflexion des persönlichen Verhaltens und Verhältnisses zum 

Chefarzt / zur Chefärztin
• �Reflexion des persönlichen Verhaltens und Verhältnisses zu 

Assistenzärzt:innen und den oberärztlichen Kolleg:innen
Inhalte:
• �Oberärzt:in sein: Rolle ausfüllen und Haltung zeigen
• �Mitarbeitergespräche wirkungsvoll führen
• �In Konflikten handlungsfähig bleiben
• �Veränderungsprozesse initiieren und führen
• �Umsetzung in der Praxis

Zielgruppe:	� Oberärztinnen und Oberärzte aus den Kran-
kenhäusern der Franziskus Stiftung

Termine:	� ab 02.02.2022, 13 x alle 14 Tage von 16:00 – 
17:00 Uhr (außer Schulferien NRW)  
plus 22 Videobausteine für den theoretischen 
„Unterbau“ von 5 – 15 Minuten Dauer 
(gesamt ca. 5 Stunden)

Referent:	� Matthias Barkhausen, Psychologe, Trainer 
und Coach

Veranstaltungsort:	 online Plattform
Kosten:	 € 1.190,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 9    Max.: 13
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzFührungskompetenz sichern! 
Ziel:	
Jede Führungskraft muss sich im Thema Führung fit halten und 
in dieser Aufgabe kritisch hinterfragen (lassen).
Inhalte:	
Modul 1: �Stärkung der Selbstreflexionsfähigkeit insbesondere 

bezogen auf das persönliche Führungsverhalten  
(1,5 Tage)

Modul 2: �Wertschätzender Umgang mit eigenen 
Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen – auch anderer 
Berufsgruppen (1 Tag)

Modul 3: �Bilaterales Führen (u.a. „Personalentwicklungsauftrag 
der Führungskraft” und die „Führungskraft als Coach”) 
(1 Tag)

Modul 4: �Kollektives Führen (u.a. Teamentwicklung, Integration 
neuer Mitarbeiter:innen, Umsetzung neuer Aufgaben) 
(1 Tag)

In allen Modulen laufen die Themen „Change – Management” 
und „Umgang mit Konflikten” mit.

Zielgruppe:	 Maßnahme für alle Führungspersonen
	� Spätestens 5 Jahre nach Abschluss von 

Weiterbildungsmaßnahmen wie Stations-
leiterlehrgang, Managementqualifizierung, 
Führungspersonenseminare des KKVD u.ä. 	
und für Führungspersonen, die bisher keine 
Führungsseminare besucht haben und nicht 
in die bisherigen Angebote integriert werden 
konnten oder sollten

Termin:	� 30.03.2022, 15:00 – 20:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg

	� 31.03.2022, 09:00 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg

	� 24.05.2022, 15:30 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: online

	� 13.06.2022, 15:30 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: online

	� 29.08.2022, 15:30 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: online

	� 26.09.2022, 10:00 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg

	� 27.09.2022, 09:00 – 17:30 Uhr |  
Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg

Referentin:	� Dr. Sabine Zwierlein‑Rockenfeller, 
CSM‑Unternehmensberatung

Kosten:	 € 1.060,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
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https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c228e71a3b2c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d6a067262c56
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bc59cabf92ab4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba62e484d0222
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Führung Führungsseminare
FührungskompetenzFührungskompetenz sichern! (nur für Chefärzt:innen)

Ziel:	
Jede Führungskraft muss sich im Thema Führung fit halten und 
in dieser Aufgabe kritisch hinterfragen (lassen).
Inhalte:	
Modul 1: �Stärkung der Selbstreflexionsfähigkeit insbesondere 

bezogen auf das persönliche Führungsverhalten  
(1,5 Tage)

Modul 2: �Wertschätzender Umgang mit eigenen 
Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen – auch anderer 
Berufsgruppen (1 Tag)

Modul 3: �Bilaterales Führen (u.a. „Personalentwicklungsauftrag 
der Führungskraft” und die „Führungskraft als Coach”) 
(1 Tag)

Modul 4: �Kollektives Führen (u.a. Teamentwicklung, Integration 
neuer Mitarbeiter:innen, Umsetzung neuer Aufgaben) 
(1 Tag)

In allen Modulen laufen die Themen „Change – Management” 
und „Umgang mit Konflikten” mit.

Zielgruppe:	 Maßnahme nur für Chefärzt:innen
	� Spätestens 5 Jahre nach Abschluss von 

Weiterbildungsmaßnahmen wie Stations-
leiterlehrgang, Managementqualifizierung, 
Führungspersonenseminare des KKVD u.ä. 	
und für Führungspersonen, die bisher keine 
Führungsseminare besucht haben und nicht 
in die bisherigen Angebote integriert werden 
konnten oder sollten.

Termine:	 08.11.2022, 15:00 – 21:30 Uhr
	 09.11.2022, 09:00 – 17:30 Uhr
	 23.01.2023, 09:30 – 17:30 Uhr
	 20.03.2023, 10:00 – 17:30 Uhr
	 21.03.2023, 09:00 – 17:30 Uhr
Referent:	� Prof. Dr. Eduard Zwierlein, CSM‑Unterneh-

mensberatung
Veranstaltungsort:	 Kloster Vinnenberg
Kosten:	 Pauschalpreis: € 1.060,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzFührungskompetenz sichern! (nur für Mitglieder der Direktorien 
der Krankenhäuser und Einrichtungsleitungen der Langzeiteinrichtungen)
Ziel:	
Jede Führungskraft muss sich im Thema Führung fit halten und 
in dieser Aufgabe kritisch hinterfragen (lassen).
Inhalte:	
Modul 1: �Stärkung der Selbstreflexionsfähigkeit insbesondere 

bezogen auf das persönliche Führungsverhalten  
(1,5 Tage)

Modul 2: �Wertschätzender Umgang mit eigenen 
Mitarbeiter:innen und Kolleg:innen – auch anderer 
Berufsgruppen (1 Tag)

Modul 3: �Bilaterales Führen (u.a. „Personalentwicklungsauftrag 
der Führungskraft” und die „Führungskraft als Coach”) 
(1 Tag)

Modul 4: �Kollektives Führen (u.a. Teamentwicklung, Integration 
neuer Mitarbeiter:innen, Umsetzung neuer Aufgaben) 
(1 Tag)

In allen Modulen laufen die Themen „Change – Management” 
und „Umgang mit Konflikten” mit.

Zielgruppe:	� Maßnahme nur für Mitglieder der Direkto-
rien der Krankenhäuser und Einrichtungs-
leitungen der Langzeiteinrichtungen.

	� Spätestens 5 Jahre nach Abschluss von 
Weiterbildungsmaßnahmen wie Stations-
leiterlehrgang, Managementqualifizierung, 
Führungspersonenseminare des KKVD u.ä. 	
und für Führungspersonen, die bisher keine 
Führungsseminare besucht haben und nicht 
in die bisherigen Angebote integriert werden 
konnten oder sollten

Termin:	 29.03.2022, 15:00 – 20:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 30.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 23.05.2022, 09:30 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	 29.08.2022, 10:00 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 30.08.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
Referent:	� Prof. Dr. Eduard Zwierlein, CSM‑Unterneh-

mensberatung
Kosten:	 € 1.060,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Führungsseminare
FührungskompetenzFührungskompetenz sichern! – Hybrid

Ziel:	
Jede Führungskraft muss sich im Thema Führung fit halten und 
in dieser Aufgabe kritisch hinterfragen (lassen).
Inhalte:	
Modul 1: �Stärkung der Selbstreflexionsfähigkeit insbesondere 

bezogen auf das persönliche Führungsverhalten  
(1,5 Tage)

Modul 2: �Wertschätzender Umgang mit eigenen 
Mitarbeiter:innen und Kollegen – auch anderer Berufs-
gruppen (1 Tag)

Modul 3: �Bilaterales Führen (u.a. „Personalentwicklungsauftrag 
der Führungskraft” und die „Führungskraft als Coach”) 
(1 Tag)

Modul 4: �Kollektives Führen (u.a. Teamentwicklung, Integration 
neuer Mitarbeiter:innen, Umsetzung neuer Aufgaben) 
(1 Tag)

In allen Modulen laufen die Themen „Change – Management” 
und „Umgang mit Konflikten” mit.
Besonderheiten:	
Das Schulungsangebot teilt sich in 6 Treffen, von die Termine  
1 und 5 für 1,5 Tage im Kloster Vinnenberg stattfinden. Dort 
können Sie übernachten. Wir würden uns freuen, wenn Sie von 
dieser Möglichkeit Gebrauch machen, da damit ein noch bes-
seres Kennenlernen unter den Teilnehmer:innen möglich sein 
wird.Die Termine 2, 3, 4 und 6 finden nachmittags online statt.

Zielgruppe:	 Maßnahme für alle Führungspersonen
	� Spätestens 5 Jahre nach Abschluss von 

Weiterbildungsmaßnahmen wie Stations-
leiterlehrgang, Managementqualifizierung, 
Führungspersonenseminare des KKVD u.ä. 	
und für Führungspersonen, die bisher keine 
Führungsseminare besucht haben und nicht 
in die bisherigen Angebote integriert werden 
konnten oder sollten

Termine:	 10.02.2022, 15:00 – 21:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 11.02.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 09.03.2022, 14:30 – 18:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: online
	 04.04.2022, 14:30 – 18:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: online
	 05.05.2022, 14:30 – 18:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: online
	 13.06.2022, 15:00 – 21:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 14.06.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg
	 26.09.2022, 14:30 – 18:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: online
Referent:	� Matthias Barkhausen, Psychologe, Trainer 

und Coach
Kosten:	 € 1.200,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzIn Führung gehen – Training für Führungspersonen, um das  
persönliche Führungsverhalten zu reflektieren
Ziel:	
Mit diesem Veranstaltungsangebot erweitern wir unser Ange-
bot im Bereich der Maßnahme “Führungskompetenz sichern”.
Neben Theorieinput legen wir hier besonderen Wert darauf, 
Ihnen mit Hilfe des Improvisationstheaters sich der Führungs-
thematik neu und auf bisher noch nicht bekannte und geübte 
Weise zu nähern.
Inhalte:	
Teil 1: Was ist Führung?
• �Führungsmodelle
• �Kommunikation auf Augenhöhe
• �Faires Management (Grundmodell)
Teil 2: Warum ist Führung für mich wichtig?
• �Meine persönliche Einstellung und Haltung
• �Der Arbeit Sinn geben
• �Achtsamkeit, Selbstbeherrschung, Mitgefühl: Entwicklung 

meiner Persönlichkeit
• �Faires Management am Beispiel – Fallstudie
Teil 3: Wie will ich führen?
• �Faires Management im konsequenzfreien Raum – Workshop 

Improvisationstheater
• �Faires Management: Das Teamgespräch
• �Faires Management: Das Mitarbeitergespräch
Methoden werden sein: 
• �Workshop Improvisationstheater
• �Fallstudie
• �Übungen und Gruppenarbeiten
• �Input und Diskussion

Zielgruppe:	� Führungspersonen aus dem mittleren  
Führungsebenen unserer Hospitäler, 

	� Altenhilfe‑ und Behindertenhilfeeinrich-
tungen

Termine:	 19.05.2022, 15:00 – 21:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg 

(Warendorf)
	 20.05.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg 

(Warendorf)
	 14.06.2022, 13:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
	 22.06.2022, 13:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
	 06.09.2022, 10:00 – 17:30 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg 

(Warendorf)
	 07.09.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Kloster Vinnenberg 

(Warendorf)
Referenten:	� Prof. Dr. Heinz Siebenbrock, Trainer und Coach
	 Christian Berlin, Theaterpädagoge
Kosten:	 € 1060,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
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https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba621337701de
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff808181783a68af01791d47bd767821
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff808181783a68af0178feefe60114da
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6a4c8f5803
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Führung Führungsseminare
Individual‑/PersonalkompetenzSich selbst gut führen – Führen ohne Führungsstress

Ziel:	
Sich selbst gut führen – Ansätze, Methoden und Übungen
• �Persönliche Standortbestimmung‑ Stressauslöser identifizieren
• �Sich reflektieren: das eigene Stressverhalten kennen
• �Identifikation individueller Potenziale
• �Neue Handlungsalternativen entwickeln
Inhalte:	
Umsetzen der Impulse in die Praxis anhand von Praxisfällen
• �Maßnahmen für ein verbessertes Selbstmanagement und eine 

erhöhte Selbstwirksamkeitswahrnehmung
• �Aktionsschritte festlegen / Entwicklungsfelder benennen
• �Motiviert rausgehen – mit neuer Kraft
• �Freude am Führen und Gestalten des Arbeitsalltages
Besonderheiten:	
Die ersten 1,5 Tage der Veranstaltung enden mit Vereinba-
rungen konkreter Transferaufgaben, die bis zum Reflexionstag 
geübt und umgesetzt werden sollen. Am Reflexionstag werden 
diese dann gemeinsam besprochen.

Zielgruppe:	 Geschäftsführer:innen
	 Kaufmännische Direktor:innen
	 Pflegedirektor:innen
	 Ärztliche Direktor:innen
	 weitere leitende Angestellte
Dreitagesseminar:	� 10.03.2022, 14:30 – 20:00 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
	� 11.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
	� 04.05.2022, 09:30 – 17:30 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
Referentin:	 Sandra Pellkofer‑Gianni
Veranstaltungsort:	 Kloster Vinnenberg
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 600,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 9
weiteres eigenständiges Dreitagesseminar:
	� 20.09.2022, 14:30 ‑ 21:00 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
	� 21.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
	� 27.10.2022, 09:30 – 17:30 Uhr | Veranstal-

tungsort: Kloster Vinnenberg (Warendorf)
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Kommunikation
FührungskompetenzWie alle gewinnen können“. Kommunikation und Kooperation 

in Mehrgenerationen Teams / Alternsgerechte Personalentwicklung
Ziel:	
Zentraler Fokus: Was brauchen ältere und was jüngere Beschäf-
tigte, um engagiert, gesundheitsförderlich und motiviert zusam-
menzuarbeiten? Was verändert sich im Prozess des Älterwerdens 
und wie kann die Organisation und die Führungskraft aktiv das 
Mehrgenerationen‑Team förderlich begleiten? 
Das Konzept „Alternsgerechte Personalentwicklung“ setzt genau 
dort an und beschäftigt sich damit, wie es gelingen kann, dass 
die wertvollen Erfahrungen und Kompetenzen der 50plus – Mit-
arbeitenden mit denen der jüngeren Generation sinnhaft und 
förderlich verknüpft werden und so beide Seiten gewinnen und 
voneinander lernen können.
Inhalte:	
Ausgehend von einer Kultur der Wertschätzung sowie in Anleh-
nung an die Erwartungen der Teilnehmenden werden folgende 
Aspekte Thema sein: 
• �Führungsverständnis und Motivationsstrategien in alters-

gemischten Teams 
• �Persönliche Haltung zum Thema: Stresserleben und älter  

werden in der Pflege“
• �Leistungspotentiale der unterschiedlichen Generationen
• �Achtsamer Umgang mit stressauslösenden Faktoren und  

Motivationsförderung und Gesunderhaltung
• �Synergieeffekte in der generationsübergreifenden Teamarbeit
• �Alternsgerechte Lernstrategien kennen‑ und nutzen lernen
• �Veränderungsbereitschaft erhöhen und Widerstände kon-

struktiv umsetzen
• �Kommunikation: Herausfordernde Gesprächssituationen  

planen und durchführen

Zielgruppe:	� Führungskräfte aus Medizin, Pflege und  
Verwaltung

Zweitagesseminar:	15.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 16.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Ursula Bolg, Diplom‑Pädagogin, Supervisiorin 

DGSv, Demografieberaterin
Veranstaltungsort:	 Kapuzinerkloster Münster
Kosten:	 € 210,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Kommunikation
FührungskompetenzDie Aufgabe der Führungsperson im Zusammenhang mit 

sexualisierter Gewalt
Ziel:	
In den letzten Jahren ist das Thema “sexualisier Gewalt” in den 
Focus gekommen und alle Mitarbeitende sind aufgefordert, hier 
ein hohes Maß an Sensibilität zu entwickeln und zu leben.
Sie, als Führungsperson sind besonders gefordert, wenn in Ihrem 
Arbeitsumfeld schon der Verdacht sexualisierter Gewalt auf-
kommt – mehr noch, wenn es tatsächlich einen solchen Fall 
geben sollte.
Mit der Teilnahme an dieser Schulung möchten wir Ihnen die 
Möglichkeit geben, sich selbst mit der Thematik sexualisierter 
Gewalt auseinanderzusetzen und Möglichkeiten für sich per-
sönlich zu beleuchten, die Ihnen helfen, in einem Verdachtsfall 
in Ihrer Rolle als Vorgesetzte:r professionell zu agieren. Zugleich 
soll Zeit sein, mit der ggf. eigenen Betroffenheit umzugehen, 
dass in Ihrem Verantwortungsbereich so etwas passieren 
könnte.
Inhalte:
• ��Sexualisierte Gewalt – was ist das?
• ��Prävention: Was ist Aufgabe der Führungsperson
• ��Verdachtsfälle: Welches Vorgehen ist angemessen? Wo kann 

ich mir Unterstützung holen? Wann kann und soll ich Dritte 
einbeziehen?

Zielgruppe:	 Führungspersonen aus allen Bereichen
Termin:	 30.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Ursula Bolg, Diplom‑Pädagogin, Supervisiorin 

DGSv, Demografieberaterin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 125,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
weiterer eigenständiger Termin:
	 14.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr	
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führungskompetenz

Kommunikation mit Mitarbeitenden und Teams in Belastungssituationen
Ziel:	
Sie kennen das: Die Arbeitsverdichtung der letzten 10 Jahre – 
nicht nur – in den Krankenhäusern stellt an Führungskräfte 
neue Anforderungen. Mitarbeitende brauchen mitunter Rück-
meldung, Unterstützung und auch ein Gegenüber im Umgang 
mit Arbeitsüberlastungen und deren psychosomatischen Folge-
erscheinungen. Gleichwohl müssen Dienstpläne und Arbeits-
grundlage gesichert werden. 
Leitungen müssen unterschiedliche Belastungen und Belas-
tungsmöglichkeiten in ihrem Team erkennen, anerkennen und 
ausbalancieren, gleichzeitig aber auch Verteilungsgerechtigkeit 
in Bezug auf die Arbeit herstellen und halten. All dies braucht 
Fingerspitzengefühl und umfangreiche kommunikative Kompe-
tenzen.
Inhalte:	
Folgende Themenstellungen werden erarbeitet:
• �Belastungen einzelner Mitarbeiter:innen und des Teams  

wahrnehmen, erfragen, benennen
• �Individuelle Lösungen im Kontakt mit dem MA finden
• �Belastungsthemen im Team besprechen und teambezogene 

Lösungen entwickeln
• �Das Thema „Verdichtete Arbeitsaufgaben in den Grenzen der 

Belastbarkeit zulassen“, zumuten, kommunizieren und selbst 
modellhaft einen Umgang damit zeigen.

• �Kommunikative Hilfsinstrumente kennenzulernen und ein-
zuüben

• �Gesprächssituationen zu diesem Themenspektrum probehan-
delnd durchspielen und differenzierte Rückmeldung erhalten

Zielgruppe:	 Führungskräfte in der Pflege
Zweitagesseminar:	�15.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	� 14.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Referentin:	 Birgitta Hugenroth, Trainerin und Coach
Kosten:	 € 260,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiteres eigenständiges Zweitagesseminar:
	� 02.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: St. Rochus-Hospital Telgte 
	� 13.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  

Veranstaltungsort: St. Rochus-Hospital Telgte
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818177b4a9d3017802327402389b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818177b4a9d30177de56750510c2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e63b85808ab
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5a5afb8575f6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5a5b975a7622
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1ff0b963970
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d673928f2bd0
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Führung Kommunikation
FührungskompetenzKritisieren will gelernt sein – 

Impulse für ein erfolgreiches Führen von Kritikgesprächen
Ziel:	
Die Fülle wirklich schwieriger Gesprächssituationen ist im Füh-
rungsalltag fast unerschöpflich. Zu den anspruchsvollsten Auf-
gaben von Führungs‑ und Leitungskräften gehört es sicherlich, 
kritische Botschaften gegenüber Mitarbeiter:innen freundlich 
und gleichzeitig eindeutig zu kommunizieren.
Wenn Mängel in der Arbeitsleistung oder den Arbeitsablauf  
hemmende Verhaltensweisen der Mitarbeiter:innen die Zusam- 
menarbeit belasten, sind Führungs‑ und Leitungskräfte gefordert, 
ein Kritikgespräch zu suchen. Dabei liegt eine Hauptanforderung 
gewiss darin, eine Balance zwischen offener und direkter Klar-
heit in der Sache und notwendigem Takt und Respekt gegen-
über dem Mitarbeiter:innen zu finden und zu halten.
Inhalte:	
Folgende Themenstellungen werden erarbeitet:
• �Vorbereitung und Strukturierung von Kritikgesprächen
• �Wie gelingt es, eine Gesprächsatmosphäre zu schaffen, in der 

auch heikle Themen besprechbar sind?
• �Deutliche und klare Formulierung kritischer Punkte und  

Motivation zur Verhaltensänderung
• �Die 4 Schritte der gewaltfreien Kommunikation als Haltung 

und Vorgehen bei Kritikgespräche erlernen

Zielgruppe:	 Führungspersonen
Zweitagesseminar:	05.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	 14.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Referentin:	 Birgitta Hugenroth, Trainerin und Coach
Kosten:	 € 260,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiteres eigenständiges Zweitagesseminar:
	 18.10.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |
	  Veranstaltungsort: St. Rochus-Hospital Telgte
	 29.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: St. Rochus-Hospital Telgte
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzMitarbeiterjahresgespräche als Führungsinstrument
Tagesseminar:	 07.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Referentin:	 Birgitta Hugenroth, Trainerin und Coach
Kosten:	 € 135,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 25.10.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzTeambesprechungen effektiv leiten
Ziel:	
In diesem Seminar haben Sie die Gelegenheit Ihre Besprechungs- 
praxis zu hinterfragen und neu auszurichten – hin auf ein 
höheres Maß an Effizienz.
Inhalte:
• �Ziele von Teambesprechungen
• �Rahmenbedingungen
• �Rhythmus und zeitlicher Umfang
• �Inhalte planen und vorbereiten
• �Die Mitarbeiter:innen beteiligen
• �Do`s and Dont`s
• �Dokumentationen von Besprechungen
• �Was mache ich, wenn...
   - alle durcheinander reden
   - Vielredner den Ton angeben
   - die Mitarbeiter:innen vom eigentlichen Thema abweichen?
   - Ihre Mitarbeiter:innen im „Jammertal” versinken?
• �Auswertung von Besprechungen

Zielgruppe:	 Führungspersonen
Tagesseminar:	 30.08.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Birgit Lambers, Trainerin und Coach
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 € 130,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Pflegebereichsleitung / Pflegefachleitung
MethodenkompetenzDie neue Führungsrolle der Pflegebereichsleitung (PBL)

Ziel:	
Mit der Übernahme der Position der Pflegebereichsleitung über-
nehmen Sie neue Aufgaben und damit verbunden verändert 
sich auch Ihre Rolle im Krankenhaussystem. Mit einem klaren 
Verständnis der neuen Rolle, dem Wissen über bedeutsame 
Aspekte des Rollenwechsels und praktischen Werkzeugen der 
neuen Führungsrolle ausgestattet können Sie ihrer neuen Auf-
gabe gestärkt bewältigen.
Inhalte:
• �Führungsqualitäten
• �Rolle im System und seine Folgen
• �Problemlösestrategien
• �Distanz und Nähe aus einer neuen Perspektive (wie stehe ich 

zu den Mitarbeiter:innen, wie ist meine Position im Gesamt-
gefüge und welche Konsequenzen ergeben sich daraus?)

• �agiles Veränderungsmanagement (Was bringt Menschen dazu 
mir zu folgen und mit mir zu kooperieren?)

• �Heterogenität der Teams (Generationenmix, Qualifikations- 
mix, kulturelle Vielfalt) und wie kann ich die Mitarbeiter:innen 
führen, lenken und leiten?

Zielgruppe:	 Pflegebereichsleiterinnen und ‑leiter
Zweitagesseminar:	24.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 28.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Lola Amekor, Krankenschwester,  

Highperformance Leadership Coach, MScN
Veranstaltungsort:	 Kapuzinerkloster Münster
Kosten:	 € 230,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Bitte beachten:	
Das Seminar richtet sich vor allem nach den Bedürfnissen der 
Teilnehmer:innen. Am effektivsten werden die Tage für Sie sein, 
wenn Sie sich mit all Ihren Wünschen und Fragen einbringen.

MethodenkompetenzDie neue Führungsrolle der Pflegefachleitung (PFL)
Ziel:	
Mit der Übernahme der Position der Pflegefachleitung überneh-
men Sie neue Aufgaben und damit verbunden verändert sich 
auch Ihre Rolle im Krankenhaussystem und in dem Pflegebereich, 
für den Sie zuständig sind. 
Mit einem klaren Verständnis der neuen Rolle, dem Wissen über 
bedeutsame Aspekte des Rollenwechsels und praktischen Werk-
zeugen der neuen Führungsrolle ausgestattet können Sie ihrer 
neuen Aufgabe gestärkt bewältigen.
Inhalte:
• �Führungsqualitäten
• �Rolle im System und seine Folgen
• �Problemlösestrategien
• �Distanz und Nähe aus einer neuen Perspektive (wie stehe ich 

zu den Mitarbeiter:innen, wie ist meine Position im Gesamt-
gefüge und welche Konsequenzen ergeben sich daraus?)

• �agiles Veränderungsmanagement (Was bringt Menschen dazu 
mir zu folgen und mit mir zu kooperieren?)

• �Heterogenität der Teams (Generationenmix, Qualifikations-
mix, kulturelle Vielfalt) und wie kann ich sie führen, lenken 
und leiten?

Zielgruppe:	 Pflegefachleiterinnen und ‑leiter
Zweitagesseminar:	23.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 27.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Lola Amekor, Krankenschwester, Highperfor-

mance Leadership Coach, MScN
Veranstaltungsort:	 Kapuzinerkloster Münster
Kosten:	 € 230,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Besonderheiten:	
Das Seminar richtet sich vor allem nach den Bedürfnissen der 
Teilnehmer:innen. Am effektivsten werden die Tage für Sie sein, 
wenn Sie sich mit all Ihren Wünschen und Fragen einbringen.

Methodenkompetenz

Workshop für Pflegebereichsleitung (PBL): Führen mit Kennzahlen (Teil 1 + 2)
Ziel:	
Mit der Übernahme der Position der Pflegebereichsleitung über-
nehmen Sie neue Aufgaben und damit verbunden verändert 
sich auch die bisherigen Arbeitswerkzeuge. Sie haben vermehrt 
Kennzahlen zu beachten und müssen Daten auswerten, um 
Ihren Bereich u.a. wirtschaftlich führen zu können.
Inhalte:
• �Entwicklung der Krankenhauslandschaft
• �Krankenhausplanung und Investitionsfinanzierung
• �Controlling mittels Kennzahlen
• �Kostenträgerrechnung
• �Prozesskostenrechnung/Prozesscontrolling

Zielgruppe:	� Pflegebereichsleiterinnen und ‑leiter, die  
bisher die Workshops „Workshop für Pflege-
bereichsleitung (PBL): Führen mit Kenn-
zahlen “ Teil 1 und/ oder Teil 2 in den 

	 Jahren 2020 und 2021 nicht besucht haben
Tagesseminar:	 01.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Prof. Dr. Julia Oswald
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3972cd057668
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a397729a97688
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1f9238338b5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53e7f1083d7c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1da35202dc3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d640a9be2b1a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d63f46902ab8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bba0c352f7335
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Führung Pflegebereichsleitung / Pflegefachleitung
Methodenkompetenz

Workshop für Pflegebereichsleitung (PBL): Führen mit Kennzahlen (Teil 3)
Voraussetzungen:	
Besuch der „Workshops für Pflegebereichsleitung (PBL):  
Führen mit Kennzahlen “ Teil 1 und Teil 2 
Ziel:	
Vertiefung der Kenntnisse aus den Kennzahlen Workshops  
der vergangenen Jahre Informationen zu Neuerungen im  
Pflegemanagement
Inhalte:	
Die Themen werden aktuell nach dem Jahreswechsel 2021/2022 
festgelegt.

Zielgruppe:	 Pflegebereichsleiterinnen und ‑leiter
Tagesseminar:	 08.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online Angebot
Referent:innen:	� Prof. Dr. Julia Oswald, Hochschule OS – 

Betriebswirtschaftslehre, insbesondere Kran-
kenhausfinanzierung und -management

	� Barbara Köster, Referat Pflege der Franziskus 
Stiftung 

	� Andreas Kohlschreiber, Referat Pflege der 
Franziskus Stiftung 

	� Dr. Bernd Kölling, Referat Personal der  
Franziskus Stiftung 

Veranstaltungsort:	 Online Angebot
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 17.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online Angebot
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online Angebot
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FührungskompetenzZwischen allen Stühlen? – 
Erfolgreich als Pflegefachleitung die (neue) Führungsrolle ausfüllen (Teil A)
Ziel:	
Als Pflegefachleitung haben Sie Leitungs‑ und Führungsaufga-
ben inne und sind zugleich als Teil Ihres Teams in die Basisar-
beit eingebunden. Ihr Aufgabenfeld ist vielfältig und herausfor-
dernd. Alle Seiten stellen Ansprüche an Sie, die am besten oft 
noch gleichzeitig erfüllt werden sollen. Mit den neuen Aufgaben 
müssen Sie auch Ihre Rolle im Berufsalltag neu ausfüllen. Neben 
fachlichen Kompetenzen benötigen Sie Führungskompetenzen 
auf verschiedenen Ebenen: für den Umgang mit Ihrem Team, 
mit Vorgesetzten und mit sich selbst.
Das zweiteilige Seminarangebot bietet Ihnen Zeit und Raum, 
um im Austausch mit anderen Pflegfachleitungen über Ihren 
Arbeitsalltag zu reflektieren und praxistaugliche Umsetzungsi-
deen zu entwickeln.
Inhalte:	
An diesem Seminartag reflektieren Sie Ihre berufliche Rolle als 
Pflegefachleitung und entwickeln Strategien für die erfolgreiche 
Bewältigung der täglichen beruflichen Herausforderungen als 
Sandwichführungskraft.
Schwerpunkte:
• �Erwartungen, Aufgaben und Handlungsfelder
• �Welche Erwartungen haben die Anderen an mich? Welche 

Erwartungen habe ich an mich?
• �Wie kann ich meine Rolle flexibel und erfolgreich gestalten?
Besonderheiten:	
Bitte beachten Sie, dass es Zum Thema “Erfolgreich als Pfleg-
fachleitung die (neue) Führungsrolle ausfüllen” ein weiteres 
Schulungsangebot gibt, das den Schwerpunkt auf den Bereich 
Mitarbeiterführung legt. Wir empfehlen, an beiden Tagen teil-
zunehmen!

Zielgruppe:	 Pflegefachleitungen
Tagesseminar:	 17.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 20.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Führung Pflegebereichsleitung / Pflegefachleitung
FührungskompetenzZwischen allen Stühlen? – 

Erfolgreich als Pflegefachleitung die (neue) Führungsrolle ausfüllen (Teil B)
Ziel:	
Als Pflegefachleitung haben Sie Leitungs‑ und Führungsaufgaben 
inne und sind zugleich als Teil Ihres Teams in die Basisarbeit ein- 
gebunden. Ihr Aufgabenfeld ist vielfältig und herausfordernd. 
Alle Seiten stellen Ansprüche an Sie, die am besten oft noch 
gleichzeitig erfüllt werden sollen. Mit den neuen Aufgaben müs-
sen Sie auch Ihre Rolle im Berufsalltag neu ausfüllen. Neben 
fachlichen Kompetenzen benötigen Sie Führungskompetenzen 
auf verschiedenen Ebenen: für den Umgang mit Ihrem Team, 
mit Vorgesetzten und mit sich selbst.
Das zweiteilige Seminarangebot bietet Ihnen Zeit und Raum, 
um im Austausch mit anderen Pflegfachleitungen über Ihren 
Arbeitsalltag zu reflektieren und praxistaugliche Umsetzungs-
ideen zu entwickeln.
Inhalte:	
Am diesem Seminartag setzen Sie sich mit ausgewählten Strate-
gien zur Mitarbeiterführung auseinander und lernen Methoden 
der effektiven Selbstführung kennen.
• ��Die eigenen Stärken im Blick
• Ressourcen nutzen und Belastungen reduzieren
• Umgang mit Störungen und Konflikten
• ��Zeitmanagement konkret

Zielgruppe:	 Pflegefachleiterinnen und -leiter
Tagesseminar:	 17.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 22.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Besonderheiten:	
Bitte beachten Sie, dass es Zum Thema “Erfolgreich als Pfleg-
fachleitung die (neue) Führungsrolle ausfüllen” ein weiteres 
Schulungsangebot gibt, dass dann den Schwerpunkt auf den 
Bereich der Reflektion Ihrer beruflichen Rolle als Pflegefach-
leitung legt. Wir empfehlen, an beiden Tagen teilzunehmen!

Kommunikation alle Berufsgruppen
SozialkompetenzDer Ton macht die Musik – Konfliktsituationen meistern

Ziel:	
Konfliktträchtige Berufssituationen gibt es zuhauf. Nötig ist ein 
Gesprächsverhalten, das für alle Beteiligten entlastend ist. Ziel 
der Fortbildung ist, in belastenden Situationen souveräner und 
gelassener reagieren zu können.
Inhalte:
• �Kommunikation wirkt ohne Sprache am Besten
• �Woran erkenne ich den falschen Ton?
• �Ursachen für Konflikte im Berufsalltag
• �Individuelle Reaktionsmuster auf Konflikte
• �Phasenmodell zur Konfliktaussprache
   - Erkunden des Standpunktes der Gegenseite
   - Klare Vermittlung des eigenen Standpunktes
   - Entwicklung einer gemeinsamen Lösung
• Sofortmaßnahmen zur Wutkontrolle
• �Strategie für schwierige Gespräche
• �Sinn und Unsinn von „Killerphrasen“
• �Einübung angemessenen Verhaltens anhand von Praxisbeispielen
• �Wie schone ich meine Nerven? Übungen zur Gelassenheit

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Zweitagesseminar:	26. + 27.01.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Birgit Lambers, Trainerin und Coach
Kosten:	 € 260,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Individual‑/PersonalkompetenzIntegrative Validation‑Grundkurs
Ziel:	
Das Seminar führt in die Grundlagen eines verstehenden Um-
gangs mit Demenzerkrankten ein, die sich an die empathische 
Grundhaltung der integrativen Validationsmethode anlehnt.
Auf der Basis einer wertschätzenden Kommunikation werden 
erste Gesprächstechniken erarbeitet, die dem Pflegepersonal den 
Umgang mit dem/der Demenzerkrankten erleichtern können.
Inhalt:
• �Demenzen‑ Morbus Alzheimer „im Überblick“
• �Gravierende Veränderungen in der Wahrnehmungs‑ und  

Erlebenswelt
• �Situation Krankenhaus – Krisensituation bei Demenzpatienten
• �Grundlagen eines verstehenden Umgangs
• �Kommunikative Hilfen, wertschätzende Gesprächsführung in 

Anlehnung an die integrative Validation n. N. Richard

Zielgruppe:	 Pflegepersonen, Mediziner, Therapeuten
Zweitagesseminar:	28. + 29.03.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Andrea Josefa Brinker, Trainerin Integrative 

Validation nach Richard®
Veranstaltungsort:	 Kapuzinerkloster Münster
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bba1643077486
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bba1783ed74a4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bba17ffae74be
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0ca4bc8056d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0cab0370581
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0cbd2f60595
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0cc27af05a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1d588342cf3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53ac1ca73aec
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Kommunikation alle Berufsgruppen
SozialkompetenzKonfliktmanagement

Ziel:	
Wo Menschen zusammenkommen, gehören Konflikte zum All-
tag. Wenn kritische Situationen jedoch frühzeitig erkannt und 
konstruktiv geklärt werden, kann man allen Beteiligten gerecht 
werden und Beziehungen nachhaltig verbessern.
Sie erfahren, wie Konflikte entstehen, warum sie eskalieren  
und wie sie sich vermeiden lassen.
Sie lernen mit welcher Grundeinstellung sie sich Konflikten 
zuwenden sollten und trainieren Techniken für den lösungs-
orientierten Umgang mit Konflikten.
Inhalte:
• �Konfliktsignale als Ansatz zur frühen Konfliktlösung nutzen
• �unterschiedliche Kommunikationstechniken wirkungsvoll 

einsetzen
• �Konflikte konstruktiv bewältigen 
• �geeignete Gesprächstechniken und Konfliktlösungsstrategien 

einsetzen 
• �Beziehungs‑ und Sachkonflikte klar voneinander trennen 
• �Empathische und neutrale Kommunikation in Konfliktsitua-

tionen 
• �Umgang mit Störungen und Widerstände in Konfliktsitua-

tionen 
• �Win‑win‑Lösungen anstreben und erreichen 
• �Verbesserung der vorhandenen Kompetenzen

Zielgruppe:	� Interessierte Mitarbeiter:innen mit Füh-
rungsaufgaben

Zweitagesseminar	 16. + 17. 05.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz, Deeskalationstrainer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 255,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 9    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Kommunikation Pflege
SozialkompetenzDeeskalationstraining Pflege

Ziel:	
In diesem Workshop erarbeiten Sie praxisrelevantes Wissen, das 
Ihnen hilft, Ihre Führungsaufgaben wirkungsvoll wahrzuneh-
men und sensibilisiert Sie für eigenes und fremdes Stressver-
halten um Handlungskompetenz zu bewahren. Es bietet Ihnen 
wertvolle Unterstützung im Umgang mit Gewalt, durch gezielte 
Wahrnehmungslenkung und deeskalierend wirkende Kommu-
nikationsstrategien. Durch individuelles Feedback erhalten Sie 
wertvolle Hinweise zu Ihrer Weiterentwicklung als Führungs-
persönlichkeit.
Inhalte:
• �Früherkennung und Steuerung potentieller Konfliktsituationen
• �Aufrechterhaltung der Handlungsfähigkeit
• �Strategische und taktische Maßnahmen im Arbeitsumfeld
• �Deeskalierende und zielorientierte Gesprächsführung
• �Umgang mit schwierigen Mitarbeiter:innen und Gesprächs-

partnern
• �Selbst‑ und Fremdwahrnehmung
• �Praktische Anwendung körperlicher Abwehrtechniken als 

letztes Mittel der Gefahrenabwehr, wenn alle anderen  
Möglichkeiten der Deeskalation ausgeschöpft sind durch  
patientengerechte, körperschonende und verletzungsfreie 
Selbstverteidigungstechniken

• �Förderung der Mitarbeitermotivation
• �Praxisreflexion schwieriger Situationen

Zielgruppe:	 Führungspersonen aus der Pflege
Zweitagesseminar:	29.08.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 29.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz, Deeskalationstrainer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 255,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 9    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Kommunikation Medizin
SozialkompetenzDeeskalationstraining für Ärzt:innen

Ziel:	
In diesem Workshop erarbeiten Sie praxisrelevantes Wissen, das 
Ihnen hilft, Ihre Führungsaufgaben wirkungsvoll wahrzuneh-
men und sensibilisiert Sie für eigenes und fremdes Stressver-
halten um Handlungskompetenz zu bewahren. Es bietet Ihnen 
wertvolle Unterstützung im Umgang mit Gewalt, durch gezielte 
Wahrnehmungslenkung und deeskalierend wirkende Kommu-
nikationsstrategien. Durch individuelles Feedback erhalten Sie 
wertvolle Hinweise zu Ihrer Weiterentwicklung als Führungs-
persönlichkeit.
Inhalte:
• �Früherkennung und Steuerung potentieller Konfliktsituationen
• �Aufrechterhaltung der Handlungsfähigkeit
• �Strategische und taktische Maßnahmen im Arbeitsumfeld
• �Deeskalierende und zielorientierte Gesprächsführung
• �Umgang mit schwierigen Mitarbeiter:innen und Gesprächs-

partnern
• �Selbst‑ und Fremdwahrnehmung
• �Praktische Anwendung körperlicher Abwehrtechniken als 

letztes Mittel der Gefahrenabwehr, wenn alle anderen  
Möglichkeiten der Deeskalation ausgeschöpft sind durch  
patientengerechte, körperschonende und verletzungsfreie 
Selbstverteidigungstechniken

• �Förderung der Mitarbeitermotivation
• �Praxisreflexion schwieriger Situationen

Zielgruppe:	 Ärzt:innen 
Zweitagesseminar	 27.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 31.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz, Deeskalationstrainer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 255,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 9    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzKommunikation mit „schwierigen“ Patienten und Angehörigen
Ziel:	
Kommunikationsregeln und einfache Kommunikationswerk-
zeuge kennen und erproben, um auch scheinbar eingefahrenen 
Situationen zu begegnen und diese in ein neues Licht zu rücken.
Inhalte:	
Patienten, Angehörige und Pflegepersonal treffen aus verschie-
denen Richtungen, mit verschiedenen Blickwinkeln und mit ver- 
schiedenen Bedürfnissen aufeinander. Emotionale Verstrickun-
gen, Stimmungen und Ängste bestimmen vor allem die Situati-
on von Patienten und Angehörigen. Hier ist ein Konfliktpoten-
tial von ungeahntem Ausmaß deutlich spürbar. 
Das Pflegepersonal ist in dieser Situation in besonders hohem 
Maße gefordert, Bemerkungen oder gar Angriffe nicht persön-
lich zu nehmen und sensibel auf die Situation zu reagieren.
Pflegende, die in ihrer Haltung professionell bleiben und es 
schaffen, nicht in eine persönliche Verstrickung einzusteigen, 
sind in der Lage hinter die Fassade von Wut, Aggression und 
Hysterie zu schauen und behutsam Bedürfnisse aufzudecken 
und zu bedienen, ohne eigene Bedürfnisse zu vernachlässigen.
Sie lernen klare Kommunikationsregeln und einfache Kommu-
nikationswerkzeuge kennen und erproben diese, um auch 
scheinbar eingefahrenen Situationen zu begegnen und diese  
in ein neues Licht zu rücken.

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Zweitagesseminar:	25.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 29.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Lola Amekor, Krankenschwester, Highperfor-

mance Leadership Coach, MScN
Veranstaltungsort:	 Kapuzinerkloster Münster
Kosten:	 € 230,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a333916eb3915
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a33492d2f3b6d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a333ef93839ec
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d64203ab2b4b
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Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz

Das Krankenhaus als wirtschaftende Organisation – manage.SIM
Ziel:	
Medizin und Pflege auf der einen Seite und Ökonomie auf der 
anderen Seite stehen weniger gegeneinander als dass sie sich 
ergänzen.  Um das nachvollziehen zu können, bedarf es eines 
Grundverständnisses von betriebswirtschaftlichen Zusammen-
hängen. Diesen möchten wir in dieser Schulung vermitteln: 
Inhalte:	
Tag 1 – Grundlagen der Krankenhausbetriebswirtschaft verstehen
• ��Lebenswelten im Krankenhaus
• ��Betriebswirtschaftliche Begriffe und Stellschrauben
   - Personalplanung und ‑entwicklung
   - Leistungsplanung und DRG‑/ PEPP‑Analysen
   - Qualitätsmanagement und Projekte
• ��Fallbeispiele und Dilemma‑Situationen
Tag 2 – Möglichkeiten und Grenzen der Krankenhausbetriebs-
wirtschaft erfahren
• ��Einführung in das Planspiel manageSim.Krankenhaus
• ��Spielphase
• ��Spielauswertung und Abschlussdiskussion

Zielgruppe:	� Teilnehmer:innen an der Management- 
qualifizierung Ärzt:innen, 

	 Leitungspersonen aus der Pflege
	 Interessierte aus allen Berufsgruppen
Zweitagesseminar	 10.05.2022, 09:30 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	 17.05.2022, 09:30 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
Referent:	 Dr. Sven Lueke, Trainer und Coach
Kosten:	 € 340,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 20.10.2022, 09:30 – 16:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
	 26.10.2022, 09:30 – 16:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzDokumentation im Kreißsaal

Ziel:	
Eine ordnungsgemäße Dokumentation stellt die erforderliche 
Qualität des Betreuungsverlaufs und der Behandlung der Frauen 
und des Kindes/der Kinder sicher und ist eine unabdingbare 
nebenvertragliche Pflicht, wenngleich sie nachrangig gegen-
über den anderen Tätigkeiten ist. Die Dokumentation dient als 
Gedächtnisstütze, zur Unterstützung der Kommunikation, der 
Beweissicherung und dem haftungsrechtlichen Selbstschutz der 
Mitarbeiter:innen und des Trägers. Mit dem Besuch dieser Ver-
anstaltung werden Sie sich mit den aktuellen Anforderungen 
an eine Dokumentation im Kreißsaal befassen und vor allem 
wird ein praxisbezogener Austausch möglich.
Inhalte:	
• �Die Dokumentation muss konkret sein und das Krankheits‑ 

und Behandlungsgeschehen für einen unbeteiligten Dritten 
nachvollziehbar abbilden.

• �Jede Abweichung von einer Norm ist dokumentationspflichtig.
• �Die schriftlich festgelegte Organisation (genaue Handlungs-

vorgaben) und Belehrung der Mitarbeiter:innen sind Aufgaben 
des Abteilungsleiters, der auch Belange des Datenschutzes und 
der Aufbewahrungsfristen sowie der digitalen Dokumentation 
beachten muss. 

• �Besonderheiten gibt es dennoch, wie bei der Pränataldiagnos-
tik, bei Ultraschalluntersuchungen und deren Befundung, bei 
der Krebsvorsorge und auch Behandlungsalternativen sowie 
unterschiedlichen Operationsverfahren. Die Nicht‑Operation 
(Nicht‑Sectio) aber auch die Schulterdystokie bedürfen einer 
eigenen Regelung der Dokumentation.

Zielgruppe:	 Hebammen 
	 Ärztinnen und Ärzte in der Geburtshilfe
Termin:	 16.02.2022, 13:30 – 16:30 Uhr
Referentin:	 Dr. Sandra Enewoldsen
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 30,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

QualitätsmanagementkompetenzDer Orden und die St. Franziskus‑Stiftung stellen sich vor
Ziel:	
Neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter den Orden der Franzis-
kanerinnen von Münster St. Mauritz und die Franziskus Stiftung 
und ihre Strukturen vorstellen
Inhalte:
• �Ordensgemeinschaft der Franziskanerinnen
• �Franziskanische Spiritualität im Berufsalltag
• �Franziskus‑Stiftung und Leitbild
• �Statio in der Mutterhauskirche
• �Führung über das Mutterhausgelände

Zielgruppe:	 Alle neu eingestellten Mitarbeiter:innen
Tagesseminar:	 22.02.2022, 09:30 – 16:00 Uhr
Leitung:	 Hiltrud Vacker, Mauritzer Franziskanerin
	� Dr. Daisy Hünefeld (Vorstand der Franziskus 

Stiftung)
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 20.06.2022, 09:30 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 27.10.2022, 09:30 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 31.08.2022, 09:30 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzG‑DRGs und Klassifikationen 2023
Ziel:	
Im Rahmen der Weiterentwicklung des G‑DRG‑Systems wer-
den auch für das kommende Jahr zahlreiche Änderungen am 
DRG‑System, an den medizinischen Klassifikationen ICD‑10‑GM 
und OPS und an den Deutschen Kodierrichtlinien erwartet.
Inhalte:
• ��Das G‑DRG‑System 2023
• ��Schwerpunkte der Weiterentwicklung durch das InEK
• ��Änderungen der DRG‑Systematik
• ��Der Fallpauschalenkatalog
• ��Der Katalog der Zusatzentgelte
• ��Änderungen in der CC‑Matrix
• ��Änderungen in den Abrechnungsbestimmungen der FPV
• ��Wichtige Änderungen in den Klassifikationen ICD‑10‑GM  

und OPS
• ��Änderungen in den Deutschen Kodierrichtlinien im kom-

menden Jahr

Zielgruppen:	 Kodierfachkräfte und ‑assistent:innen
	 Medizin‑Controller:innen
	 interessierte Ärzt:innen 
Tagesseminar:	 21.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Dr. Friedhelm Bartels, Bartels‑Consulting GmbH
Veranstaltungsort:	 Online Angebot
Kosten:	 € 130,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 01.12.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzHerbsttagung der Mitarbeitervertretungen
Ziel:	
Austausch zwischen den MAVen und der Leitung der Franziskus 
Stiftung
Inhalte:	
Vorbereitung des Austauschs zwischen den MAVen und der  
Leitung der Franziskus Stiftung  
Am Nachmittag: Gespräch zwischen den MAV-Vertreterinnen 
und Vertretern mit dem Vorstand, den Geschäftsführern und 
den Kaufmännischen Direktoren. 
Am zweiten Tag: Studientag der MAVen mit einem frei gewähl-
ten Thema zur aktuellen Situation der MAV‑Arbeit

Zielgruppe:	� Mitglieder aller Mitarbeitervertretungen  
der Einrichtungen der Franziskus Stiftung

	� am Nachmittag des ersten Tages auch 
der Vorstand, Geschäftsführer:innen, 
Kaufmännische Direktor:innen und 
Verwaltungsdirektor:innen

Zweitagesseminar:	29.11.2022, 10:00 – 18:30 Uhr
	 30.11.2022, 09:00 – 15:30 Uhr
Veranstaltungsort:	 HVHS G. Könzgen KAB/CAJ gem. GmbH
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 30    Max.: 100
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e4fc4a5069f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53c28f853c99
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba09ea2b50270
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c2042d2739d9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d69f4fb32c42
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a395b74c7761c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a39609091763b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a758444017a7b0992d72088
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a758444017a7b0a0a22209f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a8ad2a7017a99a2ae7f5dd5


FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G

FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G
44 45

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
QualitätsmanagementkompetenzLeitbildforum der Franziskus Stiftung

Ziel:	
Präsentation und Diskussion aktueller Themen in Zusammen-
hang mit dem Leitbildprozess
Inhalte:
• ��Hauptvortrag
• ��Projektpräsentation aus den Einrichtungen (z.T. in Workshop-

form)
• ��Ehrungen im Zusammenhang mit dem Qualitätsmanagement

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen aller Einrichtungen in 
der Franziskus Stiftung

Termin: 	 28.09.2022, 09:30 – 16:30 Uhr
Leitung:	 Dr. theol. Michael Fischer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Qualitätsmanagementkompetenz

Projektmanagement, Qualitätsmanagement und Risikomanagement
Ziel:	
Ziel ist, Ihnen Möglichkeiten der Steuerung von Prozessen und 
Gruppen über Methoden des Qualitäts‑, Risiko‑ und Projektma-
nagements vorzustellen und einige gezielt zu trainieren.
• �Vertiefung der Kenntnisse zentraler Inhalte des QM, RM und 

Projektmanagements
• �Führen heißt steuern durch gezielte Fragestellungen und 

Methoden / Instrumente
• �Freude an den vielfältigen Möglichkeiten der Steuerung
• �Praxisnahe Anwendung des Erarbeiteten
• �Austausch mit Kollegen und Experten
• �Eingehen auf individuelle Fragestellungen zu den Inhalten
Inhalte:
• �Was bedeutet QM – in der Theorie und in der Praxis (norma-

tive Grundlagen)
• �Grundlagen eines gelebten Risikomanagements anhand von 

Fallanalysen unterschiedlicher Tiefe
• �Methoden und Instrumente des Projektmanagements
• �Moderation und Kommunikation, Umgang mit schwierigen 

Situationen – auch als Trainingseinheiten

Zielgruppe:	� Modul in der Managementqualifizierung für 
Ärzt:innen  

	� für Führungspersonen in der Pflege 	
und offen für alle Interessierte

Zweitagesseminar:	30. + 31.05.2022, 09:30 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	 Dr. Sandra Enewoldsen
	 Dr. theol. Michael Fischer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 80,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  Medizin
MethodenkompetenzKlärung von rechtlichen Fragestellungen aus dem ärztlichen 

Arbeitsalltag als Teil des Risiko‑Managements für Klinik und Arzt
Ziel:	
Mit dem Besuch dieses Kurses können Sie folgende Ziele erreichen:
• �Sie werden für die rechtlich relevanten Bereiche der ärztlichen 

Tätigkeit sensibilisiert.
• �Sie lernen Schadensfälle zu vermeiden.
• �Sie erfahren, wie Sie sich angemessen im Schadensfall verhalten.
• �Sie erhalten das Rüstzeug, um die Thematik „Risk‑Management" 

in Ihrer Abteilung zu thematisieren.
Inhalte:
• ��Recht im Krankenhaus/ rechtlich relevante Bereiche der ärzt-

lichen Tätigkeit
• ��Der Behandlungsfehler
• ��Aufklärung
• ��Dokumentation

Zielgruppe:	 Ärzt:innen 
Tagesseminar:	 10.03.2022, 09:30 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Dr. Sandra Enewoldsen
Veranstaltungsort:	 Online Angebot
Kosten:	 € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  Medizin
Individual‑/Personalkompetenz

Selbstführung und Teamentwicklung für Ärztinnen und Ärzte
Ziel:	
Im Alltag von Ärzt:innen  und, gerade im Krankenhaus, ist 
Zeitmanagement ein schwieriges Thema. Die Unberechenbar-
keit des Alltags und die Eingebundenheit der Ärzt:innenschaft 
in verschiedenste Kontexte, machen Planung in vielen Fällen 
unmöglich.
Dieses Seminar möchte Ihnen als Ärztin oder Arzt Impulse für  
erfolgreiche Selbstführung geben. Hierzu werden Sie dazu be-
fähigt, Möglichkeiten auszuloten, um den persönlichen Hand-
lungsspielraum gezielt zu erweitern.
Außerdem werden Möglichkeiten zur Weiterentwicklung von  
Teams vermittelt, da in den meisten Fällen Absprachen auch 
mit anderen zu treffen sind. Sie sollen die Dimension der Zu-
sammenarbeit im Team zur Entwicklung von persönlichen 
Handlungsspielräumen nutzen lernen.
Inhalte:	
Selbstmanagement:
• �Persönliche Standortbestimmung Identifikation individueller 

Potenziale,
• �Entwicklungsziele und Maßnahmen für ein verbessertes 

Selbst- und Stressmanagement:
• �Definition, mehrdimensionale Auswirkungen,
• �Vielseitige Bewältigungsstrategien im Umgang mit Stress:
• �Selbstführungskompetenz und Achtsamkeit – Ansätze, Metho-

den, Übungen
• �Den Handlungsspielraum im Team erweitern – Methoden und 

Maßnahmen zur Teamentwicklung
Zeitmanagement:
• �Hilfreiche Aspekte
• �Die innere Haltung hat ein Zeitgefühl!
Bitte beachten:	
Der erste Teil des Seminars (1,5 Tage) endet mit der Vereinbarung 
konkreter Transferaufgaben, die bis zum Reflexionstag selbst 
und auch im Team umgesetzt werden sollen. Hier werden Sie 
dann gemeinsam reflektieren, wie die Umsetzung funktioniert 
hat und wo ggf. weiterer Beratungsbedarf besteht.

Zielgruppe:	 Fach‑ und Oberärzt:innen 
	� Teilnehmer:innen der Managementqualifi-

zierung der Ärzt:innen 
Dreitagesseminar:	 08.03.2022, 14:30 – 20:00 Uhr
	 09.03.2022, 09:30 – 17:00 Uhr
	 05.05.2022, 10:00 – 17:30 Uhr
Referentin:	 Sandra Pellkofer‑Gianni, Trainerin und Coach
Veranstaltungsort:	 Kloster Vinnenberg
Kosten:	 € 600,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 9
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Management / Organisation / Recht  Pflege
MethodenkompetenzArbeitsablaufanalyse in der Pflege

Ziel:	
Analyseinstrumente kennen- und nutzen lernen, die helfen, 
die Arbeitsabläufe in einem Pflegebereich oder einer Funktions-
abteilung zu erfassen, zu beurteilen und zu verbessern.
Inhalte:
• �Wann (und wie häufig) ist es sinnvoll, die „Stationsorgani- 

sation zu analysieren, zu bewerten und (neu) zu gestalten“.
• �Kriterien finden, wie eine gut organisierte Station aussieht.
• �An einigen Beispielen Analyseinstrumente erproben und 

bewerten

Zielgruppe:	 Führungspersonen in der Pflege
Tagesseminar:	 17.03.2022, 09:30 – 16:30 Uhr
Referentin:	� Antje Eekhoff, Pflegedirektorin des St. Joseph 

Stift Bremen
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 80,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a396b6c757654
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bf30d07335ac3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e3c7df50308
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818177b4a9d301781152ce447a72
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d6a3b984ade
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Management / Organisation / Recht  Pflege
MethodenkompetenzRechtsfragen in der Pflege

Ziel:	
Mit dem Besuch dieser Schulung können Sie folgende Ziele 
erreichen:
• �Sensibilisierung für die rechtlich relevanten Bereiche der  

pflegerischen Tätigkeit
• �Schadensfälle zu vermeiden lernen
• �im Schadensfall sich angemessen verhalten
• �Rüstzeug, um die Thematik „Risk‑Management" auf der Station / 

in der Abteilung zu thematisieren.
Inhalte:	
1. Grundlagen wie 
• �Recht im Krankenhaus – rechtlich relevante Bereiche der  

pflegerischen Tätigkeiten und Lernen aus „Beinahe‑Schadens-
fällen" und Umgang mit eingetretenen Schadensfällen

2. Standards in der Pflege wie
• �haftungsrechtliche Bedeutung und Dokumentation
3. Die Dokumentation in der Pflege:
• �Zeitpunkt, Umfang, Fälschungssicherheit
4. Delegation wie
• �u.a. Durchführungs-und Organisationsverantwortung
5. Fixierung, Freiheitsentziehende Maßnahmen (FEM)

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Tagesseminar:	 25.10.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Dr. Sandra Enewoldsen
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  Sonstige
FachkompetenzFallführung und Patientenaufnahme

Ziel:	
Mit dem Besuch dieses Seminars, gewinnen Sie durch Vermitt-
lung von Basiswissen der ambulanten und stationären Fallfüh-
rung Sicherheit in der administrativen Patientenaufnahme. Sie 
setzen sich mit der ·Abrechnung der verschiedenen Fallarten, 
Verträge und rechtlichen Bestimmungen auseinander.
Inhalte:
• ��Versorgungsformen im Krankenhaus
• ��Abgrenzung von gesetzlichen und privaten Leistungsträgern
• ��Krankenversicherung sowie Berufsgenossenschaften
• ��Klärung von verschiedenen ambulanten Fallführungen /  

AB-Verfahren
• ��Erläuterung von stationären Fallführungen / AB – Verfahren
• ��Strategischer Umgang in der administrativen Patientenauf-

nahme
• ��Rechtliche Grundlagen der einzelnen ambulanten Systeme
• ��Fallstricke und Chancen
• ��Formularwesen
• ��Diskussion und Erfahrungsaustausch

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen in den Patientenaufnah-
men und in den Chefarztsekretariaten

Tagesseminar:	 23.11.2022, 09:00-17:00 Uhr
Referentin:	� Susanne Silberzahn, Firma caroline beil  

personal‑ und praxismanagement
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 225,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  Verwaltung
FachkompetenzEBM   Aktuelle Änderungen und täglicher Umgang

Ziel:
• �Strategischer Umgang mit der neuen Gebührenordnung
• �Aktuelle Änderungen im EBM und deren Umsetzung in der 

ambulanten Klinikabrechnung
• �Optimierung der KV‑Abrechnung in der Notfallambulanz
• �Abrechnung der ambulanten Operationen nach § 115 b
• �Gezielte Anwendung des aktuellen AOP Vertrages
• �Erarbeitung des neuen AOP‑Katalogs
• �OPS‑Schlüssel / Anhang II
   - Optimale Sachkostenabrechnung
Inhalte:	
u.a.: 
• �Gebührenordnung EBM 
   - Grundlagen des neuen EBM
   - �Aktuelle Veränderungen und deren Bedeutung für das  

Krankenhaus
• �Gezieltes ambulantes Fallmanagement im Krankenhaus –  

Was ist möglich? Chancen und Fallstricke
• ��Abrechnung von KV Notfällen
   - �Abrechnung verschiedener Notfälle auf der Basis der  

aktuellen Neuerungen im EBM 
   - Reflektion des KV Honorarbescheides und evtl. Kürzungen
• �Abrechnung von ambulanten Operationen nach § 115 b
• �Diskussion und Erfahrungsaustausch

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der ambulanten Leis-
tungsabrechnung

	 Mitarbeiter:innen der Chefarztsekretariate
Tagesseminar:	 23.03.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	� Silke Karkutsch, Firma caroline beil personal‑ 

und praxismanagement
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 130,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 22
weiterer eigenständiger Termin:
	 22.09.2022, 09:00 – 16:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzSimulations‑Teamtraining Notfallsituationen

Inhalte:	
Im Vordergrund des Trainings stehen die Vermittlung von 
„menschlichen Faktoren“ (human factors) als relevante Haupt-
fehlerquelle in der Versorgung von Patienten in kritischen 
Situationen. Verbesserungsbedarf bei der Teamarbeit im Zusam-
menspiel „nicht‑technischer Fähigkeiten“ (non‑technical skills) 
werden in den Simulationsszenarien konkret erlebt und nach 
jedem Fall mittels audio‑video‑gestützter Nachbesprechung 
unter Anleitung geschulter Instruktoren aufgearbeitet. Crew 
Ressource Management (CRM) als für die Medizin adaptiertes 
Konzept zur Bewältigung kritischer Situationen wird theoretisch 
vermittelt und in der Simulation umgesetzt.

Zielgruppe:	� Interdisziplinäre Teams (Ärzt:innen und Pfle-
gekräfte aus notfallkritischen Bereichen) 

	� Als interdisziplinäres Teamtraining richtet 
sich die Veranstaltung an medizinische 
Teams, die im Alltag gemeinsam Patienten-
versorgung in notfallkritischen Bereichen 
von Krankenhäusern sicherstellen:

	 • ��Notaufnahmen
	 • ��Anästhesie (OP / Aufwachraum / periope-

rative Stationen)
	 • ��Intensivstationen
	 • ��Funktionsbereiche wie Herzkatheterlabor, 

Endoskopie
	 • ��Schockraum (chirurgisch oder internistisch)
	� Um die Realität der Patientenversorgung 

abzubilden, bestehen die Teilnehmergruppen 
aus ärztlichem und pflegerischem Personal.

Termine	� sind individuell mit dem Leiter des  
Simulationszentrums FranziskusSim  
Dr. Christian Albiker zu vereinbaren  
(Christian.Albiker@SFH-MUENSTER.de) 

Referent:innen:	� Mitarbeiter:innen des Simulationszentrums 
FranziskusSIM Münster
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https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53ec89ac3d94
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d730e696c4a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a39539b1a75b9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d64aec4b2b6a
mailto:Christian.Albiker@SFH-MUENSTER.de
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Pflichtfortbildungen Medizin
FachkompetenzAssistenzarzttag

Ziel:	
An diesem Tag sollen die Assistenzärzt:innen die Werte kennen-
lernen, die der St. Franziskus‑Stiftung für das Arbeiten in ihren 
Krankenhäusern wichtig sind.
Inhalte:	
Das Spektrum der Themen umfasst folgende Bereiche:
• �„Patientenvorsorge – Dokumente für kritische Lebenssitua-

tionen“ (Patientenverfügungen, Vorsorgevollmachten und 
Betreuungsverfügungen)

• �Umgang mit Schmerzen (akut, postoperativ, chronisch, etc.)
• �Rechtsfragen in der Medizin (u.a. Aufklärung und Dokumen-

tation)
• �Grundlagen der DRGs und korrekte, MDK‑sichere Dokumenta-

tion von Leistungen
Besonderheiten:	
Da dieser Kurs einen wesentlichen Baustein der strukturierten 
Einarbeitung der Assistenzärzt:innen darstellt, soll jede:r 
„neue:r" Assistenzärzt:in daran teilnehmen. Die Anmeldung 
wird daher direkt durch das Referat Bildung der Franziskus  
Stiftung erledigt.

Zielgruppe:	� alle Assistenzärzt:innen , die in den letzten 
1 – 4 Monaten neu eingestellt worden sind

Tagesseminar:	 02.03.2022, 09:00 – 17:30 Uhr
Referent:innen:	� Dr. med. Gero Frings, Chefarzt Anästhesie  

St. Bernhard-Hospital Kamp-Lintfort 
	� Dr. Alice Schwab, Ethikbeauftragte  

St. Franziskus-Hospital Münster
	� Monika Hitz, Sozialdienst  

St. Franziskus-Hospital Münster
	� Dr. Sandra Enewoldsen, Referentin  

St. Franziskus-Stiftung Münster
	� Stephan Wegmann, Kodierfachkraft Herz-

Jesu-Krankenhaus Münster-Hiltrup 
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 45,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 60
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 01.06.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 23.11.2022, 09:00 – 17:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Strahlenschutzkurse Ärzt:innen 
MethodenkompetenzAktualisierung der Fachkunde & Kenntnisse  

nach StrlSchV (Ärzt:innen) 8‑stündig
Voraussetzungen:	
Der Kurs (8 Std.) wird in zwei Lerneinheiten aufgeteilt. 
1. Modul: 4 Std. Telelernen (Ilias) und 2. Modul:  4 Std. Präsenz-
lernen. Absolvieren des 1. Modul ist Voraussetzung für die Teil-
nahme am 2. Modul.
Ziel:	
Die Strahlenschutzverordnung (StrlSchV) und die Röntgenver-
ordnung (RöV) sehen vor, dass Fachkunde und Kenntnisse  
im Strahlenschutz alle 5 Jahre aktualisiert werden müssen.  
Das Institut für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.) bietet in 
Zusammenarbeit mit der Medizinischen Physik der St. Barbara‑ 
Klinik Hamm‑Heessen entsprechende Kurse an.
Inhalte:	
• ��aktuelle gesetzliche Bestimmungen
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Neuentwicklung in der Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren

Zielgruppe:	� Ärzt:innen, wie Radiolog:innen, 
Notärzt:innen mit Teilfachkunde, 
Orthopäd:innen 	etc./

	 MTR (in der Radiologie)
Termin:	 16.02.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Referent:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 145,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 08.06.2022, 09:00 – 13:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 07.09.2022, 09:00 – 13:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.11.2022, 09:00 – 13:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Strahlenschutzkurse Ärzt:innen 
MethodenkompetenzAktualisierung der Fachkunde & Kenntnisse 

RöV und StrlSchV (12 Stunden)
Voraussetzungen:	
Der Kurs (12 Std.) wird in zwei Lerneinheiten aufgeteilt. 
1. Modul: 6 Std. Telelernen (Ilias) und 2. Modul:  6 Std. Präsenz-
lernen. Absolvieren des 1. Modul ist Voraussetzung für die Teil-
nahme am 2. Modul.
Ziel:	
Die Strahlenschutzverordnung (StrlSchV) und die Röntgenver-
ordnung (RöV) sehen vor, dass Fachkunde und Kenntnisse im 
Strahlenschutz alle fünf Jahre aktualisiert werden müssen.  
Das Institut für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.) bietet in 
Zusammenarbeit mit der Medizinischen Physik der St. Barbara‑ 
Klinik Hamm‑Heessen entsprechende Kurse an.
Inhalte:	
• ��aktuelle gesetzliche Bestimmungen
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Neuentwicklung in der Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren

Zielgruppe:	� Ärzt:innen , (Strahlentherapeut:innen,  
Nuklearmediziner), MTRA (Nuklearmed., 

	 Strahlentherap., Med.Phys.Expert:innen)
Termin:	 16.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Leitung:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 210,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 08.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 07.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 02.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzGrundkurs Strahlenschutz nach StrlSchV für Ärzt:innen
Voraussetzungen:	
Der Kurs (24 Std.) wird in zwei Lerneinheiten aufgeteilt.  
1. Modul: 12 Std. Telelernen (Ilias) und  2. Modul: 12 Std. Prä-
senzlernen. Absolvieren des 1. Modul ist Voraussetzung für die 
Teilnahme am 2. Modul.
Ziel:	
Ärzt:innen, die Röntgenstrahlung am Menschen anwenden 
möchten, benötigen eine Fachkunde. Die Grund‑ und Spezial-
kurse im Strahlenschutz nach RöV sind die zentralen Weiter-
bildungsbausteine auf dem Weg zur behördlich anerkannten 
Fachkundebescheinigung. Die St. Franziskus‑Stiftung und das 
Institut für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.) bieten in 
Zusammenarbeit mit der Medizinischen Physik der St. Barbara‑ 
Klinik Hamm‑Heessen entsprechende Kurse an.
Inhalte:	
• ��Rechtsvorschriften
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren
• ��Grundlagen der Strahlenphysik
• ��Dosimetrie
• ��Praktische Übungen

Zielgruppe:	 Ärzt:innen
Termin:	 05. + 06.04.2022, jeweils 09:00 – 16:00 Uhr
Leitung:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 online und Marienhaus Münster
Kosten:	 € 320,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 24. + 25.11.2022, jeweils 09:00 – 16:00 Uhr
	� Veranstaltungsort: online und Marienhaus 

Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzSpezialkurs im Strahlenschutz – Interventionsradiologie
Ziel:	
Dieser Spezialkurs im Strahlenschutz – Interventionsradiologie 
richtet sich nach der „Richtlinie Fachkunde und Kenntnisse im 
Strahlenschutz bei dem Betrieb von Röntgeneinrichtungen in 
der Medizin oder Zahnmedizin“ (Anlage 2.3).
Inhalte:
• ��Rechtsvorschriften
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren
• ��Grundlagen der Strahlenphysik
• ��Dosimetrie
• ��Praktische Übungen

Zielgruppe:	 Mediziner
Termin:	 21.03.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Leitung:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Online und Marienhaus Münster
Kosten:	 € 240,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 35
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 18.10.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
	� Veranstaltungsort: Online und Marienhaus 

Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c20f7a2f3a67
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179d6a584a22ca1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a2efee0017a3d9d392e75ca
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633ac80e4a0a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633b49384a22
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633bc1f84a37
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633c0ab54a4d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633d43394a66
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633def034a7e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633e32cd4a92
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b633e73cb4aa6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b63428b4b4ae2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6342e9504af9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6348ebb04b5b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b63494aa84b6f
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Strahlenschutzkurse Ärzt:innen 
MethodenkompetenzSpezialkurs Strahlenschutz StrlSchV (Ärzt:innen)

Voraussetzungen:	
Der Kurs (20 Std.) wird in zwei Lerneinheiten aufgeteilt.  
1. Modul: 10 Std. Telelernen (Ilias) und   
2. Modul: 10 Std. Präsenzlernen.   
Absolvieren des 1. Modul ist Voraussetzung für die Teilnahme 
am 2. Modul.
Ziel:	
Ärzt:innen, die Röntgenstrahlung am Menschen anwenden 
möchten, benötigen eine Fachkunde. Die Grund‑ und Spezial-
kurse im Strahlenschutz nach RöV sind die zentralen Weiter-
bildungsbausteine auf dem Weg zur behördlich anerkannten 
Fachkundebescheinigung. Die St. Franziskus‑Stiftung und  
das Institut für Bildung im Gesundheitswesen (I.Bi.G.) bieten  
in Zusammenarbeit mit der Medizinischen Physik der  
St. Barbara‑Klinik Hamm‑Heessen entsprechende Kurse an.
Inhalte:	
• ��Rechtsvorschriften
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren
• ��Grundlagen der Strahlenphysik
• ��Dosimetrie
• ��Praktische Übungen

Zielgruppe:	 Mediziner
Termin:	 25. + 26.04.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
	 26.04.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Leitung:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Online und Marienhaus Münster 
Kosten:	 € 270,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 13. + 14.12.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
	 14.12.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
	� Veranstaltungsort: Online und Marienhaus 

Münster  
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Strahlenschutzkurse  Pflegepersonen und MA der Funktionsdienste
MethodenkompetenzKurs zum Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz 

nach StrlSchV für Assistenzpersonal
Hinweis:	
50 % als Blended‑Learning
50 % in Präsenz
Ziel:	
Erwerb der Kenntnisse im Strahlenschutz nach StrlSchV  
für Assistenzpersonal 
Nach erfolgreicher Abschlussprüfung wird eine behördlich  
anerkannte Bescheinigung ausgestellt. 
Inhalte:	
• ��Rechtsvorschriften
• ��berufliche Strahlenexposition und Strahlenwirkung
• ��Gerätetechnik
• ��alternative diagnostische Verfahren
• ��Grundlagen der Strahlenphysik
• ��Dosimetrie
• ��Praktische Übungen

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen in den Bereichen OP und 
Funktionsdienste

Termin:	 22. + 23.02.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Leitung:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Online und Marienhaus Münster 
Kosten:	 € 250,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 35
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Weiterbildungen und Lehrgänge  Praxisanleiter:innen
Methodenkompetenz

Berufspädagogische Weiterbildung zur Praxisanleitung (300 Stunden)
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene 3‑jährige Ausbildung in einem der o.g. Gesund-
heitsfachberufen
Mindestens 12 Monate Berufserfahrung in einem der o.g.  
Berufen innerhalb der letzten 5 Jahre
Ziel:	
Weiterentwicklung und Professionalisierung der Anleitung von 
Lernenden in der Pflegepraxis, insbesondere von Auszubildenden 
in Gesundheitsfachberufen
Planung, Gestaltung und Reflexion der Praxisanleitung gemäß 
der neuen gesetzlichen Vorgaben des PflBG, ATA‑/OTA‑G oder 
Heb‑G und der dazu erlassenen Ausbildungs‑/Studiums‑ und 
Prüfungsverordnung
Inhalte:
• ��Berufliches Selbstverständnis als Praxisanleiter:innen ent-

wickeln
• ��Berufspädagogische Handlungsweisen erwerben
• ��Wissenschaftliche Theorien und Modelle kennenlernen und 

anwenden
• ��Methoden der Praxisanleitung erarbeiten und anwenden
• ��Professionelle Gespräche führen, kompetenzorientiert beur-

teilen und bewerten 
• ��Rechtlichen und strukturellen Rahmenbedingungen begegnen
• ��Projekte und Kooperationen mitgestalten
• ��Präsentieren, visualisieren und moderieren
• ��Transkulturalität professionell begegnen
• ��Die Weiterbildung erfolgreich abschließen

Zielgruppe:	 • ��Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner
	 • ��Gesundheits‑ und (Kinder‑) Kranken-

pfleger:innen
	 • Altenpfleger:innen
	 • Hebammen und Entbindungspfleger
	 • Operationstechnische Assistent:innen
	 • Anästhesietechnische Assistent:innen
Hinweis:	 Anmeldung nur über die Pflegedirektion
Termin:	� von Februar 2022 bis November 2022  

in 8 Blockwochen á fünf Tagen
Leitung:	 Kira Schawe 
Veranstaltungsort:	� Franziskus Gesundheitsakademie Münster 

GmbH
Kosten:	 € 1.990,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 16    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	� von Mai 2022 bis Februar 2023  

in 8 Blockwochen á fünf Tagen

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen:  

Einführung in die Simulation als Lehr‑Lern‑Methode
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Ziel dieses ganztägigen Seminars ist es, ein Verständnis für die 
Simulation als Lehr-Lernmethode zu entwickeln. Hierzu lernen 
die Teilnehmenden verschiedene Methoden zum Gestalten 
simulativer Lernumgebungen kennen und erhalten einen 
Überblick über den Einsatz unterschiedlicher Simulationsmo-
dalitäten. Ein Schwerpunkt liegt auf dem Skill-Training und 
der szenariobasierten Simulation. Teilnehmende erläutern die 
Zielsetzung und den Aufbau dieser Methoden unter Berücksich-
tigung lehr-lerntheoretischer Grundlagen. Um das simulations-
basierte Lernen aus der Rolle der Lernenden zu erfahren, agieren 
Sie selbst als Teilnehmende und reflektieren darauf aufbauend 
Chancen und Herausforderungen. 
Inhalte:	
• Begriffsbestimmung simulative Lernumgebung
• Simulationsmodalitäten und Fidelity
• Skills-Training und Szenariobasierte Simulation
• Lehr-lerntheoretische Grundlagen
• Bedeutung der Lernatmosphäre
• Rolle als Lernbegleiter:in
Besonderheiten:	  
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24‑stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von Praxis-
anleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Termin:	 01.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Annika Rott, Berufspädagoge:in M.A.
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 25.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 02.08.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 01.12.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
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https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6346e88b4b2d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b63478ccc4b44
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b634036c24aba
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1be596ce71a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1be6a11271bf
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1be78b6971d5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1be8412d71eb
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Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Die Teilnehmenden entwickeln Neugier, Offenheit und Ver-
ständnis für andere kulturelle Prägungen und erlangen inter-
kulturelle Kompetenzen (v.a. Perspektivübernahme, Akzeptieren 
anderer Sichtweisen [Ambiguitätstoleranz], kritische Selbstre-
flexivität). Zusätzlich schärfen Sie den Blick für die individuelle 
Betrachtung ihrer Patient:innen sowie Auszubildenden und 
erlangen bzw. erweitern Kompetenzen im Umgang mit heraus-
fordernden Situationen im beruflichen Setting (mit Fokus auf 
die besondere Situation mit Auszubildenden).
Inhalte:
• �„Kultursensibel – Was ist das, was hat es mit mir zu tun?“
• �Wir alle sind Ausländer – fast überall (u.a. verschiedene 

Modelle, Stereotype und Konflikte)
• �Kritische Ereignisse unter dem Einfluss von Religion, Erzie-

hung und familiärer Tradition
• �Wege zu einer gelungenen interkulturellen Kommunikation
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Qualifizierte Praxisanleiter:innen in Gesund-
heitsfachberufen

Referentin:	� Lioba Breulmann, Berufspädagogin M.A., 
Interkulturelle Trainerin

Termin:	 21.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr 
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 21.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr	
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Praxisanleitung Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 

„Die Welt zu Gast im Krankenhaus – kultursensible Pflege“

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen:  
Lernaufgaben motivierend gestalten und Reflexionsfähigkeit fördern
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Lernaufgaben bilden ein zentrales Instrument für die Gestal-
tung praktischer Anleitungssituationen. In dieser Tagesveran-
staltung erweitern die Teilnehmenden ihr Wissen und Können 
zur Bedeutung und Gestaltung von Lernaufgaben. Sie berück-
sichtigen Strukturierungselemente und Anforderungen bei der 
Erarbeitung von Lernaufgaben. Zudem gestalten und bewerten 
Sie diese Kompetenz‑ sowie situationsorientiert. Darüber hinaus 
erweitern Sie ihr Wissen zur Förderung der Reflexionsfähigkeit 
von Auszubildenden am Beispiel von Lernaufgaben.
Im Rahmen der Veranstaltung haben die Teilnehmenden die 
Möglichkeit, selbst Lernaufgaben für den eigenen Tätigkeits-
bereich zu entwickeln.
Inhalte:
• �Definition und Bedeutung von Lernaufgaben für Anleitungs-

arbeit
• �Lernaufgaben und Kompetenzentwicklung
• �Anforderungen an Lernaufgaben
• �Struktur und Aufbau von Lernaufgaben
• �Gestaltung von Lernaufgaben
• �Bearbeitung und Evaluation von Lernaufgaben
• �Förderung der Reflexionsfähigkeit insb. durch Lernaufgaben
• �Selbstständiges Erarbeiten von Lernaufgaben
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Kira Schawe, Berufspädagogin B.A.
Termin:	 22.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr	
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 14.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Praxisanleitung Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen:   

Mit allen Sinnen Praxisanleiter:in – Die Basale Stimulation in der Ausbildung

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 
Berufspolitisches & Berufspädagogisches Update

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene berufspädagogische Weiterbildung zur Befähi-
gung der Praxisanleitung
Ziel:	
Diese Fortbildung dient dazu, das Wissen des Konzeptes der 
Basalen Stimulation zu aktualisieren und zu erweitern. Sie erler-
nen Möglichkeiten, wie Sie im Rahmen einer Anleitungssituati-
on das Konzept in den alltäglichen Aktivitäten pflegebedürftiger 
und wahrnehmungseingeschränkter Patienten oder Bewohnern 
oder Klienten einfließen lassen können. Des Weiteren werden 
Techniken zur verbalen und nonverbalen Kommunikation sowie 
Kenntnisse einer wertschätzenden und respektvollen Bezie-
hungsgestaltung vermittelt.
Inhalte:
• �Berührungsqualität
• �Bewegung, Wahrnehmung und Kommunikation
• �Professionelle Beziehungsgestaltung
• �Nah ‑ und Fernsinne im Pflegealltag integrieren
• �Selbst‑ und Fremdeinschätzung
• �Anleitmethoden der Basalen Stimulation
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden 
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referent:Innen:	� Silke Steens, Fachkinderkrankenpflegerin, 
Praxisbegleiterin für Basale Stimulation

	 (Kira Schawe, Berufspädagogin B.A.)
Termin:	 17.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr 
Veranstaltungsort: 	Marienhaus Münster
Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Kosten:	 € 105,00   
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 12.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Diese Fortbildungsveranstaltung bringt Sie wieder auf den 
neusten Stand der Berufspolitik und der Berufspädagogik zum 
Thema Praxisanleitung. Sie erlangen ein Überblickswissen zu 
den bedeutsamen Berufsverbänden für Praxisanleitende sowie 
zum aktuellen Stand der „Pflegekammer NRW“. Die Teilneh-
menden reflektieren berufspolitische Anforderungen und Posi-
tionen zur Praxisanleitung. Sie identifizieren Innovationsbedar-
fe auf den verschiedenen Ebenen der Pflegebildung und wirken 
an entsprechenden Entwicklungsprozessen mit. Darüber hinaus 
fördern die Teilnehmenden aktiv die Zusammenarbeit der ver-
schiedenen Lernorte sowie der jeweiligen Kooperationspartner 
der Träger der praktischen Ausbildung. Sie identifizieren Lern-
möglichkeiten in den verschiedenen Lernorten und gestalten 
diese lernfördernd aus.
Inhalte:
• �Zielsetzung des Deutschen Pflegerats
• �Berufsverbände Praxisanleitung
• �Aktueller Stand „Pflegekammer NRW“
• �Erlasse NRW zur Praxisanleitung
• �Förderung Lernortkooperation
• �Neuigkeiten/Aktuelles zur Praxisanleitung
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referent:innen:	� Carsten Drude, M.A., Geschäftsführer und 
Akademieleiter

	 Kira Schawe, Berufspädagogin B.A.
Termin:	 10.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 24.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b5451796878
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b552a69689b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b9806d16cdd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b9b38cb6d35
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1ba6a7a96e23
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1ba86a4e6e5f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1bba53dc6ff2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1bbd127f7055
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Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
In dieser Tagesveranstaltung aktualisieren und erweitern Sie ihr 
Wissen zur professionellen Gesprächsführung sowie zur Beur-
teilung und Bewertung von Leistungen der Lernenden. Dabei 
beachten Sie eine wertschätzende und empathische Beziehungs-
gestaltung und lassen sich von evidenzbasierten Theorien und 
Modellen leiten. Sie lernen verschiedene Gesprächstechniken 
kennen und können diese situationsbezogen und zielgerichtet 
anwenden. Zudem sind Sie sich der Notwendigkeit ausbildungs-
bezogener Gespräche bewusst, sodass sie diese organisieren und 
kriteriengeleitet zu unterschiedlichen Anlässen durchführen 
können.
Inhalte:
• �professionelle Gesprächsführung
• �Feedbackregeln
• �Selbst‑ und Fremdwahrnehmung
• �verschiedene Gesprächsanlässe
• �gesetzliche Grundlagen der Bewertung
• �Reflektion eigener Bewertungsmaßstäbe
• �Beobachtungs‑ und Wahrnehmungsfehler
• �kompetenzorientierte Beurteilung und Bewertung
• �Vergleich und Reflexion verschiedener Beurteilungsbögen
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Kira Schawe, Berufspädagogin B.A.
Termin:	 18.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 11.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 

Gesprächsführung und Leistungseinschätzung

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 
Gesunde Balance – Entspannter Umgang mit Stress in der Praxisanleitung
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Im Arbeitsalltag ist es gar nicht so einfach, immer gut auf sich 
und seine Gesundheit zu achten. Dabei ist gerade das wichtig, 
um dauerhaft zufrieden und erfolgreich arbeiten zu können. 
Das gilt für Sie und auch für Ihre Auszubildenden. Als Praxis- 
anleiter:in sind Sie nicht nur für die berufspraktische Ausbildung 
verantwortlich, Sie können auch Einfluss auf Wohlbefinden und 
Gesundheit Ihrer Auszubildenden nehmen. Im Seminar erfahren 
Sie, was Sie tun können, um selber in einer gesunden Balance 
zu bleiben, und wie Sie ganz praktisch im Arbeitsalltag an ver-
schiedenen Stellen durch ihr Verhalten als Praxisanleiter:in die 
Gesundheit Ihrer Auszubildenden stärken können.
Inhalte:
• �Grundlegendes zum Thema Stress, Gesundheit und Wohl-

befinden
• �Reflexion eigener Stress‑ und Belastungsfaktoren, Bestands-

aufnahme vorhandener Ressourcen und Vermittlung hilf-
reicher Bewältigungsstrategien

• �Gesund ausbilden: Was ist das und was bringt das?
• �Umgang mit belasteten Schüler:innen: hilfreiche (Kommuni-

kations‑) Strategien, betriebliches Netzwerk nutzen, die eige-
nen Grenzen kennen

Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Termin:	 03.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 31.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 13.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 

Kommunikations‑ & Interaktionsgestaltung als Praxisanleiter:in

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 
Motivation und Leistung im Blick

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:
• �Konstruktive Gesprächssituationen der Praxisanleitung  

gestalten
• �Rollenerwartungen, ‑Verständnis und ‑Konflikte als Praxis-

anleitende reflektieren
• �Stärkung der beruflichen Handlungskompetenz und der  

professionellen Haltung als Praxisanleitung
Inhalte:
• �Analyse von herausfordernden und schwierigen Situationen: 
   - Konflikte, fordernde Auszubildende
• �Ursachenforschung, Prävention und Lösungsansätze
• �Erweiterung der Handlungsstrategien in kritischen Situationen
• �Formulierungshilfen finden
• �Deeskalation in angespannten Momenten
• �Fallarbeit mit Trainingsmöglichkeiten
• �Reflexion des eigenen Interaktionsstils
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Julia Kugler, Psychologin
Termin: 	 25.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Schulungsraum I
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 15.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Münster Hiltrup | Raum: Schulungsraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 01.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 01.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: St. Franziskus‑Hospital 

Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene berufspädagogische Weiterbildung zur Befähi-
gung der Praxisanleitung
Ziel:	
Motivation und Leistungsbereitschaft sind zwei wichtige 
Aspekte für erfolgreiche Lernprozesse. Nicht alle Auszubilden-
den sind immer ausreichend motiviert und in der Lage, die 
erforderlichen Leistungen im Ausbildungsalltag ohne weiteres 
zu erbringen. Als Praxisanleiter:in stehen Ihnen verschiedene 
Wege offen, um Auszubildende entsprechend zu begleiten und 
bedarfsgerecht zu unterstützen. Ein Verständnis über zugrunde-
liegende (lern‑) psychologische Prozesse und Wechselwirkungen 
zwischen Ihrem Verhalten und dem der Auszubildenden ist hilf-
reich, um diese Unterstützung leisten zu können. Im Seminar 
reflektieren Sie Beispiele aus Ihrem Arbeitsalltag und entwickeln 
Lösungsansätze für Ihre Berufspraxis.
Inhalte:
• �Auffrischung von Grundlagen zur Motivation, Zielsetzung und 

Verhaltensänderung
• �Reflexion eigener Motivations‑ und Lernprozesse
• �Strategien zur konkreten Umsetzung im Anleitungsalltag

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Termin:	 02.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
weiterer eigenständiger Termin:
	 16.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum: Schulungsraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1bf03aea72cd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1bf19bc272f7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0131cb87370
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29f060e74d4f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29f221f44d78
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ecba18039b2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017ba0202cbc7470
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ecf428939d8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ed20c273a12
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a17882659e5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a19bd3f5a2c
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Ziel:	
Die Vielfalt der heutigen Gesellschaft ist auch in der beruflichen 
Praxis tägliche Realität. Auszubildende, die zu betreuenden 
Menschen und Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfachberufen 
spiegeln mit vielfältigen soziokulturellen Lebenswelten diese 
Diversität wider. Welche Facetten von Vielfalt gibt es? Welche 
Chancen und Herausforderungen ergeben sich daraus für die 
Praxisanleitung? Wie gelingen eine vielfaltssensible Anleitung 
und Kommunikation? Der Workshop führt an das Thema Diver-
sität heran, mit dem Ziel, im beruflichen Alltag diese Vielfalt 
wahrzunehmen, anzuerkennen und in ihr eine Bereicherung zu 
entdecken. Mit sensibilisierenden Übungen, Theorie sowie fach-
lichem Austausch und Diskussion widmen wir uns folgenden 
Inhalten:
Inhalte:
• �Diversitätssensibilität – Umgang mit Vielfalt
• �Funktion, Wahrnehmen und Hinterfragen von Vorurteilen und 

Gruppenkonstruktionen
• �Auseinandersetzung mit Diskriminierung, Perspektivwechsel, 

Machtverteilung und Privilegien
• �Erarbeitung von Hilfestellungen für die praktische Arbeit

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentinnen:	� Marion Hafenrichter, Dipl.-Sozialpädagogin, 
Referentin im DiCV Münster

	� Maike Krumm, Erziehungswissenschaften 
M.A., Referentin im DiCV Münster

Termin:	 19.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	 06.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum: Schulungsraum I 	
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 

Platz für Vielfalt? Diversität in der Praxisanleitung

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: 
Prävention gegen sexualisierte Gewalt
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Erkennen von Grenzverletzungen, Sensible Haltung zum Thema 
entwickeln, Ablauf des Institutionellen Schutzkonzeptes
Inhalte:
• ��Basiswissen und Recht
• ��Reflexion und Sensibilisierung
• ��Prävention und Intervention
• ��Information und Schulung
1. Basisinformationen zum Thema „Sexualisierte Gewalt“
2. �Straftatbestände, rechtliche Bestimmungen und gesetzliche 

Anforderungen
3. �Reflexion des eigenen Verhaltens gegenüber Patienten/

Mitarbeiter:innen etc.
4. Umgang mit Nähe und Distanz
5. �Sensibilisierung für Gefährdungsmomente und begünstigte 

Situationen
6. Präventionsmaßnahmen und Schutzstrukturen im Arbeitsfeld
7. �Intervention, Handlungsleitfäden und Krisenmanagement  

bei Übergriffen, Verdachtsfällen und Grenzverletzungen
8. Unterstützung und Beratungsmöglichkeiten
9. �Methodische Umsetzung im eigenen Berufsfeld mit Hinweis 

auf Konzepte (Schutzkonzept)
Besonderheiten:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden 
der 24 stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Qualifizierte Praxisanleiter:innen in Gesund-
heitsfachberufen

Referentin:	� Melanie Wagner, Sozialpädagogin B.A.,  
Schulungsreferentin gegen sex. Gewalt

	� Bianca Klieve, Erzieherin, Schulungsreferentin 
gegen sex. Gewalt

Termin:	 31.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Schulungsraum I
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 07.03.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 03.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum:	 Schulungsraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 26.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr |  
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum:	 Seminarraum 2 und 3
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 14.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum:	 Schulungsraum I 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen: Prozessorientierte Anleitung

MethodenkompetenzUpdate für Praxisanleiter:innen:  
Rechtsfragen (mit berufspäd. Schwerpunkt)

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Die Teilnehmenden aktualisieren ihr Wissen zur prozess-
orientierten Vorgehensweise in der Pflegepraxis und ziehen 
Parallelen zur Anleitungssituation. Sie erfassen die einzelnen 
Handlungsschritte der prozessorientierten Anleitung und kön-
nen diese in ihrem Tätigkeitsbereich anwenden und umsetzen. 
Sie vergleichen verschiedene Anleitungsprotokolle und können 
anhand von praktischen Beispielen eine prozessorientierte Pra-
xisanleitung systematisch planen und vorstrukturieren sowie 
in der Praxis ausgestalten.
Inhalte:
• �Neuigkeiten/ Aktuelles aus der Gesundheitsakademie
• �Handlungshinweise Praxisanleitung
• �Handlungsdreischritt
• �Wiederholung 6‑Schritt Pflegeprozess
• �Regelkreis prozessorientierte Praxisanleitung
• �Kompetenzorientierte Anleitung
• �Gestaltung prozessorientierter Anleitung inkl. ausgewählter 

Methoden
• �Dokumentation Praxisanleitung zur Qualitätssicherung
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von 
Praxisanleiter:innen.

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referent:innen:	 Kira Schawe, Berufspädagogin B.A.
	� (Carsten Drude, M.A., Geschäftsführer und 

Akademieleiter)
Termin:	 20.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 105,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 09.06.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Online
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung

Ziel:	
Mit dem Besuch dieser Schulung können Sie folgende Ziele 
erreichen:
• �Sie werden für die rechtlich relevanten Bereiche der Praxisan-

leitung sensibilisiert.
• �Sie lernen Schadensfälle zu vermeiden.
• �Sie erfahren, wie Sie sich im Schadensfall angemessen verhalten.
• �Sie erhalten das Rüstzeug, um als Verantwortliche:r für sich, 

andere und den Arbeitgeber auf rechtliche Fragestellungen 
reagieren zu können.

Inhalte:	
Berufsgesetze und Prüfungsordnungen
• �Rechtsquellen
• �Arbeitsrecht für Pflegende
• �Umgang mit Fehlern und deren Folgen durch Angeleitete
• �Unfälle von Anzuleitenden
Rechtliche und organisatorische Verankerung des Lernfeldes 
Praxiseinsatz
• �Einzelne Aspekte des Haftungsrechts:
• �Delegation ärztlicher Tätigkeiten an Pflegekräfte
• �Pflegefehler
• �Schutz der Privatsphäre: Schweigepflicht, Datenschutz
• �Das Recht des psychisch kranken (alten) Menschen
• �Betreuungs‑ und Aufsichtspflicht
• �Freiheitsentziehung

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referent:	 Klaus Rolfes, Rechtsanwalt
Termin:	 23.02.2022, 09:00 – 16:30 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	 18.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	 Veranstaltungsort: Marienhaus Münster
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b3ef821113092
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b3ef8ed9230aa
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b71dbc15e7332
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b71dc92657348
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b71dd5c4b7371
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b71dde6607387
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b71de8504739e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a226f905dcb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a26e5645f23
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b4189ed6666
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1b4c677667a6
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Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung zur Befähigung der Praxisanleitung
Ziel:	
Im Arbeitsalltag ist es gar nicht so einfach, immer gut auf sich  
und seine Gesundheit zu achten. Dabei ist gerade das wichtig,  
um dauerhaft zufrieden und erfolgreich arbeiten zu können.  
Das gilt für Sie und auch für Ihre Auszubildenden. Als Praxis- 
anleiter:in sind Sie nicht nur für die berufspraktische Ausbildung 
verantwortlich, Sie können auch Einfluss auf Wohlbefinden und 
Gesundheit Ihrer Auszubildenden nehmen. Im Seminar erfahren  
Sie, was Sie tun können, um selber in einer gesunden Balance 
zu bleiben, und wie Sie ganz praktisch im Arbeitsalltag an ver-
schiedenen Stellen durch ihr Verhalten als Praxisanleiter:in die 
Gesundheit Ihrer Auszubildenden stärken können.
Inhalte:
• �Grundlegendes zum Thema Stress, Gesundheit und Wohl-

befinden
• �Reflexion eigener Stress‑ und Belastungsfaktoren, Bestands-

aufnahme vorhandener Ressourcen und Vermittlung hilf-
reicher Bewältigungsstrategien

• �Gesund ausbilden: Was ist das und was bringt das?
• �Umgang mit belasteten Schüler:innen: hilfreiche (Kommuni-

kations‑) Strategien, betriebliches Netzwerk nutzen, die eige-
nen Grenzen kennen

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach-
berufen

Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Termin:	 10.02.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 05.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum: Schulungsraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von Praxis-
anleiter:innen.

Praxisanleitung  Pflege
MethodenkompetenzUpdate Praxisanleiter:innen: 

Gesunde Ausbildung Gesundheitsfürsorge für sich und andere

MethodenkompetenzUpdate Praxisanleiter:innen:  Wie ticken unsere Auszubildenden? 
Der Einfluss von Werten und Einstellungen auf die Zusammenarbeit
Voraussetzungen:	
Abgeschlossene berufspädagogische Weiterbildung zur Befähi-
gung der Praxisanleitung
Ziel:	
Im Rahmen der Ausbildung erleben Sie immer wieder Auszubil-
dende mit „herausfordernden“ Arbeitseinstellungen und nicht 
zufriedenstellendem Arbeitsverhalten. 
Die tägliche Anleitung und ein adäquater Umgang hiermit ist 
oftmals schwierig und kann sehr kräftezehrend sein. Für Aus-
zubildende ist die Entwicklung einer professionellen Haltung 
neben fachlichem Wissen ein wichtiger Baustein für die erfolg-
reiche Ausbildung. 
Was können Sie als Praxisanleiter:in tun, um die Vermittlung 
von fachlichen Aspekten optimal mit der Förderung einer pro-
fessionellen Haltung und erfolgreicher Beziehungsgestaltung 
zu verbinden? Und welche Rolle spielen dabei Ihre eigenen 
Werte und Einstellungen sowie die der Auszubildenden? In 
diesem Seminar werfen Sie einen Blick auf die Bedeutung von 
Werten und Einstellungen für die Arbeit und auf die möglichen 
Unterschiede zwischen den verschiedenen „Generationen“ im 
Arbeitsleben.
Inhalte:
• �Werte im Blick – Was leitet mich in meinem Berufsalltag?
• �Wie kann ich meine Rolle als Praxisanleiter:in im Einklang mit 

meinen Werten ausfüllen?
• �Wie möchte ich die Beziehung zu meinen Auszubildenden 

gestalten?
• �Wie fördere ich die Entwicklung einer professionellen Haltung 

bei meinen Auszubildenden?
• �Perspektivwechsel als Chance – Arbeiten im Generationenmix

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen in Gesundheitsfach- 
berufen

Referentin:	 Katrin Schürmann, Psychologin
Termin:	 24.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	 Online
Kosten:	 € 105,00
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 26.04.2022, 09:00 – 17:00 Uhr | 
	� Veranstaltungsort: Herz‑Jesu‑Krankenhaus 

Hiltrup
	 Raum: Schulungsraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine: ab Sommer 2022
Anmerkung:	
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung erfüllen Sie 8 Stunden  
der 24-stündigen jährlichen Weiterbildungspflicht von Praxis-
anleiter:innen.

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
Individual‑/PersonalkompetenzResilienz‑Training: Widerstandskraft stärken

Betriebliches Gesundheitsmanagement  Pflege
Individual‑/PersonalkompetenzStandortbestimmung für „50plus‑Mitarbeiter:innen“ 

im Klinikalltag – Erfahrung ist Zukunft!

Ziele: 	
In diesem Resilienz Training lernen Sie das Geheimnis der „Steh-
auf-Menschen“ kennen. Sie identifizieren Ihre eigenen Stärken 
und Ihre inneren Kräfte. Sie entwickeln Ihr eigenes Programm, 
um kraftvoll und flexibel auf Belastungen zu reagieren. Das Ziel 
des Seminars ist es mit Selbstbewusstsein und Gelassenheit 
kräfteschonend auf Herausforderungen zu reagieren.
Inhalte:	
• �Resilienz ein neues Modewort?  
• �Stress im Arbeitsalltag – Ursachen und Entwicklungen 
• �Wir ticken wie die Steinzeitmenschen – Stress ein uraltes 

Überlebensprogramm  
• �Das Geheimnis der Stehaufmännchen
• �Wie resilient bin ich?
• �Eigene Begabungen und Stärken erkennen
• �Denkmuster hinterfragen: Helfen mir meine Gedanken weiter?
• �Die 7 Schlüssel zur Resilienz
• �Mein persönlicher Resilienz Fahrplan

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 25.01.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Birgit Lambers, Trainerin und Coach
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Kosten:	 keine Kosten   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:	
Jüngere und ältere Mitarbeiter:innen müssen sich keineswegs 
in ihrer beruflichen Leistungsfähigkeit unterscheiden. 
Sie als ältere Kolleginnen und Kollegen können einen möglichen 
höheren Zeitaufwand für die eine oder andere Aufgabe mit 
wertvollem Erfahrungswissen ausgleichen. Trotzdem kann der 
berufliche Alltag für Sie als ältere Mitarbeiter:innen herausfor-
dernd sein.
In diesem Seminar wird Ihnen die Möglichkeit zum persön-
lichen Zwischenstopp im turbulenten Klinikalltag gegeben. In 
gewisser Distanz erhalten Sie innovative Impulse, um sich eine, 
Ihre individuelle Lebensqualität fördernde Balance, zu erarbeiten. 
Diese können Ihnen nützen, Ihre engagierte Arbeitshaltung zu 
erhalten oder wieder zu erlangen.
Inhalte:	
• �Vom Sinn eines langen beruflichen Lebens – Auseinanderset-

zung mit den persönlichen Lebensphasen
• �Die besonderen „50+ Schätze“ in der kooperativen Teamarbeit
• �Konstruktiver Umgang mit alltäglichen Motivationsbarrieren 
• �Neue Lernstrategien mit angepasster Lerngeschwindigkeit
• �Work‑life‑Balance: Bekannte und unbekannte Lebensquali-

täten 
• �Coachingsequenzen zur kreativen Gestaltung des beruflichen 

Endspurts
Bitte beachten:	
Das Kurskonzept sieht eine zweitägige Grundschulung und 
einen eintägigen Aufbautag vor. Der Aufbautag dient der Über-
prüfung der in der Grundschulung entwickelten individuellen 
Konzepte und vertieft diese Tage.

Termin:	 29.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 30.09.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
	 28.10.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Heike Boße, Diplomsozialpädagogin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus Münster
Kosten:	 € 280,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29d5961346a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29d7e5f14706
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a4f77ac681d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a524f656909
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff80818179a406670179c1df365d2e6b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817a758444017a7a97a83d1632


FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G

FR
AN

ZI
SK

U
S 

ST
IF

TU
N

G
60 61

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Ei
nr

ic
ht

un
gs

üb
er

gr
ei

fe
nd

e 
Fo

rt
bi

ld
un

ge
n

Allgemeine Hinweise
Am Ende der Schulungsangebote Ihrer Einrichtung finden Sie 
die Liste der Online-Unterweisungen, die Sie verpflichtend zu 
absolvieren haben. (In einigen Einrichtungen sind nicht alle der 
hier beschriebenen Themen bereits als Online-Unterweisung 
eingeführt.) 

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Datenschutz.
Die Unterweisung ist verpflichtend für alle neu eingestellten 
Mitarbeiter:innen, die Umgang mit personenbezogenen Daten 
haben. Sie muss alle zwei Jahre wiederholt werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die persönlichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehalts-
abrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser alle Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter der Langzeiteinrichtungen

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist alle 
zwei Jahre zu wiederholen.

	� (Sie werden über Ihr „Bildungsmanagement“ 
in dem Jahr, in dem die Unterweisung erneut 
erfolgen muss, für diese Unterweisung auf-
geschaltet und finden den Link zur Unter-
weisung in Ihrem WebTV-Zugang.) 

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
Datenschutz möglichst im Zeitraum zwischen 
Januar und August 2022.

Dauer:	 30 Minuten

Pflichtfortbildungen – Online  Alle Berufsgruppen

MethodenkompetenzDatenschutzunterweisung (Online-Schulung)

MethodenkompetenzArbeitsschutzunterweisung (Online-Schulung)

Methodenkompetenz

Gewaltprävention – insbesondere „Prävention sexualisierter Gewalt“ 
(Online-Schulung)

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Arbeitsschutz.
Mitarbeiter:innen müssen einmal pro Jahr zu den wichtigsten 
Fragen des Arbeitsschutzes unterwiesen werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder auch 
zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert werden.
Die Schulung ist einmal im Jahr zu absolvieren. Die persön-
lichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehaltsabrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

Zielgruppe:	 Es gibt folgende Versionen:
	 • �Mitarbeiter:innen in der Pflege‑ und im 

Funktionsdienst
	 • �Mitarbeiter:innen im ärztlicher Dienst
	 • �Mitarbeiter:innen im Service und in der 

Hauswirtschaft
	 • �Mitarbeiter:innen in der Verwaltung und 

patientenfernen Bereichen
Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-

lich zu wiederholen.
	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 

Arbeitsschutz möglichst im Zeitraum zwischen 
Januar und August 2022.

Dauer: 	 Erstnutzer:    �je nach Zielgruppe zwischen  
30 und 45 Minuten

	 Wiederholer: �je nach Zielgruppe zwischen  
10 und 45 Minuten

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Gewaltprävention – insbesondere „Prä-
vention sexualisierter Gewalt“.
Die Unterweisung ist verpflichtend für alle Mitarbeiter:innen. 
Sie muss alle drei Jahre wiederholt werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die persönlichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehalts-
abrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist alle 
drei Jahre zu wiederholen.

	� (Sie werden über Ihr „Bildungsmanagement“ 
in dem Jahr, in dem die Unterweisung erneut 
erfolgen muss, für diese Unterweisung auf-
geschaltet und finden den Link zur Unter-
weisung in Ihrem WebTV-Zugang.)

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
möglichst im Zeitraum zwischen Januar und 
August 2022.

Dauer:	 100 Minuten

MethodenkompetenzBrandschutzunterweisung (Online-Schulung)

Pflichtfortbildungen – Online  Alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzCompliance-Unterweisung (Online-Schulung)

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Brandschutz.
Mitarbeiter:innen müssen einmal pro Jahr zu den wichtigsten 
Fragen des Brandschutzes unterwiesen werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder auch 
zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert werden.
Die Schulung ist einmal im Jahr zu absolvieren. Die persön-
lichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehaltsabrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-
lich zu wiederholen.

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
Brandschutz möglichst im Zeitraum zwischen 
Januar und August 2022.

Dauer:	 35 Minuten

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse zum Thema Compliance. Compliance bezeichnet 
alles, was mit Regeltreue zu tun hat. Sowohl das Unternehmen 
als auch die Mitarbeiter:innen haben sich an die gesetzlichen 
Regelungen zu halten. Das Unternehmen unterstützt die ein-
zelnen Mitarbeiter:innen hier durch klare Vorgaben, die Ihnen 
in dieser Unterweisung vorgestellt werden.
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder auch 
zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert werden.
Die persönlichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehalts-
abrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist alle 
drei Jahre zu wiederholen. 

	� (Sie werden über Ihr „Bildungsmanagement“ 
in dem Jahr, in dem die Unterweisung erneut 
erfolgen muss, für diese Unterweisung auf-
geschaltet und finden den Link zur Unter-
weisung in Ihrem WebTV-Zugang.) 

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
Compliance möglichst im Zeitraum zwischen 
Januar und August 2022.

Dauer:	 20 Minuten
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Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Reanimation.
Mitarbeiter:innen müssen einmal pro Jahr zu den wichtigsten 
Fragen der Reanimation unterwiesen werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die Schulung ist einmal im Jahr zu absolvieren. Die persön-
lichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehaltsabrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	 Es gibt zwei Versionen:
	 • �Basismaßnahmen für Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter in der Verwaltung und 
anderen patientenfernen Bereichen und 
Pflege- und Servicepersonal auf den  
„Normalstationen“

	 • �Erweiterte Maßnahmen für Ärztinnen und 
Ärzte, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Funktionsdienste, der Intensivstation, 
der OPs

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-
lich zu wiederholen.

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
Hygiene möglichst im Zeitraum  
zwischen Januar und August 2022.

Dauer: 	� Erstnutzer:     �je nach Berufsgruppe zwischen 
65 und 85 Minuten

	� Wiederholer: �je nach Berufsgruppe zwischen 
15 und 65 Minuten

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse zum Thema Bluttransfusion.
Mitarbeiter:innen, die mit Blutprodukten umgehen (Gabe, 
Assistenz und Transport) müssen einmal pro Jahr zu den wich-
tigsten Fragen des Umgangs mit Bluttransprodukten unterwie-
sen werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die Schulung ist einmal im Jahr zu absolvieren. Die persön-
lichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehaltsabrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	 Es gibt folgende Versionen:
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der 

Pflege‑ und dem Funktionsdienst
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im ärzt-

lichen Dienst
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den 

anderen Bereichen
Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-

lich zu wiederholen.
	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 

Bluttransfusion möglichst im Zeitraum zwi-
schen Januar und August 2022.

Dauer: 	� je nach Berufsgruppe zwischen 20 und 60 
Minuten

MethodenkompetenzUnterweisung zu den grundlegenden Fragen der Reanimation  
(Online-Schulung)

MethodenkompetenzUnterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion  
(Online-Schulung)

FachkompetenzStrahlenschutzunterweisung – Online
Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse zum Thema Strahlenschutz.
Inhalte: 	
Die Unterweisung erfolgt auf der Grundlage der Röntgenver-
ordnung §36 und der Strahlenschutzverordnung §38 und 
muss einmal im Jahr besucht werden.
• Gesetzliche Grundlagen und Neuregelungen
• Organisatorische Regelungen im Strahlenschutz
• Verhalten im Umgang mit Strahlen‑/ Röntgengeräten
• Sicherheitsbestimmungen und Schutzmaßnahmen
• Sonstiges
Besonderheit:	�
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch von zuhause aus absolviert werden.
Sie erhalten per Mail eine Einladung zu der Unterweisung und 
Hinweise zum Login in ENGAGE. 

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

Zielgruppe:	� Die jährliche Teilnahme ist verpflichtend für 
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit 
Zutrittsberechtigung zum Kontrollbereich 
bzw. Umgang mit Röntgendiagnostik.

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-
lich zu wiederholen.

	� Bitte absolvieren Sie die Strahlenschutzunter- 
weisung – Online möglichst im Zeitraum 
zwischen Januar und August 2022.

Dauer: 	 20 Minuten

Pflichtfortbildungen – Online  Alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz

Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Hygiene (Online-Schulung)
Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema Hygiene.
Mitarbeiter:innen müssen einmal pro Jahr zu den wichtigsten 
Fragen der Hygiene unterwiesen werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die Schulung ist einmal im Jahr zu absolvieren. Die persön-
lichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehaltsabrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

	 Es gibt folgende Versionen:
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der 

Pflege‑ und dem Funktionsdienst
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im ärzt-

lichen Dienst
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den 

Therapieabteilungen
	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der 

Verwaltung und anderen patientenfernen 
Bereichen

	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im  
Reinigungsdienst

	 • �Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der 
Speisenherstellung

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist jähr-
lich zu wiederholen.

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
Hygiene möglichst im Zeitraum zwischen 
Januar und August 2022.

Dauer: 	� Erstnutzer:     �je nach Berufsgruppe zwischen 
65 und 85 Minuten

	� Wiederholer: �je nach Berufsgruppe zwischen 
15 und 65 Minuten

Pflichtfortbildungen – Online  Alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzIT-Sicherheit (Online-Schulung)

Ziel:	
Sie vergewissern sich anhand einer Online-Schulung Ihrer 
Kenntnisse im Thema IT-Sicherheit.
Die Unterweisung ist verpflichtend für alle neu eingestellten 
Mitarbeiter:innen, die Umgang mit Computern haben.  
Sie muss alle zwei Jahre wiederholt werden. 
Besonderheit:	
Die Unterweisung kann an jedem PC in Ihrer Einrichtung (mit 
Internetanschluss und Lautsprechern oder Kopfhörer) oder 
auch zuhause auf dem privaten PC aufgerufen und absolviert 
werden.
Die persönlichen Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehalts-
abrechnung.
Bitte beachten Sie auch die Hinweise auf Seite 2 dieses Heftes.

Teilnehmerkreis:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Krankenhäuser

	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Langzeiteinrichtungen

Termin:	� Die Teilnahme an der Unterweisung ist alle 
zwei Jahre zu wiederholen.

	� (Sie werden über Ihr „Bildungsmanagement“ 
in dem Jahr, in dem die Unterweisung erneut 
erfolgen muss, für diese Unterweisung auf-
geschaltet und finden den Link zur Unter-
weisung in Ihrem WebTV-Zugang.) 

	� Bitte absolvieren Sie die Online-Unterweisung 
möglichst im Zeitraum zwischen Januar und 
August 2022.

Dauer:	 30 Minuten
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Franziskus-Hospitals Ahlen.

Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Rabea Schmiemann.   

Sie erreichen sie
per Telefon: 02382 / 858-0  Durchwahl -803
per Fax: 02382 / 858-638 
per E-Mail: rabea.schmiemann@sfh-ahlen.de

Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt den konkreten Veran-
staltungstermin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE aufrufen können, um sich anzu-
melden. Ihr:e Vorgesetzte:r wird automatisch informiert und gebeten, dem Teilnahme-
wunsch zuzustimmen.

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

Deeskalation 65 Termin wird noch bekannt gegeben
Grundlagen der Palliativmedizin 65 25.   26.    23.   23.  
Grundlagen der Schmerzmedizin 66  01. 03.  17. 23.   01. 17.  07.
Inhalative Therapie 66   08. 12.         
Stoma Update 66     03.        
Thoraxdrainage 66  24.           
Umgang mit Arznei- und Betäubungs-
mitteln 67   23.      21.    

Update Diabetes und Insulintherapie 67     04.        

Fachfortbildungen: Pflege

Beatmungstag für Einsteiger 67 Termine auf Anfrage
Beatmungstag für Pflegende mit 
Erfahrung 67 Termine auf Anfrage

EKG 67    05.      25.   

Für Altenpfleger: Umgang mit beson-
deren Medikamenten 68  17.      31.     

Inkontinenzfortbildung 68   24.          
Pflegerische Dokumentation 68 Termin wird noch bekannt gegeben

Pflegerische Einführung 68          27.   
Tracheostomaversorgung / endo-
tracheales Absaugen 68 Termine auf Anfrage

Umgang mit Schmerzpumpen 68 Termine auf Anfrage
ZVK und PVK-Umgang mit Venen-
kathetern 69 18

Hygiene: alle Berufsgruppen

Norovirus: „Winterzeit ist Norozeit!?“ 69 27.

Hygiene: Pflege

Hygieneupdate für den Alltag 69      11.    08.   

Kommunikation

Mitarbeitergespräche führen 69 15.

Management / Organisation / Recht: alle Berufsgruppen 

Engage – Was ist das und wie gehe ich 
damit um? 70 Termin wird noch bekannt gegeben

Management / Organisation / Recht: Medizin 

Clinic Planner Schulung für Dienstplan- 
verantwortliche im ärztlichen Bereich 70   08.      22.    

Fortbildungen 2022 im St. Franziskus-Hospital Ahlen

Ziel:	
Die Teilnehmer:innen sollen dafür sensibilisiert werden, 
entstehende Gewalt im Vorfeld zu erkennen, um frühzeitig  
und angemessen einschreiten zu können.
Inhalte:
Basisschulung im Umgang mit Gewalt und Aggression: stellt 
für Mitarbeiter:innen eine wichtige Grundlage dar, um die 
innerbetriebliche Gewaltprävention zu etablieren und weiter 
auszubauen.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht!
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Inhalte:	
2002 wurde Palliativmedizin von der Weltgesundheitsorgani-
sation als “…Ansatz zur Verbesserung der Lebensqualität von 
Patient:innen und ihren Familien, die mit den Problemen kon-
frontiert sind, die mit einer lebensbedrohlichen Erkrankung 
einhergehen, und zwar durch Vorbeugen und Lindern von 
Leiden, durch frühzeitiges Erkennen, Einschätzen  und Behan-
deln von Schmerzen sowie anderen belastenden Beschwerden 
körperlicher, psychosozialer und spiritueller Art” definiert.
Diese Veranstaltung führt grundlegend in die Palliativmedizin 
ein. 

Zielgruppe:	 alle Berufsgruppen
Termin:	 25.01.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Referent:	 Thomas Altscher
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 26.04.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 23.08.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 23.11.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	  

FachkompetenzGrundlagen der Palliativmedizin

 Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzDeeskalation

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen  

Brandschutzhelferqualifikation 70  15.    14.  29.  18.   

Dekubitusprophylaxe in der Pflege 71 22.
24.

20.
22.

Einführungsveranstaltung für neue 
Mitarbeiter/innen 71      15.     15.  

Hygiene FSJ, BFD, Jahrespraktikant:innen 71        04.     
Hygiene für Mitarbeiterinnen und Mit- 
arbeiter mit Lebensmittelkontakt §42 71  16.       14.    

Mega-Code-Training 72 Termine auf Anfrage
Prozessablauf Entlassmanagement 72 Termine auf Anfrage

Reanimationstraining Erwachsene 72 12. 08. 10. 06. 05.
01.
28.

27. 25. 20. 19. 17. 13.

Pflichtfortbildungen – Online 

Arbeitsschutzunterweisung 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Unterweisung zum Umgang mit 
Zytostatika 73 Online-Schulung – zu jeder Zeit

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c8275e8886de3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827682426ee3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827779f570c7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827703526fe8
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FachkompetenzInhalative Therapie
Inhalte:	
Es werden fachliche Inhalte rund um das Thema der inhalativen 
Therapie vermittelt.
Außerdem wird die praktische Umsetzung im St. Franziskus‑ 
Hospital besprochen. Übungen und eine Gelegenheit für Fragen 
beenden die Veranstaltung.
Teilnehmer:innen werden gebeten eigene Dosieraerosole (falls 
vorhanden) mitzubringen.

Zielgruppe:	� alle Pflegende, Ärzt:innen ebenfalls herzlich 
willkommen!

Termin:	 08.03.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Irene Aulbur
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 12.04.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:	
Update Allgemeinwissen Stomaversorgung.
• Erklärung verschiedener Versorgungssysteme
• �Tipps zur Versorgung/Komplikationen
• �Versorgungssysteme/Ernährung/ Wasserhaushalt

Zielgruppe:	� alle Pflegende, insbesondere neue 
Mitarbeiter:innen bzw. Mitarbeiter:innen 
mit Unsicherheit im Umgang mit Stoma- 
versorgung

Termin:	 03.05.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent:innen:	 Kim Blach
	 Gabor Markmann
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 9
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzStoma Update

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzUmgang mit Arznei‑ und Betäubungsmitteln

Ziel:	
• �Sicherheit im Umgang mit Betäubungsmitteln und 

Medikamenten
• �Wirkgruppen von Medikamenten erläutern
Inhalte:	
Rechtliche Grundlagen:
• �Arzneimittelgesetz 
• �Betäubungsmittelgesetz (Dokumentation, Verschreibung, 

Vernichtung, Vernichtungsprotokoll)
• �Anwendung und Lagerung von Arzneimittel

Zielgruppe:	� Pflegende und interessierte 
Mitarbeiter:innen

Termin:	 23.03.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referent:	 Dejan Mlinarevic, Apotheker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 21.09.2022, 12:00 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzThoraxdrainage
Inhalte:	
Ob Medela Thopaz, die „alte Medela Pumpe”, das konventionelle 
drei‑Kammer‑System oder das gute alte 2‑Flaschen‑System. In 
dieser Fortbildung sollen Grundlagen der Thoraxsaugdrainage 
besprochen und um spezielle Aspekte verschiedener Drainage- 
systeme erweitert werden. Eine Einweisung in die entspre-
chenden Pumpen rundet die Veranstaltung ab.

Zielgruppe:	� alle Pflegende, insbesondere neue 
Mitarbeiter:innen bzw. Mitarbeiter:innen 
mit Unsicherheit im Umgang mit Thorax-
drainagen

Termin:	 24.02.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Referentin:	 Irene Aulbur
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzUpdate Diabetes und Insulintherapie
Inhalte:	
100 Jahre Insulin:
Geschichte und Gegenwart
Moderne Therapieansätze

Zielgruppe:	� für alle neuen Mitarbeiter:innen und alle 
anderen interessierten Mitarbeiter:innen

Termin:	 04.05.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Jelena Matis
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzBeatmungstag für Einsteiger

Inhalte:	
In der Einarbeitung pflegerischer Mitarbeiter:innen auf der 
Intensivstation nimmt das Thema “Beatmung” eine besondere 
Stellung ein. Hier wird ein spezielles Wissen benötigt, welches 
in der pflegerischen Praxis nicht “so nebenbei” erlernt werden 
kann und gleichzeitig in der Pflegeausbildung nicht Thema ist.
Es werden Grundlagen der Atmungs‑/ Beatmungstherapie incl. 
der zugehörigen Geräteeinweisungen behandelt.

Zielgruppe:	� Bei Bedarf bieten wir einen “Beatmungstag” 
für neue Mitarbeiter:innen der Pflege auf der 
Intensiv‑Station an, der sich ganz nach den 
Bedürfnissen dieser Zielgruppe ausrichtet.

Termin:	 Termine auf Anfrage
Referentinnen:	 Irene Aulbur
	 Nadine Leithold‑Werner
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10

Inhalte:	
Themen sind unter anderem:
• �BGA‑Interpretation
• �Umsetzung der SOP Beatmungstherapie am SFH Ahlen
• �Atemwegserkrankungen
• �Kurvendiskussion: Was kann ich aus Beatmungskurven lesen?
• �Nichtinvasive Beatmungstherapie

Zielgruppe:	� Bei Bedarf bieten wir einen “Beatmungstag” 
für Pflegende mit Erfahrung in der Pflege  
beatmeter Menschen an, der sich ganz nach  
den Bedürfnissen dieser Zielgruppe ausrichtet.

Termin:	 Termine auf Anfrage
Referentinnen:	 Irene Aulbur
	 Nadine Leithold‑Werner
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10

FachkompetenzBeatmungstag für Pflegende mit Erfahrung

FachkompetenzEKG
Ziel:	
EKG für Pflegekräfte
Basis‑ u. Hintergrundwissen für Pflegekräfte der Stationen, die 
mit Monitoren arbeiten
Inhalte:
• �Woran erkenne ich einen “normalen” Herzrhythmus?
• �Was heißt eigentlich “P‑Welle”?
• �Wann muss ich den Arzt informieren weil das EKG “anders” 

aussieht?
• �Wie lege ich ein EKG an?

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 05.04.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Nadine Leithold‑Werner
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 25.10.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzGrundlagen der Schmerzmedizin

Inhalte:	
Ein „schmerzfreies Krankenhaus“ wird es auch in der Zukunft 
mit der Entwicklung immer besserer Medikamente nicht geben. 
Entscheidend für das Wohlbefinden nach einem operativen 
Eingriff sind jedoch zum einen feste Schmerztherapiekonzepte, 
die auf die Größe des operativen Eingriffs abgestimmt sind, und 
Personen, die sich kompetent und gewissenhaft in den ersten 
Tagen nach einer Operation um die Patient:innen kümmern.
In die Grundlagen der Schmerzmedizin führt diese Veranstal-
tung ein.

Zielgruppe:	 alle Berufsgruppen
Termin:	 01.02.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Referent:	 Thomas Altscher
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 03.03.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 17.05.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 23.06.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 01.09.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 17.10.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 07.12.2022, 10:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7da86df13019
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7da9e5ff62ef
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c82c2c19d7aba
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c032d5f9d1bc5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c033157b71c92
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7d9cc6865624
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be990a6da69ca
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c261941da3011
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2619be7c3024
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c8278c14d7461
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827b77d67bc3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c8279454b7581
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827bf9f17cdd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c8279f0697885
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827caea07e02
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c827a53547959
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FachkompetenzInkontinenzfortbildung
Inhalte:	
Tabuthema Inkontinenz: Warum spricht niemand darüber? 
Allein in Deutschland sind etwa 10 Millionen Menschen von 
Inkontinenz betroffen.
Diese Fortbildung spricht das vermeintliche Tabuthema offen 
an.

Zielgruppe:	 Alle, die an der Thematik interessiert sind.
Termin:	 24.03.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Ingrid Fischer‑König
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzPflegerische Dokumentation
Inhalte:	
Genaue Inhalte werden noch bekannt gegeben.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben
Referentin:	 Inga Kafsack
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10

Ziel:	
Passgenaue Einarbeitung neuer Pflegekräfte.
Inhalte:
• Reanimation
• Inhalative Therapie
• EKG
• Krankenhaushygiene
• Umgang mit ZVK und PVK

Zielgruppe:	� Neue Mitarbeiter:innen in der Pflege mit 
wenig Krankenhauserfahrung.

Termin:	 27.10.2022, 08:00 – 16:00 Uhr
Referentinnen:	 Irene Aulbur
	 Nadine Leithold‑Werner
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzPflegerische Einführung

FachkompetenzTracheostomaversorgung / endotracheales Absaugen
Inhalte:	
Ob in der HNO‑Heilkunde, der Pneumologie oder bei den 
Neurologen: Trachealkanülenträger haben besondere 
Probleme, ihre Pflege erfordert ein spezielles Wissen. Ein 
Grundlagenwissen hierzu soll in dieser Fortbildung vermittelt 
werden. Dabei soll dem praktischen Üben mit verschiedenen 
Trachealkanülen ein Schwerpunkt eingeräumt werden.

Zielgruppe:	 alle Pflegende
Termin:	 Termine auf Anfrage
Referentin:	 Irene Aulbur
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 12

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzFür Altenpfleger: Umgang mit besonderen Medikamenten

Inhalte:
• �Schmerzzustände (Analgesie)
• �Herz‑Kreislauf‑Erkrankungen:
   - Herz‑Kreislauf‑Stillstand
   - Medikamente zur Behandlung hypertensiver Notfälle
• Erkrankungen der Atemwege
   - Medikamente zur Lösung einer bronchialen Obstruktion
   - �Therapie von Asthma und Status asthmaticus 

(Vorgehensweise bei akutem Astmaanfall
• Neurologische Erkrankungen
   - Epilepsien
• Psychische Erkrankungen
   - Neuroleptika
   - Tranquilizer

Zielgruppe:	� Für Altenpfleger:innen und andere 
Interessierte

Termin:	 17.02.2022, 12:00 – 13:00 Uhr
Referent:	 Dejan Mlinarevic, Apotheker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 31.08.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzNorovirus: “Winterzeit ist Norozeit!?”

Inhalte:	
Winterzeit ist Norozeit. In dieser Veranstaltung wollen wir Sie 
speziell auf die Winterzeit und damit auch auf den “Norovirus” 
vorbereiten!

Zielgruppe:	 Pflegende und Ärzt:innen
Termin:	 27.09.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentinnen:	 Barbara Scherf‑Borgmann, Sabine Decker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzZVK und PVK‑Umgang mit Venenkathetern

Ziel:	
In dieser Veranstaltung beschäftigen wir uns mit den Grundla-
gen und der Erhaltungspflege bei einem liegenden ZVK, auch 
mit dem Ziel, die Rate an Infektionen zu senken. Darüber hinaus 
geht es auch um den Umgang mit peripheren Venenkathetern.
Inhalte:	
Patient:innen mit einem liegenden zentralen Venenkatheter 
sind auf der allgemeinen Pflegestation keine Seltenheit mehr, 
im Gegenteil, die absolute Zahl an Patient:innen mit ZVK ist 
häufig höher als auf der Intensivstation. Gleichzeitig ist aber 
auch die Rate der assoziierten Infektionen höher.

Zielgruppe:	� alle Pflegepersonen der allgemeinen 
Pflegestation, insbesondere neue 
Mitarbeiter:innen.

Termin:	� 18.01.2022, 11:30 – 13:00 Uhr,  
weitere Termine auf Anfrage

Referentinnen:	 Nadine Leithold‑Werner, Irene Aulbur
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10

FachkompetenzUmgang mit Schmerzpumpen
Inhalte:
• Umgang mit Schmerzpumpen
• primär als Einweisungstermin für die Schmerzpumpe
• Wirkung der wichtigsten Schmerzmittel
• Nebenwirkungen und Nebenwirkungsmanagement
• praktische Hinweise für die Pflege

Zielgruppe:	 Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	 Termine auf Anfrage
Referentin:	 Nadine Leithold‑Werner
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Hygiene  Pflege
FachkompetenzHygieneupdate für den Alltag

Inhalte:	
Basishygiene, Schutzkleidung, Ausbruchmanagement, 
Erreger:  „Was ist neu?“, Coronaupdate

Zielgruppe:	 alle Berufsgruppen, vornehmlich Pflegende 
Termin:	 11.05.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referentinnen:	 Barbara Scherf‑Borgmann, Sabine Decker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 08.09.2022, 10:30 – 11:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Kommunikation  alle Berufsgruppen
FührungskompetenzMitarbeitergespräche führen

Inhalte:	
Gute Führung ist eine zentrale Voraussetzung für Unternehmens- 
erfolg und ein anspruchvolles Unterfangen. In unseren Einrich- 
tungen der St. Franziskus‑Stiftung (SFS) sind wir in hohem Maße 
daran interessiert, sehr gute Mitarbeiter:innen zu finden und zu 
halten. Dies klappt nur, wenn wir eine gute Führungsstruktur 
haben und unsere Führungskräfte in die Lage versetzen, wirksam 
zu führen. Das Thema “Führung” ist nicht zuletzt auch in unserem  
QM‑System nach DIN ISO 9001 elementar.
Das System der Personalgespräche in der SFS stellt ein bedeut- 
sames Führungsinstrument dar. Es bezieht Mitarbeiter:innen 
aller Hierarchieebenen ein und gewährleistet ein Führungs-
handeln gemäß unserem Leitbild.
Instrumente für Personalgespräche zu haben, ist aber nur “die  
halbe Miete”. Genauso wichtig ist es, kommunikativ in der Lage  
zu sein, Personalgespräche angemessen zu führen. Und noch  
mehr: Neben den Personalgesprächen im Sinne der Mitarbeiter-
jahresgespräche sind auch anlassbezogene Feedbackgespräche 
Teil der Mítarbeiterführung.
Das Seminar thematisiert beide Aspekte: Es stellt die Instrumente 
für Mitarbeitergespräche in der SFS vor und widmet sich Fragen 
der Gesprächsführung. Dies geschieht sowohl theoretisch als 
auch in praktischen Übungen.

Zielgruppe:	� alle Führungskräfte, die 
Mitarbeitergespräche führen

Termin:	 15.09.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Referent:	 Jürgen Ribbert‑Elias
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6f51bd576ac8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7ef3a2833f46
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55f439f14a7a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55f5193a4a8d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c06fbfdb60ba6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bde10dbb40f55
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d123ae96567
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d1736806612
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5528c2df36a0
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Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzEngage – Was ist das und wie gehe ich damit um?

Ziel:	
Vorteile und Nutzen von Engage für die tägliche Arbeit 
verdeutlichen. Am Ende sollen Barrieren abgebaut sein, die 
bisher noch die aktive Nutzung von Engage hemmen.
Inhalte:
• Was ist Engage?
• Wie kann ich effektiv mit Engage arbeiten?
• �Wie melde ich mich oder meine Mitarbeiter:innen für interne 

Fortbildungen an?
• Wie kann ich meine Qualifiaktionen in Engage einsehen?
• �Wie kann ich die Fortbildungen meiner Mitarbeiter:innen 

einsehen?
• digitaler Fortbildungsantrag
• individuelle Fragen (gerne im Voraus an die Referentin)

Zielgruppe:	� Vornehmlich Personalverantwortliche, aber 
auch alle anderen Mitarbeitenden die sich 
für einen sichereren Umgang mit Engage 
interessieren.

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Rabea Schmiemann
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 15

Methodenkompetenz

Clinic Planner Schulung für Dienstplanverantwortliche im ärztlichen Bereich
Ziel:	
Informationen und allgemeine Hilfestellungen zum 
elektronischen Dienstplan “Clinic Planner” (individuelle 
Fragestellungen gerne im Vorfeld an die Referentin)
Inhalte:	
• Anmeldung und Aufbau
• Dienstplanübersicht
• Fehlzeitenübersicht
• Erfassung von Dienstzeitenänderungen und

Zielgruppe:	 Dienstplanverantwortliche / Sekretär:innen
Termin:	 08.03.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Referentin:	 Annika Tewes
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 22.09.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzDekubitusprophylaxe in der Pflege

Ziel:	
Dekubitusprophylaxe in der Pflege – Vorbeugen statt behandeln
Das Bemühen um eine gute Dekubitusprophylaxe ist so alt wie 
die Krankenpflege selbst!
Ein Dekubitus stellt für die Betroffenen ein einschneidendes Ge- 
sundheitsproblem dar. Die Vorbeugung der Entstehung eines Deku- 
bitus sollte daher fester Bestandteil pflegefachlichen Handelns sein.
Diese Fortbildung vermittelt neben dem Grundlagenwissen zur Ver- 
meidung eines Hautdefektes die neuen pflegewissenschaftlichen Er- 
kenntnisse und Forderungen nach dem Nationalen Expertenstan-
dard DNQP. Die Pflegefachkraft muss im Sinne des Betroffenen und 
des übergeordneten Ziels fachliche Entscheidungen treffen. Dazu 
benötigt sie Wissen und Entscheidungskompetenzen.
Inhalte:
• Anatomie der Haut
• Klassifizierung des Dekubitus
• Ursachen und Risikofaktoren
• Risikoeinschätzung und ‑erfassung
• Prophylaktische Maßnahmen und Behandlungsmöglichkeiten
• VA Dekubitus
• Dokumentation inkl. Einweisung in die Fotodokumentation

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen in der Pflege, die an der 
Schulung nicht im Rahmen der Teamsitzung 
der jeweiligen Station teilnehmen konnten

Termin:	 22.03.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Referentinnen:	 Angelina Poeschke
	 Inga Kafsack
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 24.03.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 20.09.2022, 11:30 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 22.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	  

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBrandschutzhelferqualifikation

Ziel:	
Der Inhalt dieser theoretischen und praktischen Brandschutz-
schulung entspricht den Vorgaben für die Ausbildung zum 
Brandschutzhelfer nach der Technischen Regel ASR A2.2 und  
der DGUV Information 205‑023.
Inhalte:	
Theorie:
• Grundzüge des Brandschutzes
• Betriebliche Brandschutzorganisation
• Funktion und Wirkungsweise von Feuerlöscheinrichtungen
• Gefahren durch Brände
• Verhalten im Brandfall
Praxis:
• �Handhabung, Funktion und Wirkungsweise von Feuerlösch-

einrichtungen sowie die Löschtaktik werden in realitätsnahen 
Übungen vermittelt.

Zielgruppe:	� Pflichtfortbildung für alle neuen 
Mitarbeiter:innen!

	� Pflichtfortbildung für alle Mitarbeiter:innen 
mind. alle 3 Jahre!

	� Neben der “Online‑Schulung Brandschutz” ist 
diese Brandschutzschulung mind. alle 3 Jahre  
erforderlich.

Termin:	 15.02.2022, 10:30 – 13:00 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 15.02.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 14.06.2022, 10:30 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 14.06.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 29.08.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 29.08.2022, 17:00 – 19:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 18.10.2022, 10:30 – 13:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 18.10.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Individual‑/PersonalkompetenzEinführungsveranstaltung für neue Mitarbeiter:innen

FachkompetenzHygiene FSJ, BFD, Jahrespraktikant:innen

Inhalte:	
Begrüßung der neuen Mitarbeiter:innen des St. Franziskus‑ 
Hospital Ahlen.
Themenschwerpunkte:
• Vorstellung der Organisationsstruktur
• Fachabteilungen und medizinische Schwerpunkte
• Entwicklung des Pflegedienstes
• Personalwesen
• Leitbild und Qualitätsmanagement
• Mitarbeitervertretung

Zielgruppe:	� Pflichtveranstaltung für alle neuen 
Mitarbeiter:innen 

Termin:	 15.06.2022, 12:30 – 14:30 Uhr
Referent:innen:	 Jürgen Ribbert‑Elias
	 Anne Rohlmann
	 Thomas Wonnemann
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 15.11.2022, 12:30 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:
• Händehygiene
• Persönliche Hygiene
• Grundlagen der KH Hygiene
• Schutzmaßnahmen

Zielgruppe:	 FSJ, BFD, Jahrespraktikant:innen
Termin:	 04.08.2022, 11:00 – 11:45 Uhr
Referent:innen:	 Barbara Scherf‑Borgmann, Sabine Decker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 großer Raum Hauptverw. Dachgeschoss
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachkompetenz

Hygiene für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Lebensmittelkontakt §42
Ziel:	
Jährliche Pflichtbelehrung nach dem Infektionsschutzgesetz § 42

Zielgruppe:	� Pflichtfortbildung für alle Mitarbeiter:innen 
der Speiseversorgung

Termin:	 16.02.2022, 14:30 – 15:30 Uhr
Referentinnen:	 Sabine Decker, Barbara Scherf‑Borgmann
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Raum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 14.09.2022, 14:30 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55dc10fb4932
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55ddb51649af
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c82bec4a07712
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c8392711c4e0c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c83915f324dcd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c83920fef4df9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be371be6c44f6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3724dd54546
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be415979d0fad
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be415fed60fc3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be41d30ca105e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be41eb30c108f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be420026810b9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be420552710d0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c264302073561
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2643940f357a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c06f5bc230b2d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d03f221648c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d0e2ba4650c
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzMega‑Code

Kurzbeschreibung:	
Mega‑Code‑Training
Inhalte:	
Schulung und Übung des strukturierten Vorgehens 
bei der Herz‑Lungen‑Wiederbelebung im Sinne des 
Mega‑Code‑Algorithmus.

Zielgruppe:	� Pflichtfortbildung für die Intensivstation, IDA 
und Anästhesiepflege!

	� Diese Pflichtfortbildung muss mind. alle  
2 Jahre besucht werden!

Termin:	� Termine nach Absprache mit Frau Binek oder 
Frau Leithold‑Werner.			 

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Ahlen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

FachkompetenzReanimationstraining Erwachsene

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Inhalte:
• Feststellung des Atemstillstandes
• �theoretische Grundlagen der Reanimation nach 

ERC‑Richtlinien 2005
• Vermittlung des klinikinternen Notfall‑Algorhythmus
• Inhalt des klinikinternen Notfallkoffers
• �praktische Übungen an der Reanimationspuppe inkl. 

Maskenbeatmung und Kompression

Zielgruppe:	�
Pflichtveranstaltung für alle neuen Mitarbeiter:innen
�jedes Jahr Pflicht für alle Pflegenden und Ärzt:innen
�alle drei Jahre Pflicht für alle übrigen Mitarbeiter:innen
Termin:	 12.01.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Katharina Binek
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen
Raum:	 Krankenpflegeschule
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 08.02.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 10.03.2022, 17:00 – 18:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 06.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.05.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 01.06.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 28.06.2022, 17:00 – 18:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 27.07.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 25.08.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 20.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 19.10.2022, 17:00 – 18:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 17.11.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.12.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzProzessablauf Entlassmanagement
Inhalte:	
Angesichts der Entwicklung in unseren Krankenhäusern (stei- 
gende Patient:innenzahlen, mehr ältere Menschen, kürzere Ver- 
weildauer) benötigen Patient:innen immer häufiger eine recht- 
zeitig eingeleitete und strukturierte Patient:innenüberleitung.
Seit Oktober 2017 ist eine mit der Aufnahme der:s Patient:in 
beginnende, gut strukturierte Entlassplanung im Rahmen des 
Entlassmanagements außerdem gesetzlich vorgeschrieben und 
somit bindend geworden.
Aus diesen Gründen ist die einstündige Schulung zum 
Thema “Patient:innenüberleitung” mit Blick auf das 
Entlassmanagement eine Pflichtschulung mit dem Ziel, alle 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, insbesondere ärztliche und 
pflegerische, mit dem Verfahren und den neuen Anforderungen 
des Entlassmanage-ments vertraut zu machen.

Zielgruppe:	 Für alle Pflegenden und Ärzt:innen!
Termin:	 Termine auf Anfrage
Referent:	 Jürgen Ribbert‑Elias
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Ahlen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Online-Schulung Umgang mit Zytostatika jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dc5873505b7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dcbfb7615d7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dcd2100161d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dcdb7a01652
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c838aa30e4d90
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dce267a167b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dcea6c116b0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd07656171f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd132ef1754
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd20c67178e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd485c51830
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd557681866
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c7dd5c09d189b
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Elisabeth-Hospitals Beckum. 

Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Anke Klüner. Sie ist 
für die Organisation aller Veranstaltungen verantwortlich.
Sie erreichen sie 

per Telefon:	� 02521 / 841-0   Durchwahl -215
per Fax: 	 02521 / 841-466
per E-Mail: 	 anke.kluener@krankenhaus-beckum.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen
Der demenzerkrankte Patient im 
Krankenhaus – Teil I Grundlagen 75   24.          

Der demenzerkrankte Patient im 
Krankenhaus – Teil II Kommunikation 75      14.       

Der demenzerkrankte Patient im Kran-
kenhaus – Teil III ATL Essen und Trinken 75 27.       17.     

Fortbildungen Geriatrie und Alters-
traumazentrum 75 17. 14. 14.  16. 20.  15. 19. 17. 14. 12.

Kinästhetics in der Pflege – Grundkurs 76  ab 09.           
Fachfortbildungen: Medizin
Fortbildungsreihe der Klinik für Allgemein- 
und Viszeralchirurgie mit Proktologie 76 03. 07. 07. 04. 02. 13. 04. 01. 05. 10. 07. 05.

Klinische Ernährung Teil 1 76   23.          
Klinische Ernährung Teil 2 76         07.    
Klinische Ernährung Teil 3 76           30.  
mOc-Webshop – Schulung für die Ärzte 77 Termin wird noch bekannt gegeben.
Fachfortbildungen: Pflege
Der Diabetiker im Stationsalltag 77 Termin wird noch bekannt gegeben.
mOc-Webshop – Schulung für die Pflege 77 Termin wird noch bekannt gegeben.
Hygiene
Noroviren 2022 77 Termin wird noch bekannt gegeben.
Hygieneschulung für neue  
Mitarbeiter:innen im ärztlichen Dienst 77 Termin wird noch bekannt gegeben.

Hygieneschulung FSJ, FOS, BFD, Azubi 78        01.     
Hygieneschulung für neue  
Mitarbeiter:innen 78 Termin wird noch bekannt gegeben.

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen
Brandschutzhelferausbildung 78   17.   01.  23.   07.  
Pflichtfortbildungen: Freiwillige soziale Dienste
Einführungsveranstaltung FSJ, FOS, BFD, 
Azubi 78 01.

Pflichtfortbildungen – Online
Arbeitsschutzunterweisung 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation (Theoretische Grundlagen) 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Strahlenschutzunterweisung 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 79 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 im St. Elisabeth-Hospital Beckum Fachfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzDer demenzerkrankte Patient im Krankenhaus – Teil I  Grundlagen

Voraussetzungen:	
Bitte Schreibzeug mitbringen
Inhalte:	
Das Tagesseminar vermittelt ein fundiertes Grundlagenwissen 
über die spezifischen körperlichen und geistigen Veränderungen 
bei Patienten mit Demenz.

 
Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:	 24.03.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	� Eva Maria Anslinger, Dipl.‑Pädagogin
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachkompetenz

Der demenzerkrankte Patient im Krankenhaus – Teil II  Kommunikation
Inhalte:	
Das Seminar beinhaltet die spezifischen Veränderungen 
bei einer Demenz und ihre Auswirkungen auf das 
sozial‑kommunikative Verhalten.
Besonderheiten:	
Bitte bringen Sie Schreibzeug mit

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:	 14.06.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	 Eva Maria Anslinger, Dipl.‑Pädagogin
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der Geriatrie  
(Ärzte, Pflege, Physio)

Termin:	 17.01.2022, 13:30 – 14:00 Uhr 
Leitung:	 Dr. Thea Krüger
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Kosten:	 je Teilnehmer: € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 80
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
			  14.02.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  14.03.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  16.05.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  20.06.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  15.08.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  19.09.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  17.10.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  14.11.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  12.12.2022, 13:30 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzFortbildungen Geriatrie und Alterstraumazentrum

Inhalte:
Mit fortschreitender Demenzerkrankung stellt die Ernährung 
und die Flüssigkeitsversorgung der Betroffenen häufig 
eine große Herausforderung dar. Appetitlosigkeit, Unlust 
oder gar ablehnendes Essverhalten sind oft die Folge von 
demenzbedingten Veränderungen und bedeuten ein erhöhtes 
Risiko einer Fahl‑ bzw. Mangelernährung.
Besonderheiten:	
Bitte bringen Sie Schreibzeug mit

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:	 27.01.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	 Eva Maria Anslinger, Dipl.‑Pädagogin
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum I
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin: 
			  17.08.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachkompetenz

Der demenzerkrankte Patient im Krankenhaus – Teil III  ATL Essen und Trinken

Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt den konkreten Veran-
staltungstermin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE aufrufen können, um sich anzu-
melden. Ihr:e Vorgesetzte:r wird automatisch informiert und gebeten, dem Teilnahme-
wunsch zuzustimmen.

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e5353b85435
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e53a0025453
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea44e295ce7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea47fa35cf8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea4aea65d09
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea4d96d5d2e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea505815d4e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea534fd5d5f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea55b975d7e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea57feb5dab
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea5a3895dca
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ea5c8ee5ddb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b81d004fa19a4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e54000a5468
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Inhalte:
•	Kennenlernen der grundlegenden Konzepte der Kinästhetics
•	�Erlernen der Fähigkeit die eigene Bewegung in Kontakt mit 

anderen Menschen so einzusetzen, dass deren Eigenaktivität 
genutzt und wirksam unterstützt wird

•	�Bewegungserfahrungen am eigenen Körper und mit Kursteil-
nehmer:innen

•	�Übung von praktischen Anwendungen am Pflegebett, Rollstuhl 
und Toilettenstuhl

•	Reflexion anhand eines Arbeitsbuches

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termine:	 09.02.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
			  10.02.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
			  10.03.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
			  30.03.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	 Anne Rudde, Kinaesthetics‑Trainerin
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzKinästhetics in der Pflege – Grundkurs

Inhalte:
•	Wie funktioniert der mOc‑Webshop?
•	Wie melde ich mich an?
•	Wo findet sich was?
•	�Wie bestelle ich Artikel aus dem Katalog und wie Artikel,  

die ich nicht finden kann?
•	Wo finde ich Vorlagen und aktuelle Informationen...?
•	�Wie werden Aufträge ärztlich freigegeben? 
•	Wie gebe ich einzelne Positionen frei und wie lehne ich sie ab?

Zielgruppe:	 Ärzt:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Carla Borlinghaus
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum	
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 30

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzmOc‑Webshop – Schulung für die Ärzte

FachkompetenzKlinische Ernährung
Zielgruppe:	 Ärzt:innen
Termin:	 23.03.2022, 14:00 – 14:30 Uhr (Teil 1)
Referentin:	 Martina Sielker
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum 
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  07.09.2022, 14:00 – 14:30 Uhr (Teil 2) 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  30.11.2022, 14:00 – 14:30 Uhr (Teil 3) 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  Medizin
Methodenkompetenz

Fortbildungsreihe der Klinik für Allgemein‑ und Viszeralchirurgie mit Proktologie
Inhalte:	
Themen werden noch bekannt gegeben.

Zielgruppe:	 alle Ärzt:innen in der Chirurgie
Termin:	 03.01.2022, 07:30 – 08:15 Uhr
Referent:	 Kushtrim Shala
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
			  07.02.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  07.03.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  04.04.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  02.05.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  13.06.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  04.07.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  01.08.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  05.09.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  10.10.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  07.11.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  05.12.2022, 07:30 – 08:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Inhalte:
•	Fallstricke im Umgang mit Diabetikern
•	Orale Therapie
•	Insulintherapie
•	Anpassung der häuslichen Medikation
•	Notfallsituation

Zielgruppe:	� für alle Mitarbeiter:innen in der Pflege und 
im ärztlichen Dienst

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht.
Referentin:	 Carla Borlinghaus
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum 
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 30

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzDiabetes im Krankenhaus

FachkompetenzmOc‑Webshop – Schulung für die Pflege
Inhalte:
•	Wie funktioniert der mOc‑Webshop?
•	Wie melde ich mich an?
•	Wo findet sich was?
•	�Wie bestelle ich Artikel aus dem Katalog und wie Artikel, die 

ich nicht finden kann?
•	�Wo finde ich Vorlagen und aktuelle Informationen... und wo 

steht die Bestellnummer?

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Carla Borlinghaus
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum 
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 30

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzNoroviren

Inhalte:	
Aktuelles

Zielgruppe:	 alle Berufsgruppen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Katja Rücker
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 70

Hygiene  Medizin
MethodenkompetenzHygieneschulung Ärzte

Inhalte:
•	Standard Personalhygiene
•	Gesetzliche Grundlagen
•	Aktion “Saubere Hände”
•	Nosokomiale Infektionen vermeiden
•	Praktische Übungen

Zielgruppe:	� alle neu eingestellten Mitarbeiter:innen im 
Ärztlichen Dienst

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Katja Rücker
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e556fae5494
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e9137ae5b7c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e91c29d5ba6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e9234475bc9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6aab72581a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6f375e586b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6f6d215891
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6fa29058a4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6fdc0c58b7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e702382590f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e70592c5935
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e708a495948
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e70c457595b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e711990596e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e7157365981
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e718c41599c
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Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBrandschutzhelferausbildung

Inhalte:
•	Alarmplan
•	vorbeugender Brandschutz
•	Verhalten im Brandfall
•	praktische Übungen
Anmerkung:	
Die Feuerlöschübungen finden natürlich draußen statt. 
Bitte beachten Sie dies bei Ihrer Kleiderwahl

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 17.03.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum 
Raum:	 Veranstaltungssaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
			  01.06.2022, 09:00 – 12:00 Uhr  
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  23.08.2022, 13:00 – 16:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
			  07.11.2022, 09:00 – 12:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen Freiwillige soziale Dienste
SozialkompetenzEinführungsveranstaltung – FSJ, BFD, FOS, Azubis

Inhalte:
•	Wissenswertes über das Haus
•	Leitbild/Leitsätze
•	Datenschutz
•	Hygiene/Krankenhaushygiene
•	Ansprechpartner

Zielgruppe:	� Jahrespraktikanten, Freiwillige Soziale 
Dienste, Bundesfreiwilligendienst, Azubis

Termin:	 01.08.2022, 09:00 – 14:00 Uhr
Leitung:	 Michael Blank
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene Pflege
MethodenkompetenzHygieneschulung FSJ, FOS, BFD, Azubis

Inhalte:
•	Händehygiene
•	Persönliche Hygiene
•	Grundlagen der KH Hygiene
•	Schutzmaßnahmen

Zielgruppe:	 FSJ, FOS, BFD, Azubis
Termin:	 01.08.2022, 12:30 – 14:00 Uhr
Referentin:	 Katja Rücker
Veranstaltungsort:	 St. Elisabeth-Hospital Beckum
Raum:	 Konferenzraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzHygieneschulung für neue Mitarbeiter:innen
Inhalte:
•	Standard Personalhygiene
•	Gesetzliche Grundlagen
•	Aktion “Saubere Hände”
•	Nosokomiale Infektionen vermeiden
•	Praktische Übungen

Zielgruppe:	� alle neu eingestellten Mitarbeiter:innen in 
der Pflege

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Katja Rücker
Veranstaltungsort: 	St. Elisabeth-Hospital Beckum 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Reanimation (Theoretische Grundlagen) jährlich

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6534b056df
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e6560bc56f2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e65b9ec574b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6e661482576c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6f1d758d678c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6f1c47216779
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G
RE

VE
N Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot  

des Maria-Josef-Hospitals Greven.
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Doris Hafgenscheit 
(Sekretärin des Pflegedirektors und Bildungsbeauftragte). Soweit 
nichts anderes bei den Veranstaltungen steht, ist sie 
für die Organisation verantwortlich.

Sie erreichen sie:
per Tel.:	 02571 / 502 14003 
per Fax: 	 02571 / 502 16099
per E-Mail: 	 doris.hafgenscheit@mjh-greven.de

Fortbildungen 2022 im Maria-Josef-Hospital Greven

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement – Pflege

Kinästhetics-Grundkurs 81  ab 14.  ab 09. ab 19.  
Kinästhetics-Refresher-Tag 81 15. 21. 18.

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

EDV-Schulung 82 06. 03. 05. 07. 01. 03.

EKG richtig lesen 82 Termine finden in Absprache mit der Pflegefachleitung und Herrn Dr. Wedekind 
während einer Teamsitzung statt.

Geräteeinweisung 82 Termine werden noch bekannt gegeben 
OP-Frühfortbildungen 82 19. 16. 16. 20. 18. 22. 20. 17. 21. 19. 16. 21.
Tumorkonferenz 82 ab 5.01. jeden Mittwoch

Fachfortbildungen: Medizin

Fortbildungsreihe Innere Medizin 83 ab 05.01. jeden Mittwoch
Fortbildungsreihe Viszeralchirurgie 83 ab 13.01.2022, jeden 2. und 4. Donnerstag im Monat, 07:00 – 07:30 Uhr
Infektiologische Visite 83 Ab 11.01. jeden 2. und 4. Dienstag im Monat 

Fachfortbildungen: Pflege

Fortbildungsveranstaltung für Link 
Nurses 83 20. 17. 19. 21. 15. 17.  

Schmerzmanagement 83 Termine werden noch bekannt gegeben
SEGUFIX-Bandagen-Fortbildung 84 24.
Stoma Versorgung und Pflege 84   30. 26.

Umgang mit dem Port 84 Termine finden in Absprache mit der Pflegefachleitung und Herrn Dr. Nischik 
während einer Teamsitzung statt.

Wirbelsäulenchirurgie 84 Termine finden in Absprache mit der Pflegefachleitung und Herrn Dr. Schmeill  
während einer Teamsitzung statt.

Wundmanagement im MJG 84   06. 15.

Hygiene: alle Berufsgruppen

Händehygiene 85 Termine werden noch bekannt gegeben

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Ausbildung zum Brandschutzhelfer 85    27.  20.  
Belehrung gem. §43 Abs. 1 "Infektions-
schutz im Lebensmittelbereich" 85    20. 17.     

Erste Hilfe bei Bewusstlosen 85   17. 17.
Informationsveranstaltung für neue 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 86    26. 27

Megacode-Training 86 20. 17. 21. 19. 23. 18. 15. 20. 15.
Reanimation 86 20. 17. 17. 21. 19. 23. 18. 15. 20. 17. 15.
Reanimation bei Kindern 86 05. 08.

Pflichtfortbildungen: Pflege

Einführungsveranstaltung für FOS/FSJ/
BFD 87        01.     

Gefahrstoffe/Biostoffe/ Arbeitssicher-
heit – Schulung für Leitungskräfte 87  02.           

Schulungstag für FOS/FSJ/BFD 87           09.  
Stützverbandtechnik 87 Termine werden rechtzeitig bekannt gegeben

Inhalte:	
Der Grundkurs Kinaesthetics vermittelt Ihnen:
• wie Ihr Körper in Bewegung funktioniert
• �Fähigkeiten der Patient:innen einzubeziehen und zu fördern 

(z.B. beim Aufstehen aus dem Bett, bewegen im Bett)
• �Die präventive, Bewegungsapparat schonende Arbeitsweise 

Kinaesthetics will mit Respekt vor der Selbständigkeit des 
Gegenübers Lern‑ und Entwicklungsprozesse fördern und so 
einen Betrag zur Lebensqualität aller Beteiligten leisten. Jede:r 
Teilnehmer:in (außer externe Teilnehmer:innen) eines Grund-
kurses bekommt die Möglichkeit, nach einigen Wochen, eine 
Praxisbegleitung in Anspruch zu nehmen, um Erlerntes noch-
mals zu reflektieren und die neuen Fähigkeiten zu festigen.

Besonderheiten:	
Mitzubringen sind 1 Decke, warme Socken/Stoppersocken und 
Schreibwerkzeug

Zielgruppe:	 Pflegende, Therapeut:innen und Interessierte
Termine – Kurs 1:	� 14. + 15.02.2022 und 21. + 22.03.2022, 

jeweils 09:00 – 16:00 Uhr
Leitung:	 Udo Beckmann, Kinaesthetics‑Trainer
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Kosten:	 € 200,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 16
Termine Kurs 2:	� 09. + 10.05.2022 und 13. + 1406.2022,  

jeweils 09:00 – 16:00 Uhr
Termine Kurs 3:	� 19. + 20.09.2022 und 24. + 25.10.2022, 

jeweils 09:00 – 16:00 Uhr

Betriebliches Gesundheitsmanagement  Pflege
MethodenkompetenzKinästhetics Grundkurs

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Sonstige Veranstaltungen: alle Berufsgruppen

Dokumentenlenkung mit dem Soft-
ware Tool "Nexus Curator" 88  14.    

Grundlagen des Qualitätsmanage-
ments im Krankenhaus 88  23.    

Risikomanagement im Krankenhaus 88 22.

Praxisanleiter

Praxisanleiter-AG 88  09. 14.    

Pflichtfortbildungen Online

Arbeitsschutzunterweisung 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Unterweisung zum Umgang mit  
Zytostatika 89 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Voraussetzung:	
Teilnahme an einem Kinaesthetics Grundkurs
Inhalte:	
Der Refresher‑Tag dient dazu, Wissen aus dem Grund‑ oder 
Aufbaukurs aufzufrischen, gezielt spezifische Patienten- 
situationen zu bearbeiten und gemeinsam Lösungen zu  
entwickeln.

Zielgruppe:	� Pflegende und Therapeut:innen, die einen 
Grund‑ oder Aufbaukurs absolviert haben 
und ihre Kenntnisse auffrischen möchten

Termin:	 15.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	 Udo Beckmann, Kinaesthetics‑Trainer
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 11
weitere eigenständige Termine: 
	� 21.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr  

18.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr

FachkompetenzKinaesthetics‑Refresher‑Tag
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Was muss man wissen und worauf ist zu achten? EKG Kardio-
version Belastungs-EKG

Zielgruppe:	� Gesundheits- und Krankenpfleger:innen, 
Medizinische Fachangestellte

Termin:	� Termine finden in Absprache mit den Pfle-
gefachleitungen und Herrn Dr. PD Wedekind 
während einer Teamsitzung statt.

Referent:	� PD Dr. med. Horst Wedekind,  
Chefarzt Kardiologie

Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 wird noch bekannt gemacht
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5   Max.: 15

FachkompetenzFortbildungsreihe „EKG richtig lesen“

Inhalte:	
Schulung der Infusionstechnik der Fa. Braun

Zielgruppe:	 Gerätebeauftragte und Anwender
Termin:	 Termine werden noch bekannt gegeben
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

FachkompetenzGeräteeinweisung

Inhalte:	
Themen und Referenten werden kurzfristig festgelegt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Fachabteilungen: Anästhesie, 
Gynäkologie/Senologie, Unfallchirurgie/
Orthopädie, Allgemein‑ und Viszeralchirurgie, 
Gesundheits- und Krankenpfleger:innen der 
Abteilungen Anästhesie und OP

Termine: 

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

19. 16. 16. 20. 18. 22. 20. 17. 21. 19. 16. 21.

	 jeweils 07:00 – 08:30 Uhr
Leitung:	 Chefarztrunde
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Cafeteria Momentum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 15

MethodenkompetenzOP‑Frühfortbildungen	

Inhalte:	
Senologische interdisziplinäre Tumorkonferenz

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Gynäkologie und interessierte 
Ärzt:innen

Termin:	 ab 05.01. jeden Mittwoch
Veranstaltungsort:	Franziskushospital Münster (!)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20

FachkompetenzTumorkonferenz

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Inneren Medizin und interes-
sierte Ärzt:innen.

Termin:	 ab 05.01. jeden Mittwoch 08:00 – 09:30 Uhr
Leitung:	 Dr. Horst Wedekind
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzFortbildungsreihe Innere Medizin

Zielgruppe:	 Ärztinnen und Ärzte
Termin:	� ab 13.01.2022, jeden 2. und 4. Donnerstag  

im Monat, 07:00 – 07:30 Uhr
Leitung:	� Kathrin Engels,  

Chefärztin der Visceralchirurgie
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25

FachkompetenzFortbildungsreihe Visceralchirurgie

Inhalte:	
Antibiotische Therapien

Zielgruppe:	 Ärztinnen und Ärzte
Termin:	� ab 11.01. jeden 2. und 4. Dienstag im Monat 

von 15:00 – 16:00 Uhr
Leitung:	 Manuela Meinert, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30

FachkompetenzInfektiologische Visite

Zielgruppe:	 Link Nurses
Termin:	 20.01.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Manuela Meinert, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20
weitere eigenständige Termine:  
17.03.2022, 14:15 – 15:15 Uhr 
19.05.2022, 14:15 – 15:15 Uhr 
21.07.2022, 14:15 – 15:15 Uhr 
15.09.2022, 14:15 – 15:15 Uhr 
17.11.2022, 14:15 – 15:15 Uhr

FachkompetenzFortbildungsveranstaltung für Link Nurses

Inhalte:	
ORBIS: Anmeldung, Passwortverwaltung
• Navigation durch die einzelnen Bereiche
• Patientenmappe, Benutzermappe
• �Allgemeine Anforderungen im LSTM z.B. Radiologie, Labor 

usw.
• Stationsgrafik und Symbole
• Pflegedokumentation, PKMS PPR
• Verlegung, Entlassung, Verordnungen
• Entlassmanagement
• �Sonstiges (nach Bedarf) 
• �Sonstige Themen, z.B.  CIRS, Nexus Curator (darunter fallen 

keine Microsoft Office‑Programme!)

Zielgruppe:	� Alle neuen Mitarbeiter:innen und alle 
Bestandsmitarbeiter:innen

Termin: 	 06.01.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referenten:	 Konrad Schröder, Rainer Schürhaus
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 6
weitere eigenständige Termine: 
	 03.03.2022, 14:00 – 16:00 Uhr 
	 05.05.2022, 14:00 – 16:00 Uhr 
	 07.07.2022, 14:00 – 16:00 Uhr 
	 01.09.2022, 14:00 – 16:00 Uhr

Fachfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzEDV‑Schulung

Ziel:	
Ziel des Schmerzmanagements ist, der Entstehung von Schmerz 
vorzubeugen und bestehenden Schmerz zu lindern oder auszu-
schalten. Der Patient wird begleitet und nicht allein gelassen in 
seinem Schmerz. Er erhält Unterstützung und Anleitung. 
Inhalte:
• �Definitionen des Schmerzes
• �Schmerzarten
• �Schmerzerfassung
• �Schmerztherapie         
• �Schmerzmittel gehören zu den am häufigsten eingesetzten 

Medikamenten. Die einzelnen Substanzen unterscheiden sich 
stark in ihrem Wirkspektrum und ihren Nebenwirkungen.

• �Wirkung der wichtigsten Scherzmedikamente
• �Nebenwirkungen und Nebenwirkungsmanagement
• �komplexe Schmerztherapie bestimmter Indikationen
• �praktische Hinweise für die Pflege

Zielgruppe:	 Gesundheits‑ und Krankenpflegende
Termin:	 Termine werden noch bekannt gegeben
Leitung:	 Fabian Koch und Luise Schaten 
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 24

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzSchmerzmanagement
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Zielgruppe:	 Gesundheits‑ und Krankenpflegende
Termin:	� Termine finden nach Absprache mit den 

Pflegefachleitungen während einer Team-
sitzung statt.

Leitung:	 Dr. Dirk Nischik
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Inhalte:
• Grundlagen der Stomaversorgung
• Spezielle Stomaversorgung

Zielgruppe:	 Gesundheits‑ und Krankenpflegende
Termin:	 30.03.2022, 14:15 – 16:15 Uhr
Referentin:	 Inga Abfalter, Wundmanagerin
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weiterer eigenständiger Termin: 
	 26.10.2022, 14:15 – 16:15 Uhr

Zielgruppe:	 Gesundheits‑ und Krankenpflegende
Termin:	� Termine finden in Absprache mit der Pflege-

fachleitung und Herrn Dr. Schmeill während 
einer Teamsitzung statt.

Leitung:	 Dr. Sebastian Schmeil
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30

MethodenkompetenzUmgang mit dem Port 

FachkompetenzStoma Versorgung und Pflege

FachkompetenzWirbelsäulenchirurgie

Zielgruppe:	� Gesundheits‑ und Krankenpflegende der  
Stationen, auch Intensiv und Notfallambulanz.

Termin:	 06.09.2022, 14:15 – 15:45 Uhr
Referentinnen:	 Jutta Geschke, Cordula Hovemann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weiterer eigenständiger Termin: 
	 15.11.2022, 14:15 – 15:45 Uhr

FachkompetenzWundmanagement im MJG

Inhalte:	
Rechtliche Grundlagen (Einwilligung, Notwehr, Notstand) 
Fixierungsverfahren Dokumentation Einweisung in die  
Durchführung einer Fixierung

Zielgruppe:	 Gesundheits‑ und Krankenpflegende
Termin:	 24.03.2022, 11:00 – 13:00 Uhr
Referentin:	 Melanie Tillmann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Kosten:	 € 30,00   
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 30

Fachfortbildungenn Pflege
MethodenkompetenzSEGUFIX‑Bandagen‑Fortbildung

Ziel:	
Während der Schulung lernen die Mitarbeiter:innen die  
Methoden der fachgerechten Durchführung der Hände-
desinfektion kennen und anwenden, sodass die Verbreitung 
von Infektionen verhindert wird.
Inhalte:	
News zur Händedesinfektion  
Praktisch: Nach der Händedesinfektion Kontrolle der Hände  
in der Blue‑Box.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen mit Patientenkontakt
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Manuela Meinert, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 50

Hygiene alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzHändehygiene

Inhalte:
• �Grundlagen zum Thema Brandschutz
• �Brandschutz‑Maßnahmen
• �Verhalten im Brandfall
• �Einweisung in Feuerlöschgeräte
• �Handhabung von Feuerlöschern
• �Verhalten von Druckbehältern im Feuer
• �Darstellung des Einsatzes von falschem Löschmittel
• �Ablöschen und Retten von brennenden Personen
Bitte beachten:	
Die Feuerlöschübungen finden im Freien statt. Bitte kleiden Sie 
sich entsprechend. Die Teilnahme ist alle 5 Jahre verpflichtend.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen 
Termin:	 27.04.2022, 10:30 – 13:00 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell, Brandschutztrainer
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 20
weitere eigenständige Termine: 
	 27.04.2022, 14:15 – 16:15 Uhr 
	 20.10.2022, 10:30 – 13:00 Uhr

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzAusbildung zum Brandschutzhelfer

Ziel:	
In Lebensmitteln können sich Krankheitserreger besonders 
leicht vermehren. Durch den Verzehr von mit Krankheits-
erregern verunreinigten Lebensmitteln können Menschen an  
Lebensmittelinfektionen oder ‑vergiftungen schwer erkranken. 
Im Krankenhaus kann davon eine große Anzahl von Menschen 
betroffen sein. Aus diesem Grund muss jede Mitarbeiterin und 
jeder Mitarbeiter zum Schutz der Patientinnen und Patienten 
und auch zum Eigenschutz ein hohes Maß an Eigenverant-
wortung an den Tag legen und die Hygieneregeln konsequent 
umsetzen.
Inhalte:
• �Wann dürfen Tätigkeiten im Zusammenhang mit Lebens-

mitteln nicht ausgeübt werden?
• �Krankheitszeichen
• �Informationspflicht

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der Dienstart 04  
(Stationshilfen, Pflegehelfer:innen) und  
Mitarbeiter:innen der Verteilerküche  
(auch Ernährungsberaterinnen).

Termin:	 20.04.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Manuela Meinert, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 24
weiterer eigenständiger Termin: 
	 17.08.2022, 14:15 – 15:15 Uhr

Fachkompetenz

Belehrung gem. §43 Abs. 1 IfSG “Infektionsschutz im Lebensmittelbereich”

Inhalte:
• �Theoretische Grundlagen (ABC Regel)
• �Verhalten im Notfall bei Erwachsenen
• �Praktische Übungen an erwachsenen Übungspuppen
• �Stabile Seitenlagerung bei bewusstlosen Patienten
• �Notruf absetzen
Besonderheiten:	
Hinweis: Alle 2 Jahre verpflichtend.

Zielgruppe:	� Diese Fortbildung richtet sich an alle Mit-
arbeiter:innen der DA 04, der Verwaltung, 
der Sekretariate und allen Bereichen außer-
halb der Pflege.

Termin:	 17.03.2022, 09:30 – 11:00 Uhr
Referent:innen:	 Andrea Pleimann, Daniel Dörnenburg
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 DEMO‑Raum, ehem. Ambulanz, 1.OG
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 50
weiterer eigenständiger Termin: 
	 17.11.2022, 09:30 – 11:00 Uhr

MethodenkompetenzErste Hilfe bei Bewusstlosen
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Inhalte:	
Nach der Begrüßung durch die Mitglieder des Direktoriums 
erhalten die neuen Mitarbeiter:innen Informationen zur Orga-
nisation des Maria‑Josef‑Hospitals. Themenschwerpunkte:
• �Organisation des Maria‑Josef‑Hospitals
• �Medizinische Fachabteilungen
• �Pflege
• �Fort‑ und Weiterbildung
• �Mitarbeitervertretung
• �Hygiene
• �Qualitätsmanagement
• �Vorstellung der Personalreferentin
• �Seelsorge

Zielgruppe:	� Alle neuen Mitarbeiter:innen (außer 
Praktikant:innen/FSJ’ler)

Termin:	 26.04.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 50
weiterer eigenständiger Termin: 
	 27.09.2022, 09:00 – 13:00 Uhr

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
Individual‑/Personalkompetenz

Informationsveranstaltung für neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Inhalte:	
ERC-Richtlinien (Theoretische Grundlagen) 
Praktische Übungen:
• �an einem computergesteuerten Simulator (Megacode‑Trainer)
• �kardiopulmonale Reanimation
• �Beutelbeatmung
• �Intubation
• �Larynxtubus, Larynxmaske
• �Defibrillation
• �Medikamente

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Abteilungen IM, CH, GYN;  
Gesundheits‑ und Kinder‑/ Krankenpfle-
ger:innen, medizinische Fachangestellte der 
Abteilungen OP, Anästhesie, Aufnahme- 
station, Chirurgische Notaufnahme, Inten-
sivstation, ZFD.

Termine: 

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

20. 17. 21. 19. 23. 18. 15. 20. 15.

	 jeweils von 10:30 – 12:00 Uhr
Referent:innen:	 Andrea Pleimann, Daniel Dörnenburg
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 DEMO‑Raum, ehem. Ambulanz, 1.OG
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

MethodenkompetenzMegacode‑Training

Inhalte: 	
Diese Fortbildung geht auf die Besonderheiten der Notfälle  
bei Kindern ein.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen, Gesundheits‑ und Kranken-
pfleger:innen der Aufnahmestation, Anäs-
thesie und der Station A5

Termin:	 05.04.2022, 14:15 – 15:45 Uhr
Referentin:	 Christine Steinke
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin: 
	 08.11.2022, 14:15 – 15:45 Uhr

MethodenkompetenzReanimation bei Kindern

Inhalte:	
Reanimationstraining
• �Verhalten in Notfallsituationen
• �Theoretische Grundlagen (ACB Regel)
• �Praktische Übungen

Zielgruppe:	� Die Teilnahme am Reanimationstraining ist 
für Gesundheits‑ und Krankenpfleger:innen 
jährlich verpflichtend. Für Medizinische 
Fachangestellte je nach Aufgabenstellung.

Termine: 

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

20. 17. 17. 21. 19. 23. 18. 15. 20. 17. 15.

	 jeweils von 12:15 – 13:00 Uhr und 		
	 jeweils von 14:15 – 15:00 Uhr
Referent:innen:	 Andrea Pleimann, Daniel Dörnenburg
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 DEMO‑Raum, ehem. Ambulanz, 1.OG
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 9

MethodenkompetenzReanimationstraining

Inhalte:
• �Organisation des Krankenhauses
• �Jugendarbeitsschutzgesetz / Arbeitszeiten
• �Tätigkeitskatalog
• �Verhaltensweisen im Krankenhaus
• �Schweigepflicht
• �Allgemeine Hygieneregeln

Zielgruppe:	� Jahrespraktikant:innen Mitarbeiter:innen 
„Freiwilliges Soziales Jahr” und Bundes-
freiwilligendienst

Termin:	 01.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referentin:	 Anja Ewering
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20

Pflichtfortbildungen  Pflege
MethodenkompetenzEinführungsveranstaltung für FOS/FSJ/BFD

Zielgruppe:	� Pflegebereichsleiter:innen und 
Pflegefachleiter:innen 

Termin:	 02.02.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referent:innen:	� Thomas Fröhlich, Arbeitsschutzbeauftragter 

Dr. Gisela Winterberg, Betriebsärztin
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

Fachkompetenz

Gefahrstoffe/Biostoffe/Arbeitssicherheitsschulung für Leitungskräfte

Inhalte:	
Reflexion der ersten Wochen im Maria‑Josef‑Hospital
• �Grundpflege 
• �Reflexion der ersten Wochen im Maria‑Josef‑Hospital
• �Umgang mit reiner und verschmutzter Wäsche
• �Lagerungen/Transfers
• �Medizinischer Thrombosestrumpf (MTS)
• �Hol‑ und Bringedienst
• �Händedesinfektion
• �Umgang mit Schutzhandschuhen
• �Nahrungsaufnahme

Zielgruppe:	� Jahrespraktikant:innen und 
Mitarbeiter:innen “Freiwilliges Soziales Jahr”

Termin:	 09.11.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Anja Ewering
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20

MethodenkompetenzSchulungstag für Jahrespraktikanten und FSJ‑Teilnehmer

Inhalte:	
Grundtechniken der Castverbände

Zielgruppe:	� Pflegefachpersonen und Medizinische 
Fachangestellte

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referent:	 Klaus Kerkmann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 6

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzStützverbandtechnik
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Inhalte:	
Sie werden neben den einzelnen Bausteinen des Qualitätsma-
nagements vor allem der Praxisbezug zum eigenen Arbeitsbe-
reich im Krankenhaus (Pflege, Medizin, Verwaltung, Betrieb) 
verdeutlicht.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 23.03.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Christina Mersmann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 24

QualitätsmanagementkompetenzGrundlagen des Qualitätsmanagements im Krankenhaus 
(Modul der Reihe Qualitätsmanagement)

Inhalte:	
Durch den Besuch dieses Moduls sollen die Teilnehmer:innen 
Risiken für Patient:innen und Mitarbeiter:innen im eigenen 
Arbeitsbereich besser erkennen / benennen und Maßnahmen 
zur Vermeidung oder Verbesserung managen können.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 22.06.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Christina Mersmann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 24

QualitätsmanagementkompetenzRisikomanagement im Krankenhaus 
(Modul der Reihe Qualitätsmanagement)

Zielgruppe:	 Praxisanleiter:innen
Termin:	 09.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Anja Ewering
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin: 
	 14.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr

Sonstige Veranstaltungen  Pflege
MethodenkompetenzPraxisanleiter‑AG

Kurzbeschreibung:	
Qualitätsmanagement im Krankenhaus
Inhalte:	
Prozessdarstellungen und Informationen werden stiftungsweit 
über die Dokumentenlenkung Nexus Curator gesteuert. Ziel 
dieses Moduls ist der sichere Umgang mit diesem Instrument.  
Praktische Übungen zum Suchen, Einstellen und Aktualisieren 
von Dokumenten.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 14.09.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Christina Mersmann
Veranstaltungsort:	Maria‑Josef‑Hospital Greven
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 24

Sonstige Veranstaltungen  alle Berufsgruppen
Qualitätsmanagementkompetenz

Dokumentenlenkung mit dem Software Tool “Nexus Curator” 
(Modul der Reihe Qualitätsmanagement) Ziel: 	

Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Online-Schulung Unterweisung zum Umgang mit Zytostatika jährlich
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot 		
der St. Barbara-Klinik und des St. Josef-Krankenhauses.
Ihr Ansprechpartner vor Ort ist Herr Michael Wilczek.

Sie erreichen ihn
per Telefon: 	02381 / 681-0, Durchwahl -1458
per Fax:	 02381 / 681-1641
per E-Mail:	 mwilczek@barbaraklinik.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement: alle Berufsgruppen

Aromapflege 93  08.           

EDV: alle Berufsgruppen 

Excel Version Office 365 – Workshop 93         01.    
Fortbildungsdatenbank engage 93         14.    
Outlook – richtig anwenden 94     12.        
Word Version Office 365 – Workshop 94    07.         
Grundlagen des ORBIS-NICE-Systems 
(für Gesundheits-und Krankenpflege-
schülerInnen)

94 10. 17.           

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

Interdisziplinäre Schmerzkonferenz 94  23.   25.   31.   30.  

Fachfortbildungen: Hebammen

Achtsame Begleitung und Förderung von 
Bindung und elterlicher Feinfühligkeit 
in Schwangerschaft und Wochenbett

95           07.  

Adipositas in Schwangerschaft, Geburt 
und Wochenbett 95          26.   

AFSD – Das fetale Alkoholsyndrom 95   22.          
Aromatherapie in der Geburtshilfe 
Modul I+II 95      09.       

Der Geburtsstillstand als komplexes 
Problem der modernen Geburtshilfe 95         22.    

Der psychologisch-psychiatrische Not-
fall in der Geburtshilfe 95        26.     

Die geburtshilfliche Analgesie und 
Anästhesie 95   15.          

Die Latenzphase der Geburt – verstehen 
und adäquat betreuen 95      08.       

Die Latenzphase der Geburt – verstehen 
und adäquat betreuen 95      14.       

Die Rolle der Hebamme im Netzwerk der 
Frühen Hilfen – Risiken vermeiden, Hilfe-
bedarf erkennen, Eltern unterstützen

95        09.     

Die Signale des Säuglings sehen und 
verstehen 95            14.

Dokumentation der Wochenbett-
betreuung 95   08.          

Einführung in die Recherche von Studien 
und Leitlinien 95      08.       

Englisch for Midwives 95        24.     
Evidenzbasiertes Arbeiten im Wochen-
bett – Blutungen 95  09.           

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Evidenzbasiertes arbeiten im Wochen-
bett – Thromboembolien 95   09.          

Fit für den Online-Kurs 95 29.            
Gebärhaltungen und Bewegung und der 
Einsatz bei protrahierten Verläufen und 
Dystokien in der Geburt

95     24.        

Geburtseinleitung 95     05.        
Geburtshilfe bei Einstellungs- und  
Haltungsanomalien 95      21.       

Geburtsschmerz – zwischen Ermächti-
gung und Erniedrigung 95        27.     

Gelassen und sicher im Stress (Stress-
kompetenzen im Hebammenalltag) 95  03.           

Gelassen und sicher im Stress (Stress-
kompetenzen im Hebammenalltag) 95   30.          

Gesund ins Leben mit den richtigen 
Lebensmitteln – Seminar zur gesunden 
Ernährung in der Schwangerschaft

95     10.        

Gesunde Führung 95 25.           
Grundlagen des evidenzbasierten 
Arbeitens am Wochenbett 95 12.           

Häufige Stillprobleme und wie man 
ihnen begegnet – ein Up-Date 95     06.       

Hebammenhilfe bei Beckenendlage 95    13.        
Hygienemaßnahmen und Infektions-
prohylaxe in Schwangerschaft und 
Wochenbett bei Mutter und Kind

95    05.        

Infektionskrankheiten in Schwanger-
schaft, Geburt und Wochenbett 95         23.   

K-Taping Gyn 95            01.
Lebensbedrohliche Alarmsymptome 
und -befunde bei Neugeborenen 95  26.          

Lotta lernt essen – Beikost: in Beziehung 
und nachhaltig! 95     18.       

Medikamente und Impfungen in 
Schwangerschaft und Stillzeit 95    26.        

Multiresistente Keime im Kreißsaal – 
ein Update zum Hygienemanagement 95           24.

Nach 48 Stunden ist alles vorbei?  
(Postpartale Begleitung von Müttern 
nach hypertensiven Schwangerschafts-
erkrankungen)

95  08.          

Nahtseminar 95  23.          
Nahtseminar 95  24.          
Natürliche Kinderheilkunde Kinderheil-
kunde – Ein Crashkurs zur Elternbera-
tung durch Hebammen

95           09.

Neugeborenenreanimation 95           03.
Neugeborenenreanimation 95           04.
Notfälle und akute Erkrankungen bei 
Neugeborenen und Säuglingen 95 19.           

Pathologie der Geburt 95          20.  
Plötzlicher Säuglingstod – aktueller 
Kenntnisstand und Prävention 95  25.          

Pränatale Diagnose –  und was dann? 95     02.       
Primärversorgende Schwangeren- 
vorsorge – Das Growth Assessment 95         05.   

Schwangerschaft 40 plus: Kinder-
wunschbehandlung, Schwanger-
schafts- und Geburtsbetreuung

95          21.  

Theorie und Praxis der Notfälle in  
der Geburtshilfe 95           18.

Fortbildungen 2022 der St. Barbara-Klinik Hamm-Heessen 
und des St. Josef-Krankenhauses Hamm Bockum-Hövel
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Fachfortbildungen: Pflege

Beatmungsgrundlagen für pflegerische 
Berufsanfänger in der Intensivpflege 
der SBH/SJH

96  ab 15.         ab 15.  

Demenz und Delir im Krankenhaus – 
eine Herausforderung für alle 96 22.

24.
25.
27.

Erste Hilfe für Jahresmitarbeiter in der 
Pflege (FOS/FSJ, Jahrespraktikanten) 96          26.   

Medizingeräte-Einführung in Medizin-
geräte für Krankenpflegeschüler 96 12. 23.           

Medizingeräte: Schulung und Einwei-
sung der Medizinproduktebeauftragten 
der SBH und SJH

97   30.       07.    

Neugeborenenversorgung auf der Station 97         13.    

Neugeborenenversorgung im Kreissaal 97 05.
12.

Qualitätsoffensive Diabetes mellitus 97 20.  17.      29.  17.  
Tracheostomapflege 97            01.

Hygiene: Wirtschaft / Service / Technik

Küchenhygiene § 42 98  09.         09.  

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Brandschutz im Krankenhaus –  
Brandschutzübung 98   22.   28.   06.    

Einführung neuer Mitarbeiter 98 12.  09.  11.  13.  14.  09.  
Geführte Pflichtfortbildungen –  
Handhabung von Web-TV 98    27.     13.    

Pflichtfortbildungen: Pflege

Reanimation für Pflegende 99    27.       09.  
Reanimationstraining „vor Ort“ 
Dialyse 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Schlaflabor 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 1a 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 2a 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 2b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“ 
Station 3a 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 3b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 4b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 5a 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 5 a/b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 5b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 6a 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station 6 a/b 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reanimationstraining „vor Ort“  
Station Ec 99 Die Termine werden individuell zwischen Referenten und Stationen abgestimmt!

Reflexionsveranstaltung 1 für GKP- 
Auszubildende – „Erste Erfahrungen“ 99 12. 23.           

Reflexionsveranstaltung 1 für OTA- 
Auszubildende – „Erste Erfahrungen“ 100 20.            

Reflexionsveranstaltung 2 für GKP-
Auszubildende – „Bergfest“ 100   02.   08.  10.     

Reflexionsveranstaltung 2 für OTA-
Auszubildende – „Bergfest“ 100     05.        

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
FachkompetenzAromapflege

FachkompetenzFortbildungsdatenbank engage

EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzExcel Version Office 365 – Workshop

Inhalte:	
In dieser Fortbildung werden die Wirkweisen und Anwen-
dungen von ätherischen Ölen in der Pflege thematisiert.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 08.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Annegret Berg
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 I.Bi.G. – Raum U 08
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Inhalte:	
Informationen und praktische Übungen zur Nutzung der 
Fortbildungsdatenbank
• Persönliche Daten
   - Fort‑ und Weiterbildungsdaten
   - Qualifikationen
   - Bescheinigungen u. a.
• Seminare
   - Kursbuch
   - Anmeldungen
   - Abmeldungen
• Genehmigungsverfahren
• praktische Übungen

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen mit Zugang zur Daten-
bank engage

Termin:	 14.09.2022, 09:00 – 10:00 Uhr
Referent:	 Michael Wilczek
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Termin:	 14.09.2022, 14:30 – 15:30 Uhr	
	 Michael Wilczek
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 9

Voraussetzungen:	
Grundkenntnisse in Excel
Inhalte:	
In diesem Workshop sollen Grundkenntnisse in Microsoft Excel, 
speziell durch die Umstellung auf die Version Office 365, vertieft 
werden. Auf individuelle Problemstellungen und Anwendungs-
hindernisse wird eingegangen.

Zielgruppe:	� alle interessierten Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter

Termin:	 01.09.2022, 14:30 – 15:30 Uhr
Referent:	 Sam Kimpel
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Reflexionsveranstaltung 3 für OTA-
Auszubildende – „Endspurt und  
Perspektive“

100   24.          

Reflexionsveranstaltung 3 für TZ- 
GKP-Auszubildende – „Endspurt und 
Perspektive“

101 10. 07.      25.     

Pflichtfortbildungen – online

Arbeitsschutzunterweisung 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation (Theorie) 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Strahlenschutzunterweisung 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Unterweisung zum Umgang mit 
Zytostatika 101 Online-Schulung – zu jeder Zeit
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EDV  Pflege
FachkompetenzGrundlagen des ORBIS‑NICE‑Systems  

(für Gesundheits‑und Krankenpflegeschüler:innen)
Inhalte:	
Grundlagen ORBIS‑NICE; speziell: Stationsarbeitsplatz, Ambu-
lanzarbeitsplatz, Patient:innen – Funktionsstelle, Leistungs-
management / Anforderung von Untersuchungen, Pflege- 
dokumentation.

Zielgruppe:	� Alle neu eingestellten Auszubildenden in  
der Gesundheits‑ und Krankenpflege 

Termin:	 10.01.2022, 12:00 – 14:00 Uhr
	 Sam Kimpel
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 10
weiterer eigenständiger Termin:
	 17.02.2022, 12:00 – 14:00 Uhr

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzInterdisziplinäre Schmerzkonferenz

Inhalte:	
Die „ständige Schmerzkonferenz“ hat die Aufgabe, unter Einbe-
ziehung aller an der Patientenversorgung teilnehmenden Mitar- 
beiter:innen allgemeine und aktuelle Probleme der Schmerzthera- 
pie zu behandeln, sowie Einzelfallbesprechungen durchzuführen.  
Generell bezieht sich das auf chronische Schmerzpatient:innen, 
jedoch ist es auch eine gute Plattform um Probleme im periope-
rativen Bereich zu besprechen. Interessierte Mitarbeiter:innen 
sind herzlich eingeladen, je nach Möglichkeiten das Gesamt‑ 
SchmerztherapieKonzept mitzugestalten. Selbstverständlich be- 
steht immer die Möglichkeit, „Problemfälle“ aktuell zu diskutieren.

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:	 23.02.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Leitung:	 Dr. med. Maria Thiemann
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Besprechungsraum AINS
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 25.05.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
	 31.08.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
	 30.11.2022, 16:00 – 17:30 Uhr

Anerkannte Fortbildungen für Hebammen
Ziel:	
Im Rahmen unserer „Hammer Hebammentage“ bieten wir Heb-
ammen und Entbindungspflegern ein umfangreiches Weiterbil-
dungsangebot, welches vom Gesundheitsamt der Stadt Hamm 
geprüft und als Fortbildungen im Rahmen der HebBO NRW 
anerkannt wurde. 
Inhalt: 	
Eine detaillierte Beschreibung der jeweiligen Veranstaltungen 
finden Sie unter www.eug-hamm.de.

Zielgruppe:	 Hebammen und Entbindungspfleger.‘
	� Einige Veranstaltungen eignen sich z. B. auch 

für Geburtshelfer, Kinderkrankenschwestern 
oder Mutter-Kind-Gruppenleiterinnen. 

Veranstaltungsort:	 St. Barbara-Klinik
Anmeldung:	� Die Anmeldung erfolgt jeweils über die 

Elternschule und Gesundheitszentrum der 
St. Barbara-Klinik Hamm GmbH (Tel. 02381-
681 1341) oder per Mail an gesundheitszen-
trum@barbaraklinik.de.

Fachfortbildungen Hebammen

   Termin Thema

12.01.2022 Grundlagen des evidenzbasierten Arbeitens am Wochenbett

19.01.2022 Notfälle und akute Erkrankungen bei Neugeborenen und Säuglingen

25.01.2022 Gesunde Führung

29.01.2022 Fit für den Online-Kurs

03.02.2022 Gelassen und sicher im Stress (Stresskompetenzen im Hebammenalltag)

08.02.2022 Nach 48 Stunden ist alles vorbei? (Postpartale Begleitung von Müttern nach hypertensiven Schwangerschafts-
erkrankungen)

09.02.2022 Evidenzbasiertes Arbeiten im Wochen – Blutungen

23.02.2022 Nahtseminar

24.02.2022 Nahtseminar

25.02.2022 Plötzlicher Säuglingstod-aktueller Kenntnisstand und Prävention

26.02.2022 Lebensbedrohliche Alarmsymptome und -befunde bei Neugeborenen

08.03.2022 Dokumentation der Wochenbettbetreuung

09.03.2022 Evidenzbasiertes arbeiten im Wochenbett-Thromboembolien

15.03.2022 Die geburtshilfliche Analgesie und Anästhesie

22.03.2022 AFSD – Das fetale Alkoholsyndrom

30.03.2022 Gelassen und sicher im Stress (Stresskompetenzen im Hebammenalltag)

05.04.2022 Hygienemaßnahmen und Infektionsprophylaxe in Schwangerschaft und Wochenbett bei Mutter und Kind

13.04.2022 Hebammenhilfe bei Beckenendlage

26.04.2022 Medikamente und Impfungen in Schwangerschaft und Stillzeit

02.05.2022 Pränatale Diagnose – und was dann?

05.05.2022 Geburtseinleitung

06.05.2022 Häufige Stillprobleme und wie man ihnen begegnet – ein Up-Date

10.05.2022 Gesund ins Leben mit den richtigen Lebensmitteln – Seminar zur gesunden Ernährung in der Schwangerschaft

18.05.2022 Lotta lernt essen – Beikost: in Beziehung und nachhaltig!

24.05.2022 Gebärhaltungen und Bewegung und der Einsatz bei protrahierten Verläufen und Dystokien in der Geburt

08.06.2022 Die Latenzphase der Geburt – verstehen und adäquat betreuen

08.06.2022 Einführung in die Recherche von Studien und Leitlinien

09.06.2022 Aromatherapie in der Geburtshilfe Modul I+II

14.06.2022 Die Latenzphase der Geburt - verstehen und adäquat betreuen

21.06.2022 Geburtshilfe bei Einstellungs- und Haltungsanomalien

09.08.2022 Die Rolle der Hebamme im Netzwerk der Frühen Hilfen –  Risiken vermeiden, Hilfebedarf erkennen, Eltern 
unterstützen

24.08.2022 Englisch for Midwives

26.08.2022 Der psychologisch-psychiatrische Notfall in der Geburtshilfe

27.08.2022 Geburtsschmerz – zwischen Ermächtigung und Erniedrigung

05.09.2022 Primärversorgende Schwangerenvorsorge und Screening auf fetale Wachstumsretardierung – 
Das Growth Assessment Protocol

22.09.2022 Der Geburtsstillstand als komplexes Problem der modernen Geburtshilfe

23.09.2022 Infektionskrankheiten in Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett

20.10.2022 Pathologie der Geburt

21.10.2022 Schwangerschaft 40 plus: Kinderwunschbehandlung, Schwangerschafts- und Geburtsbetreuung

26.10.2022 Adiposits in Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett

03.11.2022 Neugeborenenreanimation

04.11.2022 Neugeborenenreanimation

07.11.2022 Achtsame Begleitung undFörderung von Bindung und elterlicher Feinfühligkeit in Schwangerschaft und 
Wochenbett

09.11.2022 Natürliche Kinderheilkunde Kinderheilkunde – Ein Crashkurs zur Elternberatung durch Hebammen

18.11.2022 Theorie und Praxis der Notfälle in der Geburtshilfe

24.11.2022 Multiresistente Keime im Kreißsaal – ein Update zum Hygienemanagement

01.12.2022 K-Taping Gyn

14.12.2022 Die Signale des Säuglings sehen und verstehen

Fachfortbildungen Hebammen, Fortbildungsübersicht 2022: EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzOutlook – richtig anwenden

Inhalte:
• �Sortierung und Suche von Mails
• �Rechtliche Grundlagen
• �Abwesenheitsnotiz
• �Kontakte suchen / Verteiler nutzen
• �Kalendereinträge und Terminverwaltung
• �Serientermine

Zielgruppe:	� alle interessierten Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter

Termin:	 12.05.2022, 14:30 – 15:30 Uhr
Referent:	 Sam Kimpel
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 10

Voraussetzungen:	
Grundkenntnisse in Word
Inhalte:	
In diesem Workshop sollen Grundkenntnisse in Microsoft Word, 
speziell durch die Umstellung auf die Version Office 365, vertieft 
werden. Auf individuelle Problemstellungen und Anwendungs-
hindernisse wird eingegangen.

Zielgruppe:	� alle interessierten Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter 	

Termin:	 07.04.2022, 14:30 – 15:30 Uhr
Referent:	 Sam Kimpel
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

MethodenkompetenzWord Version Office 365 – Workshop
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Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 15.02.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
	 17.02.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
Referent:	 Andreas Düllmann
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Besprechungsraum AINS
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8
weiterer eigenständiger Termin:
	 15.11.2022, 09:00 – 13:00 Uhr
	 17.11.2022, 09:00 – 13:00 Uhr

Inhalte:	
Ein angemessener Umgang mit den betroffenen Patienten 
erscheint in Zeiten von Arbeitszeitverdichtung, Personal-
mangel und wirtschaftlichem Druck nahezu unrealistisch. 
Mitarbeiter:innen kommen hier oft an ihre Grenzen.
Hilfen zum individuellen Verstehen und zum Umgang stehen 
dabei im Mittelpunkt.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 22.02.2022, 10:00 – 11:30 Uhr	
Referentinnen:	 Anne Winter, Stephanie Zuch
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weitere eigenständige Termine:
	 24.02.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
	 25.10.2022, 10:00 – 11:30 Uhr �
	                       (im EDV-Schulungsraum)
	 27.10.2022, 13:30 – 15:00 Uhr

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzBeatmungsgrundlagen für pflegerische Berufsanfänger 

in der Intensivpflege der SBH/SJH

FachkompetenzDemenz und Delir im Krankenhaus – eine Herausforderung für alle

FachkompetenzErste Hilfe für Jahresmitarbeiter:innen in der Pflege  
(FOS/FSJ, Jahrespraktikanten)
Inhalte:	
• Rettungskette – Absetzen eines Notrufs
• Wundversorgung
• Herz‑Lungen‑Wiederbelebung
• Bedienung eine Defibrillators (AED)
• Hilfsmittel für die Wiederbelebung
• Beispiele internistischer und traumatologischer Notfälle

Zielgruppe:	� Jahresmitarbeiter:innen in der Pflege  
(FSJ, FOS, Jahrespraktikanten)

Termin:	 26.10.2022, 09:00 – 12:15 Uhr
Referent:	 Bernd Amelong
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz

Medizingeräte – Einführung in Medizingeräte für Krankenpflegeschüler
Inhalte:	
In dieser Veranstaltung findet die Einweisung in die im statio-
nären Bereich genutzten Geräte wie Blutzuckermeßgeräte, Sprit-
zenpumpen, Infusionspumpen etc. statt.
Es werden grundsätzliche Vorgehensweisen im Umgang mit 
Medizingeräten besprochen.

Zielgruppe:	� Alle neu eingestellten Auszubildenden in der 
Gesundheits‑ und Krankenpflege

Termin:	 12.01.2022, 09:15 – 12:00 Uh
Referent:	 Sila Karaaslan
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weiterer eigenständiger Termin:
	 23.02.2022, 09:15 – 12:15 Uhr	

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzMedizingeräte: Schulung und Einweisung der Medizinprodukte- 

beauftragten der SBH und SJH
Inhalte:	
Im Rahmen der gesetzlichen Anforderungen der Medizinproduk- 
tebetreiberverordnung (MPBetreibV) werden die Medizinpro-
duktebeauftragten in dieser Veranstaltung unterwiesen. Weitere 
Zielsetzung ist die Aufnahme von Themenbereichen seitens der 
Teilnehmer:innen aus der Medizinproduktebetreiberverordnung. 
Themen:
• Schulungen und Einweisungen
• Sicherheitsplanverordnung
• Einhaltung von Prüfterminen
• Sicherheitshinweise

Zielgruppe:	� Alle Medizinproduktebeauftragte der  
verschiedenen Abteilungen

Termin:	 30.03.2022, 11:00 – 13:00 Uhr
Referentin:	 Christine Overhues
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weiterer eigenständiger Termin:
	 07.09.2022, 11:00 – 13:00 Uhr

FachkompetenzNeugeborenenversorgung im Kreissaal
Inhalte:	
Sicherung der Vitalfunktionen bei Neugeborenen, Hands On 
und Maskenbeatmung

Zielgruppe:	 Hebammen und Mediziner:innen
Termin:	 05.09.2022, 14:15 – 15:45 Uhr
Referent:	 Andreas Düllmann
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Kreißsaal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 8
weiterer eigenständiger Termin:
	 12.09.2022, 14:15 – 15:45 Uhr

Inhalte:	
Sicherung der Vitalfunktionen bei Neugeborenen,  
Hands On und Maskenbeatmung

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 13.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referent:	 Andreas Düllmann
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Station 3a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 8

FachkompetenzNeugeborenenversorgung auf der Station

Inhalte:	
Fortbildung für Diabetes versiertes Pflegepersonal mit dem Ziel, 
Menschen mit Diabetes mellitus im Krankenhaus optimal zu 
betreuen.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 20.01.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Elke Kasper
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
weitere eigenständige Termine:
	 17.03.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
	 29.09.2022, 09:00 – 15:00 Uhr
	 17.11.2022, 09:00 – 15:00 Uhr

FachkompetenzQualitätsoffensive Diabetes mellitus

FachkompetenzTracheostomapflege
Inhalte:	
Diese Fortbildung befasst sich mit folgenden inhaltlichen 
Schwerpunkten und praktischen Übungen:
• Anatomie und Physiologie des Atmungstraktes
• Definition von und Indikationen für ein Tracheostoma
• Materialkunde
• �Tracheostomaversorgung von A‑Z (inklusive erste Hilfe,  

pflegerische Besonderheiten, 
• Besonderheiten aus Sicht des Patienten)

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 01.12.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referent:	 Andreas Düllmann
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 I.Bi.G. – Seminarraum 4
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 16
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Hygiene  Wirtschaft / Service / Technik
FachkompetenzKüchenhygiene § 42

Inhalte:	
Jährliche Pflichtbelehrung nach Infektionsschutzgesetz  
§ 42 und §43
Zielgruppe:	
Die Veranstaltung richtet sich an alle Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter in der Speisenversorgung (Küchenpersonal), 
Versorgungsassistent:innen Verpflegung / Stationshilfen

Termin:	 09.02.2022, 10:30 – 11:30 Uhr
Referent:	 Roland Schmidt
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30
weitere eigenständige Termine:
	 09.02.2022, 12:30 – 13:30 Uhr
	 09.02.2022, 15:00 – 16:00 Uhr
	 09.11.2022, 15:00 – 16:00 Uhr

Individual‑/PersonalkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter
Inhalte:	
Vorstellung des Hauses und des Leitbildes der St. Barbara‑Klinik 
und des St. Josef‑Krankenhauses

Zielgruppe:	� Alle neu eingestellten Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter der St. Barbara‑Klinik und des  
St. Josef‑Krankenhauses

Termin:	 12.01.2022, 08:00 – 10:30 Uhr
Leitung:	 Eva Kisling
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 I.Bi.G. – Raum U 08
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 09.03.2022, 08:00 – 10:30 Uhr
	 11.05.2022, 08:00 – 10:30 Uhr
	 13.07.2022, 08:00 – 10:30 Uhr
	 14.09.2022, 08:00 – 10:30 Uhr
	 09.11.2022, 08:00 – 10:30 Uhr

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBrandschutz im Krankenhaus – Brandschutzübung

Inhalte:	
Vorbeugender Brandschutz, Alarmierung und Verhalten im 
Brandfall – in Theorie und Praxis

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 22.03.2022, 10:15 – 12:45 Uhr
Referent:	 Axel Schulze‑Bell, Brandschutztrainer
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine in der St. Barbara-Klinik Hamm:
	 22.03.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
	 06.09.2022, 10:15 ‑ 12:45 Uhr
	 06.09.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
weitere eigenständige Termine im St. Josef‑Krankenhaus,  
Bockum-Hövel, SJH – Konferenzraum 1
	 28.06.2022, 10:15 – 12:45 Uhr
	 28.06.2022, 14:00 – 16:30 Uhr

Inhalte:
• Zugangsdaten 
• Anmeldung bei Web‑TV 
• Hilfestellung bei der Vorgehensweise bei Web‑TV

Zielgruppe: 	� Diese Veranstaltung richtet sich an alle  
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die noch 
unsicher in der Handhabung von Web‑TV  
als Pflichtfortbildung sind. 

Termin:	 27.04.2022, 08:30 – 10:00 Uhr
Referent:	 Michael Wilczek
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – EDV‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 6
weitere eigenständige Termine:
	 13.09.2022, 08:30 – 10:00 Uhr
	 13.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr

MethodenkompetenzGeführte Pflichtfortbildungen – Handhabung von Web‑TV

Pflichtfortbildungen  Pflege
FachkompetenzReanimation für Pflegende

Inhalte:	
Folgende Themen werden vermittelt:
• Einführung in das Thema
• Verhalten in Notfallsituationen
• Reanimation
• �Umgang mit dem Automatischen Elektrischen Defibrillator – 

(AED)
• Praktische Übungen

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 27.04.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referent:	 Daniel Bock
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 I.Bi.G. – Raum U 08
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	 09.11.2022, 14:00 – 16:00 Uhr

FachkompetenzReanimationstraining „vor Ort“
Inhalte:	
Folgende Themen werden behandelt und insbesondere prak-
tisch geübt:
• Verhalten in Notfallsituationen
• Reanimation
• �Umgang mit dem Automatischen Elektrischen Defibrillator – 

(AED)
• �Praktische Übungen mit Materialien der Station (Notfallruck-

sack etc.)

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen der jeweiligen Station / 
Abteilung

Termine:	� Die Termine werden individuell zwischen 
Referenten und Stationen abgestimmt!

 

                Termin                 Thema Uhrzeit                    Referent

Dialyse SBH Januar 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Schlaflabor SBH Januar 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 1a SBH März 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 2a SBH August 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 2b SBH Mai 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 3a SBH Juli 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 3b SBH Februar 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 4b SBH Mai 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 5a SBH Oktober 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 5b SBH Juni 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 6a SBH April 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 6b SBH Juni 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station EC SBH Februar 14:00 – 15:00 Uhr Daniel Bock

Station 4b SJH September 13:45 – 14:45 Uhr Manfred Andrioff

Station 5a/b SJH September 13:45 – 14:45 Uhr Manfred Andrioff

Station 6a/b SJH September 13:45 – 14:45 Uhr Manfred Andrioff

Individual‑/Personalkompetenz

Reflexionsveranstaltung 1 für GKP‑Auszubildende – „Erste Erfahrungen“
Inhalte:	
In dieser Veranstaltung werden die ersten Ausbildungsmonate 
reflektiert. Die Auszubildenden berichten über die Erfahrungen 
der vergangenen Wochen.

Zielgruppe:	� Gesundheits‑ und Krankenpflege-
schüler:innen des Unterkurses 

Termin:	 12.01.2022, 12:45 – 14:15 Uhr
Leitung:	 Silke Strauch
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weiterer eigenständiger Termin:
	 23.02.2022, �12:45 – 13:15 Uhr 
	 (im EDV-Schulungsraum)
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Pflichtfortbildungen  Pflege
Individual‑/Personalkompetenz

Reflexionsveranstaltung 1 für OTA‑Auszubildende – „Erste Erfahrungen“
Inhalte:	
In dieser Veranstaltung werden die ersten Ausbildungsmonate 
reflektiert. Die Auszubildenden berichten über die Erfahrungen 
der vergangenen Wochen.

Zielgruppe:	 OTA – Auszubildende des Unterkurses 
Termin:	 20.01.2022, 15:30 – 16:30 Uhr
Leitung:	 Jens Alberti
Ort: 	 Konferenzraum PDL 
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Individual‑/Personalkompetenz

Reflexionsveranstaltung 2 für OTA‑Auszubildende – „Bergfest“
Inhalte:	
Zu Beginn dieser Veranstaltung werden gemeinsam Schwer-
punkte und Fragestellungen der Ausbildungsreflexion festge-
legt, die betrachtet werden sollen. Die Auszubildenden berich-
ten im weiteren Verlauf über ihre Erfahrungen der vergangenen 
Monate und formulieren mit der Pflegedienstleitung gemein-
sam Stärken und Verbesserungspotentiale in der praktischen 
Ausbildung.

Zielgruppe:	 OTA-Auszubildende des Mittelkurses 
Termin:	 05.05.2022, 15:30 – 16:30 Uhr
Leitung:	 Jens Alberti
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Konferenzraum PDL
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Inhalte:	
In dieser Veranstaltung reflektieren die Auszubildenden die 
praktische und theoretische Ausbildung. Gemeinsam werden 
Maßnahmen für eine kontinuierliche Verbesserung der Ausbil-
dung besprochen. Die Pflegedienstleitung gibt Auskunft über 
die aktuelle Stellensituation und es werden Fragen zum Bewer-
bungsverfahren geklärt.  

Zielgruppe:	 OTA – Auszubildende des Oberkurses 
Termin:	 24.03.2022, 15:30 – 16:30 Uhr
Leitung:	 Jens Alberti
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 Konferenzraum PDL
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Individual‑/PersonalkompetenzReflexionsveranstaltung 3 für OTA‑Auszubildende –  
„Endspurt und Perspektive“

Individual‑/Personalkompetenz

Reflexionsveranstaltung 2 für GKP‑Auszubildende – „Bergfest“
Inhalte:	
Zu Beginn dieser Veranstaltung werden gemeinsam Schwer-
punkte und Fragestellungen der Ausbildungsreflexion festge-
legt, die betrachtet werden sollen. Die Auszubildenden berich-
ten im weiteren Verlauf über ihre Erfahrungen der vergangenen 
Monate und formulieren mit der Pflegedienstleitung gemein-
sam Stärken und Verbesserungspotentiale in der praktischen 
Ausbildung.

Zielgruppe:	� Gesundheits‑ und Krankenpflege-
schüler:innen des Mittelkurses

Termin:	 02.03.2022, 12:30 – 14:00 Uhr
Leitung:	 Silke Strauch
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 08.06.2022, 12:30 – 14:00 Uhr
	 10.08.2022, 12:30 – 14:00 Uhr

Pflichtfortbildungen  Pflege
Individual‑/PersonalkompetenzReflexionsveranstaltung 3 für TZ-GKP‑Auszubildende –  

„Endspurt und Perspektive“
Inhalte:	
In dieser Veranstaltung reflektieren die Auszubildenden die 
praktische und theoretische Ausbildung. Gemeinsam werden 
Maßnahmen für eine kontinuierliche Verbesserung der Ausbil-
dung besprochen. Die Pflegedienstleitung gibt Auskunft über 
die aktuelle Stellensituation und es werden Fragen zum Bewer-
bungsverfahren geklärt.  

Zielgruppe:	� Gesundheits‑ und Krankenpflege-
schüler:innen des Oberkurses

Termin:	 10.01.2022, 12:30 – 14:00 Uhr
Leitung:	 Silke Strauch
Veranstaltungsort:	 St. Barbara‑Klinik
Raum:	 SBH – Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 07.02.2022, 12:30 – 14:00 Uhr 
	 25.08.2022, 12:30 – 14:00 Uhr

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Reanimation (Theoretische Grundlagen) jährlich

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Online-Schulung Umgang mit Zytostatika jährlich
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Bernhard-Hospitals Kamp-Lintfort. 
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Antje Berges. Sie ist 
für die Organisation aller Veranstaltungen verantwortlich. 
(Es sei denn, es steht bei der Veranstaltung eine andere Person.)

  
Sie erreichen sie 
per Telefon: 	02842 / 708-0  Durchwahl 708-762
per Fax:	 02842 / 708-456
per E-Mail: 	 antje.berges@st-bernhard-hospital.de

Bitte melden Sie sich direkt über den Link bei dem einzelnen Schulungstermin an.

Fortbildungen 2022 im St. Bernhard-Hospital Kamp-Lintfort Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Kommunikation: Pflege
Primäre Pflege 111   29.   02.  09.   08.  
Management / Organisation / Recht: alle Berufsgruppen  
Die Bedeutung der Strukturprüfungen 111   Termin wird noch bekannt gegeben			
Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen 
Brandschutzunterweisungen Theorie 
und Praxis 112   14.  02.   11.  27.   

Erste Hilfe in Notfallsituationen 112   10.       21. 17.  
Reanimation und Notfallmanagement 113  08.  26.     06.  29.  
Pflichtfortbildungen: Pflege
Reanimationsschulung für Pflegefach-
kräfte 113  24.  07.     15.  18.  

Schulungskonzept pflegerische 
Methodenkompetenz für neue Mitar-
beiterInnen

114 06. 03. 03. 07. 05. 02. 07. 04. 01. 06. 03. 01.

Praxisanleitung: Pflege
Anleitung in komplexen Pflegesitua-
tionen, Prüfungen 114  16.  06.      12.  07.

Ausbildungskonzept, Pflegeberufe-
gesetz 114 12.  09.     17.   02.  

Bewerten von Auszubildenden, Work-
shop Praxiscurriculum 115 19.  23.      21.  23.  

Lernen in der Praxis fördern für 
Praxisanleiter:innen 115        28.     

Pflege-, Anleitungsprozess und Pflege-
planung 115      21.       

Sonstige Veranstaltungen: Pflege
Interkulturelle Zusammenarbeit 115  22.           
Sonstige Veranstaltungen: alle Berufsgruppen
Gewaltprävention im Krankenhaus 
durch Deeskalationstraining wert-
schätzend miteinander umgehen

116 ab 
09.

Pflichtfortbildungen – Online

Arbeitsschutzunterweisung 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Brandschutzunterweisung 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Compliance-Unterweisung 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Datenschutzunterweisung 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Hygiene 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

IT-Sicherheit 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation (Theoretische Grundlagen) 
BLS oder ALS 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 116 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Arbeitsgruppen / Projektgruppen: alle Berufsgruppen
Tumorkonferenz 2022 103 ab  03. Jan. jeden Montag 
Arbeitsgruppen / Projektgruppen: Pflege
Qualitätszirkel Praxisanleiter 2022 104 27.  24.  19.  07.  01. 20.  15.
EDV: alle Berufsgruppen
Grundschulung ORBIS für v.a. neue Mit- 
arbeiter:innen, denen ORBIS vertraut 
gemacht werden soll

104 Termin wird noch bekannt gegeben

Ethik / Religion / Spiritualität – alle Berufsgruppen
Motorrad- Wallfahrt für 
Mitarbeiter:innen 104      26.       
Oasentag 2022 – Von Mühlheim an der 
Ruhr bis Hattingen mit dem eigenen 
Fahrrad erkunden

105        30.     

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen
Interdisziplinäre Schmerzkonferenz am 
Niederrhein 105 19. 16. 16. 27. 18. 15.   21. 19. 16. 21.
Interdisziplinäres Schockraummana-
gement 106   08.  17.    13.  22.  
Update Akut-Schmerztherapie opera-
tiv und konservativ 106  17.   05.    15.    08.

Fachfortbildungen: Medizin
Indikationsstellung radiologischer 
Leistungen 106     25.   10.   09.  

Fachfortbildungen – Pflege
Das ERAS-Programm (Enhanced Reco-
very After Surgery) 107   03.      08.    

FB-Reihe EPZ 107     04.      08.  
Grundsätze der Stomatherapie 107     16.        
Grundsätze der Stomatherapie Teil 2 108 24.         31.   
Kurzschulungen zum Krankheitsbild 
Diabetes mellitus für Pflegende 108  16.     06.   26.  07.

Pflegeprozess und Pflegeplanung 108   16.   15.   14.   14.
PPR 2.0 und PPUG ein Update 109  03.    09.  25.   28.  
Schulungskonzept für Diabetes- 
versierte Pflegekräfte 109 ab 

22.
ab 
15.

Update Schulung für Diabetesversierte 
Pflegekräfte 1x jährlich 109   15.       19. 23.  
Wundmanagement bei Inkontinenz 
assoziierter Dermatitis und Perga-
menthaut

110  10.      18.   24.  

Hygiene: alle Berufsgruppen
Die Basishygiene 110   Termin wird noch bekannt gegeben			
Prävention nosokomialer Infektionen 110 Termin wird noch bekannt gegeben	
Umgang mit infektiösen Erkran-
kungen im Krankenhaus 110   Termin wird noch bekannt gegeben				 

Hygiene: Pflege
Hygiene-Up-Date für Hygienebeauf-
tragte in der Pflege und Medizin 111   Termin wird noch bekannt gegeben				 

Zielgruppe:		  Berufsgruppenübergreifend
Termin:		�  ab 03.01.2022, jeden Montag von 14:00 – 

14:45 Uhr
Leitung:		  Herr Dr. Theodor Heuer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Besprechungsraum Radiologie
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Arbeitsgruppen / Projektgruppen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzTumorkonferenz 2022	

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a1d8f395b7a
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Ziel:	
regelmäßige Treffen dienen dem kollegialen Austausch 
zwischen Lernort Praxis und Lernort Schule
Inhalte:
• �Aufgreifen aktueller berufspolitischer, pflegepraktischer  

und pädagogischer Arbeitsthemen
• �bei Bedarf Erarbeiten von Formularen und Instrumenten  

für die praktische Ausbildung
Besonderheiten:	
Zum Qualitätszirkel wird nicht gesondert eingeladen. 
Praxisanleiter:innen können sich über Engage frühzeitig 
anmelden.

Zielgruppe:		�  Praxisanleiter:innen aus allen Pflege‑ und 
Funktionsbereichen 

Termin:		  27.01.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Referentin:		  Jessica Jonas
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   24.03.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   19.05.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   07.07.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   01.09.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   20.10.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   15.12.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Arbeitsgruppen / Projektgruppen  Pflege
FachkompetenzQualitätszirkel Praxisanleiter:innen 2022

Ziel:	
Kenntnisse im KIS ORBIS® zu erwerben
Inhalte:		
Schulungen können terminlich und inhaltlich individuell, 
je nach Berufsgruppen, mit den Dozenten entweder Online 
(Remote) oder in Präsenz vor Ort am Arbeitsplatz ermöglicht 
und angeboten werden.

Zielgruppe:		�  vor allem neue Mitarbeiter:innen im 
Ärztlichen Dienst, neue Mitarbeiter:innen 
im Pflege‑ und Funktionsdienst

Termin:		�  Es werden keine festen Termine vereinbart. 
Interessenten melden sich bitte bei der 
Bildungsbeauftragten, die die Bedarfe an die 
Mitarbeiter der Fact IT weitergibt. 

Referent:		  Michael Hackstein
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Raum auf Station
Teilnehmeranzahl:	 Min.:    Max.: 

EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzGrundschulung ORBIS® für v.a. neue Mitarbeiter:innen, 

denen ORBIS vertraut gemacht werden soll

Voraussetzungen:	
eigenes Motorrad oder Mitfahrgelegenheit
Inhalte:	
In diesem Jahr wollen wir wieder eine Motorradwallfahrt für 
unsere Mitarbeiter:innen und Angehörige anbieten. Ziel ist 
diesmal das südliche Münsterland, genauer Hamm, Stadtteil 
Heesen! Mit den eigenen Motorrädern fahren wir durch die 
Felder des Münsterlandes, um am Ende auf einem typischen 
münsterländischen Bauernhof unser Ziel zu finden. Direkt 
daneben stand früher die Josefs Kirche und dort ist jetzt ein 
Seniorenzentrum entstanden, in deren Kapelle wir einen 
kleinen Abschluss begehen wollen. Anschließend sind wir 
zu netten Gesprächen und Grillen auf dem Hof Möllenbrink 
eingeladen, wo wir die Wallfahrt in gemütlicher Runde 
ausklingen lassen! Es ist also für alles gesorgt und wir freuen 
uns auf eine gute Beteiligung!
Besonderheiten:	
Treff 08.15 Uhr am Haupteingang des Hospitals,  
Abfahrt pünktlich um 08.30 Uhr

Zielgruppe:		�  alle Mitarbeiter:innen und ggf. deren engste 
Angehörige

Termin:		  26.06.2022, 08:15 – 18:00 Uhr
Leitung:		  Heinz Balke, Krankenhausseelsorger
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Geistliches AngebotMotorrad‑Wallfahrt für Mitarbeiter:innen

Voraussetzungen:	
Die geltenden Hygienevorschriften sind von allen Teil-
nehmer:innen zwingend einzuhalten, Medizinischer 
Mund‑Nasen‑Schutz und ein entsprechender Nachweis 
(geimpft, genesen, getestet) ist mitzuführen! Mitzubringen 
ist außerdem wetterfeste Kleidung, evtl. Proviant für 
Zwischendurch (Einkehr am Mittag und Nachmittag ist 
organisiert).
Denken Sie evtl. auch an ein Reparaturset, für den Fall einer 
Rad Panne. Die Radstrecke beträgt ca. 35 km.
Inhalte:	
In diesem Jahr laden wir Sie ein, ein Stück den Ruhr Tal Fahr-
radweg mit uns zu fahren! Einige Haltepunkte unterwegs 
und die Besichtigung der Stadt Hattingen warten auf uns. 
Der Transport der Fahrräder ab Krankenhaus nach Mühlheim 
und von Hattingen zurück wird organisiert. Gedankenimpulse 
unterwegs an verschiedenen Stationen können uns sicher 
diesen Weg noch einmal deutlich erlebbarer machen. Wir 
freuen uns auf Sie!
Besonderheiten:	
Treff pünktlich 08:00 Uhr ab St. Bernhard‑Hospital (Aufladen 
der Fahrräder und ggf. Bildung von Fahrgemeinschaften). 
Möchte jemand selbst anreisen, bitte bei der Anmeldung 
unbedingt angeben. Wir treffen uns am Parkplatz Auberg-
friedhof, Voßbeckstr. 47, 45481 Mühlheim a. d. Ruhr spätestens 
09:00 Uhr!

Zielgruppe:		�  offenes Angebot für alle Mitarbeiter:innen 
des Hospitals (max. 12 Teilnehmer:innen)

Termin:		  30.08.2022, 08:00 – 19:00 Uhr
Leitung:		  Heinz Balke, Krankenhausseelsorger
				   Antje Berges
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Ethisches AngebotOasentag: Von Mühlheim an der Ruhr bis Hattingen die Gegend 

mit dem eigenen Fahrrad erkunden

Inhalte:	
Vorstellen von Fallbeispielen im interdisziplinären Kontext

Zielgruppe:		�  Ärzte:innen und weitere interessierte 
Berufsgruppen

Termin:		  19.01.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Leitung:		  Dr. Florian Danckwerth
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   16.02.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   16.03.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   27.04.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   18.05.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.06.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   21.09.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   19.10.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   16.11.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   21.12.2022, 15:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzInterdisziplinäre Schmerzkonferenz am Niederrhein

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a1551cb56e1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a15a13556f4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a15eb10571b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a162e64572e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a167bc85910
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a16bbc55923
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a16f7215972
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b394e62f63086
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b39480a5a3008
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af36dee2890
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af3abde28a3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af3df7a28b6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af42cd028c9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af45d2d28dc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af48e8f28f4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af4c9aa2907
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af4ff50291a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af53209292d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2af56c022941
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Ziel:	
Der Schockraum an sich stellt ein komplexes Arbeitsfeld dar, 
indem interprofessionell mit Mitarbeiter:innen der Pflege, 
den Funktionsdiensten und Ärzte:innen eine medizinische 
Versorgung auf höchstem Niveau erfolgen muss. Vereinfacht 
kann man sagen: Wer macht was, wann und wie?
Inhalte:
•	Theoretische Grundlagen
•	interdisziplinäre Handlungsabläufe
•	Kommunikation in Notfallsituationen
•	�Einüben von bestimmten Szenarien in Notfallsituationen

Zielgruppe:		�  Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen, die  
Notfallpatient:innen versorgen (inter-
disziplinär)

				�   verpflichtend für alle Assistenzärzte:innen 
1x im Jahr;  verpflichtend für alle neuen 
Ärzte:innen, diese müssen innerhalb der 
ersten 6 Monate nach Einstellung an einer 
Schockraum‑Fortbildung teilnehmen!

Termin:		  08.03.2022, 16:00 – 18:00 Uhr
Referent:innen:	 Dr.med. Ralf Dittmer
				   Roland Wittig
				   Katrin Berghs‑Trienekens
				   Claudia Aguirre
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Schule Raum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   17.05.2022, 16:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   13.09.2022, 16:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   22.11.2022, 16:00 – 18:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzInterdisziplinäres Schockraummanagement

Inhalte:
•	�Akut‑Schmerztherapie operativ und konservative 

Behandlungskonzepte
•	Schmerzmessung
•	Schmerzdiagnostik bei demenziell erkrankten Menschen
•	Schemata zur Schmerztherapie postoperativ und konservativ
•	Maßnahmen bei Akutschmerz

Zielgruppe:		�  Ärzte:innen und Pflegefachkräfte aller 
Fachbereiche

Termin:		  17.02.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referenten:		  Dr. Gero Frings, Chefarzt Anästhesie
				   Oliver Messinger
				   Detlef Wiesner
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   05.05.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   08.12.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzUpdate Akut-Schmerztherapie operativ und konservativ

Inhalte:	
Prospektive Untersuchung zur Bewertung der Notwendigkeit 
angeforderter radiologischer Untersuchungen:
•	Grundlagen der Diagnostik und Interventionen
•	Befundung
•	Arbeitstechniken
•	Differentialdiagnosen

Zielgruppe:		  v.a. Assistenzärzt:innen aller Fachbereiche
Termin:		  25.05.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Leitung:		  PD Dr. Hilmar Kühl
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   10.08.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   09.11.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Fachfortbildungen Medizin
MethodenkompetenzIndikationsstellung radiologischer Leistungen

Ziel:	
ERAS‑Konzept kennen, verstehen, refreshern und updaten
Inhalte:	
Definition ERAS
Übersicht zum Thema
Säulen des Konzeptes
Welche Patientengruppe kommt für ERAS in Frage?
ein Ausblick auf Behandlungspfade und weiteres Vorgehen im 
St. Bernhard‑Hospital
Besonderheiten:	
Mit der Standardisierung der Behandlungsabläufe, die auf den 
neuesten wissenschaftlichen Erkenntnissen beruhen, kann das 
postoperative Komplikationsrisiko gesenkt und eine raschere 
Entlassung nach chirurgischen Eingriffen angestrebt werden.

Zielgruppe:		�  Pflegefachkräfte, die Patienten:innen der 
Chirurgischen Klinik I versorgen

Termin:		  03.03.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referent:innen:	 Hülya Pustu
				   Pflegefachkräfte des Pflegeberaterteams
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   08.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzDas ERAS‑Programm (Enhanced Recovery After Surgery)

Ziel:	
Um die Fachlichkeit bei der Versorgung von endoprothetisch 
versorgten Patienten:innen sicherzustellen, werden 
regelmäßige Fortbildungen zum Thema Endoprothetik 
angeboten.
Inhalte:	
Aktuelle Neuerungen in der Endoprothetik-Versorgung aus 
medizinischer und pflegerischer Sicht werden thematisiert.

Zielgruppe:		�  Pflegefachkräfte und Mitarbeiter:innen im 
Funktionsdienst der Orthopädischen Klinik I

Termin:		  04.05.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referenten:		  Dr. Nicholas Westermeyer
				   Eric Jan Oosterop
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   08.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzFB‑Reihe EPZ

FachkompetenzGrundsätze der Stoma Therapie Teil 1
Ziel:	
In diesen Veranstaltungen werden Grundkenntnisse vermittelt 
und im Workshop an praktischen Beispielen mit Modellen geübt.
Inhalte:	
Der Mensch, der aus seiner ganz einzigartigen, persönlichen Le- 
benssituation heraus zum Stoma Patienten wird, erlebt enormen 
Stress. Alle Ebenen des Menschseins werden stark berührt und  
individuellen Belastungsproben ausgesetzt. Gravierende Ein-
schnitte in das Körperbild, die Auseinandersetzung mit der Grund- 
erkrankung und den Konsequenzen im sozialen Umfeld stellen 
eine Extremsituation für den betroffenen Menschen dar. Neben 
der Fachkompetenz spielt die soziale und persönliche Einstellung 
der Pflegefachkräfte bei der Stoma-Versorgung eine wichtige Rolle.
•	 Grundsätze in der Stoma Therapie
•	 �Prä‑ und postoperative Versorgungsstandards und deren 

Umsetzung
•	 Problematische Stoma Anlagen
•	 �Versorgungssituationen an Bauchmodellen mit 

unterschiedlichen Gegebenheiten
•	 Komplikationen
•	 Peristomale Hautpflege
•	 wirtschaftlicher Umgang mit Materialien

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte
Termin:		  16.05.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Referent:		  Uwe Papenkordt
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   16.05.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a006416505c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a00b03b507c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a00fe595095
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2a013bab50ae
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9acf480d87
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9b1d780d9e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9b65490db5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9ba3e00dcc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b821c84cf1f77
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b821cdde91f88
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b821d3e6b1f99
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b3483898857f7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b34841cf45829
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29f7493c4e54
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29f7a1264e69
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f31e3ba29e2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f3229c529f5
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Ziel:	
In diesen Veranstaltungen werden Grundkenntnisse vermittelt 
und im Workshop an praktischen Beispielen mit Modellen geübt.
Inhalte:	
Der Mensch, der aus seiner ganz einzigartigen, persönlichen Le- 
benssituation heraus zum Stoma Patienten wird, erlebt enormen 
Stress. Alle Ebenen des Menschseins werden stark berührt und  
individuellen Belastungsproben ausgesetzt. Gravierende Ein-
schnitte in das Körperbild, die Auseinandersetzung mit der Grund- 
erkrankung und den Konsequenzen im sozialen Umfeld stellen 
eine Extremsituation für den betroffenen Menschen dar. Neben  
der Fachkompetenz spielt die soziale und persönliche Einstellung  
der Pflegefachkräfte bei der Stoma Versorgung eine wichtige Rolle.
• �Grundsätze in der Stoma Therapie
• �Prä‑ und postoperative Versorgungsstandards und deren 

Umsetzung
• �Problematische Stoma Anlagen
• �Versorgungssituationen an Bauchmodellen mit unterschied-

lichen Gegebenheiten
• �Komplikationen
• �Peristomale Hautpflege
• �wirtschaftlicher Umgang mit Materialien

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte
Termin:		  24.01.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Referent:		  Uwe Papenkordt
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   31.10.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   31.10.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   24.01.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzGrundsätze der Stomatherapie Teil 2 – Aufbauschulung

Ziel:	
Mindestens 1x/ Jahr müssen Pflegefachkräfte, die in der statio- 
nären Pflege beschäftigt sind, an diesen Kurzschulungen teil-
nehmen.
Inhalte:
•	 Blutzucker‑ und Ketonmessung 
    - sach‑ und fachgerechte Durchführung der Messungen 
    - Zeitmanagement, korrekte Dokumentation 
    - Fehlerquellen vermeiden
•	 Hypoglykämie 
    - Anzeichen wahrnehmen 
    - Maßnahmen bei Hypoglykämie sofort ergreifen können 
    - Ursachen mit Fallbeispielen

Zielgruppe:		�  alle Pflegefachkräfte in stationären Bereichen 
Termin:		  16.02.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Referentinnen:	 Elisabeth Schmitz‑Höner, Nülüfer Kleer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   06.07.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   26.10.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   07.12.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzKurzschulungen zum Krankheitsbild Diabetes mellitus für Pflegende

Ziel:	
In den Update‑Schulungen wird die Bedeutung der Prozess-
haften Pflege aufgefrischt.
Inhalte:	
Pflegeprozessschritte an ausgewählten Beispielen aus der 
Praxis analysieren und optimieren Pflegedokumentation der 
Prozesshaften Durchführung mit Hilfe von Standards und der 
Möglichkeit der Abbildung von Individualität

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte der stationären Bereiche
Termin:		  16.03.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Referentinnen:	 Jessica Jonas, Marina Thonhauser
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   16.03.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.06.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.06.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   14.09.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   14.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   14.12.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   14.12.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
 

MethodenkompetenzPflegeprozess und Pflegeplanung

Ziel:	
In dieser Fortbildungsreihe soll das Krankheitsbild Diabetes 
mellitus in den Mittelpunkt gestellt werden.
Inhalte:
•	 Update chronische Erkrankung D.M.
•	 Therapieziele und Stoffwechselkontrollen
•	 Diabetestherapie im KH
•	 Management besonderer Behandlungssituationen
•	 Update diab. Fußsyndrom und Wundmanagement
•	 Qualitätssicherung

Zielgruppe:		�  jeweils zwei Pflegefachkräfte pro Station 
werden qualifiziert

Termin:		  22.+23.03.2022, jeweils 08:00 – 13:45 Uhr
Referentinnen:	 Elisabeth Schmitz‑Höner, Stefanie Weiß
				   Nülüfer Kleer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   15. + 16.11.2022, 08:00 – 13:45 Uhr
Raum:		  Refektorium
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzSchulungskonzept für diabetesversierte Pflegekräfte

Ziel:	
Update Krankheitsbild Diabetes mellitus
Inhalte:	
Vertiefung des Wissens zum Krankheitsbild Diabetes mellitus

Zielgruppe:		�  Pflegefachkräfte, die bereits das Schulungs-
konzept (12 Stunden) für Diabetes versierte  
Pflegekräfte absolviert haben, sind verpflichtet,  
mind. 1x/ Jahr an einer 4‑stündigen Update 
Schulung teilzunehmen

Termin:		  15.03.2022, 08:00 – 12:30 Uhr
Referentinnen:	 Stefanie Weiß, Elisabeth Schmitz‑Höner
				   Nülüfer Kleer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   19.10.2022, 08:00 – 12:30 Uhr
Raum:		  Refektorium
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   23.11.2022, 08:30 – 12:30 Uhr
Raum:		  Refektorium
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzUpdate Schulung für Diabetesversierte Pflegekräfte 1x jährlich

Ziel:	
Die Pflegepersonalregelung, kurz PPR, ist ein Instrument zur 
Erfassung von Pflegeleistungen, die in den Jahren 1993 bis 
1995 verpflichtend war. Aktuell wird es wieder bei der Frage 
zur Personalbemessung in Krankenhäusern eingesetzt, da 
ein langfristig ausgelegtes Instrument noch nicht vorliegt. 
Aus diesem Grund erhalten die Pflegekräfte einen aktuellen 
Überblick und das Grundlagenwissen wird vermittelt.
Inhalte:	
Basis ist die Erfassung ausgewählter pflegerischer Leistungen 
(Maßnahmen/ Tätigkeiten), die im Krankenhaus durchgeführt 
werden, jeweils in drei Anforderungsstufen: 
•	 Grundleistungen
•	 erweiterte Leistungen
•	 besondere Leistungen
	 Pflegepersonaluntergrenzen 2022
	 Pflegepersonal‑Stärkungsgesetz
•	 Entwicklung
•	 Bedeutung
•	 aktueller Stand für bestimmte Bereiche

Zielgruppe:		  �Pflegefachkräfte in allen stationären Bereichen,  
vor allem für die PPUG; Intensivmedizin,  
Unfallchirurgie und Kardiologie

Termin:		  03.02.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Referent:innen:	 Clemens Roeling, Anna Schäfer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   03.02.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   09.06.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   09.06.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   25.08.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   25.08.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   28.11.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   28.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Fachfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzPPR 2.0 und PPUG ein Update

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f2f1a672996
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f2fdeab29a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f303a9c29bc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4f308f4229cf
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea269260e45
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea2c1a40e5a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea309980e6f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea365c60e84
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f07b1d3e02
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f31d863e9c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f0efe43e19
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f2bfaf3e87
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f150f93e2e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f263df3e6d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f1b0cf3e43
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53f209ee3e58
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea69b6e0eaa
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea70f7f0ec8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9fd9840dfd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea05d1d0e14
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4ea0ab670e2b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b537f58ac37d9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5381e473386e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b537fb47c37ee
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b538178e13859
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53800d643803
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b53811bcf3842
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b538067373818
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5380b5b8382d
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Ziel:	
Sowohl der Dekubitus als auch die inkontinenzassoziierte 
Dermatitis (IAD) sind zwei bekannte Hautphänomene in der 
Pflegepraxis.
Der Fokus der Fortbildung liegt in der Differenzierung der 
Hautphänomene mit ganz klar definierten Kriterien zur 
Unterscheidung, die jede Pflegefachkraft kennen sollte.
Inhalte:	
Wundbehandlung bei Inkontinenz assoziierter Dermatitis (IAD) 
und Pergamenthaut
•	 Differenzierung Dekubitus und IAD
•	 Kriterienkatalog zur Unterscheidung
•	 �adäquate Wund‑ bzw. Hautversorgung je nach Ursache  

des Hautschadens
•	 Definition Pergamenthaut 
    - Ursachen 
    - Hautpflege

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte
Termin:		  10.02.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Referentinnen:	 Marina Thonhauser
				   Magda Hahn
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
				   10.02.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   18.08.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   18.08.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   24.11.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   24.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Fachfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzWundmanagement bei Inkontinenz assoziierter Dermatitis 

und Pergamenthaut

Ziel:	
Die Basishygienemaßnahmen ausführlich erläutert zu bekom- 
men, wer, was, wie und warum umzusetzen hat, sind Gegen-
stand dieser Schulungen, zusätzlich zu den jährlich zu absol-
vierenden Online‑Schulungen wird hierbei der Focus auf die 
Praxis gelegt.

Zielgruppe:		  Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:		  Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:		  Maren Arntzen
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzDie Basishygiene

FachkompetenzPrävention nosokomialer Infektionen
Inhalte:	
Die Teilnehmer:innen sollen die Maßnahmen der Hygiene zur 
Prävention von nosokomialen Infektionen kennen. Sie sollen 
verschiedene Erreger und Resistenzentwicklungen kennen, 
die besondere Hygienemaßnahmen zur Prävention von 
Infektionen erfordern.

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte, Ärzte:innen
Termin:		�  Termine werden mit den Hygienefach-

kräften noch koordiniert und bekannt 
gegeben.

Referent:		  u.a. Stefan Leucker
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
	

Inhalte:	
Umgang mit infektiösen Erkrankungen im Krankenhaus 
werden erörtert. Schwerpunkt soll sein, wie ich mich und die 
Patienten:innen vor Infektionen schützen kann und muss.
Besonderheiten:	
Zusätzliches Angebot zu den Online‑Pflichtschulungen zum 
Thema Hygiene.

Zielgruppe:		  Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:		�  Termine werden mit den Hygienefach-

kräften noch vereinbart und bekannt 
gegeben

Referenten:		  u.a. Stefan Stirl
				   Torsten Braun
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

FachkompetenzUmgang mit infektiösen Erkrankungen im Krankenhaus

Inhalte:
•	 Definition und Hintergrund des Pflegeorganisationssystems
•	 �Unterschiede und Besonderheiten zu anderen Pflegeorgani-

sationssystemen
•	 Umsetzung im St. Bernhard‑Hospital

Zielgruppe:	�	�  Pflegekräfte aus allen Bereichen, v.a. der 
Stationen

Termin:		  29.03.2022, 11:15 – 12:45 Uhr
Referentin:		  Laura Mölders
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Kosten:	  
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
				   29.03.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   02.06.2022, 11:15 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   02.06.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   09.08.2022, 11:15 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   09.08.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   08.11.2022, 11:15 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   08.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Kommunikation Pflege
Individual‑/PersonalkompetenzPrimäre Pflege

Ziel:	
Die Teilnehmer:innen sollen für die Bedeutung der 
Strukturprüfungen sensibilisiert werden.
Inhalte:	
Erläuterung der Bedeutung und neuen Anforderungen an 
Strukturprüfungen und deren Beantragung gemäß der neuen 
MD‑Prüfrichtlinie.
Kritisches Augenmerk gilt insbesondere den Anforderungen, die 
in der Richtlinie nicht oder nur ungenau beschrieben sind, z.B.:
•	�die Abteilung auf eine Strukturprüfung durch den MD 

vorbereiten
•	externe Kooperationspartner ggf. einbeziehen
•	�gesetzliche Rahmen und Abgleich Rahmen für das  

St. Bernhard‑Hospital festlegen
•	Konsequenzen bei Nichterfüllung
•	�G‑BA: Auffälligkeiten und daraus abgeleitete Maßnahmen  

für die Qualitätssicherung im Krankenhaus

Zielgruppe:		�  Mitarbeiter:innen in der Pflege und Medizin 
ausfolgenden Fachbereichen: Notaufnahme, 
Intensiv, Palliativbereich

Termin:		  Termine werden noch bekannt gemacht!
Referent:innen	 Sven Tripp
				   Yvonne Dörr
Veranstaltungsort:	St. Bernhard‑Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 18

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
QualitätsmanagementkompetenzDie Bedeutung der Strukturprüfungen

Voraussetzungen:	
Abgeschlossene Weiterbildung als Hygienebeauftragte:r für 
Pflege bzw. Medizin
Ziel:		
Die Hygienebeauftragten in der Pflege und Medizin treffen sich 
ca. 4 – 6-mal im Jahr. Der Qualitätszirkel Hygiene wird wieder 
reaktiviert. 
Inhalte:	
Aktuelle Fortbildungsthemen, die vertieft oder aufgefrischt 
werden sollen, werden fortlaufend geschult.

Zielgruppe:		�  Hygienebeauftragte aus den Pflegebereichen 
und der Medizin

Termin:		�  Es werden ca. 4 – 6 Treffen/ Jahr angeboten. 	
Die Termine und die Einladungen erfolgen 
über die Hygienefachkräfte.

Referent:innen:	 Torsten Braun
				   Stefan Leucker
				   Maren Arntzen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Hygiene Pflege
FachkompetenzHygiene‑Up‑Date für Hygienebeauftragte in der Pflege und Medizin

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e92ad760c59
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9401950cc2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e92fc690c6e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e93bdd20cad
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e9335450c83
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e937a070c98
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c59581ccb5045
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c595906d0526a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c59587a6950d7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5958be6b51f4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55a0929243fd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55a1cd16447d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55a1020c442e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c55a161464453
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Inhalte:	
Theoretische Schulung über:
•	 Brandursachen, Brandschäden
•	 Brandschutzverordnung
•	 Verhalten im Brandfall
•	 Brandklassen mit Schwerpunkt brennbare Flüssigkeiten
•	 �Wandhydranten, Feuerlöscher: Handhabung und 

Einsatzmöglichkeiten
	 Praktische Übungen:
•	 Löschtraining mit verschiedenen Feuerlöschern
•	 Ablöschen brennbarer Flüssigkeiten (Möglichkeiten und 
Grenzen)

Zielgruppe:		�  Pflicht für alle Mitarbeiter:innen aus allen 
Bereichen des Hospitals

Termin:		  14.03.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Referenten:		  Sven Schulz‑Bell
				   Sean Malar
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   02.05.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   11.08.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   27.10.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   27.10.2022, 13:45 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   11.08.2022, 13:45 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   02.05.2022, 13:45 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   14.03.2022, 13:45 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBrandschutzunterweisungen Theorie und Praxis

Voraussetzungen:	
Vor Besuch einer Präsenzschulung mit den praktischen 
Übungen ist die Online‑ Schulung “Erste Hilfe” (Reanimation 
Basismodul Dauer ca. 25 Minuten) zu absolvieren. Die Präsenz-
schulung baut auf den theoretischen Grundlagen aus der 
Online‑Schulung auf!
Ziel:	
Erkennen von Notfallsituationen und durch das Einleiten  
von Erste‑Hilfe‑Maßnahmen adäquat reagieren können.
Inhalte:
•	 �aufbauend auf den theoretischen Grundlagen der 

Ersten‑Hilfe aus dem Online‑Modul
•	 verschiedene Notfallsituationen erörtern
•	 praktische Übungen

Zielgruppe:		�  Mitarbeiter:innen der Verwaltung, 
Sekretariate, nichtmedizinisches 
Fachpersonal, Praktikant:innen

Termin:		  10.03.2022, 12:00 – 13:30 Uhr
Referenten:	� Ulrich Rosenberg, Fachkrankenpfleger für 

Anästhesie‑ und Intensivpflege
				   Christian Wagener
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   21.10.2022, 12:00 – 13:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   17.11.2022, 12:00 – 13:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzErste Hilfe in Notfallsituationen

Voraussetzungen:	
Vor Besuch einer Präsenzschulung mit den praktischen Übungen 
ist die Online‑Schulung Reanimation für Ärzt:innen (Dauer ca. 
45 Minuten) zu absolvieren. Die Präsenzschulung baut auf den 
theoretischen Grundlagen aus der Online‑Schulung auf!
Ziel:	
Das Seminar vermittelt das Wissen und Können der aktuellen 
Reanimationsleitlinien zum Basis Life Support und Advanced 
Life Support
Inhalte:	
Während des ALS Kurses verbessern die Teilnehmer:innen 
ihre Fähigkeiten bei der Behandlung eines Herzstillstandes 
beim Erwachsenen und anderer kardiovaskulärer Notfälle. 
ALS betont die Wichtigkeit konsequent durchgeführter 
Basismaßnahmen für das Überleben der:s Patient:innen, 
die Zusammenführung erweiterter Maßnahmen mit der 
durchgeführten Basiswiederbelebung und die effektive 
Teamarbeit und Kommunikation während der Rettung.
•	 professionell durchgeführte Basiswiederbelebung
•	 �Erkennen und frühe Behandlung von bedrohlichen Zuständen 

vor oder nach einem Herzstillstand
•	 �Leiten einer Wiederbelebung: Erkennen und Behandeln 

akuter Koronarsyndrome
•	 �Erkennen anderer lebensbedrohlicher Erkrankungen (z.B. 

Schlaganfall) und deren Erstversorgung ALS‑Algorithmen 
Effektive Teamarbeit

Zielgruppe:		�  Pflicht v.a. für Assistenzärzt:innen aller 
Fachbereiche 1x/ Jahr

Termin:		  08.02.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Referenten:		  Dr. Gero Frings, Chefarzt Anästhesie
				   Daniel Günther
				   Roland Wittig
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   26.04.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   06.09.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   29.11.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen Medizin
FachkompetenzReanimation und Notfallmanagement

Voraussetzungen:	
Vor Besuch einer Präsenzschulung mit den praktischen Übungen 
ist die Online‑Schulung Reanimation für Pflegekräfte (Dauer 
45 Minuten) zu absolvieren. Die Präsenzschulung baut auf den 
theoretischen Grundlagen aus der Online‑Schulung auf!
Ziel:	
Grundlagen der Reanimation und Notfallmanagement kennen 
lernen und beherrschen
Inhalte:
•	�aufbauend auf den theoretischen Grundlagen der Reanima-

tionsleitlinien aus dem Online‑Modul
•	�Verhalten in und Erkennen von Notfallsituationen
•	�Notfallmanagement
•	�praktische Übungen

Zielgruppe:		  Pflegefachkräfte 
Termin:		  24.02.2022, 11:00 – 12:30 Uh
Referent:innen:	 Daniela Kindermann
				   Ulrich Rosenberg
				   Christian Wagener
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   24.02.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   07.04.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   07.04.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.09.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   15.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   18.11.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
				   18.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Pflichtfortbildungen Pflege
FachkompetenzReanimationsschulung für Pflegefachkräfte

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fa1b7c4ee9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fa7a724efe
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fabd9c4f13
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fb05944f28
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fb6aea4f3d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fbaf7e4f52
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fbf9c54f67
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29fc33894f7c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae82e382786
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae933e7279c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae9690e27b1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e70aaea0917
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e70f200092e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e7137a90945
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e716d06095c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae1d1d4266a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae3bff3273f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae21db82683
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae378f02726
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae26405269c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae32935270d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae2a04326b5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2ae2ed0a26f4
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Ziel:	
Methodische Einführung neuer Mitarbeiter:innen in der  
Pflege zu unterschiedlichen Themen.
Inhalte:
•	 Pflegeorganisationssystem “Primäre Pflege”
•	 Umgang Intranet
•	 Innerbetriebliches Vorschlagwesen “WIKI”
•	 Umgang mit dem KIS “Orbis”
•	 Pflegeprozess
•	 Expertenstandards und deren Umsetzung
•	 Qualitätsmanagement
•	 Umgang mit Fixierungen
•	 �Medizin‑ und Pflegecontrolling; Pflegerelevante Neben-

diagnosen
•	 Allgemeines, wie z.B. Innerbetriebliche Fortbildungen
Besonderheiten:	
Die Veranstaltung ist eine Pflichtveranstaltung. Einladungen 
hierzu werden über die Pflegedirektion erfolgen.

Zielgruppe:		  v.a. neue Mitarbeiter:innen in der Pflege
Termin:		  06.01.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
Referent:innen:	 Sascha Pies
				   Anna Schäfer
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 12
weitere eigenständige Termine:
03.02.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
03.03.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
07.04.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
05.05.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
02.06.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
07.07.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
04.08.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
01.09.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
06.10.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
03.11.2022, 08:30 – 12:00 Uhr
01.12.2022, 08:30 – 12:00 Uhr

Pflichtfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzSchulungskonzept pflegerische Methodenkompetenz 

für neue Mitarbeiter:innen		

Voraussetzungen:	
abgeschlossene Weiterbildung zum Praxisanleiter:in
Inhalte:
•	�Praxisanleitung (Ziele, Aufgaben, Anleitungsprozess, Beson-

derheiten Lernort Praxis, verschiedene Anleitungsmethoden)
•	�strukturierte Anleitung planen, durchführen, evaluieren, 

dokumentieren
•	fiktive Beispiele von Anleitungssituationen
•	Prüfungen abnehmen (Rahmenbedingungen, Beurteilung)
Besonderheiten:	
Die kooperierenden Krankenhäuser der KBN werden ebenfalls 
eingeladen. Pro Krankenhaus stehen einige wenige Plätze zur 
Verfügung. Der Eingang der Anmeldungen entscheidet über die 
Platzvergabe.

Zielgruppe:		�  Praxisanleiter:innen, die die gesetzliche 
geforderte Fortbildungspflicht von 24 
Stunden Jahr absolvieren müssen

Termin:		  16.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:		  Laura Mölders
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   06.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   12.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   07.12.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzAnleitung in komplexen Pflegesituationen, Prüfungen

Voraussetzungen:	
abgeschlossene Weiterbildung zum Praxisanleiter:in
Inhalte:
•	Grundlagen PflBG
•	Generalistische Ausbildung
•	Kooperationsverbund
•	Inhalte/ Gliederung der Ausbildung
•	Rahmenpläne der Fachkommission
•	Pflichten des Trägers und der Auszubildenden
•	�praktische Ausbildung (Praxisanleitung, Praxisbegleitung, 

Jahreszeugnisse, Fehlzeiten)
•	Pflichtfortbildungen
•	Finanzierung der Ausbildung
Besonderheiten:	
Die kooperierenden Krankenhäuser der KBN werden ebenfalls 
eingeladen. Pro Krankenhaus stehen einige wenige Plätze zur 
Verfügung. Der Eingang der Anmeldungen entscheidet über die 
Platzvergabe.

Zielgruppe:		�  Praxisanleiter:innen, die die gesetzlich 
geforderte Fortbildungspflicht von  
24 Stunden/ Jahr absolvieren müssen

Termin:		  12.01.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:		  Laura Mölders
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
				   09.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   17.08.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   02.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Praxisanleitung Pflege
MethodenkompetenzAusbildungskonzept, Pflegeberufe Gesetz

Voraussetzungen:	
abgeschlossene Weiterbildung zum Praxisanleiter:in
Inhalte:
•	�Ausbildungsportfolio (Einsatznachweis, Anleitungsstunden, 

Preisaufgaben, Checkliste)
•	Gespräche in diesem Kontext
•	�Bewerten von Auszubildenden (Bewertungssysteme, Ziele, 

Wirkung auf die Auszubildenden, Beurteilungskriterien, 
Beurteilungsfehler, Beurteilungsgespräch)

•	Praxiscurriculum
Besonderheiten:	
Die kooperierenden Krankenhäuser der KBN werden ebenfalls 
eingeladen. Pro Krankenhaus stehen einige wenige Plätze zur 
Verfügung. Der Eingang der Anmeldungen entscheidet über die 
Platzvergabe.

Zielgruppe:		�  Praxisanleiter:innen, die die gesetzliche 
geforderte Fortbildungspflicht von 24 
Stunden/Jahr absolvieren müssen

Termin:		�  19.01.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:		  Laura Mölders
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
				   23.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   21.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
				   23.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Praxisanleitung Pflege
MethodenkompetenzBewerten von Auszubildenden, Workshop Praxiscurriculum

Voraussetzungen:	
abgeschlossene Weiterbildung zum Praxisanleiter:in
Ziel:	
Die Ausbildung erfordert ein hohes Aufkommen von Lernpro-
zessen. Im Seminar werden Grundlagen zum Thema Lernen 
und Lernprozessen vorgestellt und bearbeitet. Zudem wird Zeit 
für eine persönliche Auseinandersetzung mit der Thematik ein-
geräumt und praxisorientierte Inhalte bearbeitet und vertieft.
Inhalte:	
Definitionen:
•	 Lernprozesse
•	 Lerntheorien
•	 Lernpsychologie
•	 Lernerfahrung
•	 Lernstandserhebung
•	 Lerntypenerfassung
•	 Lernmethoden
•	 Lerntagebuch

Zielgruppe:		  Praxisanleiter:innen aus allen Bereichen
Termin:		�  28.07.2022, 08:30 – 15:30 Uhr
Referentin:		  Deborah Schimetzek
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
Besonderheiten:	�
Praxisanleiter:innen der kooperierenden Einrichtungen der 
KBN werden eingeladen. Einige wenige Plätze können zur 
Verfügung gestellt werden.

MethodenkompetenzLernen in der Praxis fördern für Praxisanleiter:innen

Inhalte:
•	 Schritte der Pflegeplanung‑Update
•	 Pflegeprozess-Update
•	 Anleitungsprozess in diesem Kontext
Besonderheiten:	
Diese Fortbildung wird auch den kooperierenden Einrichtungen 
der KBN bekannt gemacht. Einige wenige Plätze stehen für 
externe Praxisanleiter:innen zur Verfügung. 

Zielgruppe:		  Praxisanleiter:innen aus allen Bereichen
Termin:		  21.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:		  Anne Schoofs
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzPflege‑, Anleitungsprozess und Pflegeplanung

Sonstige Veranstaltungen  Pflege
SozialkompetenzInterkulturelle Zusammenarbeit

Inhalte:
•	�Sensibilisieren für interkulturelle Kompetenz/ Pflege mit 

Bezug zur Arbeit mit Kolleg:innen mit Migrationshintergrund
•	�Kenntnisse über eine angepasste Kommunikation im 

Migrationskontext
•	Kultur‑spezifische Vorurteile kritisch hinterfragen
•	�toleranter Umgang mit Kolleg:innen und Patient:innen  

aus anderen Kulturkreisen
•	vorurteilsfreie Begegnungen im interkulturellen Kontext

Zielgruppe:		�  Bereichsleitungen, Pflegefachleitungen und 
weitere Pflegekräfte aller Bereiche

Termin:		�  22.02.2022, 09:00 – 12:15 Uhr
Referent:		  Ermin Jansen, päd. MA TVA Duisburg
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Refektorium
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33eefcc31f13
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33ef7a7b1f35
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33f043b71f48
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33f104ab1f5f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33e333291db9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33e426b61ddf
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33e51be31df2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33e5b15f1e05
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33e9ddb41e39
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33ea693a1e4c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33eb1cd41e69
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b33eb9f891e7c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e895e9c0bfb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b4e79cf440af0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b2aff67c8297b
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Ziel:	
Die Konfrontation mit krankheitsbedingten Aggressionen 
und gewalttätigen Situationen kann in allen Bereichen im 
Krankenhaus auftreten. Die Vermittlung von Deeskalations-
strategien ist deshalb der Grundstein für Gewaltminderung.
Die Teilnehmer:innen lernen mit Vorsicht, Achtung und 
Respekt aber ohne lähmende Angst dem Patienten/ Angehö-
rigen entgegen zu treten und mit kommunikativen sowie 
anatomisch logischen Mitteln dem Aggressor die Möglichkeit 
zu nehmen, gewalttätig zu sein. Dabei soll dem Gegenüber 
aufgezeigt werden, wo Grenzen für nicht mehr tolerierbares 
Verhalten liegen.
Inhalte:
•	�Erlernen von verbalen und nonverbalen Kommunikations-

techniken, um körperliche Auseinandersetzungen zu ver-
meiden

•	Früherkennung potentieller Gewaltsituationen
•	Aufrechterhaltung der Handlungsfähigkeit
•	Sicheres und angstfreies Arbeiten
•	�Praktische Anwendung körperlicher Abwehrtechniken als 

letztes Mittel der Gefahrenabwehr
•	�Patientengerechte, körperschonende und verletzungsfreie 

Selbstverteidigungstechniken

Zielgruppe:		�  v.a. Mitarbeiter:innen in der Notaufnahme, 
Servicezentrale, Stationen und weitere Mit-
arbeiter:innen, wenn noch Plätze frei sind

Zweitagesseminar:	09.+10.05.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
Referent:		  Karl Lambertz, Trainer und Coach
Veranstaltungsort:	St. Bernhard-Hospital
Raum:		  Aula
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Sonstige Veranstaltungen  alle Berufsgruppen
SozialkompetenzGewaltprävention im Krankenhaus –  

durch Deeskalationstraining wertschätzend miteinander umgehen

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiter:innen 
Ihres Hauses vorgesehen Teilnahmepflichten. In der zweiten 
Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiter:innen

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Online-Schulung Umgang mit Zytostatika jährlich

Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Marien-Hospitals Lüdinghausen.

Ihre Ansprechpartner:innen vor Ort sind die Bildungsbeauftragten 
Herr Godehard Winter und Frau Ulrike Schulze-Borgmühl. Sie 
sind für die Organisation aller Veranstaltungen verantwortlich. 
(Es sei denn, es steht bei den Veranstaltungen eine andere Person.)

Sie erreichen das Team  
per Telefon: 02591 / 231-462
per Fax: 02591 / 231-341 (Fax Verwaltung)
per E-Mai: godehard.winter@smh-luedinghausen.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Kinaesthetics Grundkurs (19) 118  ab 10.      ab 25.     
Kinaesthetics Klausurtag 118          27.   

Fachfortbildungen 

Geriatrische interdisziplinäre Fortbildung 118    jeden 1. und 3. Mittwoch im Monat 
Diabetes: Dokumentation und Insuline 119  01.        27.   
Endoskopie: Tipps und Tricks 119         07.    
Fixierung: Rechtliche Grundlagen und 
Verfahren mit Segufix-Bandagen 119        01.    

Menüerfassung mit dem Orga-Card-
System 120    06.         

Hygiene

Hygiene im Umgang mit Viruserkran-
kungen 120         13.    

Hygiene: nosokomiale Infektionen und 
MRE 120  08.   12.   18.     

Hygiene: Präanalytik, Proben zur 
mikrobiologischen Labordiagnostik 120 25.            

Hygiene: Vorgehen bei der Versor-
gung mit Devices 121         27.    

Hygiene: Workshop Händehygiene 121     05.        
Hygiene in der Großküche: HACCP 121           09.  
Hygiene in der Großküche: Infektions-
schutzgesetz und Personalhygiene 121    27.         

Pflichtfortbildungen: Reanimation

Reanimationstraining:  
Basismaßnahmen für Pflegende 122 27. 24.  28. 19.   18. 22.  24. 15.

Reanimationstraining:  
ohne medizinische Vorkenntnisse 122   24.   23.    20.   

Pflichtfortbildungen  – Online

Arbeitsschutzunterweisung 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 123 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 im St. Marien-Hospital Lüdinghausen

Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt den konkreten Veran-
staltungstermin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE aufrufen können, um sich anzu-
melden. Ihr:e Vorgesetzte:r wird automatisch informiert und gebeten, dem Teilnahme-
wunsch zuzustimmen.

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b29f522bb4df5
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Ziel:
• �Sie lernen die grundlegenden Konzepte von Kinaesthetics 

kennen und sind in der Lage, deren Bedeutung für Ihr 
Arbeitsfeld einzuschätzen.

• �Sie sind danach in der Lage, Menschen einfacher in deren 
Bewegungen zu unterstützen und einen Beitrag zu ihrer 
Gesundheitsentwicklung zu leisten.

• �Sie entwickeln Ihre persönlichen Bewegungs‑ und 
Handlungsfähigkeiten, um das Risiko von berufsbedingten 
Verletzungen und Überlastungsschäden zu reduzieren.

• �Sie sind sich der Bedeutung bewusst, Ihren Patient:innen die 
Möglichkeit zu bieten, ihre Bewegungsaktivitäten im Rahmen 
ihrer Fähigkeiten selbstbestimmt zu gestalten.

Inhalte:	
Der erste Schritt ist ein Kinaesthetics Grundkurs, der insgesamt  
4 Tage dauert. Die grundlegenden Konzeptinhalte werden 
erarbeitet und die Bewegungsanleitung an und mit gesunden  
Menschen wird in Partnerarbeit geübt. Während des Grund-
kurses werden praktische Anwendungen in dem Arbeitsfeld 
der Teilnehmer:innen durchgeführt und im Kurs ausgewertet. 
Mit den Kursunterlagen werden die Lernschritte und ihre 
Bedeutung gesichert und reflektiert. Jeder Kurs wird nicht am 
Stück, sondern in Lernphasen von z. B. 2 x 2 Tagen durchgeführt, 
um eine Praxisverknüpfung durch eine Praxislernphase 
zwischen den Kurstagen sicher zu stellen. 
Besonderheiten:	
Mitzubringen sind: Decke oder Iso‑Matte, dicke Socken, 
Kugelschreiber

Zielgruppe:	�	�  alle Mitarbeiter:innen aus der Pflege, 
Therapeut:innen von SALVEA, weitere 
Mitarbeiter:innen mit direktem Umgang  
mit Patient:innen

Termin:		  10. + 11.02.2022 und 31.03. 
				   + 01.04.2022, jeweils 08:00 – 16:00 Uhr
Referent:			�  Karsten Sick, Kinaesthetics‑Trainer
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   25. + 26.08.2022 und 
				   25. + 26.10.2022, 08:00 – 16:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Betriebliches Gesundheitsmanagement
MethodenkompetenzKinaesthetics Grundkurs

Kurzbeschreibung:	
Reflexion‑ und Auffrischungstag für die Pflegeleitungen und 
Peer Tutor:innen
Ziel:	    
• �gemeinsame Reflexion des Umsetzungsstands von 

Kinaesthetics im SML
• �Planen weiterer Schritte zur Umsetzung
• �Vertiefung des eigenen Verständnisses von Kinaesthetics 

durch Theorie und praktische Übungen

Zielgruppe:	�	�  Pflegefachleitungen und Pflegebereichs-
leitungen

				   Kinaesthetics Peer Tutoren
Termin:		  27.10.2022, 08:00 – 16:00 Uhr
Referent:		  Karsten Sick, Kinaesthetics‑Trainer
Veranstaltungsort: 	St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzKinaesthetics Klausurtag

Fachfortbildungen 
FachkompetenzGeriatrische interdisziplinäre Fortbildung

Zielgruppe:		  • �alle Ärztinnen und Ärzte der Geriatrie
				   • �alle (examinierten) Pflegekräfte der 

Geriatrie
				   • �Therapeuten von SALVEA
				   • �Psychologin
				   • �Sozialdienst
				   • �ggf. Logopädin
Termin:		�  jeder 1. und 3. Mittwoch im Monat,  

13:30 – 14:15 Uhr
Leitung:		  Dr. Marcus Ullmann
Veranstaltungsort: 	St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl: 	Min.: 3    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:	
Vermeidung von Defekten an Endoskopen
Inhalte:
• �Hygiene in der Endoskopie
• �manuelle Aufbereitung von flexiblen Endoskopen
• �Schadenserkennung und Vermeidung bei Videoendoskopen
• �Schadenserkennung und Beurteilung bei endoskopischem 

Zubehör
• �praktische Übungen zum täglichen Handling

Zielgruppe:		�  alle Ärzt:innen der Inneren Medizin und 
Geriatrie, die mit Endoskopen umgehen

				�   Mitarbeiter:innen der Röntgen‑ und 
Funktions‑Abteilung

				�   Mitarbeiter:innen der Intensivstation ED
				�   Mitarbeiter:innen der Praxis Innere Medizin 

(PIM) und der Praxis Dr. Wilke
Termin:		  07.09.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referent:		  Dennis Müller
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Ärztecasino
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzEndoskopie: Tipps und Tricks

Fachkompetenz

Fixierung: Rechtliche Grundlagen und Verfahren mit Segufix‑Bandagen
Inhalte:	
1. Rechtliche Grundlagen:
• �Einwilligung: einwilligungsfähige:r Patient:in, Betreuer:in
• �Notwehr: Abwehr eines Angriffs
• �Notstand: Abwägung der Rechtsgüter, Gefahr abwenden für 

Patienten:innen oder medizinisches Personal
• �richterliche Genehmigung
• �Empfehlung des Bundesinstitutes für Arzneimittel und 

Medizinprodukte (BfArM)
• �Sicherheitsvorschriften
2. Fixierungsverfahren:
• �schriftliche, ärztliche Anordnung
• �Fixierung bei Gefahr im Verzuge
• �Anwendung freiheitseinschränkender Maßnahmen
• �besondere Überwachungspflicht
• �Einholung richterlicher Bewilligung 
3. Dokumentation:
• �schriftliches Dokumentationssystem
• �Grund, Dauer, Art, Umfang und Überwachung der 

Fixierungsmaßnahmen
• �Kontrolle, Abzeichnen
4. Einweisung in die Durchführung einer Fixierung
• �praktische Übung mit einem Pflegebett und Rollstuhl

Zielgruppe:		�  alle neu eingestellten Mitarbeiter:innen der
				   Pflege, alle MPG‑Beauftragte, alle Pflegende
				   und Ärzt:innen
Termin:		  01.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:		  Melanie Tillmann
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Voraussetzungen:	
Basiswissen zum Themenbereich Diabetes mellitus
Ziel:	
Sichere Versorgung von Patient:innen mit Diabetes
Inhalte:	
• �Dokumentation: Kennzeichnung der „Reiter” in der Kurve, 

Markierung im KIS‑System, korrekte Erfassung der Insuline in 
der Blutzuckerkurve.

• �Insuline und ihre Wirkung: Welche Arten von Insuline sind 
aktuell gängig? Wie genau ist die Wirkung der jeweiligen 
Insuline?

• �Insulindosisanpassung: Was ist der BE‑Faktor? Was ist der 
Korrekturfaktor und wie erfolgt die Insulindosisanpassung?

Zielgruppe:		�  alle neu eingestellten Pflegenden und 
Ärzt:innen

				�   alle Pflegenden, alle Ärzt:innen, alle 
interessierten Mitarbeiter:innen

Termin:		  01.02.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referentinnen:	� Kerstin Appel
				   Jutta Lazaridis
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum Station EC (EC 035)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
				   27.10.2022, 13:45 – 15:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen 
FachkompetenzDiabetes: Dokumentation und Insuline

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7cb580b03b8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7d14fd503fc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7db7e92045c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9b4db7c0dfa
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7e288da0474
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7fd971e0523
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7eca3ff048d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7eec98404a3
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Die Teilnehmer:innen sollen zielgerecht das Orga‑Card‑System
beherrschen, mit dem Smartphone die Essensbestellung 
individuell aufnehmen können und den Datenabgleich 
durchführen können.
Inhalte:	
• �Umgang mit dem Menüassistenten mittels Smartphone
• �Menübestellung und Besprechung eventueller Besonderheiten 

(z. B. Mengenangaben der Mahlzeiten)
• �Informationen über Getränke‑ und Speiseangebote
• �Erfassen und Eingeben von besonderen Speisewünschen und 

Diäten
• �Wahlleistungsessen

Zielgruppe:		�  Pflichtveranstaltung für alle neu 
				   eingestellten Pflegenden und für alle neuen  
				   Stationsassistent:innen
Termin:		  06.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:		  Maria Kuhlmann
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen
MethodenkompetenzMenüerfassung mit dem Orga‑Card‑System

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygiene im Umgang mit Viruserkrankungen

Inhalte:	
Alles zu den Erregern Corona, Noroviren, Rotaviren, Influenza- 
viren:  Vorkommen, Übertragungswege, Krankheitszeichen, 
Isolierungsmaßnahmen, Prophylaxe und Vorgehensweise bei 
Ausbruchgeschehen.

Zielgruppe:	� alle Hygienebeauftragte des ärztlichen und 
pflegerischen Dienstes,  alle Pflegenden, alle 
Ärzt:innen

Termin:	 13.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:	 Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:
•	der Erreger MRSA, VRE, MRGN
•	Risikofaktoren für Multiresistenz
•	risikoadaptiertes Aufnahmescreening im SML
•	�Alarmkennzeichnung und Informationen zu  

MRE-Patienten:innen im KIS
•	Isolierungsmaßnahmen
•	Sanierungsmaßnahmen / Dekolonisation
•	aktuelle Erkenntnisse
Bitte beachten:	
Pflichtfortbildung einmal jährlich

Zielgruppe:	� alle Pflegenden aller Stationen und 
Funktionsbereiche

			  alle Ärzt:innen, alle Hygienebeauftragte
Termin:	 08.02.2022, 13:45 ‑ 15:15 Uhr
Referentin:	 Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:	 Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
08.02.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
12.05.2022, 13:45 – 15:15 Uhr  
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
12.05.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
18.08.2022, 13:45 – 15:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
18.08.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzHygiene: nosokomiale Infektionen und MRE

Inhalte:	
Proben zur mikrobiologischen Labordiagnostik: was ist wirklich 
notwendig?
Vorbereitung, Gewinnung und Umgang für Pflegende und 
Ärzt:innen

Zielgruppe:		  alle Pflegenden und alle Ärzt:innen
Termin:		  25.01.2022, 13:45 – 14:45 Uhr
Referentin:		  Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzHygiene: Präanalytik, Proben zur mikrobiologischen Labordiagnostik

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygiene: Vorgehen bei der Versorgung mit Devices

Inhalte:	
hygienisches Vorgehen bei der Versorgung folgender Devices: 
Venenkathetern (“Viggo”), Blutentnahme, Blutkultur, 
PEG, Magensonde, ZVK, transurethraler Dauerkatheter, 
Suprapubischer Dauerkatheter

Zielgruppe:		�  alle Pflegenden, alle interessierten 
Mitarbeiter:innen

Termin:		  27.09.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referentin:		  Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzHygiene: Workshop Händehygiene
Ziel:
Vermittlung von Kenntnissen und praktische Anwendung zum 
Thema Händehygiene
Inhalte:	
Die Hände stellen für das Personal die wichtigsten Werkzeuge 
im Klinikalltag dar. Gerade deswegen sind sie allerdings auch 
der häufigste Weg für die Übertragung von nosokomialen 
Infektionen. 	 Einen effektiven und einfachen Schutz gegen 
nosokomiale Infektionen bietet hier die korrekt durchgeführte 
Händedesinfektion.
Der Workshop vermittelt Ihnen die wichtigsten Grundlagen und 
Kenntnisse der richtigen Händehygiene.
Bitte beachten:	
offenes Angebot im Foyer / MarienLounge für alle interessierten 
Mitarbeiter:innen und Besucher:innen / Patienten:innen zum 
Tag der Händehygiene

Zielgruppe:		�  für alle interessierten Mitarbeiter:innen 
Besucher:innen / Patienten:innen

Termin:		  05.05.2022, 10:00 – 14:30 Uhr
Referentin:		  Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  SML Foyer / Eingangshalle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 100
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene  Wirtschaft / Service / Technik
MethodenkompetenzHygiene in der Großküche: HACCP

Voraussetzungen:	
Pflichtveranstaltung einmal jährlich für die Mitarbeiter:innen 
der Großküche und FACT GS.
Inhalte:	
Schulung der hygienischen Aspekte bei der Zubereitung 
von Speisen für alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Großküche nach dem HACCP‑Konzept.

Zielgruppe:	�	�  alle Mitarbeiter:innen der Großküche und 
von FACT GS.

Termin:		  09.11.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Referentin:		  Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Sitzungsraum 01
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachkompetenz

Hygiene in der Großküche: Infektionsschutzgesetz und Personalhygiene
Inhalte:	
Pflichtwiederholung und Belehrung nach dem IfSG § 42 und § 43
Aktuelle Themen zum Infektionsschutz und der 
Personalhygiene

Zielgruppe:		�  alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Großküche und FAC‘T GS. Die Teilnahme ist 
für alle Mitarbeiter:innen der Hauptküche 
alle 2 Jahre verpflichtend.

Termin:		  27.04.2022, 15:00 – 16:00 Uhr
Referentin:		  Gabriele Täger, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca7f80d6404ee
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca98fb1280cf2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca991a2f40d06
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca99445070d1a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca995c5340d42
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca99953710d7e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9972bd00d56
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca99872fb0d6a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca99ac52f0d92
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca99ef3e40da7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9a18f650dbc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9a627330dd2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9aa169a0de7
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Pflichtfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzReanimationstraining: Basismaßnahmen für Pflegende

Voraussetzungen:	
pflegerische bzw. medizinische Grundkenntnisse
Ziel:	
Anhand praktischer Übungen werden Handlungsschritte 
eingeübt, die im Notfall „automatisch” ablaufen sollen.
Inhalte:	
Programm:
• Verhalten in Notfallsituationen bei Erwachsenen
•	theoretische Grundlagen (ABC‑Regeln)
•	praktische Übungen an Erwachsenen‑Dummies
•	�AED‑Einweisung: Einweisung auf den AED (Automatischen 

Externen Defibrillator)
•	Sichtung und Überprüfung des Notfallrucksackes

Zielgruppe:		�  verpflichtend alle 2 Jahre für alle Pflegenden, 
MFAs etc.

Termin:		  27.01.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referentinnen:	 Ria Surholt
				   Sandra Ruhnau
				   Silke Münzel
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Aufwachraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
24.02.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
28.04.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
19.05.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
18.08.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
22.09.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
24.11.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
15.12.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Pflichtfortbildungen Verwaltung
FachkompetenzReanimationstraining: ohne medizinische Vorkenntnisse

Ziel:	
Die Teilnehmer:innen sollen Notfallsituationen erkennen sowie 
adäquate Maßnahmen zur Ersten Hilfe umsetzen können.
Inhalte:
• �Verhalten in Notfallsituationen bei Erwachsenen
•	theoretische Grundlagen (ABC‑Regeln)
•	praktische Übungen an Erwachsenen‑Dummies
•	�Einweisung auf den AED (Automatischen Externen 

Defibrillator)
Besonderheiten:	
Nach erfolgter Teilnahme erfolgt alle zwei Jahre eine 
Wiederholung.

Zielgruppe:		�  alle Mitarbeiter:innen mit wenigen oder 
keinen medizinischen Vorkenntnissen

				�   alle Mitarbeiter:innen der Verwaltung, 
Sekretariate, Krankenhausinformation etc.

Termin:		  24.03.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referentinnen:	 Silke Münzel
				   Ria Surholt
				   Sandra Ruhnau
Veranstaltungsort:	 St. Marien‑Hospital
Raum:		  Aufwachraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
23.06.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
20.10.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiter:innen 
Ihres Hauses vorgesehen Teilnahmepflichten. In der zweiten 
Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiter:innen

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca96a4c850c48
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c46de70e3c"
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c4fb8b0e53
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c53df50e6a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c591950e81
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c5ce5f0e98
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c625010eaf
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c671c80ec6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9719adb0ccc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c80fd90edd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ca9c882c30ef4
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Elisabeth-Hospitals Meerbusch-Lank.
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Antje Berges. Sie ist für 
die Organisation aller Schulungen verantwortlich (außer es ist 
bei der Veranstaltung anders vermerkt).

Sie erreichen sie i.d.R. donnerstags persönlich im 
St. Elisabeth-Hospital Meerbusch-Lank 
per Telefon: 	02842 / 708-0,  Durchwahl 708-762
per E-Mail: 	 antje.berges@st-bernhard-hospital.de

Fortbildungen 2022 im St. Elisabeth-Hospital Meerbusch-Lank

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

EDV 
Grund- und Anwenderschulung ORBIS 125 Termine sind individuell zu vereinbaren

Ethik / Religion / Spiritualität 
Oasentag – eine Zeit zum Ausruhen, 
Austauschen und Auftanken 125     11.        

Oasentag – eine Zeit zum Radeln, Aus-
tauschen und Auftanken in der Natur 125      22.       

Fachfortbildungen
Die RFA-Sprechstunde 126 Termine werden noch bekanntgemacht

Hygiene: alle Berufsgruppen
Alte und neue Infektionskrankheiten 126     31.        
Basishygiene im Krankenhaus 126    26.        06.
Hygienemaßnahmen bei Multi- 
resistenten Erregern 127    05.      25.   

Hygiene: Pflege
Hygienebeauftragte in der Pflege – 
regelmäßige Updates 127   22.  17.    20.   13.

Kommunikation
Dokumentationsschulungen für 
MitarbeiterInnen 127   24.   09.     03.  

Gewaltprävention im Krankenhaus 
durch Deeskalationstraining – wert-
schätzend miteinander umgehen

128 ab 
17.

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen
Reanimationsschulung für den  
ärztlichen Dienst 128   10.        17.  

Reanimationsschulungen BLS 128   10.        17.  
Unterweisung Brandschutzhelfer 129      07.       
Pflichtfortbildungen – Medizin
Antibiotikaresistenzlage und  
Verbrauchsdichten 129 Termin wird noch bekanntgemacht

Pflichtfortbildungen – Online 
Arbeitsschutzunterweisung 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation (Theoretische Grund-
lagen) BLS oder ALS 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 129 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Inhalte:	
Die Schulung zeigt die Grundfunktionen des KISS auf und geht 
auf die individuellen Bedürfnisse der Teilnehmer:innen ein.
Bitte beachten:	
Schulungen können terminlich und inhaltlich individuell, 
je nach Berufsgruppen, mit den Dozenten entweder Online 
(Remote) oder in Präsenz vor Ort am Arbeitsplatz ermöglicht 
und angeboten werden.

Zielgruppe:	� vor allem neue Mitarbeiter:innen im Ärzt-
lichen Dienst, neue Mitarbeiter:innen im 
Pflege‑ und Funktionsdienst

Termin:	� Es werden keine festen Termine vereinbart. 
Interessenten melden sich bitte bei der  
Bildungsbeauftragten, die die Bedarfe an  
die Mitarbeiter:innen der Fact IT weitergibt. 

Referent:	 Michael Hackstein
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 1    Max.: je nach Bedarf 

EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzGrund‑ und Anwenderschulung ORBIS

Ziel:
• einen Tag Abstand gewinnen
• einen Tag aus dem Alltagsgeschehen hinausgehen
• ein paar Stunden Zeit für sich selbst
Inhalte:	
Wir unterliegen den unterschiedlichsten Belastungen, fühlen 
uns oft hin‑ und hergerissen von den Forderungen und Anfor-
derungen des beruflichen und privaten Alltags. Wie schaffe ich 
das eigentlich immer wieder? An diesem Tag haben Sie Gele-
genheit, sich mit Menschen auszutauschen oder ihren eigenen 
Gedanken nachzugehen.
Hinweis:	
Treffpunkt für den Oasentag ist die Eingangshalle St. Elisabe-
th‑Hospital; von dort geht es mit dem Auto zur Benediktiner 
Abtei, Maria Laach. Für eine Fahrgemeinschaft ist gesorgt.

Zielgruppe:	 offen für alle Berufsgruppen
Termin:	 11.05.2022
Leitung:	 Irmgard Bromkamp
Veranstaltungsort:	Benediktiner Abtei Maria Laach
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 4
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Geistliches AngebotOasentag –  eine Zeit zum Ausruhen, Austauschen und Auftanken

Ziel:
• einen Tag Abstand gewinnen
• einen Tag aus dem Alltagsgeschehen hinausgehen
• ein paar Stunden Zeit für sich selbst und die Natur
Inhalte:	
Wir alle kennen den Weg von zu Hause zum SEM in und aus-
wendig. Doch was liegt eigentlich rechts und links vom Weg?
Was gibt es Tolles in der Nähe zu entdecken?
Hinweis:	
Treffpunkt ist vor dem Eingang des St. Elisabeth‑Hospital. 
Gerne mit dem eigenen Fahrrad, einige Räder können wir auch 
im nahegelegenen Fahrradladen ausleihen.

Zielgruppe:	� offen für alle Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter 

Termin:	 22.06.2022
Leitung:	 Irmgard Bromkamp
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Geistliches Angebot

Oasentag – eine Zeit zum Radeln, Austauschen und Auftanken in der Natur

Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt den konkreten Veran-
staltungstermin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE aufrufen können, um sich anzu-
melden. Ihr:e Vorgesetzte:r wird automatisch informiert und gebeten, dem Teilnahme-
wunsch zuzustimmen.

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5e2ac96f5361
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5e2f97f9543c
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Inhalte:
• �Vorstellung des Konzeptes „RFA‑Sprechstunde“
• �Einblicke in die Praxis nach Hospitation in einer rheumatolo-

gischen Praxis
• �Voraussetzungen, Chancen und Risiken
• �Rechtliche Grundlagen
• �Rheumatologische Untersuchungstechniken
• �Errechnung von Scores zur Bestimmung der Krankheits-

aktivität
• �Struktur und Ablauf der Sprechstunde anhand eines Patien-

tenbeispiels
• �Dokumentation der erhobenen Befunde

Zielgruppe:	 rheumatologische Fachassistent:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Dr. Stefanie Freudenberg
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Untersuchungszimmer Zentralambulanz
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 10

Fachfortbildungen Ärzt:innen und Pflegepersonen
FachkompetenzDie RFA‑Sprechstunde

Ziel:	
Überblick Basishygiene im Krankenhaus zusätzlich zu der 
Online‑Schulung, der Focus wird auf die praktische Umsetzung 
gelegt!
Inhalte:	
Basishygiene steht nach wie vor im Fokus vor allem im Kran-
kenhaus, als hochsensibler Bereich. Was verbirgt sich eigentlich 
hinter diesem Begriff? Was ist durchzuführen, was ist zu beach-
ten? Welche besonderen Anordnungen gelten im Hospital. Der 
Workshop beantwortet diese Fragen!

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen aus den pflegerischen 
und medizinischen Bereichen

Termin:	 26.04.2022, 11:30 – 12:15 Uhr
	 Marc Fiedler
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 26.04.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.12.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.12.2022, 11:30 – 12:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzBasishygiene im Krankenhaus – Praxisworkshop

Inhalte:	
Infektionskrankheiten sind keine neue Erscheinung. Schon 
immer haben Bakterien, Viren und Pilze die Menschheit auf 
Trapp gehalten. Diese Fortbildung zeigt einen historischen 
Überblick der häufigsten Infektionskrankheiten und deren 
Behandlung sowie die daraus folgenden Hygienemaßnahmen, 
bis hin zu den neuen Bedrohungen und Herausforderungen der 
Gegenwart.

Zielgruppe:	� berufsgruppenübergreifend für interessierte 
Mitarbeiter:innen des Hospitals

Termin:	 31.05.2022, 11:30 – 12:15 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 31.05.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene alle Berufsgruppen
FachkompetenzAlte und neue Infektionskrankheiten

Voraussetzungen:	
Weiterbildung zur:m Hygienebeauftragten in der Pflege ist 
abgeschlossen
Ziel:	
Der Gesetzgeber schreibt vor, dass sich Hygienebeauftragte in 
der Pflege mindestens alle 2 Jahre durch ein fachliches Update 
fortbilden. Die Hygienebeauftragten sind mit dafür verant-
wortlich, dass gesetzliche Vorgaben und Standards in ihren 
Bereichen umgesetzt werden.
Inhalte:	
Aktuelles und evidenzbasiertes Fachwissen zu Themen in der 
Hygiene werden diskutiert. Maßnahmen und Standards zur 
Umsetzung in allen Bereichen des Hospitals werden aktuali-
siert und überarbeitet.

Zielgruppe:	 Hygienebeauftragte in der Pflege
Termin:	 22.03.2022, 10:30 – 12:45 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 17.05.2022, 10:30 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 20.09.2022, 10:30 – 12:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 13.12.2022, 10:30 – 12:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene  Pflege
FachkompetenzHygienebeauftragte in der Pflege – regelmäßige Updates

Ziel:	
Optimierung der Dokumentationen im ärztlichen und pflege-
rischen Zuständigkeitsbereich.
Inhalte:	
In diesen Schulungen werden anhand von Fallbeispielen 
Dokumentationsbeispiele erörtert, die bei einer Prüfung unter 
Umständen nicht anerkannt werden. Es wird geschult, wie eine 
defizitorientierte Dokumentationsweise in unterschiedlichen 
Situationen ausgedrückt werden kann. Die Dokumentations-
einträge der beiden Berufsgruppen sollten den Focus auf den 
problemauffälligen Zustand eines Patienten richten.

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen im ärztlichen und  
pflegerischen Dienst aller Fachdisziplinen

Termin:	 24.03.2022, 13:45 – 14:30 Uhr
Referent:	 Krystian Mandalka
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 09.06.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 03.11.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Kommunikation  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzDokumentationsschulungen für Mitarbeiter:innen

Inhalte:	
Multiresistente Erreger nehmen im Krankenhausalltag immer-
während einen bedeutenden Stellenwert ein. Da eine adäquate 
Antibiotikatherapie durch zunehmende Resistenzen immer 
schwieriger wird, ist es umso wichtiger, Hygienemaßnahmen 
zu intensivieren. Diese Fortbildung gibt einen Überblick über 
ein sachgerechtes Hygienemanagement bei den wichtigsten 
multiresistenten Erregern wie MRSA, MRGN und VRE.

Zielgruppe:	� berufsgruppenübergreifend, alle 
Mitarbeiter:innen im Hospital

Termin:	 05.04.2022, 11:30 – 12:15 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 25.10.2022, 11:30 – 12:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 25.10.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 25.10.2022, 16:30 – 17:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.04.2022, 16:30 – 17:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.04.2022, 13:45 – 14:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Hygiene alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygienemaßnahmen bei Multiresistenten Erregern

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d56eb124a18
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d5789264a2b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d588e1d4a3e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d58e7764a51
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d5dbb784aa9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d5e19674aba
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d72294f4b5c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/coureeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d729c9e4b6f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d7301374b94
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d737b234ba8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5e2671af5183
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5e26e4f25196
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5e275d3f51b4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d5067a4499d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d5110c449b0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d518e3549c3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d51f22449d6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d52689e49ee
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d52c7024a01
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Ziel:	
Im Umgang mit krankheitsbedingten Aggressionen und 
gewalttätigen Situationen wertschätzend und gelassen  
kompetent umgehen können.
Inhalte:
• �Erlernen von verbalen und nonverbalen Kommunikations-

techniken, um körperliche Auseinandersetzungen zu  
vermeiden

• Früherkennung potentieller Gewaltsituationen
• Aufrechterhaltung der Handlungsfähigkeit
• Sicheres und angstfreies Arbeiten
• �Praktische Anwendung körperlicher Abwehrtechniken  

als letztes Mittel der Gefahrenabwehr
• �Patientengerechte, körperschonende und verletzungsfreie 

Selbstverteidigungstechniken

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen unterschiedlicher Berufs-
gruppen, v.a. am Empfang, in der Ambulanz 
und den Stationen

Termin:	 17. und 18.08.2022, jeweils 09:00 – 17:00 Uhr
	 Karl Lambertz, Trainer und Coach
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Kommunikation  alle Berufsgruppen
Individual-/PersonalkompetenzGewaltprävention im Krankenhaus – 

durch Deeskalationstraining wertschätzend miteinander umgehen

Voraussetzungen:	
Ab 2022 steht eine Online‑Schulung zum Thema für dieses 
Seminar zur Verfügung, um die theoretischen Inhalte zu ver-
tiefen, welche idealerweise vor dem Besuch der Präsenz- 
veranstaltung zu absolvieren ist.
Inhalte:	
Aktuelle theoretische Grundlagen der Europäischen Richtlinie 
bei Herz‑Kreislaufversagen werden in diesem Seminar bespro-
chen und praktisch am Modell geübt.
• �Ursachen für Kreislaufversagen
• �Symptome
• �Einleiten von Notfallmaßnahmen
• �Ablauf der Handlungskette

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen in Pflege‑ und Funktions-
bereichen, Mitarbeiter:innen in der Ver-
waltung, Praktikanten, nichtmedizinisches 
Personal

Termin:	 10.03.2022, 10:30 – 12:30 Uhr
Referent:	 Michael Deffner, Notfalltrainer/‑in
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 17.11.2022, 10:30 – 12:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 17.11.2022, 13:45 – 15:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 10.03.2022, 13:45 – 15:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzReanimationsschulungen BLS

Voraussetzungen:	
Ab 2022 steht eine Online‑Schulung zum Thema für dieses 
Seminar zur Verfügung, um die theoretischen Inhalte zu ver-
tiefen, welche idealerweise vor dem Besuch der Präsenz- 
veranstaltung zu absolvieren ist.
Inhalte:
• �aktuelle Reanimationsleitlinien (ALS‑erweiterte Maßnahmen 

für Erwachsene) nach den aktuellen Richtlinien des ERC
• �Theoretische Grundlagen zur Intubation und Versorgung mit 

einem intraossären Zugang
• Notfallmedikamenten (Refresher‑Version)
• �Praktischer Übungsteil:
   - �Anwendung des Reanimationsalgorithmus mit Defi- 

brillation (hausinternes Modell)
   - �Übung der Atemwegssicherung und Intubation am  

Intubationsphantom

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen im ärztlichen, pflege-
rischen und Funktionsdienst

Termin:	 10.03.2022, 16:00 – 18:00 Uhr
Referent:	 Michael Deffner, Notfalltrainer/‑in
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth‑Hospital
Raum:	 Schulungsraum I
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 17.11.2022, 16:00 – 18:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzReanimationsschulung für den ärztlichen Dienst

Ziel:	
Der Arbeitgeber hat eine ausreichende Anzahl von Beschäf-
tigten durch Unterweisung und Übung im Umgang mit Feuer-
löscheinrichtungen zur Bekämpfung von Entstehungsbränden 
vertraut zu machen.
Inhalte:
• �Maßnahmen gegen Entstehungsbrände
• �Explosionen
• �Verhalten im Gefahrenfall, z.B. Gebäuderäumung)
• �Übung im Umgang mit Feuerlöscheinrichtungen

Zielgruppe:	� Pflichtveranstaltung für alle Mitarbeiter:innen 
aller Berufsgruppen aller 4 Jahre

Termin:	 07.06.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth-Hospital Meerbusch-Lank 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 18
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 07.06.2022, 13:45 – 16:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:	
Überblick zu den Resistenzlagen gebräuchlicher Antibiotika 
und zu den Verbräuchen
Besonderheiten:	
Ein Termin wird mit dem Dozenten koordiniert und rechtzeitig 
bekannt gegeben!

Zielgruppe:	� Ärzt:innen und interessierte Pflegefach-
kräfte

Termin:	� Ein Termin wird mit dem Dozenten und 
dem ärztlichen Direktor koordiniert und 
rechtzeitig bekannt gegeben!

Referent:	 Dr. Wolfgang Treder
Veranstaltungsort:	St. Elisabeth-Hospital Meerbusch-Lank 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzUnterweisung Brandschutzhelfer

Pflichtfortbildungen  Medizin
FachkompetenzAntibiotikaresistenzlage und Verbrauchsdichten

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Reanimation (Theoretische Grundlagen) BLS oder ALS jährlich

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d75f09f4bc4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c3e70f4b11
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c44a4d4b2c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c49f164b3f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c5044c4b54
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c60c024b67
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c11c66e854b7a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d79a8c14c90
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b5d7ad27e4ca5
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
St. Franziskus-Hospitals Münster.
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Ulrike Beckonert, 
Bildungsbeauftragte (Abteilung Personal, Organisation und Recht).

Sie erreichen sie
per Telefon:	 0251 / 935-4098
per Fax:	 0251 / 935-4442
per E-Mail:	 ibf@sfh-muenster.de

Mitarbeiter:innen des St. Franziskus-Hospitals können sich direkt 
über die Online-Datenbank engage anmelden. Der Genehmigungs-
prozess wird im Workflow geführt, so dass auch für Tages- oder 
Mehrtagesveranstaltungen oder Veranstaltungen über 35 € keine 
schriftliche Antragstellung mehr notwendig ist. Informationen zur 
Nutzung der Datenbank engage sowie Verfahrensweisungen fin-
den Sie im Dokumentenmanagementsystem Nexus im Intranet.

Die ausgewiesenen Kosten werden nur den Teilnehmer:innen in 
Rechnung gestellt, die nicht im Hospital beschäftigt sind. 

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Veranstaltungen zur Gesundheits-
prävention 132

Alle Informationen zu Angeboten zur Gesundheitsprävention finden Sie in einem 
aktuellen Programmheft „Betriebliches Gesundheitsmanagement 2022“ und im 
Intranet.  

EDV: alle Berufsgruppen

Bewerbermanagementprogramm 
concludis 133  17.   19.    22.  24.  

Dienstplanprogramm 133 25.   26.     22.  24.  
Einführung in die elektronische 
Dokumentation für Leser:innen 133 27.   28.    18.  27.   

Einführung in die elektronische Doku-
mentation für Mitarbeiter:innen der 
Sekretariate und Ambulanzen

134 13. 09. 09. 12. 13. 15. 13. 17. 14. 14. 09. 14.

Fortbildungsdatenbank engage 134 25.   18.    20.  16.  

EDV: Medizin

Arbeitsgruppe Ärzte zur ORBIS-Doku-
mentation 135  03.  26.    24.  18.   

Einführung in die elektronische Doku-
mentation für Ärzt:innen 135 04. 02. 02. 04. 05. 02. 04. 02. 02. 04. 02. 02.

Einführung in die elektronische 
Dokumentation für Ärzt:innen: ORBIS-
AKUD, Cockpit, TVER, OPPL, Speech

136 12. 08. 08. 08. 12. 14. 12. 09. 08. 10. 08. 08.

Orbis NICE Schulung für Ärztinnen 
und Ärzte 137 04. 02. 02. 04. 05. 02. 04. 02. 02. 04. 02. 02.

EDV: Pflege

Arbeitsgruppe Pflegende zur ORBIS-
Dokumentation 137 31.   07.    22.    01.

Einführung in die elektronische Doku-
mentation für Pflegende – Teil I 138 05. 03. 03. 05. 09. 07. 05. 03.

10. 05.
05.
11.
18.

03. 05.

Einführung in die elektronische Doku-
mentation für Pflegende – Teil II 139 06. 04. 04. 06. 10. 08. 06. 04.

11. 06. 06.
12. 04. 06.

Einführung in die elektronische Doku-
mentation für Pflegende – Teil III 140 07. 07. 07. 07. 13. 09. 07. 05.

12. 07.
07.
13.
20.

07. 07.

Einführung in die Laborkommunikation 141 13.   07.   07.  06.
20.

Ethik / Religion / Spiritualität: alle Berufsgruppen

Begleitung trauernder Mütter / Eltern 
bei Fehl- und Totgeburt 141 10.

Fortbildungen 2022 im St. Franziskus-Hospital Münster Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Führung durch das Kloster der Maurit-
zer Franziskanerinnen 141         19.   

Grundkurs "Ethik im Krankenhaus" 142        ab 29.    
Patientenverfügung – was muss ich 
klären? 142   03.      08.    

Wanderung auf dem westfälischen 
Jakobsweg – von Gerleve nach Velen 142         10.    

Wanderung auf dem westfälischen 
Jakobsweg – von Tilbeck nach Gerleve 143      11.       

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

Hygienefortbildung – zusätzliche 
Schulung zu einem speziellen Thema 
oder für eine besondere Zielgruppe

143 Termine werden individuell abgesprochen.

Medizinischer Arbeitsschutz 143 Termine werden individuell abgesprochen. 
Fachfortbildungen: Mediziner

Arbeitskreis/Qualitätszirkel  
Darmzentrum 144   03.   02.   01.   01.

Common Trunk Fortbildung für Assis-
tenzärzt:innen der Inneren Medizin 144 am 2. Dienstag im Monat  

Fallbesprechungen und Kolloquium 
der Klinik für Orthopädie 144 am 1. Montag im Monat 

Fallkonferenz: Wirbelsäulenchirur-
gisches Kolloquium 145 am 1. Montag im Monat 

Fortbildung für Student:innen im 
Praktischen Jahr 145 jeden Donnerstag 

Fortbildungsreihe der Klinik für Anäs-
thesie und operative Intensivmedizin 145 am 1. Montag im Monat 

Fortbildungsreihe der Klinik für Anäs-
thesie und operative Intensivmedizin 
– online

145 am 3. Donnerstag im Monat 

Gynäkologische Tumorkonferenz 145 jeden Mittwoch 
Interdisziplinäre Fallbesprechungen 
der Radiologie und Kardiologie 146 jeden Mittwoch  

Interdisziplinäre Fallbesprechungen 
und Kolloquium der Kinderchirurgie 146 am 1. Montag im Monat  

Interdisziplinäre PET/CT-Konferenz 
(Fallbesprechungen) 146 jeden Freitag 

Interdisziplinäre Tumorkonferenz 
(Onkologie, Chirurgie und MII) 146 jeden Mittwoch

Kolloquium der Kinder- und Neuro-
orthopädie (Fallkonferenz) 146 am 1. Montag im Monat 

Kolloquium der Klinik für Unfallchirurgie 
(Fallkonferenz) 147 am 1. Montag im Monat 

Kolloquium der Kliniken für Innere 
Medizin (Fallkonferenz) 147 jeden Donnerstag

Morbiditäts- und Mortalitätskonferenz 147     05.      03.  
Notarztfortbildung Westfalen-Lippe 147 am 1. Donnerstag im Monat 
Notfall- und intensivmedizinisches 
Kolloquium 147 jeden Mittwoch 

Pädiatrie Uptodate 148 am 1. Mittwoch im Monat   
Perinatologisches Kolloquium 148 am 2. Mittwoch im Monat  
Präoperative Tumorkonferenz für Mamma-
chirurgen, Pathologen und Radiologen 148 jeden Dienstag 

Pulmonologisches Kolloquium 
(Fallkonferenz) 148 jeden Mittwoch   

Radiologische Fortbildung für Studen-
tinnen und Studenten im Praktischen Jahr 148  04.

18.
01.
15.
29.

01.
15.
29.

12.
26.

10.
24.

07.
21.

05.
19.

02.
16.
30.

13.
27.

11.
25.

08.
22.

06.
20.

Radiologisches Kolloquium 
(Fallkonferenz) 149 jeden Freitag  

Senologische interdisziplinäre Tumor-
konferenz 149 jeden Mittwoch 

Tumorkonferenz Lungenkrebszentrum 149 jeden Mittwoch 

Fachfortbildungen: Pflege

Allgemeine Handhabung von Arznei-
mitteln 149            05.
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Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt 
den konkreten Veranstaltungstermin in der Fortbildungsdaten- 
bank ENGAGE aufrufen können, um sich anzumelden. Ihre 
Vorgesetzter wird automatisch informiert und gebeten, dem 
Teilnahmewunsch zuzustimmen.
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Die Wunde – ein Tagesseminar für die 
Pflege 150   01.        03.  

Ein Patient ist verstorben! – Was nun? 150 Termine werden noch bekannt gegeben.
Hilfsmittelschulung zur Bewegungs-
unterstützung 150 17.    02.    09. 17.   

Kinaesthetics-Refreshertag 151     04.      08.  
Kinaesthetics-Aufbaukurs 151   ab 01.       ab 25.   
Kinaesthetics-Grundkurs 152 ab 11.   ab 28.     ab 14.    
Patient:in am Boden! Was ist zu tun? 152 31.    06.    05.  04.  
Patientenfixierung mit dem Segufix-
Bandagensystem 153    28.         

Schmerztherapie und Schmerzmittel 153           09.  
Stoma, Kontinenz, Dekubitus 153    04.         

Management / Organisation / Recht: alle Berufsgruppen 

Einblick in die AVR 154 Termin wird noch bekannt gemacht
Einführungsveranstaltung für neue 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 154   01.   01.   04.   

Gehaltsabrechnung – richtig lesen 
und verstehen 154 Termin wird noch bekannt gemacht

Management / Organisation / Recht: Mediziner 

Einführungsveranstaltung für neue 
Student:innen im Praktischen Jahr 155 04.  08.  17. 28.   06.  22.  

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen 

Brandschutz im Krankenhaus – prak-
tische Brandschutzhelferausbildung 156 07.

28. 24. 02.  25. 15. 11. 12.
20. 26.

Geräteeinweisung nach dem Medizin-
Produkte-Gesetz, Infusionsgeräte, B.Braun 155 11.  11.  23.  04.  09. 13. 28.  

Notfalltraining – Innerklinische 
Notfall(erst)versorgung 157 13. 08. 17. 26. 05.

31.  14. 23. 08. 18.  15.

Strahlenschutzunterweisung –  
Präsenzschulung 158   07.          

Teamtraining Notfallsituationen 158 ab 18.
Teamtraining Notfallsituationen und 
ALS (Advanced Life Support) – Ganz-
tagstraining

159 11.
12.

15.
16.

01.
02.

24.
25.

19.
20.

Teamtraining Notfallsituationen und 
Skills – Ganztagstraining 160 09.

10.
03.
04.

12.
13.

06.
07.

13.
14.

Pflichtfortbildungen – Online

Arbeitsschutzunterweisung 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Unterweisung zum Umgang mit 
Zytostatika 161 Online-Schulung – zu jeder Zeit
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Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
Individual‑/PersonalkompetenzVeranstaltungen zur Gesundheitsprävention

Inhalte:	
Alle Informationen zu Angeboten zur Gesundheitsprävention 
finden Sie in einem aktuellen Programmheft und im Intranet.

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termine:	 siehe Programmheft und im Intranet

Inhalte:	
nach Absprache:
• �Basisschulung / Schulung für Neuanwender:innen
• �Refresherkurs für Mitarbeiter:innen, die concludis schon  

länger nutzen
• �Aufnahme von Bewerbungen in concludis
• �Rückmeldungen an die Bewerber:innen über concludis
• �Terminmanagement über concludis
• �Allgemeine Hilfestellung zum Bewerbermanagement 

programm

Zielgruppe:	� �Alle Mitarbeiter:innen, die concludis nutzen: 
Administratoren in concludis (z.B. Sekretari-
ate), Bewerter (z.B. Chefärzte, Abteilungslei-
ter) nach Absprache

Termin:	� 17.02.2022, 09:30 – 11:00 Uhr
Referentin:	 Melanie Reiberg, Bewerbermanagement
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 6
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 19.05.2022, 09:30 – 11:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 22.09.2022, 09:30 – 11:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 24.11.2022, 09:30 – 11:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBewerbermanagementprogramm concludis

MethodenkompetenzDienstplanprogramm
Inhalte:
• �Verplanen von Schichten (Tipps und Tricks)
• �Verplanen von Fehlzeiten (u. a. Urlaub)
• �Anlegen und Hinterlegen von Schichtmodellen
• �Allgemeine Hilfestellung zum Dienstplanprogramm

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen, die im Dienstplan-
programm dokumentieren

Termin:	� 25.01.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Irina Dombovski, Personalservice
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 26.04.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 22.09.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 24.11.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzEinführung in die elektronische Dokumentation für Leser:innen
Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden Grundlagen zur Arbeit mit der 
elektronischen Fieberkurve in Orbis vermittelt:
• �Aufbau und Elemente der Fieberkurve
• �Anleitung zur Informationsgewinnung
• �Listen
• �Verordnungsübersicht
Besonderheiten:		
Anmeldeschluss 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn

Zielgruppe:	� Dieses ist eine Pflichtschulung für neue Mit-
arbeiter und Mitarbeiterinnen  
Alle Mitarbeiter:innen, die nicht aktiv in der 
elektronischen Fieberkurve dokumentieren, 
diese jedoch als Informationsquelle nutzen, 
z.B. Sekretariate, Controlling, Funktionsabtei-
lungen, OP‑Pflege, Anästhesie, Study‑Nurses, 
Physiotherapeuten, etc.

Termin:	� 27.01.2022, 16:00 – 17:30 Uhr	
Referenten:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 28.04.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 18.08.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 27.10.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4afde7877c2f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4afede957c68
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4aff40e27c82
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4affc91a7c95
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4aec1a8d7a8b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4aeece587ae6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4aefaf347afc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4af0c21b7b12
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d6b85ad6b9c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d6cbe466bd2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d7122046c6b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d72349f6c81
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Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden Grundlagen zur Arbeit mit der 
elektronischen Patientenakte in Orbis vermittelt:
• �Anleitung zur Fallanlage in Orbis
• �Terminierung und Dokumentation über die Kalender (TVER).
• �Anmeldung von Operationen und diagnostischen Eingriffen 

(OPPL)
• �Dokumentation von Notfall‑Patienten (Cockpit)
• �Dokumentation von ambulanten Patienten im Rahmen der 

Sprechstunde (AKUD)
• �Zugriff auf das elektronische Dokumentenarchiv (HydMedia)
Besonderheiten:		
Anmeldeschluss 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn

Zielgruppe:	� Dieses ist eine Pflichtschulung für alle 
Mitarbeiter:innen, die in den Sekretariaten 
oder Ambulanzen, Fälle in Orbis anlegen und 
mit der ambulanten Kurzdokumentation 
(AKUD), dem Cockpit, der Terminverwaltung 
(TVER) oder der OP‑Planung (OPPL) arbeiten.

Termin:	� 13.01.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Referent:innen: 	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 15,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 09.02.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 09.03.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 12.04.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)   
	 11.05.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 15.06.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)   
	 13.07.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)   
	 17.08.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)   
	 14.09.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)   
	 14.10.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 09.11.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 14.12.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  alle Berufsgruppen
FachkompetenzEinführung in die elektronische Dokumentation für  

Mitarbeiter:innen der Sekretariate und Ambulanzen

Kurzbeschreibung:	
Informationen und praktische Übungen zur Nutzung der 
Fortbildungsdatenbank engage
Inhalte:
• �Zugang zur Datenbank engage
• �Mitarbeiter
   - Persönliche Daten
   - Fort‑ und Weiterbildungsdaten
   - Qualifikationen
   - Bescheinigungen u. a.
• �Veranstaltungen
   - Kursbuch
   - Anmeldungen
   - Abmeldungen
• �Genehmigungsverfahren
   - interne Fortbildungen
   - externe Fortbildungen
• �praktische Übungen

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� 25.01.2022, 10:30 – 11:30 Uhr
Referentin:	 Ulrike Beckonert, Bildungsbeauftragte
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 18.05.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 20.09.2022, 10:30 – 11:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 16.11.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzFortbildungsdatenbank engage

EDV  Medizin
FachkompetenzArbeitsgruppe Ärzte zur ORBIS‑Dokumentation

Inhalte:	
Vorstellung von Neuerungen im System
Austausch über mögliche Weiterentwicklungen und Bedarfe 
an das System

Zielgruppe:	� Alle Ärztinnen und Ärzte, die Interesse an 
einem Austausch zur Weiterentwicklung der 	
ORBIS‑Dokumentation haben.

Termin:	� 03.02.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 26.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 24.08.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 18.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Voraussetzungen:	
Orbis Nice Schulung für Ärzt:innen
Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden die Grundlagen der ärztlichen 
Dokumentation in der elektronischen Fieberkurve in Orbis 
präsentiert und durch Übungsaufgaben vertieft.
• �Aufbau und Elemente der Fieberkurve
• �Dokumentation von Visiten und Untersuchungen
• �Dokumentation ärztlicher Verordnungen und Anordnungs-

standards
• �Anordnung von Medikamenten
• �Übernahme der Medikation in den Arztbrief
Besonderheiten:	
Dieses ist eine Pflichtschulung für neue ärztliche Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen (s. Zielgruppe).

Zielgruppe:	� Ärzt:innen, die in Ihrer Abteilung mit der 
elektronischen Fieberkurve arbeiten und 
darin dokumentieren. Ausgenommen davon 
sind Ärzt:innen der Anästhesie im OP‑ und 
Intensivbereich (s. Leserschulung).

Termin:	� 04.01.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Referentin:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 15,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 02.02.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 02.03.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 04.04.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 05.05.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 02.06.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 04.07.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 02.08.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 02.09.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 04.10.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 02.11.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 02.12.2022, 09:45 – 12:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzEinführung in die elektronische Dokumentation für Ärzt:innen

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c318e93db0131
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c318f0aa00144
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c318f4d9e0157
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c318f9d1b0178
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c318fe3100196
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31903b0301a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3190948b01bc
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3191345201da
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c319189bd01ee
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3191fa440214
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31924d230227
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31929ce9023a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4b22e04101da
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4b23b78e01ed
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4b24930a0211
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4b2520820236
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6eb3c88d6002
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6eb4331e601b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6eb57e09604f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6eb5e7f16061
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be416d8d00fda
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be4177ff40fed
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be417e1d71000
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be418bf761014
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be419a6d41027
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d3eab4467e0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d3f0e4e67f4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d3f5c086807
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d3fa4e1681a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d40109d682d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d4065876840
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d40ac7a685f
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Voraussetzungen:	
Orbis Nice Schulung für Ärzt:innen.
Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden die Grundlagen der ärztlichen 
Dokumentation in den jeweiligen Systemen in Orbis präsentiert 
und durch Übungsaufgaben vertieft.
• �Dokumentation von ambulanten Patienten im Rahmen der 

Sprechstunde (AKUD)
• �Dokumentation von Notfall‑Patienten (Cockpit)
• �Terminierung und Dokumentation über die Kalender (TVER)
• �Anmeldung von Operationen und diagnostischen Eingriffen 

(OPPL)
• �Spracherkennung und Diktierfunktion über das  

Speech‑Mikrofon

Zielgruppe:	� Dieses ist eine Pflichtschulung für neue  
ärztliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, 
die in Ihrer Abteilung mit der ambulanten 
Kurzdokumentation (AKUD), dem Cockpit, der 
Terminverwaltung (TVER), der OP‑Planung 
(OPPL) oder der Spracherkennung Speech 
arbeiten.

Termin:	� 12.01.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Referent: innen:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 08.02.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 08.03.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.04.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 12.05.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 14.06.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 12.07.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 09.08.2022, 08:00 – 09:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.09.2022, 08:00 – 09:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 10.10.2022, 08:00 – 09:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.11.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.12.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  Medizin
FachkompetenzEinführung in die elektronische Dokumentation für Ärzt:innen: 

ORBIS‑AKUD, Cockpit, TVER, OPPL, Speech

EDV Medizin
MethodenkompetenzOrbis NICE Schulung für Ärztinnen und Ärzte

Inhalte:	
Grundlagen zum Krankenhausinformationssystem Orbis NICE
• �Überblick über Funktionen und Arbeitsweisen des Systems
• �Workflow‑Dokumente
• �DRG‑Workplace
• �Leistungsanforderung
• �Arztbriefschreibung

Zielgruppe:	� Neue ärztliche Mitarbeiter:innen
Termin:	� 04.01.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Referent:innen:	 Schulungsteam für Orbis‑Ärzte‑Schulungen
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 02.02.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.03.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 04.04.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.05.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.06.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.07.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.08.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.09.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.10.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.11.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.12.2022, 08:00 – 09:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  Pflege
FachkompetenzArbeitsgruppe Pflegende zur ORBIS‑Dokumentation

Inhalte:
• �Vorstellung von Neuerungen im System
• �Austausch über mögliche Weiterentwicklungen und  

Bedarfe an das System

Zielgruppe:	� Alle Pflegende, die Interesse an einem 
Austausch zur Weiterentwicklung der 
ORBIS‑Dokumentation haben.

Termin:	� 31.01.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent: innen:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 22.08.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 01.12.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5e3ed66a8e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5ea12c6aa1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5f01cb6ab4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5f6d9e6ac8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5fbd106adb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d6016b26aee
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d607aca6b01
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d60f2fb6b14
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d6281076b3a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d62e2b96b5f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d6331906b72
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d637b896b85
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d53fe4269a3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d545d8169b6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d54a0db69ce
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d54f0bc69e2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d55476469f5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d55b51b6a08
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d56114e6a1b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d56b5006a2f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5a65786a42
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5acdee6a55
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5b1ded6a68
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d5b743e6a7b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ee6fc9964eb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ee80b5b64ff
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6ee995c96514
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c6eea878a652b
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Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden Orbis Grundlagen und pflege-
rische Dokumentation in ausgewählten Formularen präsentiert 
und durch Übungsaufgaben vertieft.
• �Anmeldung am System
• �Überblick über Funktionen und Arbeitsweisen des Systems    

- �Einweisung in die einzelnen Module: Stationsarbeitsplatz, 
Übernahme auf Station, Verlegung, Entlassung, PPR‑Einstu-
fung

• �Pflegeanamnese: Dekubituserfassung, Erfassung des Pflege-
grades, Schmerzerfassung, Sturzrisikoerfassung, Assessments, 
strukturierte Diagnoseerfassung für pflegerelevante Neben-
diagnosen

• �Pflegerischer Entlassungsbericht

Zielgruppe:	� Alle Pflegenden, die mit dem Orbis‑System 
arbeiten. Dieses ist eine Pflichtschulung für 
neue pflegerische Mitarbeiter und Mitarbei-
terinnen

Termin:	� 05.01.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referent:innen:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Anmeldeschluss: 	 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 03.02.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 03.03.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.04.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 09.05.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 07.06.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.07.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 03.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 10.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.09.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 11.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 18.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 03.11.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.12.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  Pflege
Fachkompetenz

Einführung in die elektronische Dokumentation für Pflegende – Teil I

EDV  Pflege
Fachkompetenz

Einführung in die elektronische Dokumentation für Pflegende – Teil II
Voraussetzungen:	
Einführung in die elektronische Dokumentation für Pflegende – 
Teil I.
Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden die Grundlagen der pflege-
rischen Basisdokumentation in der elektronischen Fieberkurve 
in Orbis präsentiert und durch Übungsaufgaben vertieft.
• �Aufbau und Elemente der Fieberkurve
• �Dokumentation von Vitalzeichen, Drainagen und weiteren 

pflegerischen Maßnahmen
• �Dokumentation des Pflegeberichtes
• �Durchführungsbestätigung ärztlicher Anordnungen und  

pflegerischer Maßnahmen
• �Dokumentation von Medikamentenverabreichungen  

über Arbeitslisten
Besonderheiten:	  
(s. Zielgruppe).

Zielgruppe:	� Dieses ist eine Pflichtschulung für neue pfle-
gerische Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
der Stationen, der ZNA, Hebammen und 
Hebammenschüler:innen.

	� Davon ausgenommen sind die Pflegenden 
der Intensivstationen, Funktionsabteilungen 
und des OPs.

Termin:	� 06.01.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Referent:innen:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Anmeldeschluss: 	 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 20,00   
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 04.02.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 04.03.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 06.04.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 10.05.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.06.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.07.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.08.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 11.08.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.09.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.10.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 12.10.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 19.10.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.11.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.12.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d800be76ce3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d81b4f56d37
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8287a46d4d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8386006d63
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d847f8b6d79
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8577c36d8f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d865db06dc5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d885d466ded
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8989a56e04
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8ab3496e4a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8bddad6e66
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8cd56c6ea6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8df07e6ed6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8ee3a96eff
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0d8fe2696f2e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c314a3d4b7467
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c314c68ba7487
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c314d6d0174b4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c314e668d74cb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c314f6dac74fb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31507300752b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315220bc75a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31558785782f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315743ee78ab
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31585b9d78c6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3159f88578e1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315ad5f678f7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315ba9ef7912
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315cc4637929
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c315d9e987944
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Voraussetzungen:	
Einführung in die elektronische Dokumentation für Pflegende – 
Teil I und Teil II.
Inhalte:	
Im Rahmen der Schulung werden spezielle Formulare der 
pflegerischen Dokumentation in Orbis präsentiert und durch 
Übungsaufgaben vertieft.
Pflegeplanung in der elektronischen Fieberkurve:
• �Das Erstellen von Pflegeplanungen
• �Das Anpassen von Pflegeplanungen
• �Die Bestätigung von Maßnahmen in der Fieberkurve und in 

den Arbeitslisten
Der Lagerungsplan in der elektronischen Fieberkurve
• �Anlegen eines Lagerungsplans
• �Dokumentation einzelner Lagerungen
Wunddokumentation
Dekubitusdokumentation 

Zielgruppe:	� Dieses ist eine Pflichtschulung für neue pfle-
gerische Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen 
der Stationen. Davon ausgenommen sind 
die Pflegenden der ZNA, Hebammen, Inten-
sivstationen, Funktionsabteilungen und OP‑ 
Pflege.

Termin:	� 07.01.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referent:innen:	 Schulungsteam des Prozessmanagements
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Kosten:	 € 15,00   
Anmeldeschluss:  	 2 Tage vor Veranstaltungsbeginn
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 07.02.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 07.03.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.04.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 13.05.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 09.06.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.07.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 05.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 12.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.09.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 13.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 20.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.11.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  
	 07.12.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

EDV  Pflege
Fachkompetenz

Einführung in die elektronische Dokumentation für Pflegende – Teil III
Inhalte:
• �Vorstellen des Laborprogramms Lauris
• �Anfordern von Laborbefunden
• �Befundabfrage
• �Bestellung von Blutprodukten
• �Geräteeinweisung: BZ‑Messgerät “NovaStatStrip”
Besonderheiten:	
Alle Mitarbeiter:innen, die Laboruntersuchungen anfordern 
oder nicht sicher im Umgang mit dem Laborprogramm sind, 
sollten an dieser Veranstaltung teilnehmen.

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen, die Laboruntersuchungen 
anfordern.

Termin:	� 13.01.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentinnen:	 Susanne Witte, Leiterin des Labors
	 Daniela Holkenbrink, Labor
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Raum:	 PC‑Schulungsraum
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 07.07.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 20.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  

EDV  Pflege
MethodenkompetenzEinführung in die Laborkommunikation

Inhalte:
• �Situation im Krankenhaus
• �Das eigene Weltbild, Erfahrungen im Umgang mit Tod und 

Sterben
• �Organisation im St. Franziskus‑Hospital
• �Nottaufe/Segnung
• �Verabschiedung vom Kind
• �Angebote für die Eltern intern und extern
• �Gesetzliche Grundlagen, verschiedene Bestattungsformen
• �Erfahrungsaustausch

Zielgruppe:	� alle Berufsgruppen
Termin:	� 10.03.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Referentinnen:	 Elisabeth Frenke, Seelsorgerin
	� Uli Michel, Hebamme, Sterbeamme und 

Traumafachberaterin
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	 2 Wochen vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 15,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 20

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBegleitung trauernder Mütter / Eltern bei Fehl‑ und Totgeburt

Individual‑/Personalkompetenz

Führung durch das Kloster der Mauritzer Franziskanerinnen
Inhalte:	
Interessierte können sich über das Leben und Wirken von Franz 
von Assisi, den weltweit tätigen Orden und das Leben im Kloster  
informieren. Schwester M. Hiltrud Vacker wird die Gruppe be-
gleiten und für alle Fragen offen sein.

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� 19.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Schwester M. Hiltrud Vacker
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	� Mutterhaus der Franziskanerinnen,  

Treffpunkt: Pforte/Information im Hospital
Anmeldeschluss: 	 2 Wochen vor dem Veranstaltungsbeginn
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3162ecd7796f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseventdetail/ff8081817ba6114d017c31644f1f798f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316600f979c8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31671d0d79de
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316823e27a0c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31692a547a29
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316a1b617a46
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316b0ca47a70
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316bf8687a86
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316dab4e7aaf
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316ea9407add
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c316fa0b77af3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c317077517b21
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c317183e57b37
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c31727f4d7b61
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a95bc015d6a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a9785425df3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a9870615e19
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a9980e16455
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a9a6cef64ba
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c54e68f743241
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Inhalte:	
Die Möglichkeiten der medizinischen Versorgung kranker Men-
schen haben sich in den letzten Jahrzehnten enorm erweitert. 
Immer ältere, immer jüngere und immer kränkere Patienten 
können immer besser versorgt werden. Aber es gibt auch Situa- 
tionen, in denen z.B. diskutiert wird, ob das medizinisch Mögli-
che auch das Richtige für den Patienten / die Patientin ist. Oder 
ob das therapeutische Team weiß, welche Ziele der Patient / die 
Patientin hat. Oder ob wir unsere Patient:innen bei knappen 
Ressourcen gerecht behandeln. Diese Beispiele stehen für ethi-
sche Fragen im Klinikalltag. Sie sind nicht leicht zu beantwor-
ten. Außerdem bestehen häufig Unsicherheiten, nach welchen 
Kriterien wir ethisch gute Entscheidungen treffen können. 
Der Grundkurs „Ethik im Krankenhaus“ richtet sich an alle Mit-
arbeiter:innen, die sich bewusst mit diesen ethischen Themen 
befassen wollen. Grundlegende ethische Theorien werden vor-
gestellt und anhand praktischer Beispiele diskutiert. Ziel des 
Kurses ist es, die eigene Kompetenz im Erkennen und Bearbeiten  
ethischer Fragestellungen zu erhöhen und das erworbene Wissen 
in den klinischen Alltag zu übertragen. Damit wird langfristig 
die Kultur des ethischen Denkens und Handelns in den thera-
peutischen Teams verändert. Nicht zuletzt bewirkt die gemein-
same Beratung ethisch problematischer Verläufe eine Verbesse-
rung der Patientenversorgung.

Besonderheiten:	� Der Grundkurs „Ethik im Krankenhaus“ ist 
eine Veranstaltungsreihe mit 5 Terminen	 .

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� 29.08.2022, 17:15 – 19:30 Uhr
	 05.09.2022, 17:15 – 19:30 Uhr
	 12.09.2022, 17:15 – 19:30 Uhr
	 19.09.2022, 17:15 – 19:30 Uhr
	 26.09.2022, 17:15 – 19:30 Uhr
Referentinnen:	� Dr. med. Marita Witteler, Vorsitzende des 

Ethikkomitees
	� Dr. med. Alice Schwab, Vorsitzende des Ethik-

komitees
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Zertifizierung (beantragt):	� �
	 20 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Anmeldeschluss: 	 2 Wochen vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 75,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Ethisches AngebotGrundkurs “Ethik im Krankenhaus”

Inhalte:
• �Was bedeutet Patientenverfügung, Vorsorgevollmacht und 

Betreuungsverfügung?
• �Was sind die Unterschiede?
• �Was würde meinem Wunsch entsprechen?
• �Welche Fragen sind noch offen?

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen und deren Angehörige
Termin:	 03.02.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentinnen:	� Dr. med. Alice Schwab, Vorsitzende des Ethik-

komitees
	 Monika Hitz, Leiterin des Sozialdienstes
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 08.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Individual‑/PersonalkompetenzPatientenverfügung – was muss ich klären?

Geistliches Angebot

Wanderung auf dem westfälischen Jakobsweg – von Gerleve nach Velen
Inhalte:	
Endlich ist es wieder soweit! Jetzt werden wir uns wieder auf 
den Pilgerweg begeben und einen Teil des westfälischen Jakobs-
wegs von Bielefeld bis Wesel laufen. Wir starten dort, wo wir die 
letzte Etappe beendet haben: Kloster Gerleve. Unser Weg (ca. 20 
Kilometer) führt uns nach Velen.
Wir treffen uns ca. 8:15 Uhr am Hauptbahnhof und fahren mit 
dem Bus zum Kloster Gerleve. Genaue Informationen werden 
im Sommer bekanntgegeben. Die Rückfahrt erfolgt mit dem 
Bus/Zug um ca. 16:00 Uhr. Kosten entstehen nur für die Fahr-
karten. Für die Verpflegung ist jeder selbst verantwortlich.
Bis Santiago de Compostela sind es nur noch 1563 km (Luft-
linie)! Es ist schön, sich gemeinsam auf den Weg zu machen.  
Der Weg lädt ein, miteinander ins Gespräch zu kommen, ande-
ren Menschen zu begegnen, kennen zu lernen und eigene  
Fragen rund um Religion und Glaube anzusprechen. Schwester 
M. Hiltrud wird uns auf diesem Weg begleiten.

Zielgruppe:	� Teilnehmen können alle Mitarbeiter:innen, 
Interessierte und Freunde

Termin:	� 10.09.2022, 08:00 – 17:00 Uhr
Leitung:	� Schwester M. Hiltrud Vacker
	 Martina Grote
	 Ulrike Beckonert
Veranstaltungsort:	 Jakobsweg
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Geistliches Angebot

Wanderung auf dem westfälischen Jakobsweg – von Tilbeck nach Gerleve
Inhalte:	
Endlich ist es wieder soweit! Jetzt werden wir uns wieder auf 
den Pilgerweg begeben und einen Teil des westfälischen Jakobs-
wegs von Bielefeld bis Wesel laufen. Wir starten dort, wo wir  
die letzte Etappe beendet haben: Stift Tilbeck. Unser Weg  
(ca. 18 Kilometer) führt uns zum Kloster Gerleve.
Wir treffen uns ca. 8:30 Uhr am Hauptbahnhof und fahren mit 
dem Bus nach Tilbeck. Genaue Informationen werden im Früh-
jahr bekanntgegeben. Die Rückfahrt erfolgt mit dem Bus um ca. 
16:00 Uhr. Kosten entstehen nur für die Fahrkarten. Für die 
Verpflegung ist jeder selbst verantwortlich.
Bis Santiago de Compostela sind es nur noch 1563 km (Luft-
linie)! Es ist schön, sich gemeinsam auf den Weg zu machen.  
Der Weg lädt ein, miteinander ins Gespräch zu kommen, ande-
ren Menschen zu begegnen, kennen zu lernen und eigene  
Fragen rund um Religion und Glaube anzusprechen. Schwester 
M. Hiltrud wird uns auf diesem Weg begleiten.

Zielgruppe:	� Teilnehmen können alle Mitarbeiter:innen, 
Interessierte und Freunde

Termin:	� 11.06.2022, 08:30 – 16:30 Uhr
	 Schwester M. Hiltrud Vacker
	 Ulrike Beckonert
	 Martina Grote
Veranstaltungsort:	 Jakobsweg
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Voraussetzungen:	
jährliche Hygiene‑Basisschulung (Online‑Unterweisung)
Inhalte:	
Aktuelle Informationen zu ausgewählten Themen.
Bitte beachten:	�
Diese Spezialschulung ersetzt nicht die Hygiene‑Basisschulung, 
sondern sie baut darauf auf!

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen, die für das Spezialthema 
angesprochen werden

Termin:	�� Die Termine, Themen und Veranstaltungs-
orte werden individuell mit den einzelnen 
Fachkliniken, Abteilungen und Stationen ver-
einbart.

Leitung:	� Mitarbeiter:in des Hygienefachkräfte‑Teams
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Münster 
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygienefortbildung – zusätzliche Schulung zu einem speziellen 

Thema oder für eine besondere Zielgruppe

Individual‑/PersonalkompetenzMedizinischer Arbeitsschutz
Voraussetzungen:	
Arbeitsschutzunterweisung‑Basisschulung (Online)
Inhalte:
• �Aktuelles zum Arbeitsschutz
• �Impfungen
• �Verhalten bei Nadelstichverletzungen
Diese Spezialschulung setzt die Basisschulung Arbeits-
schutz voraus! Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter muss 
jährlich zu den wichtigsten Fragen des Arbeitsschutzes unter-
wiesen werden. Diese Unterweisung kann in einer Online‑Schu-
lung erfolgen. Die Zugangsdaten finden Sie auf Ihrer Gehalts-
abrechnung. Weitere Informationen zu den Online‑Schulungen 
stehen auf Seite 2 in diesem Heft.

Zielgruppe:	� ärztliche und pflegerische Mitarbeiter:innen
Termin:	� Die Termine werden individuell mit den 

Fachkliniken, Abteilungen und Stationen ver-
einbart.

Leitung:	� Dr. med. Sabine Woltering, Betriebsärztin
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Münster	
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c54e321b731c3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c54d45bbd3063
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c54d4d7dd3077
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c5500488e34d8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c54fdee5a34a9
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Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzNotfalltraining – BLS in situ

Ziel:	
Die Kompetenzen in der Notfall(erst)versorgung, die in der Fort- 
bildung „Notfalltraining – Innerklinische Notfall(erst)versorgung“ 
erworben werden, müssen im klinischen Alltag häufig plötzlich 
und unerwartet abgerufen werden. Zudem sind für eine rei-
bungsvolle Notfallkette (Erkennung eines Notfalls, Alarmierung 
von Hilfe, Erstversorgung, Übergabe) die Rahmenbedingungen 
am jeweiligen Notfallort, z.B. auf der Fachstation, entscheidend.
In Ergänzung zum regulären „Notfalltraining – Innerklinische 
Notfall(erst)versorgung“ ermöglichen die unangekündigten BLS 
in situ‑Trainings das Erproben der Notfallstrukturen im Alltag. 
Die kurzen Trainings finden zur Übergabezeit am Nachmittag 
statt, sodass die reguläre Versorgung der Patient:innen gewähr-
leistet ist.
Inhalte:
• �Praktische Erprobung der Notfall(erst)versorgung auf den 

Fachstationen
• �Training der kardiopulmonalen Reanimation: Thorax- 

kompression und Maskenventilation
• �Evaluation des Notfallmaterials auf der jeweiligen Station
• �Erarbeiten von Verbesserungsmöglichkeiten vor Ort

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen mit Patientenkontakt  
auf den Fachstationen

Termin:	� Die Termine werden nicht im Vorfeld 
bekannt gegeben.

Referent:innen:	� Trainerinnen und Trainer des Simulations-
zentrums FranziskusSim

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 die einzelne Fachstation 

Inhalte:	
 Analyse der Ergebnisqualität (Benchmarking)
• �Interdisziplinäre Zusammenarbeit
• �Interdisziplinäre Fortbildung
• �Interdisziplinäre Fallbesprechung
• �Strukturelle Verbesserungen des Darmzentrums
• �Öffentlichkeitsarbeit

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte
Termin:	� 03.03.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Matthias Brüwer,  

Chefarzt der Klinik für Allgemein-, Viszeral- 
und Kinderchirurgie

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	�
	 3 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
weitere eigenständige Termine:
	 02.06.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 
	 01.09.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 
	 01.12.2022, 16:00 – 17:30 Uhr   

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzArbeitskreis/Qualitätszirkel Darmzentrum

Fachkompetenz

Common Trunk Fortbildung für Assistenzärzt:innen der Inneren Medizin
Inhalte:	
Diese Vortragsreihe findet monatlich mit wechselnden Themen 
und Referenten der Medizinischen Fachkliniken I bis IV statt. 

Zielgruppe:	� Assistenzärzt:innen der Fachkliniken für 
Innere Medizin

Termin:	� Die Fortbildung findet am 2. Dienstag im 
Monat von 7:30 bis 8:15 Uhr im Marienhaus 
statt.

Leitung:	� Dr. med. Martin Baumgärtel, Chefarzt der  
Klinik für Innere Medizin I, ärztlicher Leiter 
und Koordinator der Veranstaltungsreihe

Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Zertifizierung (beantragt):	
	� 1 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzFallbesprechungen und Kolloquium der Klinik für Orthopädie
Kurzbeschreibung:	
Fallbesprechung und Kolloquium
Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen und 
Fallbesprechungen statt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Orthopädischen Klinik I
Termin:	� jeden 1. Montag im Monat von 8:00 bis 8:45 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Ulrich Simon, Chefarzt der Klinik für 

Orthopädie I
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum Orthopädie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzFallkonferenz: Wirbelsäulenchirurgisches Kolloquium

Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen und 
Fallbesprechungen statt.
Das Kolloquium wird von Prof. Dr. med. Ulf Liljenqvist geleitet.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Orthopädischen Klinik II
Termin:	� jeden 1. Montag im Monat von 08:00 – 08:45 

Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Ulf Reinhold Liljenqvist,  

Chefarzt der Klinik für Orthopädie II
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum Wirbelsäulenchirurgie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Kurzbeschreibung:	
Fortbildung für PJ´ler am Donnerstag
Inhalte:	
Jeden Donnerstag finden in der Ärztebibliothek Fortbildungen 
in Theorie und Praxis für Student:innen im Praktischen Jahr 
statt. Die thematische Gestaltung dieser Fortbildungsreihe wird 
im festgelegten Rhythmus von allen medizinischen Fachkliniken 
verantwortet. Die aktuellen Themen und Referenten werden im 
Intranet bekannt gegeben.

Zielgruppe:	� Student:innen im Praktischen Jahr
Termin:	� Jeden Donnerstag von 13:30 – 15:00 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer,  

PJ-Beauftragter, Ärztlicher Direktor
	 Carsten Orthey, PJ-Mentor	
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital, Ärztebibliothek

FachkompetenzFortbildung für Student:innen im Praktischen Jahr

Kurzbeschreibung:	
Fortbildung am 1. Montag im Monat
Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen statt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Klinik für Anästhesie und 
operative Intensivmedizin

Termin:	� jeder 1. Montag im Monat von 7:00 bis 8:15 
Uhr

Leitung:	� Prof. Dr. med. Ulrich Göbel; Chefarzt der 
Klinik für Anästhesie und operative Intensiv-
medizin

Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie A für Ärzt:innen

Fachkompetenz

Fortbildungsreihe der Klinik für Anästhesie und operative Intensivmedizin

Fachkompetenz

Fortbildungsreihe der Klinik für Anästhesie und operative Intensivmedizin – 
online
Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen statt.
Die Veranstaltung wird von Prof. Dr. med. Ulrich Göbel geleitet.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Klinik für Anästhesie und 
operative Intensivmedizin

Termin:	� Jeder 3. Donnerstag im Monat von 19:00 ‑ 
20:30 Uhr

Leitung:	� Prof. Dr. med. Ulrich Göbel, Chefarzt der 
Klinik für Anästhesie und operative Intensiv-
medizin

Veranstaltungsort:	 Online
Zertifizierung (beantragt):	
	� 2 CME‑Punkte / Kategorie A für Ärzt:innen

FachkompetenzGynäkologische Tumorkonferenz
Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen und 
Fallbesprechungen statt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Gynäkologie, der Onkologie, 	
der Radiologie, der Pathologie und der Strah-
lentherapie 

Termin:	� jeden Mittwoch von 13:15 – 14:00 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Nikolaos Trifyllis, Chefarzt der Klinik 

für Frauen
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
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Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzInterdisziplinäre Fallbesprechungen der Radiologie und Kardiologie

Inhalte:	
Interdisziplinäre Besprechung kardiologischer Fälle und 
Demonstration der radiologischen Untersuchungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Kliniken für Kardiologie und 
Radiologie

Termin:	� jeder Mittwoch von 08:15 ‑ 09:00 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer, Ärztlicher 

Direktor und Chefarzt der Klinik für Radiologie
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Radiologie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle interdisziplinäre  
Fortbildungen und Fallbesprechungen statt.
Das Kolloquium wird von Herrn Lars Grüber geleitet.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Kinderchirurgie, Allgemein-
chirurgie, Kinderanästhesie u. a.

Termin:	� jeden ersten Montag im Monat von 7:45 bis 
8:30 Uhr

Leitung:	� Lars Grüber, Kinderchirurgie
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Kinderchirurgie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Fachkompetenz

Interdisziplinäre Fallbesprechungen und Kolloquium der Kinderchirurgie

Inhalte:	
Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der betroffenen Fachkliniken
Termin:	� jeder Freitag von 13:00 – 13:45 Uhr
Leitung:	� Priv.‑Doz. Dr. med. Peter Matheja,  

Chefarzt der Klinik für Nuklearmedizin
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Nuklearmedizin
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzInterdisziplinäre PET/CT‑Konferenz (Fallbesprechungen)

Inhalte:	
Interdisziplinäre Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Onkologie, der Chirurgie, der 
Inneren Medizin, der Radiologie, der Patholo-
gie und der Strahlentherapie

Termin:	� jeder Mittwoch von 15:00 – 15:45 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Bernhard Glasbrenner,  

Chefarzt der Klinik für Innere Medizin II
	� Dr. med. Anne Bremer,  

Ltd. Ärztin Department Onkologie
	� Prof. Dr. med. Matthias Brüwer,  

Chefarzt der Klinik für Allgemein‑, Visceral‑ 
und Kinderchirurgie

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	  
	� 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzInterdisziplinäre Tumorkonferenz (Onkologie, Chirurgie und MII)

FachkompetenzKolloquium der Kinder‑ und Neuroorthopädie (Fallkonferenz)
Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen und 
Fallbesprechungen statt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Orthopädischen Klinik III
Termin:	� jeder 1. Montag im Monat von 8:15 bis 9:00 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Eckhard Alexander Maicher,  

Chefarzt der Klinik für Orthopädie III
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Kinderorthopädie
Zertifizierung (beantragt):	
	� 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzKolloquium der Klinik für Unfallchirurgie (Fallkonferenz)

Inhalte:	
Zu wechselnden Themen finden aktuelle Fortbildungen und 
Fallbesprechungen statt.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Unfallchirurgie
Termin:	� jeden 1. Montag im Monat von 8:00 bis 8:45 

Uhr 
Leitung:	� Dr. med. Jan‑Bernd Boge, Chefarzt der Klinik 

für Unfallchirurgie
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzKolloquium der Kliniken für Innere Medizin (Fallkonferenz)
Inhalte:	
Fallbesprechungen und Fortbildungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen
Termin:	� jeden Donnerstag von 8:15 bis 9:00 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Martin Baumgärtel, 
	 Chefarzt der Klinik für Innere Medizin I
	� Prof. Dr. med. Bernhard Glasbrenner, 
	 Chefarzt der Klinik für Innere Medizin II
	� PD Dr. med. Sebastian Berthold Reith, 
	 Chefarzt der Klinik für Innere Medizin III
	� Dr. med. Stephan Braune, 
	 Chefarzt der Klinik für Innere Medizin IV
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzMorbiditäts‑ und Mortalitätskonferenz
Inhalte:	
Fallbesprechung und Fortbildung

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Klinik für Allgemein‑, Visceral‑  
und Kinderchirurgie

Termin:	� 05.05.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Matthias Brüwer,  

Chefarzt der Klinik für Allgemein‑, Visceral‑ 
und Kinderchirurgie

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	
	� 3 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
weiterer eigenständiger Termin:
	 03.11.2022, 16:00 – 17:30 Uhr 

FachkompetenzNotarztfortbildung Westfalen‑Lippe
Inhalte:	
Fortbildungen mit Fallbesprechungen und praktischen 
Übungen. Die Themen werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Zielgruppe:	� Notärzt:innen
Termin:	��� jeden 1. Donnerstag im Monat  

von 19:00 – 20:30 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Dirk Heshe, Leiter des Notarztstand-

ortes Telgte
Veranstaltungsort:	 Webinar
Zertifizierung (beantragt):	
	� 2 CME‑Punkte / Kategorie A für Ärzt:innen

FachkompetenzNotfall‑ und intensivmedizinisches Kolloquium
Inhalte:	
Intensivmedizinische Fortbildungen und Fallbesprechungen zu 
wechselnden Themen.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen und Pflegekräfte der Ambulanz 
und der Intensivstationen

Termin:	� jeden Mittwoch von 13:45 bis 14:30 Uhr
Leitung:	�� Dr. med. Stephan Braune, Chefarzt der Klinik 

für Innere Medizin IV (Internistische Auf-
nahme und Intensivmedizin)

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Münster 
Raum:	 Besprechungsraum der Radiologie
Zertifizierung (beantragt):	
	� 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
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Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzPädiatrie Uptodate

Inhalte:	
Fortbildungen der Klinik für Kinder‑ und Jungendmedizin. The-
men und Referent:innen werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Pädiatrischen Klinik
Termin:	� jeden 1. Mittwoch im Monat  

von 18:00 bis 20:00 Uhr
Ärztliche Leitung:	� Priv.‑Doz. Dr. med. Michael Böswald, Chefarzt 

der Klinik für Kinder- und Jungendmedizin
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum Pädiatrie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie A für Ärzt:innen

FachkompetenzPerinatologisches Kolloquium
Inhalte:	
Fallbesprechungen und Fortbildungen zu wechselnden Themen 
mit Beteiligung der einzelnen Teilnehmer.

Zielgruppe:	� Gynäkolog:innen und Pädiater:innen
Termin:	� jeden 2. Mittwoch im Monat  

von 15:30 – 16:15 Uhr
Leitung:	� Dr. med. Nikolaos Trifyllis, Chefarzt des  

Zentrums für Frauen – Frauenheilkunde und 
Geburtshilfe

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Gynäkologie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzPräoperative Tumorkonferenz für Mammachirurgen,  
Pathologen und Radiologen
Inhalte:	
interdisziplinäre Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Gynäkologie, der Onkologie, 	
der Radiologie, der Pathologie und der  
Strahlentherapie

Termin:	� jeden Dienstag von 8:00 bis 8:45 Uhr
Leitung:	� PD Dr. med. Christian Eichler, Chefarzt des 

Brustzentrums 
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung:	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzPulmonologisches Kolloquium (Fallkonferenz)
Inhalte:	
Interdisziplinäre Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen
Termin:	� jeden Mittwoch von 16:45 – 17:30 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer,  

Ärztlicher Direktor und Chefarzt der Klinik 
für Radiologie

	� Dr. med. Arne Wichmann,  
Ltg. Department Pneumologie

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Radiologie
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzRadiologische Fortbildung für Studentinnen und Studenten 
im Praktischen Jahr
Inhalte:	
Radiologische Fortbildungen und Fallbesprechungen.
Besonderheiten:	
An jedem 2. Dienstag finden von 16:00 – 16:30 Uhr Fort- 
bildungen für Student:innen im Praktischen Jahr statt.

Zielgruppe:	� Student:innen im Praktischen Jahr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

04.
18.

01.
15.
29.

01.
15.
29.

12.
26.

10.
24.

07.
21.

05.
19.

02.
16.
30.

13.
27.

11.
25.

08.
22.

06.
20.

Termine:	 jeweils von 16:00 – 16:30 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer, Chefarzt der 

Klinik für Radiologie, Ärztlicher Direktor
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Radiologie

Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzRadiologisches Kolloquium (Fallkonferenz)

Inhalte:	
interdisziplinäre Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen
Termin:	� jeden Freitag von 08:00 bis 08:45 Uhr
Ärztliche Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer, Ärztlicher 

Direktor und Chefarzt der Klinik für Radiologie 
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Besprechungsraum der Radiologie
Zertifizierung:	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

FachkompetenzSenologische interdisziplinäre Tumorkonferenz
Inhalte:	
Interdisziplinäre Fallbesprechungen

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Gynäkologie, der Onkologie, 
der Radiologie, der Pathologie und der  
Strahlentherapie

Termin:	� jeden Mittwoch von 14:00 bis 15:00 Uhr
Ärztliche Leitung:	� PD Dr. med. Christian Eichler,  

Chefarzt des Brustzentrums
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung:	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30

FachkompetenzTumorkonferenz Lungenkrebszentrum
Inhalte:	
Gemeinsame Beratungen der unterschiedlichen Fachdisziplinen 
zu konkreten Fällen, die außerhalb der täglichen Routinebespre-
chungen stattfinden. Die Konferenzen dienen der Weiterent-
wicklung der medizinischen Leitlinien, Diagnostik‑ und Thera-
pieverfahren.

Zielgruppe:	� Ärzt:innen der Kliniken für Onkologie, Pneu-
mologie, Pathologie, Radiologie, Strahlen-
therapie und Thoraxchirurgie des St. Franzis-
kus‑Hospitals und der Universitätsklinik 
Münster.

Termin:	� jeder Mittwoch von 16:00 bis 17:00 Uhr 
Leitung:	� Dr. med. Arne Wichmann, ärztlicher Leiter 

des Departments Pneumologie
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Münster 
Raum:	 Ärztebibliothek
Zertifizierung (beantragt):	�
	 2 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzAllgemeine Handhabung von Arzneimitteln

Inhalte:	
Der Umgang mit Arzneimitteln und ihre Anwendung an Patien-
ten gehört zu den häufigsten therapeutischen Maßnahmen. 
Trotzdem ergeben sich aufgrund der Vielzahl von Präparaten 
und Zubereitungen im klinisch‑pflegerischen Alltag häufig 
Fragen und Probleme. Diese Fortbildung soll die Kompetenz im 
Umgang mit Arzneimitteln erweitern und praktische Hinweise 
für die richtige und sichere Anwendung am Patienten geben.
• �Kompatibilität und Inkompatibilität von Arzneimitteln
• �spezielle Anwendungshinweise häufig problematischer  

Medikamente
• �Sondengabe von Arzneimitteln
• �korrekte Lagerung spezieller Medikamente
• �Haltbarkeit nach Anbruch
• �Teilbarkeit von Tabletten und Kapseln
• �Umgang mit Betäubungsmitteln

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	� 05.12.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Anne Winkels, Apothekerin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	 1 Woche vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a44372d512b
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Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzDie Wunde – ein Tagesseminar für die Pflege

Inhalte:	
Das notwendige Wissen zur Einschätzung, Beurteilung und Ver-
sorgung von akuten, chronischen und problematischen Wun-
den soll in diesem Tagesseminar vermittelt werden. Fachliches 
Wissen sowie das praktische Üben werden die Kompetenz des 
Einzelnen stärken. Das Seminar bezieht sich auf konkrete Pfle-
gesituationen im St. Franziskus‑Hospital. Nützliches Wissen und 
hilfreiche Tipps werden in diesem praxisnahen Tagesseminar 
vermittelt. Die Themen sind
• �Wundarten und Stadieneinteilung
• �Wundbehandlung
• �Praktische Übungen
• �Kompressionstherapie
• �Dokumentation

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	 01.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentinnen:	� Franzis Helmer, Wund- und Stomatherapeutin
	 Gisela Stevens, Wund- und Stomatherapeutin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	� jeweils 2 Wochen vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 03.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzEin Patient ist verstorben! – Was nun?
Inhalte:	
Wir beleuchten gemeinsam:
• �die ersten Veränderungszeichen nach Eintritt des Todes
• �wie versorge ich einen Verstorbenen
• �wie lange bleibt der Verstorbene auf Station
• �was müssen Angehörige wissen und tun
• �wie können die Angehörigen unterstützt werden
• �wie kann die Seelsorge Pflegende und Angehörige unterstützen
Zum Abschluss werden die Verabschiedungszimmer und die 
Prosektur des Hauses besichtigt.

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Elisabeth Frenke, Seelsorgerin
	 Mechthild Storkebaum, Palliativstation
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus-Hospital Münster
Anmeldeschluss: 	� jeweils 2 Wochen vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 20

FachkompetenzHilfsmittelschulung zur Bewegungsunterstützung
Ziel:	
vorbeugender Arbeitsschutz, Bewegungsförderung der 
Patient:innen
Inhalte:	
Es gibt viele Hilfsmittel, von Bettzügel bis Rutschbrett, die 
sowohl Pflegenden als auch den Patient:innen die Bewegung 
und Mobilisation erleichtern können.
Ziel des Workshops ist es, den Umgang mit den Hilfsmitteln in 
Eigenerfahrung zu erfahren und zu erlernen, wie diese bewe-
gungsfördernd und kraftschonend eingesetzt werden können.
Im Fokus sind u. a. Bettzügel, Gleittücher, Rutschbrett und Blocs

Zielgruppe:	� Pflegende und Interessierte
Termin:	� 17.01.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Referent:innen:	 Anne Dauer, Trainerin für Kinaesthetics
	 Udo Beckmann, Trainer für Kinaesthetics
	 Dennis Rehbaum, Trainer für Kinaesthetics
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 8
Kosten:	 € 10,00   
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 02.05.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 09.09.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 17.10.2022, 14:15 – 15:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzKinaesthetics – Refreshertag

Voraussetzungen:	
Kinaesthetics‑Grundkurs
Inhalte:	
Der Refreshertag dient dazu, Wissen aus dem Grund‑ oder Auf-
baukurs aufzufrischen, gezielt spezifische Patientensituationen 
zu bearbeiten und gemeinsam Lösungen zu entwickeln.

Zielgruppe:	� Pflegende, die einen Grundkurs o. a. in Kin-
aesthetics absolviert haben und ihre Kennt-
nisse auffrischen möchten.

Termin:	� 04.05.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	 Dennis Rehbaum, Trainer für Kinaesthetics
Veranstaltungsort:	 Schule für Gesundheitsberufe
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 08.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

MethodenkompetenzKinaesthetics‑Aufbaukurs
Kurzbeschreibung:	
Kinaesthetics‑Aufbaukurs in der Pflege
Voraussetzungen:	
Grundkurs Kinaesthetics
Inhalte:	
Vom Grund‑ zum Aufbaukurs
Im Aufbaukurs steht die Bewegung von Pflegenden zusammen 
mit der Bewegung von Patienten im Vordergrund. Im Kinaes-
thetics Grundkurs haben die Teilnehmer:innen gelernt, wie ihr 
eigener Körper in Bewegung funktioniert, sowie die Bewegung 
von typischen Fortbewegungsaktivitäten zu verstehen, bei 
denen sie Patienten unterstützen. Jetzt erweitern sie ihre Fähig-
keiten. Sie vertiefen ihr Bewegungsverständnis aus dem Grund-
kurs, erweitern ihre eigene Handlingsfähigkeit und lernen, das 
Kinaesthetics Konzeptsystem als Analysewerkzeug anzuwen-
den, um die individuellen Bewegungsressourcen von Patienten 
mit großen Bewegungsproblemen und spezifischen Krank-
heitsbildern zu erkennen, zu fördern und sie in ihrer Bewegung 
gezielt zu unterstützen. Jede aktive, effektive Bewegung, gleich 
wie klein oder begrenzt, fördert Entwicklung und Gesundheit. 
Das bedeutet, der gezielte Einsatz dieser Ressourcen ist für die 
Entwicklung und den Erhalt sowie für die Erweiterung der 
Gesundheit für Patienten notwendig.
Um die Bewegungsressourcen in Aktivitäten zu integrieren, be-
nötigt man ein Verständnis darüber, wie Menschen Bewegung 
lernen. Im Aufbaukurs richten die Teilnehmer:innen daher ihre 
Achtung auf Kinaesthetics lernen. Sie lernen die Eigenschaft des 
Kinaesthetics Lernmodells kennen und es als ein Werkzeug ein-
zusetzen, um dem Patienten ein Lernangebot zu machen, damit 
dieser seine Fähigkeiten nutzen und erweitern kann. Wenn 
Menschen mit begrenzten Bewegungsmöglichkeiten lernen, 
ihre individuellen Bewegungsressourcen für diese Aktivitäten 
zu erkennen und einzusetzen, verbessert sich ihre Gesundheit 
auf allen Ebenen.
Besonderheiten:	
�Mitzubringen sind: Decke, dicke Socken und Kugelschreiber
Der Aufbaukurs umfasst 4 Kurstage.	

Zielgruppe:	� alle Pflegenden mit einem Grundkurs Kinaes- 
thetics, auch wenn dieser schon mehrere 
Jahre zurückliegen sollte

Termin:	� 01.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 02.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 26.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 27.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Anne Dauer, Trainerin für Kinaesthetics
Veranstaltungsort:	 Schule für Gesundheitsberufe
Anmeldeschluss: 	� jeweils 2 Wochen vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 250,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Kurs:
	 25.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 26.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 29.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 30.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be34f33963c45
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be35117323c77
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a68dc7a5408
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a6c3c5c5775
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a6e0b18579c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a6edacb585b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3ff574e045d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be401fc2f0b4e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3f317450162
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3f7ea2a01be
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Fachfortbildungen  Pflege
MethodenkompetenzKinaesthetics‑Grundkurs

Inhalte:	
Der Grundkurs Kinaesthetics vermittelt Ihnen:
• �wie Ihr Körper in Bewegung funktioniert
• �Fähigkeiten der Patienten einzubeziehen und zu fördern
• �einen anderen Menschen/ Patienten leichter und individuell 

in alltäglichen Situationen zu unterstützen (z. B. beim Auf-
stehen aus dem Bett)

• �Präventive, Bewegungsapparat schonende Arbeitsweise
Kinaesthetics will mit Respekt vor der Selbständigkeit des 
Gegenübers Lern‑ und Entwicklungsprozesse fördern und so 
einen Beitrag zur Lebensqualität aller Beteiligten leisten.
Jede:r Teilnehmer:in eines Grundkurses bekommt die Möglich-
keit nach einigen Wochen eine Praxisbegleitung in Anspruch  
zu nehmen, um Erlerntes nochmals zu reflektieren und die 
neuen Fähigkeiten zu festigen.
Besonderheiten:	
Mitzubringen sind: Decke, dicke Socken und Kugelschreiber
	 Der Grundkurs umfasst 4 Kurstage.	

Zielgruppe: 	 alle Pflegenden
Termin:	 11.01.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 12.01.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 15.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 16.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	� Udo Beckmann, Trainer für Kinaesthetics 

(Partner Kinaesthetics Deutschland), 
Veranstaltungsort:	 Schule für Gesundheitsberufe
Anmeldeschluss: 	� jeweils 2 Wochen vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 250,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Kurs:
	 28.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 29.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 01.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 02.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Kurs:
	 14.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 15.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 20.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	 21.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzPatient:in am Boden! Was ist zu tun?
Ziel:	
vorbeugender Arbeitsschutz
Inhalte:	
Nicht selten kommt es vor, dass Patient:innen am Boden vor-
gefunden werden. Was ist dann zu tun? Welche Möglichkeiten 
gibt es, den Patienten/die Patientin auf dem Weg ins Bett zu 
unterstützen? Was kann der Patient/die Patientin möglicher-
weise selbst?
Wie schütze ich mich selbst, um nicht Schaden zu nehmen, z.B. 
durch schweres Heben des Patienten? Gibt es entsprechende 
Hilfsmittel und wie setze ich sie ein?
Der Workshop bietet Pflegenden die Möglichkeit, Wege vom 
Boden ins Bett zu bearbeiten und zu vertiefen.

Zielgruppe:	� alle, die regelmäßig am Patientenbett tätig 
sind

Termin:	� 31.01.2022, 14:15 – 15:45 Uhr
Referent:innen:	 Anne Dauer, Trainerin für Kinaesthetics
	 Dennis Rehbaum, Trainer für Kinaesthetics
	 Udo Beckmann, Trainer für Kinaesthetics
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 6
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 06.05.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.09.2022, 14:15 – 15:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.11.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen  Pflege
MethodenkompetenzPatientenfixierung mit dem Segufix‑Bandagensystem

Inhalte:	
Theorie:
Rechtliche Grundlagen
• �Einwilligung
• �Notwehr
• �Notstand
• �Richterliche Genehmigung
• �Empfehlung des Bundesinstitutes für Arzneimittel und Medi-

zinprodukte (BfArM)
• �Sicherheitsvorschriften
Fixierungsverfahren
• �schriftliche, ärztliche Anordnung
• �Fixierung bei Gefahr im Verzuge
• �Anwendung freiheitseinschränkender Maßnahmen
• �Besondere Überwachungspflicht
• �Einholung richterliche Bewilligung
Dokumentation
• �Schriftliches Dokumentationssystem (Fixierstandard)
• �Grund, Dauer, Art, Umfang und Überwachung der Fixierungs-

maßnahme
• �Kontrolle, Abzeichnung
Praxis:
• �Einweisung in die Durchführung einer Fixierung

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	� 28.04.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
ReferentInnen:	� Melanie Tillmann, Referentin des AFMP 

Fortbildungsinstituts für angewandte Fixier-
technik in Medizin und Pflege

Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	 2 Wochen vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 20,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzSchmerztherapie und Schmerzmittel
Inhalte:	
Schmerzmittel gehören zu den am häufigsten eingesetzten 
Medikamenten. Die einzelnen Substanzen unterscheiden sich 
dabei stark in ihrem Wirkspektrum und ihren Nebenwirkungen. 
Diese Fortbildung soll die Kompetenz im Umgang mit Schmerz-
mitteln erweitern und praktische Hinweise für ihren Einsatz 
sowohl in der Monotherapie als auch im Rahmen komplexer 
Schmerztherapie geben.
• Wirkung der wichtigsten Schmerzmittel
• Nebenwirkungen und Nebenwirkungsmanagement
• komplexe Schmerztherapie bestimmter Indikationen
• praktische Hinweise für die Pflege

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	� 09.11.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentinnen:	� Dr. med. Birgit Roesner;  

Ltd. Ärztin der Abteilung Schmerztherapie
	 Anne Winkels, Apothekerin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	 1 Woche vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzStoma, Kontinenz, Dekubitus
Inhalte:	
Für Menschen mit einer Stoma-Neuanlage verändert sich nach 
der OP der gewohnte Lebensalltag und muss neu ausgerichtet 
werden. Dazu gehört auch die notwendige und richtig angelegte 
Versorgung. Es werden in dieser Fortbildung das Wissen zur 
Stoma-Anlage, Versorgung und optimale Begleitung des Stoma-
Trägers vermittelt. Stuhl- und Urininkontinenz ist in der Gesell-
schaft immer noch ein Tabuthema, aber im Krankenhaus ein 
alltägliches Krankheitsbild. Der erforderliche Einsatz von pass-
genauen Hygieneartikeln wird an Beispielen vorgestellt. Inkon-
tinenz und Druck kann zu Hautschäden führen. Dekubitus, IAD 
oder Mazeration sind die Folge. Das Wissen um die korrekte 
Einschätzung und die optimale Behandlung wird in dieser FB 
erläutert. Allen Themen zugrunde liegt die Förderung und Erhal-
tung intakter Haut. Der richtige Einsatz von Hautpflege- und 
Wundversorgungsartikeln bei Hautschädigung wird anhand 
von Beispielen vorgestellt und aufgezeigt. 

Zielgruppe:	� Pflegende und weitere Interessierte
Termin:	� 04.04.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
	� Franzis Helmer, Wund‑ und Stomatherapeutin
	� Gisela Stevens, Wund‑ und Stomatherapeutin
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	 2 Wochen vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 50,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3df618e75a0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3e656867993
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3eb85ae7af3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a616d755395
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a632af053b0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a650e9b53d1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a6666eb53ec
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c79c2d01e0864
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c4a47a486517e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be35761b63de9
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Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
Individual‑/PersonalkompetenzEinblick in die AVR

Inhalte:	
Dieser Nachmittag richtet sich an die Mitarbeiter, die sich einen 
Überblick über die AVR verschaffen möchten. Anhand von 
Beispielen wird Ihnen die AVR verständlich gemacht, jedoch 
können in diesem Seminar keine Einzelfälle besprochen wer-
den. Richten Sie sich bitte bei individuellen Anfragen an Ihre:n 
Personalbetreuer:in.
• �Geschichtlicher Hintergrund der AVR
• �Aufbau der AVR
• �Eingruppierungssystematik
• �Besonderheiten

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht!
Referent:	 N. N.
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30

Individual‑/Personalkompetenz

Einführungsveranstaltung für neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Inhalte:	
Nach der Begrüßung durch die Mitglieder des Direktoriums 
erhalten die neuen Mitarbeiter:innen Informationen zur Orga-
nisation des St. Franziskus‑Hospitals.
Themenschwerpunkte:
• �Organisation des St. Franziskus‑Hospitals
• �medizinische Fachabteilungen
• �Pflege
• �Geschichte des St. Franziskus‑Hospitals
• �Leitbild und Qualitätsmanagement
• �Personalmanagement, Betriebliches Gesundheitsmanage-

ment, Fortbildung
• �Mitarbeitervertretung
• �EDV und IT‑Sicherheit
• �medizinischer Arbeitsschutz
• �Hygiene
• �Seelsorge
Hinweis:	
Die Teilnahme an der Einführungsveranstaltung ist für neue 
Mitarbeiter:innen 	verpflichtend.

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen, die in den letzten  
3 Monaten im St. Franziskus‑Hospital ange-
fangen haben.

Termin:	� Januartermin ist wegen Corona bedingter 
Beschränkungen abgesagt.

Referent:innen:	 Mitglieder des Direktoriums u. a.
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
weitere eigenständige Termine:
	 01.04.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 01.07.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.10.2022, 08:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Individual‑/PersonalkompetenzGehaltsabrechnung – richtig lesen und verstehen
Inhalte:	
Allgemeine Informationen zur Gehaltsabrechnung
Die Veranstaltung richtet sich an alle Mitarbeiter:innen, die 
ihre Gehaltsabrechnung nachvollziehen möchten, aufgrund der 
Datenfülle auf dem Abrechnungsblatt aber – zumindest gele-
gentlich – Gefahr laufen, die Orientierung zu verlieren.
• �Aufbau der Gehaltsabrechnung
   - Personaldaten
   - Bruttoentgelt
   - gesetzliche Abzüge
   - Privatabzüge
   - �Entgelt für laufenden Monat / Entgelt für Vormonate (Nach-

zahlungen/Rückforderungen)
• �Regelmäßiges Entgelt / unständige Entgeltbestandteile /  

Einmalzahlungen
• �Unterbrechungen der Gehaltszahlung
• �Betriebliche Vorsorge: Beiträge zur Kirchlichen Zusatzversor-

gungskasse, Bruttoentgeltumwandlungen

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht!
Referent:	 N. N.
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Anmeldeschluss: 	 1 Woche vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 10,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30

Management / Organisation / Recht  Medizin
Individual‑/Personalkompetenz

Einführungsveranstaltung für neue Student:innen im Praktischen Jahr
Inhalte:	
• �Begrüßung und allgemeine Informationen zum Ablauf des 

Tertials im St. Franziskus‑Hospital Münster
• �Informationen zum Krankenhaus
• �Datenschutzunterweisung
• �OrbisNICE‑Schulung

Zielgruppe:	� Student:innen im Praktischen Jahr
Termin:	� 04.01.2022, 08:00 – 11:00 Uhr
Leitung:	� Prof. Dr. med. Christoph Bremer, PJ-Beauf-

tragter, Chefarzt der Klinik für Radiologie, 
Ärztlicher Direktor

	 Carsten Orthey, PJ-Mentor
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Ärztebibliothek
weitere eigenständige Termine:
	 08.03.2022, 08:00 – 11:00 Uhr
	 17.05.2022, 08:00 – 11:00 Uhr
	 28.06.2022, 08:00 – 11:00 Uhr
	 06.09.2022, 08:00 – 11:00 Uhr
	 22.11.2022, 08:00 – 11:00 Uhr

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzGeräteeinweisung nach dem Medizin‑Produkte‑Gesetz, 

Infusionsgeräte, B.Braun
Inhalte:	
Einweisung auf folgende Geräte: Perfusor space, Perfusor com-
pact plus, FM, Infusomat space der Firma B. Braun
Bitte beachten:	
Nur Mitarbeiter:innen, die eine Geräteeinweisung nachweisen 
können, dürfen die medizinischen Geräte bedienen.

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen, die die angegebenen 
Geräte bedienen und noch nicht eingewie-
sen worden sind.

Termin:	 11.01.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent:	 Felix Lechler, Medizintechniker FAC‘T
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 5,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 11.03.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 23.05.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 04.07.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 09.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 13.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 28.11.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/8aa08162742c06450174534707a34ecb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/8aa08162742c06450174534760994f19
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/8aa08162742c064501745347d9384f2a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be38cb66146fd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3906dc847c0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3935d4e4966
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3945d614985
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3956c0b49a5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be3965eb64a00
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017be39796014a34
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz

Brandschutz im Krankenhaus – praktische Brandschutzhelferausbildung
Ziel:	
Ausbildung zum Brandschutzhelfer nach der DGUV (Deutsche 
Gesetzliche Unfallversicherung) Information 205‑023
Inhalte:	
Theorie (ca. 90 Minuten)
• �Grundzüge des Brandschutzes
• �Vorstellung des Alarmplans
• �Vorbeugender Brandschutz
• �Verhalten im Brandfall
Praxis (ca. 90 Minuten)
• �praktische Löschübungen mit verschiedenen Feuerlöschein-

richtungen
Bitte beachten:	
Die praktischen Löschübungen finden draußen statt, deshalb 
ist wetterfeste Kleidung empfehlenswert.
Alle 3 Jahre ist die Absolvierung einer Brandschutzhelferaus-
bildung mit einer praktischen Übung für jede:n Mitarbeiter:in 
verpflichtend.
Eine theoretische Unterweisung ist ein Bestandteil dieser 
Schulung, deshalb ist die Absolvierung der Online‑Schulung 
“Brandschutz‑Theorie” in dem Jahr der Teilnahme überflüssig. 
Jede:r Mitarbeiter:in muss jährlich zu den wichtigsten Fragen 
des Brandschutzes (Theorie) unterwiesen werden, dies ist auch 
per Online‑Schulung möglich.

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	� 07.04.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell, Brandschutztrainer
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Kosten:	 € 30,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 28.04.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 28.04.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 24.05.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 24.05.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 02.06.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 02.06.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 25.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 25.08.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 15.09.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 15.09.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 11.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 11.10.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 12.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 12.10.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 20.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 20.10.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 26.10.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 26.10.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Notfalltrainings:
In dem folgenden Schaubild finden Sie eine Übersicht,  wie oft 
wer in welchem Umfang an den Notfalltrainings teilnehmen 
muss:

FachkompetenzNotfalltraining – Innerklinische Notfall(erst)versorgung
Ziel:	
Teilnehmende erhalten die Möglichkeit Kompetenzen im Bereich 
der innerklinischen Notfall(erst)versorgung bei Erwachsenen 
und Kindern aufzubauen und zu erweitern. Es werden theore-
tische Grundlagen auf Basis der ERC‑Leitlinien vermittelt. Um 
Handlungssicherheit in Notfallsituationen zu erlangen, stehen 
problemorientierte, praktische Fallbeispiele in Kleingruppen im  
Fokus. Dort wird neben der Notfall(erst)versorgung auch die Kar- 
diokompression und Maskenbeatmung an Kinder‑ und Erwach-
senenmodellen anhand des Algorithmus der Reanimation erlernt.
Inhalte:
• �Theoretische Grundlagen der Notfallversorgung
• �Notfallkette am St. Franziskus‑Hospital
• �Training der kardiopulmonalen Reanimation:  

Thoraxkompression und Maskenventilation
• �Praktische Fallbeispiele

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen mit Patienten-
kontakt (Eine Auffrischung ist für alle 
Mitarbeiter:innen mit Patientenkontakt alle 
2 Jahre 	verpflichtend.)

	� Ärztliche und pflegerische Mitarbeiter:innen 
der notfallkritischen Abteilungen ZNA/ 
Intensivstationen/ Anästhesie/ HKL besu-
chen die Veranstaltung Teamtraining + ALS 
(Advanced Life Support)

Termin:	� 13.01.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Referent:innen:	� Trainerinnen und Trainer des Simulations-

zentrums FranziskusSim
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)  

weitere eigenständige Termine:
	 13.01.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.02.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.02.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 17.03.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 17.03.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 26.04.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 26.04.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.05.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 05.05.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 31.05.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 31.05.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

	
	 14.07.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 14.07.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 23.08.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 23.08.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.09.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 08.09.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 18.10.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 18.10.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 15.12.2022, 10:00 – 12:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 15.12.2022, 14:00 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Alle Mitarbeitenden 
mit Patientenkontakt

Notfallkritische Bereiche
Intensivstationen, Anästhesie, Aufwachräume, ZNA, HKL

Notfalltraining Ganztagstraining

Innerklinische Notfall(erst)versorgung
Basic Life Support

Teamtraining + ALS
(Advanced Life Support) Teamtraining + Skills

2-jährlich
(2,25h)

jährlich im Wechsel 
(ganztägig, 8h)

BLS in situ
„Reanimations-Audit“
auf den Fachstationen

Abteilungsspezifische Trainings / InSitu-Training
Blocktermine / im laufenden Betrieb

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a76497356d8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a771bf15705
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a77bb7f572d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a7837a65743
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a78f8ea5759
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a79bd1d5770
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a7ad8c55798
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a7c16d057af
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a849f62585d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a7e637c57e9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a80203b57fa
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a80649b580b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a81b5105821
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a822aa05835
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a86613b5873
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a86b79c5884
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a87a2e6589b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a87ecc058ac
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a885fb258bd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b1a88bb4458ce
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ac3e9584208
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ac52dc6425a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ac8b1c0428b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ac923d8429e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3acaca9742c8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3acbed4242e0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3acd16684322
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3acf56654472
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad0c5534498
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad1b9d044b9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad30d844536
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad3e639454d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad5b9a34593
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad692e245d7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad7227746ed
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad769314700
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ad9b3044737
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ada97e44751
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3adbec724779
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3adce2f9479f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ade103d47bd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3adebfb747d5
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzStrahlenschutzunterweisung – Präsenzschulung

FachkompetenzTeamtraining Notfallsituationen

Inhalte:
• �Gesetzliche Grundlagen und Neuregelungen
• �Organisatorische Regelungen im Strahlenschutz
• �Verhalten im Umgang mit Strahlen‑ /Röntgengeräten
• �Sicherheitsbestimmungen und Schutzmaßnahmen
• �Sonstiges
Besonderheiten:	
Die Unterweisung erfolgt auf der Grundlage der Strahlen-
schutzverordnung § 62 (RöV ist erloschen) und ist mindestens 
einmal im Jahr durchzuführen. Die Teilnahme ist für alle 
Mitarbeiter:innen mit Tätigkeiten in Strahlenschutzbereichen 
verpflichtend!
Die Unterweisung kann auch als Online-Schulung absolviert 
werden! 

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen mit Tätigkeiten in  
Strahlenschutzbereichen

Termin:	� 07.03.2022, 07:30 – 08:15 Uhr
Referent:	 Dr. rer. nat. Norbert Lang, Dipl. Physiker
Veranstaltungsort:	 Marienhaus
Anmeldeschluss: 	 1 Woche vor dem Veranstaltungsbeginn
Kosten:	 € 5,00   
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 50
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:	
Im Vordergrund des Trainings stehen die Vermittlung von 
„menschlichen Faktoren“ (human factors) als relevante Haupt-
fehlerquelle in der Versorgung von Patient:innen in kritischen 
Situationen. Potentiale und Verbesserungen bei der Teamarbeit 
im Zusammenspiel „nicht‑technischer Fähigkeiten“ (non‑tech-
nical skills) werden in den Simulationsszenarien konkret erlebt 
und nach jedem Fall mittels audio‑video‑gestützter Nachbe-
sprechung unter Anleitung geschulter Instruktor:innen aufgear-
beitet. Crew Ressource Management (CRM) als für die Medizin 
adaptiertes Konzept zur Bewältigung kritischer Situationen 
wird theoretisch vermittelt und in der Simulation umgesetzt.
Bitte beachten:	
Ergänzend zu den Ganztagsveranstaltungen Teamtraining + ALS 
(Advanced Life Support) – Ganztagstraining und Teamtraining + 
Skills – Ganztagstraining wird für verschiedene Bereiche Team-
training als bereichsspezifische Blockveranstaltung angeboten:
Die Teilnehmer:innen werden für die Schulungen eingeteilt und 
im Dienstplan dokumentiert.

Zielgruppe:	� Interdisziplinäre Teams der jeweiligen 
Bereiche:

Termin:	� Teamtraining Kreißsaal:  
zw. 14. bis 18.02.2022

	 Teamtraining chirurgischer Schockraum 		
	 (InSitu in der ZNA): zw. 02. bis 04.02.2022
	 Teamtraining Pädiatrie: 
	 zw. 21. bis 23.03.2022, 
	 15. bis 17.08.2022, 24. bis 26.10.2022
	 Teamtraining Herzkatheterlabor: 
	 zw. 18. bis 20.01.2022
	 Teamtraining internistischer Schockraum 		
	 (InSitu in der ZNA): zw. 27. bis 29.04.2022, 
	 27. bis 29.07.2022, 26. bis 28.10.2022
	 Teamtraining Anästhesie: 
	 zw. 09. bis 11.03.2022, 28. bis 30.11.2022
Referent:innen:	� Trainerinnen und Trainer des Simulations-

zentrums FranziskusSim
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Zertifizierung (beantragt):	�
	 4 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 10

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen 
FachkompetenzTeamtraining Notfallsituationen und ALS (Advanced Life Support) –  

Ganztagstraining
Ziel:	
Für den Notfall “Herz‑Kreislauf‑Stillstand” existiert ein standar-
disiertes Vorgehen nach internationalen Leitlinien, deren Kennt- 
nisse in diesem Kurs theoretisch und praktisch vermittelt werden.
In zahlreichen praktischen Beispielen wird der Algorithmus der 
Reanimation praktisch in Kleingruppen angewendet – unter 
Anwendung und Schulung der hausinternen Geräte.
Jede Reanimations‑Behandlung ist neben fachlicher Grundlage 
eine Leistung eines interprofessionellen Teams. Daher liegt ein 
weiterer Fokus des Trainings als Ganztagesveranstaltung in der 
Verbesserung der Teamkommunikation im Kontext der Reani-
mation.
Inhalte:
• �Vorträge zum Advanced Life Support (ALS)‑Algorithmus nach 

European Resuscitation Council (ERC)
• �Notfallkette am St. Franziskus‑Hospital
• �Überblick über das Notfallequipment am SFM mit Möglichkeit 

zur Geräte‑Unterweisung und Übung
• �Praktische Fallbeispiele an ALS‑Modellen und am Erwachsenen‑ 

Patientensimulator
• �Simulations‑Teamtraining im Kontext der Reanimation
Besonderheiten:	
Der Besuch der Veranstaltung erfüllt die praktischen Pflichtfort-
bildungen im St. Franziskus‑Hospital Münster:

Zielgruppe:	� Interdisziplinäre Teams (Ärzt:innen und 
Pflegekräfte aus notfallkritischen Bereichen: 
Intensivstationen, Anästhesie, HKL, Notauf-
nahme)

Termin:	 11.01.2022, 08:00 – 16:00 Uhr	
	� Trainerinnen und Trainer des Simulations-

zentrums FranziskusSim
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Zertifizierung (beantragt):	�
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 12.01.2022, 08:00 – 16:00 Uhr	
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 15.03.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 16.03.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 01.06.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.06.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 24.08.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 25.08.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 19.10.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 20.10.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bcf92d29b361c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b6e52575190
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b6f9cdb51a7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b71def851be
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b7333b451d5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b74f72251ed
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b7625df5207
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b77aded522f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b7936b15257
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b7a68f452bd
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b7b78eb5321
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzTeamtraining Notfallsituationen und Skills – Ganztagstraining

Ziel:	
Im Vordergrund der Veranstaltung steht praktisches Training in 
Form von Szenarien, in denen realitätsnahe Situationen in der 
Versorgung kritischer Patient:innen simuliert werden. Der Fokus 
liegt auf der Vermittlung von Crew Ressource Management als 
für die Medizin adaptiertes Konzept zur Bewältigung kritischer 
Situationen.
Die Szenarien werden in der audio‑video‑gestützten Nachbe-
sprechung unter Moderation geschulter Trainerinnen und 
Trainer aufgearbeitet.
Die ganztägige Veranstaltung ermöglicht an Lernstationen 
den Erwerb praktischer Skills, die in der Notfallversorgung in 
verschiedenen Bereichen regelmäßig auftreten.
Inhalte:
• �Interdisziplinäres szenariobasiertes Simulations‑Teamtraining
• �Crew Ressource Management – Workshop
• �Skilltraining Atemwegsmanagement, Intraossäre Zugänge
Besonderheiten:	
Der Besuch der Veranstaltung ist eine praktische 2‑jährliche 
Pflichtfortbildung am SFM für Mitarbeitende aus notfallkriti-
schen Bereichen: Intensivstationen, Anästhesie, HKL, Notauf-
nahme
Pro Jahr ist entweder der Besuch der Veranstaltung Teamtrai-
ning + ALS (Advanced Life Support) – Ganztagstraining oder 
Teamtraining + Skills – Ganztagstraining verpflichtend.

Zielgruppe:	� Interdisziplinäre Teams (Ärzt:innen und 
Pflegekräfte aus notfallkritischen Bereichen: 
Intensivstationen, Anästhesie, HKL, Notauf-
nahme)

Termin:	� 09.02.2022, 08:00 – 16:00 Uhr
Referent:innen:	� Trainerinnen und Trainer des Simulations-

zentrums FranziskusSim
Veranstaltungsort:	 St. Franziskus‑Hospital Münster
Raum:	 Simulationszentrum “FranziskusSIM”
Anmeldeschluss: 	� jeweils 1 Woche vor dem Veranstaltungs-

beginn
Zertifizierung (beantragt):	�
	 10 CME‑Punkte / Kategorie C für Ärzt:innen
Teilnehmeranzahl:	 Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 10.02.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 03.05.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 04.05.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 12.07.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.07.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 06.09.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 07.09.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.12.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 14.12.2022, 08:00 – 16:00 Uhr		
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

für bestimmte Zielgruppen:

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Online-Schulung Umgang mit Zytostatika jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b9e0a0c543e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3b9f17415456
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba061b554ac
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba15e6c54c3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba2638e54da
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba37bb554f5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba49613550c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba587535523
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba6974a553a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c3ba7a0945551
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Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement: alle Berufsgruppen

"...tief durchatmen tut Herz und Seele gut!" 164 13.
Rückengerechtes Arbeiten 165 Termine werden noch bekannt gegeben.
Suchtprävention am Arbeitsplatz 165 Termine werden noch bekannt gegeben.
EDV: alle Berufsgruppen
Fortbildungsdatenbank ENGAGE 165 Termin wird noch bekannt gegeben. 
Ethik / Religion / Spiritualität: alle Berufsgruppen
"...wenn mein Leben sich verdunkelt" – 
Der "große" Kreuzweg in Telgte 166   04.         

"Hilfe. auch das noch... nix für mich" 166 14.           
"Oh je,...du fröhliche..." Weihnachten 
wird’s aber trotzdem 166            12.

Das ethische Fallgespräch – Was ist das 
eigentlich und wie beantrage ich das? 167           09.  

Profession und Identität 4.0 /  
WegZeichen 167          ab 

28.   

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen
Anästhesiologische Morbiditäts- und 
Mortalitätskonferenz 168 Termin wird noch bekannt gegeben.

Ausgewählte aktuelle Publikationen 
aus Anästhesie/Intensivmedizin/Not-
fallmedizin/Schmerztherapie

168 03. 07. 07. 04. 02. 13. 04. 01. 05. 10. 07. 05.

Der Notfall und die Reanimation –  
Praxisorientiertes Neugeborenen-
simulator-Training (8:15 Uhr)

168 Termin wird noch bekannt gegeben.

Fortbildungsreihe Radiologie 168 12.
26.

09.
23.

09.
23.

06.
20.

04.
18.

01.
15.
29.

13.
27.

10.
24.

07.
21.

05.
19.

02.
16.
30.

14.

Internistische Morbiditäts  und Morta-
litätskonferenz 169 11. 08. 08. 05. 03. 14. 12. 09. 06. 04. 15. 13.

Klinisch-mikrobiologische Visite 169 04.
18.

01.
15.

01.
15.
29.

12.
26.

10.
24.

07.
21.

05.
19.

02.
16.
30.

13.
27.

11.
25.

08.
22.

06.
12.

Morbiditäts- und Mortalitätskonferenz  
der Abteilung Gynäkologie und 
Geburtshilfe

169   28.     29.  14.  

Patientenfixierung 169 Termine werden noch bekannt gegeben.
Sicherheit am Arbeitsplatz – Umgang 
mit Konfliktsituationen 170 Termin wird noch bekannt gegeben.

Stroke Unit Fortbildung 170 19.  16.  18.  20.  21.  16.  
Teamtag Geburtshilfe 170   09.   01.   14.   14.
Fachfortbildungen: Medizin 
Ausgewählte aktuelle Themen und 
Publikationen aus der Urologie, Neuro-
urologie und Urogynäkologie

170 03. 07. 07. 04. 02. 13. 04. 01. 05. 10. 07. 05.

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Ausgewählte Themen innerhalb der 
Neurologie/Fallbesprechungen 171 ab 07.01. jeden Freitag 

Fortbildungen Innere Medizin 171 25. 22. 22. 19. 17. 28. 26. 23. 20. 18. 29.
Fortbildungsreihe der unfallchirurgischen 
Abteilung 171 06. 03. 03. 07. 05. 02. 07. 04. 01. 06. 03. 01.

Fortbildungsreihe der viszeral-
chirurgischen Abteilung 171 12. 09. 09. 13. 11. 08. 13. 10. 14. 12. 09. 14.

Gynäkologische und geburtshilfliche 
Literatur- und Fallkonferenz 172 03.

17.
07.
21.

07.
21.

04.
25.

02.
16.

13.
27.

04.
14.

01.
15.

05.
19.

10.
24.

07.
21.

05.
19.

Tumorkonferenz 172 10.
24.

07.
21.

07.
21.

04.
25.

16.
30.

13.
27.

11.
25.

08.
22.

05.
19.

17.
31.

14.
28. 12.

Fachfortbildungen: Pflege
14. Interne urologische Pflegefortbildung 174 Termin wird noch bekannt gegeben. 
Basale Stimulation in der Pflege 172 ab 07.           
Controlling und Dokumentation 173   29.         01.
EKG 173 Termin wird noch bekannt gegeben.
Fortbildung zum Thema Diabetes melli-
tus – Teil 27 173 20.

25.
Fortbildung zum Thema Diabetes melli-
tus -–Teil 28 173 10.

17.
Fortbildung zum Thema Diabetes melli-
tus – Teil 29 174 08.

15.
Morbus Parkinson: Update für Pflege-
kräfte 174 13. 10. 10. 14. 12. 09. 14. 11. 08. 13. 10. 08.

Multiple Sklerose: Update für Pflegekräfte 174 26. 23. 23. 27. 25. 22. 27. 24. 28. 26. 23.
Umgang mit Sauerstoff (aus Wand-
anschluss und Sauerstoffflasche) 174 11. 02.           

Update Diabetes mellitus für diabetolo-
gisch versierte Pflegekräfte 175  03.    21.     23.  

Zwölfstündige Diabetesfortbildung 175   ab 22.          
Hygiene: alle Berufsgruppen
Einführung für ehemalige ZfG-
Schüler:innen: Hygieneschulung im 
Gesundheitswesen – Prävention noso-
komialer Infektionen

175 Termin wird noch bekannt gegeben. 

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Hygieneschulung im Gesundheitswesen 
– Prävention nosokomialer Infektionen

175 13.   07.    04.  20.   

Hygiene: Pflege
Hygieneschulung im Gesundheitswesen - 
Prävention nosokomialer Infektionen 176  15. 23.  05. 02.  10. 13.  24. 08.

Management / Organisation / Recht: alle Berufsgruppen
Patientenverfügung – Vorsorgevoll-
macht – Betreuungsverfügung 176         14.    

Einführung neuer Mitarbeiter:innen:
Qualitäts- und Risikomanagement 176 18.   12.   05.   27.   

Management / Organisation / Recht: Medizin
Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
MMI Pharmaindex 177 13.   07.    04.  20.   

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Brandschutzschulung 177 27. 24. 14. 28. 19. 23.  25. 22.  03.
24. 15.

Datenschutz im Krankenhaus 177    27.      18.   
Der Notfall und die Reanimation – 
Basismaßnahmen 178 19. 09. 03. 26. 11. 09.  30. 28. 25. 24. 13.

Der Notfall und die Reanimation – 
Praxisorientiertes Simulator-Training 
(13:30)

178 Termin wird noch bekannt gegeben.

Einführung für ehemalige ZfG-
Schüler:innen: Arbeitssicherheit 179 Termin wird noch bekannt gegeben. 

Einführung für ehemalige ZfG-
Schüler:innen: Brandschutzschulung 179 Termin wird noch bekannt gegeben.

Einführung für ehemalige ZfG-
Schüler:innen: Grundzüge des Arbeits-
schutzes im Herz-Jesu-Krankenhaus

179 Termin wird noch bekannt gegeben. 

Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des Herz-Jesu-
Krankenhaus Münster-Hiltrup.
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Christa Sühling-Niesmann. 
Sie ist für die Organisation aller Veranstaltungen verantwortlich.

Sie erreichen sie
per Telefon: 	02501 / 17–0 (Durchwahl –2115)
per Fax: 	 02501 / 17-4202
per E-Mail:	 christa.suehling@hjk-muenster.de

Fortbildungen 2022 im Herz-Jesu-Krankenhaus Münster-Hiltrup

Bei vielen Angeboten finden Sie einen Link, über den Sie direkt den konkreten Veran-
staltungstermin in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE aufrufen können, um sich anzu-
melden. Ihr:e Vorgesetzte:r wird automatisch informiert und gebeten, dem Teilnahme-
wunsch zuzustimmen.



M
Ü

N
ST

ER
-H

ILT
RU

P
164 165

M
Ü

N
ST

ER
-H

ILT
RU

P
H

er
z-

Je
su

-K
ra

nk
en

ha
us

H
er

z-
Je

su
-K

ra
nk

en
ha

us
Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Allgemeine Einführung 179 13.   07.    04.  20.   

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Arbeitssicherheit 179 13.   07.    04.  20.   

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Brandschutzschulung 180 13.   07.    04.  20.   

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Der Notfall und die Reanimation – 
Basismaßnahmen

180 13.   07.    04.  20.   

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Dokumentation 180 18.   12.   06.   27.   

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Grundzüge des Arbeitsschutzes im 
Herz-Jesu-Krankenhaus

180 13.   07.    04.  20.   

Sicherer Umgang mit Zytostatika 181 Termin wird noch bekannt gegeben.
Umsetzung des Medizinproduktege-
setzes und der dazugehörigen Verord-
nungen im Herz-Jesu-Krankenhaus 
und HSD Nova Störmeldemodul

181 18.   12.   05.   27.   

Pflichtfortbildungen: Medizin
Antibiotic Stewardship im 
Herz-Jesu-Krankenhaus 181 09.

Pflichtfortbildungen: Pflege

1. Praxisanleitertag 181 09.
16.

2. Praxisanleitertag 182 19.
26.

Kurze Evakuierungsübung 182 17. 07. 07. 04. 09. 13.  15. 05. 17. 07. 05.
Pflegedokumentation – Teil 1 182 Termin wird noch bekannt gegeben.
Pflegedokumentation – Teil 2 183 Termin wird noch bekannt gegeben. 
Pflegedokumentation – Teil 3 183 Termin wird noch bekannt gegeben.
Pflichtfortbildungen – Online
Compliance-Unterweisung 183 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Datenschutzunterweisung 183 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Gewaltprävention – insbesondere 
„Prävention sexualisierter Gewalt“ 183 Online-Schulung – zu jeder Zeit

IT-Sicherheit 183 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 183 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 183   Online-Schulung – zu jeder Zeit

Kurzbeschreibung:	
Eine kleine spirituell – literarische „Burn‑out Prophylaxe für 
Mitarbeitende in Gesundheitsberufen zum Frühsommer
Inhalte:	
…es geht  rund um die Promenade mit sommerlichen Gedichten 
und Texten von Hanns Dieter Hüsch, Annette von Droste‑Hüls-
hoff, Hermann Hesse, Joseph v. Eichendorff, Mascha Kaleko u.a.

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 13.06.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Andreas Garthaus, Diakon
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Treffpunkt wird bekanntgegeben
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
Individual‑/Personalkompetenz“...tief durchatmen tut Herz und Seele gut!”

Ziele:	
In dieser Schulungsreihe zum rückengerechten Arbeiten bieten 
wir Ihnen in acht Modulen verschiedene Themen an, die Ihnen 
helfen sollen rückenschonend zu arbeiten. Nachfolgend finden 
Sie eine Übersicht der Themen. Genauere Angaben stehen Ihnen 
in Kürze zur Verfügung. Jedes Modul dauert ca. 45 Minuten.

Zielgruppe:	 Pflegekräfte
Termine:	 Termine werden noch bekannt gemacht!	 	
	 Dauer jeweils 45 Minuten
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup

Modul 1 Theorie Haltung Physiologische Körperhaltung versus Fehlhaltung und daraus resultierende Dysfunktionen
Darstellung und Umsetzung physiologische Körperhaltung im Arbeitsalltag

Modul 2 Hilfsmittelkonzept
Vorstellung der im Haus vorhandenen Hilfsmittel  
Einteilung Patientenkategorien
Auswahl der Hilfsmittel individuell an den Patienten angepasst

Modul 3 Gleittücher
Gleittücher einbetten
mit den Gleittüchern Patienten bewegen
Gleittücher zur Lagerung nutzen

Modul 4 Aktiver Transfer Transfermethoden mit verschiedenen Hilfsmitteln bei teilaktiven Patienten
Bett – Stuhl/Rollstuhl

Modul 5 Liftertraining/ 
passiver Transfer

Passiver Transfer mit dem Lifter
Liftertraining

Modul 6 Positionierung des  
Patienten

Lagerung/Positionierung des Patienten in Rückenlage  
Herzbett und Seitenlage
Worauf muss man achten?
Welche Einstellungen des Bettes kann ich für den Patienten und für mich nutzen?

Modul 7 Bedside Training Individuelle Schulung in einer Alltagssituation während der Patientenversorgung bzw.  
am aktuellen Arbeitsplatz oder Rollbrettschulung

Modul 8 Bettenführerschein Vorstellung der Krankenhausbetten, Steuermöglichkeiten, Fahrtraining, Slalom

Betriebliches Gesundheitsmanagement  Pflege
FachkompetenzRückengerechtes Arbeiten – acht Module

Inhalte:	
Von der Suchtkrankenhilfe zur Prävention im Betrieb
Vermittlung des 5‑Säulen‑Präventionsmodells für die 
betriebliche Suchtprävention
Fakten zur Suchtproblematik im Arbeitsleben
Handlungsnotwendigkeiten in Akutsituationen
Suchtverlauf – Informationen und praktische Übungen
Umgang mit problematischem Verhalten
Stufenkonzept / Betriebs‑ und Dienstvereinbarung
Gespräche (Gesprächsanalyse anhand von Schulungsfilmen)

Zielgruppe:	 Führungskräfte (Pflichtveranstaltung)
Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht 
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 MSC‑Welthaus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15
	  

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
FührungskompetenzSuchtprävention am Arbeitsplatz

Zielgruppe:	 Einweisung für Vorgesetzte
Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht
Referent:	� Matthias Antkowiak,  

Leiter des Referats Bildung SFS
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 3
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 1    Max.: 25
	  

EDV  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzFortbildungsdatenbank ENGAGE

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b9c5aaaf91f42
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Ethik / Religion / Spiritualität alle Berufsgruppen

Geistliches Angebot

“...wenn mein Leben sich verdunkelt” – Der “große” Kreuzweg in Telgte
Ziel:	
Einiges Nachdenkliche zur Vorbereitung auf das Osterfest
Inhalte:	
Der große Kreuzweg von Telgte am Ufer der Ems zeigt uns auf 
künstlerisch eindrucksvolle Weise die Passion Jesu Christi. Wir 
gehen “ihn” mit zeitgenössischen literarischen und spirituellen 
Texten nach und nehmen das nahe Osterfest in den Blick.
Besonderheiten:	
Hin‑ und Rückfahrten organisieren wir in Fahrgemeinschaften.

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 04.04.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Referent:	 Andreas Garthaus, Diakon
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Treffpunkt Foyer des HJK
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Methodenkompetenz“Hilfe. auch das noch... nix für mich”
Ziel:	
Eine kurzes “spirituelles Notfalltraining” in der Begegnung mit 
schwerstkranken, palliativen oder sterbenden Patienten für 
Mitarbeitende im pflegerischen und ärztlichen Dienst. – Einfüh-
rung in unseren neuen “Seelsorgekoffer”.
Inhalte:	
“Krankensalbung? Segen? Gebete und Rituale am Kranken‑ oder 
Sterbebett?” Wie geht das denn eigentlich? Darf ich das auch? 
Wer Sterbende und Trauernde professionell dabei begleitet, steht 
immer wieder vor solchen oder ähnlichen Fragen. Die eigene 
Unsicherheit hindert nicht selten, selbst handelnd, tröstend und 
unterstützend seelsorglich tätig zu werden. Dabei ist manches 
ganz einfach, ich muss nur wissen, wie es geht und es dann 
tun... Gemeinsame praktische Übungen von “spirituellen Basics” 
und deren Reflexion sollen helfen, diese Scheu zu überwinden.

Zielgruppe:	 Pflegende, Ärztinnen und Ärzte
Termin:	 14.02.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent:	 Andreas Garthaus, Diakon
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Raum der Seelsorge/Sakristei der Kranken-

hauskapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethisches Angebot“Oh je,...du fröhliche...” Weihnachten wird’s aber trotzdem
Inhalte:	
Da war doch noch was? Zwischen obligatorischen Stations-
essen, Weihnachtsstress und all den Dezember‑Deadlines hat 
jemand sein Kommen (auch zu uns ins HJK) angekündigt – und 
wird nur zu oft vergessen. Der Münsteraner Theologieprofessor 
Hubert Wolff ermutigt uns dazu in den Wochen vor Weihnach-
ten sich hin‑ und wieder Zeit “frei zu kämpfen”. Für die Suche 
nach dem Stern und Worte, die vielleicht das Leben verändern. 
Einige seiner “Rezepte für die Adventszeit” wollen wir aufgrei-
fen und uns eine adventliche Atempause gönnen.

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 12.12.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referent:	 Andreas Garthaus, Diakon
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Raum der Seelsorge/Sakristei der Kranken-

hauskapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität alle Berufsgruppen
Ethisches Angebot

Das ethische Fallgespräch – Was ist das eigentlich und wie beantrage ich das?
Inhalte:	
Sowohl die Fortschritte in der medizinischen Behandlung, wie 
auch der tiefgreifende Wertewandel in unserer Gesellschaft stel-
len das therapeutische Team aus Ärztinnen/Ärzten, Pflegenden, 
Mitarbeitenden genauso oft auch Patientinnen/Patienten und 
Angehörige im Krankenhausalltag vor schwierige menschliche 
und ethische Herausforderungen. Es gibt Situationen, in denen 
z.B. diskutiert wird, ob das medizinisch Mögliche auch das Rich-
tige für die:den Patient:in ist. Oder ob das therapeutische Team 
weiß, welche Ziele der:die Patient:in hat. Oder ob wir unsere 
Patient:innen bei knappen Ressourcen gerecht behandeln. Es 
kommt vor, dass eine Therapie nicht mehr von allen Mitgliedern 
eines therapeutischen Teams mitgetragen wird. All dies sind 
Beispiele für ethische Fragestellungen, die sich im Krankenhaus-
alltag ergeben können.  Hier kann das ethische Fallgespräch 
eine Möglichkeit sein, mit dessen Hilfe solch schwierige ethische 
Konfliktfälle besprochen und gelöst werden können.
In diesem Kurs geht es darum, das Instrument der ethischen 
Fallbesprechung vorzustellen und anhand von einigen Beispie-
len aufzuzeigen, wann es sinnvoll ist und wie solch ein ethi-
sches Fallgespräch beantragt werden kann.

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 09.11.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 1 rechts
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziel:	
Ein Coaching Kurs mit System und Spiritualität für Mitarbeitende 
aller Berufsgruppen im Herz Jesu Krankenhaus
Inhalte:	
„Ein Coaching mit System und Spiritualität“ heißt aufzutanken, 
Zeit zu haben, tief durchzuatmen, zu wandern und dabei zusam-
men mit anderen über die Welt und vielleicht auch Gott ins 
Gespräch zu kommen: Dies können die Teilnehmenden vom  
28. 10. bis zum 30. 10 wieder in aller Ruhe und Nachdenklichkeit, 
aber auch mit viel „Spaß an der Freude“ gemeinsam tun. Solche 
erholsamen und nachhaltigen Tage im Orketal bei Winterberg 
geben uns die Möglichkeit der „eigenen persönlichen und beruf-
lichen Identität nachzuspüren“ und über die Rolle(n) die wir 
beruflich und privat meistens „gekonnt ausfüllen“ ins Nachden-
ken zu kommen und sie durchaus einmal „in Frage zu stellen“. 
Zum Beispiel der Frage nachzugehen: „Aus welcher Quelle/ aus 
welcher Ressource schöpfe ich eigentlich meine Kraft?  Und wo 
und wann verliere ich meine Energie?  Was ist das denn eigent-
lich für mich? Spiritualität?!
Solche oder ähnliche Fragen zu stellen „geht“ hervorragend 
in einer Gruppe oder in einem persönlichen, vertrauensvollen 
Gegenüber in einer wunderschönen Umgebung.  Erstmalig oder 
wieder einmal 3 Tage Zeit zum „Ich‑Du‑Wir“ in der Bildungsstätte 
St. Bonifatius in der herrlichen, herbstlichen Landschaft des 
Hochsauerlandes.
Besonderheiten:	
Für dieses Seminar kann Sonderurlaub für Exerzitien im Rah-
men der Caritasrichtlinien beantragt werden.
Für die modernen Einzelzimmer und 1a Vollpension wird eine 
Kostenbeteiligung von 30 € erhoben.
Hin‑ und Rückreise organisieren wir in Fahrgemeinschaften.
Nähere Auskunft: Andreas Garthaus, Klinikseelsorger und Coach 
(DGfC)

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 28.-30.10.2022
Leitung:	 Andreas Garthaus, Diakon
Veranstaltungsort:	 Bildungsstätte St. Bonifatius / Winterberg
Raum:
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 19
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ethik / Religion / Spiritualität  Exerzitien
Geistliches AngebotProfession und Identität 4.0 / WegZeichen

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b9c5072941d68
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b9c3d4c9b1a6c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b9c46338d1b96
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba62f822d0257
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b816998017b96b0f7972839
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Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen

FachkompetenzAnästhesiologische Morbiditäts‑ und Mortalitätskonferenz
Inhalte:	
Vorstellung und Besprechung aktueller Fälle und anschließende 
Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte der Anästhesiologie 
und Intensivmedizin und Pflegepersonal

Termin: 	� Termine werden noch bekannt gemacht! 
(jeweils 07:30 – 08:15 Uhr)

Leitung:	 Prof. Dr. Stephan Klaus
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 25

FachkompetenzAusgewählte aktuelle Publikationen aus 
Anästhesie/Intensivmedizin/Notfallmedizin/Schmerztherapie
Inhalte:	
• �Vorstellung und Besprechung aktueller Übersichtsarbeiten/

Fälle
• anschließende Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aus dem Bereich der 
Anästhesiologie, Chirurgie, Intensivmedizin 
und Pflegepersonal

Termin:	 jeweils 07:30 – 08:15 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
03. 07. 07. 04. 02. 13. 04. 01. 05. 10. 07. 05.

Leitung:	 Prof. Dr. Stephan Klaus
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 1 links
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30
	

MethodenkompetenzDer Notfall und die Reanimation – 
Praxisorientiertes Neugeborenensimulator‑Training (8:15 Uhr)
Inhalte:
• Training schwieriger Situationen mit Feedback
• �Detaillierte Fallbesprechungen im Team
Hinweis: 	
Es handelt sich ausschließlich um ein Neugeborenensimu-
lator‑Training
• �Pro Gruppe können sich maximal 6 Personen (3 Ärzte +  

3 Pflegende oder Hebammen) anmelden.
• �Voraussetzung für die Teilnahme ist, dass bereits eine Ver-

anstaltung zu den Basismaßnahmen besucht wurde.
• �Die Zertifizierung der Veranstaltung durch die ÄKWL und  

die Anerkennung gem. § 5 Rettungsgesetz NRW wurden  
beantragt.

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aus den Bereichen 
Anästhesie und Gynäkologie/Geburtshilfe, 
Pflegende aus den Bereichen Anästhesie und 
Gynäkologie/Geburtshilfe, Hebammen sowie 
weitere Interessierte

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht! 
Leitung:	 Marcus Breyer
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Aufwachraum
CME / CNE Punkte:	 4 	 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 6

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzInternistische Morbiditäts‑ und Mortalitätskonferenz

Inhalte:	
Vorstellung und Besprechung aktueller Fälle und anschl.  
Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aller Fachrichtungen, 
PJ‑ler und weitere Interessierte

Termin:	 jeweils 15:30 – 16:30 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
11. 08. 08. 05. 03. 14. 12. 09. 06. 04. 15. 13.

Leitung:	� Dr. Wolfgang Clasen und  
PD Dr. Anton Gillessen

Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
	

FachkompetenzFortbildungsreihe Radiologie
Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aller Fachrichtungen, 

PJ‑ler und weitere Interessierte
Termine:	 jeweils 13:00 – 13:45 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

12. 
26.

09. 
23.

09. 
23.

06. 
20.

04. 
18.

01. 
15. 
29.

13. 
27.

10. 
24.

07. 
21.

05. 
19.

02. 
16. 
30.

14.

Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Röntgenbesprechungsraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25

Inhalte:	
Vorstellung und Besprechung aktueller Fälle im interdiszipli-
nären Team

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte, Apothekerinnen und 
Apotheker, Pflegepersonal der Intensiv- 
station sowie weitere Interessierte

Termine:	 jeweils 14:30 – 16:00 Uhr 

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

04. 
18.

01. 
15.

01. 
15. 
29.

12. 
26.

10. 
24.

07. 
21.

05. 
19.

02. 
16. 
30.

13. 
27.

11. 
25.

08. 
22.

06. 
12.

Leitung:	 Guido Hömann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Intensivstation
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
CME / CNE Punkte:	 3 	 Punkte

FachkompetenzKlinisch‑mikrobiologische Visite

Inhalte:	
Vorstellung und Besprechung aktueller Fälle und anschließende 
Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aus allen Bereichen und 
Pflegepersonal

Termin:	 28.03.2022, 07:30 – 08:15 Uhr
Referent:	 Dr. Joachim Zucker‑Reimann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Besprechungsraum der Abteilung Gynäkolo-

gie und Geburtshilfe
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 25
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
weiterer eigenständiger Termin:
	 29.08.2022, 07:30 – 08:15 Uhr | 
	 14.11.2022, 07:30 – 08:15 Uhr | 

FachkompetenzMorbiditäts‑ und Mortalitätskonferenz der Abteilung  
Gynäkologie und Geburtshilfe

FachkompetenzPatientenfixierung
Ziel:	
Einweisung in die Anwendung des SEGUFIX‑Bandagen‑Systems
Inhalte:
• Rechtliche Grundlagen
• Fixierungsverfahren
• Dokumentation
• Einweisung in die Durchführung einer Fixierung
Besonderheiten:	
Bitte Einweisungsnachweise zur Schulung mitbringen.
Für den Anschauungsunterricht müssen Personen zur Verfü-
gung stehen, an denen die Fixierungssysteme demonstriert 
werden können.

Zielgruppe:	� Medizinproduktebeauftragte, Pflegepersonal, 
Ärztinnen und Ärzte

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30
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Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen

MethodenkompetenzSicherheit am Arbeitsplatz – Umgang mit Konfliktsituationen
Inhalte:
• Rechtliche Rahmenbedingungen
• Strukturelle Prävention
• Optimierung der persönlichen Handlungskompetenz
• Betreuung – Nachsorge – Evaluation

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen mit Patientenkontakt
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht
Referent:	 Reinhard Zumdick
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 MSC‑Welthaus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

Inhalte:	
Bei Fragen zu den kommenden Themen wenden Sie sich 
bitte an Sebastian Edelbusch (Tel.: 7583)

Zielgruppe:	� Ärzt:innen und Pflegende der Stroke Unit, 
Ergo‑, Logo‑ und Physiotherapie, Sozialdienst 
sowie interessierte Ärzt:innen und Pflegende 
der Neurologie

Termin:	 19.01.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referent:	 Sebastian Edelbusch
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 16.03.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 18.05.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 20.07.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 21.09.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 16.11.2022, 14:00 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Inhalte:	
Vorstellung und Besprechung aktueller Themen/Fälle und 
anschließende Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aus dem Bereich  
Neurologie

Termin: 	 ab 07.01.2022 jeden Freitag, 
	 12:00 – 13:00 Uhr 
Leitung:	 Jan Merfort
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30FachkompetenzStroke Unit Fortbildung

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzAusgewählte Themen innerhalb der Neurologie/Fallbesprechungen

FachkompetenzTeamtag Geburtshilfe
Inhalte:	
In dieser Fallkonferenz werden aktuelle Fälle vorgestellt und 
besprochen.
Zielgruppe:	
Ärztinnen und Ärzte der Abteilung Gynäkologie, Hebammen 
sowie weitere Interessierte

Termin:	 09.03.2022, 14:30 – 16:30 Uhr
Leitung:	 Dr. Joachim Zucker‑Reimann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
CME / CNE Punkte:	3 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30
weitere eigenständige Termine:
	 01.06.2022, 14:30 – 16:30 Uhr 
	 14.09.2022, 14:30 – 16:30 Uhr 
	 14.12.2022, 14:30 – 16:30 Uhr 

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzAusgewählte aktuelle Themen und Publikationen aus der 

Urologie, Neurourologie und Urogynäkologie
Inhalte:	
• �Vorstellung und Besprechung aktueller Übersichtsarbeiten/

Fälle
• sowie Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aus den Bereichen Uro-
logie, Neurologie und Gynäkologie

Termin:	 jeweils 08:00 – 09:00 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
03. 07. 07. 04. 02. 13. 04. 01. 05. 10. 07. 05.

	
Leitung:	 Dr. Benjamin König
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 1 rechts
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30
	

Inhalte:	
Vorträge und anschließende Diskussion

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte der Abteilung Innere 
Medizin sowie Gäste anderer Abteilungen 
auf Anfrage

Termin:	 jeweils 15:30 – 16:15 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
25. 22. 22. 19. 17. 28. 26. 23. 20. 18. 29.

Leitung:	 Dr. Wolfgang Clasen
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 40

FachkompetenzFortbildungen Innere Medizin

FachkompetenzFortbildungsreihe der unfallchirurgischen Abteilung
Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aller Fachrichtungen, 

PJ’ler und weitere Interessierte
Termin:	 jeweils 07:00 – 07:45 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
06. 03. 03. 07. 05. 02. 07. 04. 01. 06. 03. 01.

	
Leitung:	 Dr. Ingo Budweg
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte aller Fachrichtungen, 
PJ’ler und weitere Interessierte

Termin:	 jeweils 07:00 – 07:45 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
12. 09. 09. 13. 11. 08. 13. 10. 14. 12. 09. 14.

Leitung:	 Dr. Canan‑Soranka Toksoy
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40

FachkompetenzFortbildungsreihe der viszeralchirurgischen Abteilung

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab27362a0bda
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab27aa940bed
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab2809230c00
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab28a3240c8f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab28fc370ca2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab2965fa0cb5
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FachkompetenzTumorkonferenz
Inhalte:	
Interdisziplinäre onkologische Fallkonferenz

Zielgruppe:	 Ärztinnen und Ärzte
Termin:	 jeweils 16:30 – 17:30 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
10. 
24.

07. 
21.

07. 
21.

04. 
25.

16. 
30.

13. 
27.

11. 
25.

08. 
22.

05. 
19.

17. 
31.

14. 
28. 12.

Leitung:	 Dr. Joachim Zucker‑Reimann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzControlling und Dokumentation

Zielgruppe:	 Pflegepersonal
Termin:	 29.03.2022, 13:15 – 14:15 Uhr
Referent:	 Stephan Wegmann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 3
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 01.12.2022, 13:15 – 14:15 Uhr	
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der Station 2, 2a und 2N 
und diabetologisch versierte Fachkräfte

Termin:	 20.01.2022, 13:15 – 14:15 Uhr
Referent:innen:	 Eva‑Maria Dresen
	 Monika Tegeler
	 Guido Welling
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 25.01.2022, 13:15 – 14:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

FachkompetenzFortbildung zum Thema Diabetes mellitus – Teil 27

FachkompetenzFortbildung zum Thema Diabetes mellitus – Teil 28
Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der Station 2, 2a und 2N 

und diabetologisch versierte Fachkräfte
Termin:	 10.05.2022, 13:15 – 14:15 Uhr
Referent:innen:	 Eva‑Maria Dresen
	 Monika Tegeler
	 Guido Welling
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
Termin:	 17.05.2022, 13:15 – 14:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:	
In dieser Literatur‑ und Fallkonferenz werden aktuelle Über-
sichtsarbeiten/Fälle vorgestellt und besprochen.

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte der Abteilung Gynäko-
logie und Geburtshilfe sowie weitere Interes-
sierte

Termin: 	 jeweils 07:30 – 08:15 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
03. 
17.

07. 
21.

07. 
21.

04. 
25.

02. 
16.

13. 
27.

04. 
14.

01. 
15.

05. 
19.

10. 
24.

07. 
21.

05. 
19.

Leitung:	 Dr. Joachim Zucker‑Reimann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Besprechungsraum der Abteilung Gynäkolo-

gie und Geburtshilfe
CME / CNE Punkte:	2 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Fachfortbildungen Medizin
FachkompetenzGynäkologische und geburtshilfliche Literatur‑ und Fallkonferenz

Inhalte:	
Elektroden anlegen, Herzaktivitäten aufzeichnen und in das 
Krankenhausinformationssystem übertragen oder ausdrucken

Zielgruppe:	 Pflegekräfte
Termin: 	 Termine werden noch bekannt gemacht! 
Referent:	 Markus Brackland
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Notaufnahme
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 6

MethodenkompetenzEKG

Fachfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzBasale Stimulation in der Pflege

Ziel:	
Zertifizierter Basiskurs (3 Tage)
Die Teilnehmer:innen lernen die Grundlagen und unterschied-
lichste basal stimulierende Angebote in Theorie und Praxis ken-
nen. Nach dem Kurs können die Teilnehmer:innen die Angebote 
bedarfsorientiert z. B. in die Körperpflege, beim Positionieren 
oder beim Mobilisieren integrieren. Sie lernen den Patientinnen 
und Patienten individuell abgestimmte Möglichkeiten zur 
Wahrnehmungs , Kommunikations  und Bewegungsförderung 
anzubieten und eigene Ideen zu entwickeln.
Inhalte:	
Grundlagen und neurowissenschaftlicher Hintergrund der 
Basalen Stimulation
Wahrnehmungsveränderungen und ihre Auswirkungen
Basal Stimulierende Angebote:
• �„Ich fühle, also bin ich“    

Aufbau und Gestaltung des Kontaktes zu Wahrnehmungs-
veränderten Menschen 

• �„Waschen kann so viel mehr sein...“    
Wahrnehmungsfördernde Ausstreichungen und Waschungen

• �„Wie man (sich) bettet, so schläft man...“ –  
Wahrnehmungs-fördernde Lagerungen/Positionierungen

• �„An die Bettkante ist es (k)ein langer Weg...“    
Basale Stimulation erleichtert die Mobilisation

• �„Ich helfe Ihnen, es selber zu tun“    
Aktivierende, ressourcenorientierte Pflege

• �„Essen kann so viel mehr sein“    
Basale Stimulation zur Unterstützung beim Essen und Trinken

• �Atemstimulierende Einreibung (ASE)

Zielgruppe:	 Pflegekräfte
Termin:	 07. – 08.02. und 03.03.2022, 
	 jeweils 08:30 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Andrea Gesell
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal 
	 (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 16
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2757fae465de
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c27586d0c65f1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c272fc2426204
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c27301a86621b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2731b5846232
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c273201686249
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab12bc7d093f
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FachkompetenzMultiple Sklerose: Update für Pflegekräfte
Zielgruppe:	 Pflegekräfte
Termin:	 jeweils 13:15 – 13:45 Uhr 

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
26. 23. 23. 27. 25. 22. 27. 24. 28. 26. 23.

Referentinnen:	 Katja Lüttel
	 Irene Lülf
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Station 3
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 6

Methodenkompetenz

Umgang mit Sauerstoff (aus Wandanschluss und Sauerstoffflasche)
Zielgruppe:	 Pflegekräfte und Interessierte
Termin:	 11.01.2022, 13:15 – 14:00 Uhr
Referent:	 Thomas Greshacke
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 02.02.2022, 13:15 – 14:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzUpdate Diabetes mellitus für diabetologisch versierte Pflegekräfte

Besonderheiten:	
Alle “diabetologisch versierten Fachkräfte” müssen jährlich im 
Umfang von vier Unterrichtsstunden Fortbildungsveranstal-
tungen zum Thema “Diabetes mellitus” besuchen.
Angeboten werden im HJK:
3x jährlich an jeweils zwei Terminen Fortbildungsveranstaltun-
gen für die Mitarbeiter:innen von St. 2, 2a und 2N  
(Diabetologisch versierte Fachkräfte sind herzlich eingeladen / 
jeweils eine U.‑Std.)
1x jährlich an jeweils zwei Terminen die Veranstaltung “Update 
Diabetes mellitus für diabetologisch versierte Pflegekräfte”  
(mit Vorkenntnissen aus dem 12h‑Kurs / jeweils zwei U.‑Std.)
Plus 2x jährlich klinischer Einzelunterricht mit den Diabetes-
beratern auf der Station (jeweils eine U.‑Std.)

Zielgruppe:	� Diabetologisch versierte Pflegefachkräfte 
(Pflegekräfte, die eine hausinterne zwölf-
stündige Diabetesfortbildung absolviert haben)

Termin:	 03.02.2022, 13:15 – 14:45 Uhr
Referent:innen:	 Eva‑Maria Dresen
	 Monika Tegeler
	 Guido Welling
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 21.06.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
	 23.11.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:
• �Chronische Erkrankung DM: Pathophysiologie/Klassifikation/

Diagnostik/Therapie (oral)
• Therapieziele/Stoffwechselkontrolle/BE‑Berechnung/Diätetik
• Insulintherapien/Dosisanpassung
• Spezielle Behandlungssituationen (Notfälle/IUC/perioperativ)
• Folgeerkrankungen/DFS
• Qualitätssicherung/Dokumentation/Konsilbögen

Zielgruppe:	� Pflegepersonal aus allen Bereichen   
Von jeder Station müssen mind. zwei 
Mitarbeiter:innen an einer zwölfstündigen 
Diabetesschulung teilgenommen haben.

Termin:	� 22.03.2022, 08:30 – 16:00 Uhr +  
23.03.2022, 08:30 – 11:45 Uhr

Referent:innen:	 Eva‑Maria Dresen
	 Monika Tegeler
	 Guido Welling
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Münster Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 14
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

FachkompetenzZwölfstündige Diabetesfortbildung

Hygiene alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzEinführung für ehemalige ZfG‑Schüler:innen: 

Hygieneschulung im Gesundheitswesen – Prävention nosokomialer Infektionen
Inhalte:	
Bedarfsorientierte Themen aus den Bereichen:
• Infektionsprävention in der Pflege, Diagnostik und Therapie
• Reinigung, Desinfektion, Sterilisation
• �Prävention von Infekten über Medien wie Luft, Wasser,  

Lebensmittel, Abfall
• �Klärung individueller Teilnehmerfragen zur Prävention  

nosokomialer Infektionen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen, die von der ZfG 
übernommen wurden (Pflichtveranstaltung)

Termin:	� Termin wird noch bekannt gemacht!  
(08:00 – 09:30 Uhr)

Referentin:	 Astrid Gödel
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12

MethodenkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Hygieneschulung im Gesundheitswesen – Prävention nosokomialer Infektionen
Inhalte:	
Bedarfsorientierte Themen aus den Bereichen:
• Infektionsprävention in der Pflege, Diagnostik und Therapie
• Reinigung, Desinfektion, Sterilisation
• �Prävention von Infekten über Medien wie Luft, Wasser,  

Lebensmittel, Abfall
• �Klärung individueller Teilnehmerfragen zur Prävention  

nosokomialer Infektionen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen (Pflichtveranstaltung)
Termin:	 13.01.2022, 10:00 – 10:45 Uhr
Referentin:	 Astrid Gödel
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 10:00 – 10:45 Uhr 
	 04.08.2022, 10:00 – 10:45 Uhr 
	 20.10.2022, 10:00 – 10:45 Uhr | 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12

Zielgruppe:	 Pflegekräfte
Termin:	 jeweils 13:15 – 13:45 Uhr

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez
13. 10. 10. 14. 12. 09. 14. 11. 08. 13. 10. 08.

Referentin:	 Marlies Niesmann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 3
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 15

FachkompetenzMorbus Parkinson: Update für Pflegekräfte

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzFortbildung zum Thema Diabetes mellitus – Teil 29

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen der Station 2, 2a und 2N 
und diabetologisch versierte Fachkräfte

Termin:	 08.09.2022, 13:15 – 14:15 Uhr
Referent:innen:	 Eva‑Maria Dresen
	 Monika Tegeler
	 Guido Welling
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 20
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weiterer eigenständiger Termin:
	 15.09.2022, 13:15 – 14:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)	

Zielgruppe:	� Pflegende der urologischen Abteilung sowie 
Interessierte

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht!
Referent:	 Dr. Benjamin König
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30
	  

FachkompetenzInterne urologische Pflegefortbildung

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c079734924900
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c0797c6e14913
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2735c47162bb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c27365cb162d2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c273703d762e9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2727f775617c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c273345d6628c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2733856462a3
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Inhalte:	
Bedarfsorientierte Themen aus den Bereichen:
• Infektionsprävention in der Pflege, Diagnostik und Therapie
• Reinigung, Desinfektion, Sterilisation
• �Prävention von Infekten über Medien wie Luft, Wasser,  

Lebensmittel, Abfall
Klärung individueller Teilnehmerfragen zur Prävention  
nosokomialer Infektionen

Zielgruppe:	 Pflegepersonal
Termin:	 15.02.2022, 13:15 – 15:45 Uhr
Referent:in:	 Astrid Gödel
	 Klaus Schwermann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 2
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 23.03.2022, 13:15 – 15:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.05.2022, 13:15 – 15:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 02.06.2022, 13:15 – 15:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 10.08.2022, 13:15 – 15:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.09.2022, 13:15 – 15:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 08.12.2022, 13:15 – 15:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 24.11.2022, 09:15 – 10:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Hygiene  Pflege
MethodenkompetenzHygieneschulung im Gesundheitswesen – 

Prävention nosokomialer Infektionen

Hinweis:	
Teilnahme für neue Mitarbeiter:innen verpflichtend

Zielgruppe:	 neue und interessierte Mitarbeiter:innen
Termin:	 18.01.2022, 13:15 – 14:00 Uhr
Referentin:	 Daniela Reker‑Kühn
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 12.04.2022, 13:15 – 14:00 Uhr 
 Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.07.2022, 13:15 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 27.10.2022, 13:15 – 14:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
Qualitätsmanagementkompetenz

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: Qualitäts‑ und Risikomanagement

FachkompetenzPatientenverfügung – Vorsorgevollmacht – Betreuungsverfügung
Inhalte:
• �Was bedeutet Patientenverfügung, Vorsorgevollmacht und 

Betreuungsverfügung?
• Wo liegen die Unterschiede?
• Was muss ich dazu wissen?
• Was würde meinem Wunsch entsprechen?

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 14.09.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent:in:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 1 rechts
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Management / Organisation / Recht  Medizin
QualitätsmanagementkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: MMI Pharmaindex

Inhalte:	
• Einführung in den MMI Pharmaindex
• Eintrag in die Unterschriftenliste

Zielgruppe:	 Neu eingestellte Ärztinnen und Ärzte
Termin:	 13.01.2022, 15:15 – 15:45 Uhr
Referent:	 Dr. Hendrik Kloss
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 15
	 07.04.2022, 15:15 – 15:45 Uhr 
	 04.08.2022, 15:15 – 15:45 Uhr 
	 20.10.2022, 15:15 – 15:45 Uhr 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBrandschutzschulung

Inhalte:
• Brandschutzgrundlagen
• Häufige Brandursachen
• Vorbeugende Maßnahmen

Zielgruppe:	� Jede:r Mitarbeiter:in soll alle drei Jahre an 
einer Brandschutzschulung teilnehmen

Termin:	 27.01.2022, 13:15 – 14:45 Uhr
	� Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 24.02.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 14.03.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 28.04.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 19.05.2022, 13:15 – 14:45 Uhr
 Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 23.06.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 25.08.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 22.09.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 03.11.2022, 10:30 – 12:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 24.11.2022, 11:00 – 12:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 15.12.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

MethodenkompetenzDatenschutz im Krankenhaus
Inhalte:
• Gesetzliche Grundlagen
• Ausgewählte Paragrafen der KDO
• Risiken bei der Wahrung des Datengeheimnisses
• § 203 StGB
• Offene Fragen und Diskussion

Zielgruppe:	 für neue Mitarbeiter:innen verpflichtend
	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 27.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referent:	 Kindler Arno, Datenschutzbeauftragter
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 100
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 18.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6324666e4762
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6325905c47a2
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b63260aeb4880
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6326609048ce
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6327ac7848e3
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6328357e48f8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b6328c02a490d
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b632965784923
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baaf96cb37b6e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baaf9cc907b81
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafa28eb7b94
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafa7ddc7ba7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017ba61ea0d901ca
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b778ae7a66769
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b778be01a677c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b778c3d3f678f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b7790474767a9
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b7790d6db6864
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77911e1f6877
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77918b24689c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b7791e74768af
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77938c8169b0
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b7794297c6bbb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b7792b345697b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab15d3a409a4
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab16422509c5
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen

FachkompetenzDer Notfall und die Reanimation – Basismaßnahmen
Inhalte:	
Ablaufschema eines Notfalls und der Reanimation:
• Notfall erkennen
• Alarmierung
• Basismaßnahmen
Praktische Übungen mit der Reanimationspuppe

Zielgruppe:	� Pflegende und Ärzt:innen sowie Mitarbei-
ter:innen aus den Funktionsdiensten

	� Die Teilnahme an den Reanimationsschulun-
gen ist für Pflegepersonal und Ärzt:innen 
alle zwei Jahre verpflichtend. (Ausnahme: 
Pflegepersonal aus den Bereichen Anästhesie 
und Intensivstation sowie Ärzt:innen aus den 
Bereichen Anästhesie und Innere Medizin, 
da für diese Personengruppe ein jährliches 
Simulator‑Training stattfindet.)

Termin:	 19.01.2022, 13:15 – 14:45 Uhr
Referent:innen:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Konferenzraum 1 rechts
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 09.02.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 03.03.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 26.04.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 11.05.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 09.06.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 30.08.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 28.09.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 25.10.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 24.11.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.12.2022, 13:15 – 14:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Methodenkompetenz

Der Notfall und die Reanimation – Praxisorientiertes Simulator‑Training (13:30)

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Individual‑/Personalkompetenz

Einführung für ehemalige ZfG‑Schüler:innen: Arbeitssicherheit

Methodenkompetenz

Einführung für ehemalige ZfG‑Schüler:innen: Brandschutzschulung

Inhalte:	
• Training schwieriger Situationen mit Feedback
• Detaillierte Fallbesprechungen im Team
Hinweis: Die Fallbeispiele werden sich am Arbeitsschwerpunkt 
der Teilnehmer orientieren.
Besonderheiten:	
Die Zertifizierung der Veranstaltung durch die ÄKWL und die 
Anerkennung gem. § 5 Abs. 4 Rettungsgesetz NRW wurden 
beantragt.

Zielgruppe:	� jährliche Teilnahme verpflichtend für Pflege-
personal aus den Bereichen Anästhesie und  
ITS und Ärztinnen und Ärzte aus den Bereichen  
Anästhesie und Innere Medizin

	� Ärztinnen und Ärzte der Bereiche Anästhesie 
und Innere Medizin, Pflegepersonal aus den 
Bereichen Intensivstation, Anästhesie, Obser-
vation/Stroke Unit und ZNA sowie weitere 
Interessierte

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht! 
Referent:innen:	 Dr. Thorsten Reddemann
	 Nicole Schütte
	 Patrick Sandfort
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
CME / CNE Punkte:	 5 	 Punkte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 8

Inhalte:	
Verhalten bei Nadelstichverletzungen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen aus dem pflege-
rischen Bereich, die von der ZfG übernom-
men wurden (Pflichtveranstaltung)

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht
Referentin:	 Dr. med. Katharina Fastenrath, Betriebsärztin
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
	  

Inhalte:	
• Brandschutzgrundlagen
• Häufige Brandursachen
• Vorbeugende Maßnahmen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen, die von der ZfG 
übernommen wurden (Pflichtveranstaltung)

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht! 
Referent:	� Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	� Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Individual‑/PersonalkompetenzEinführung für ehemalige ZfG‑Schüler:innen: 
Grundzüge des Arbeitsschutzes im Herz‑Jesu‑Krankenhaus
Inhalte:
• Verantwortung und Arbeitsschutz
• Unfallmeldung
• Typische Arbeitsgefahren
• Arbeitsschutzstandards
• Gefahrstoffe

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen, die von der ZfG 
übernommen wurden (Pflichtveranstaltung)

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht! 
Referent:	 Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Qualitätsmanagementkompetenz

Einführung neuer Mitarbeiter:innen: Allgemeine Einführung
Inhalte:
• Begrüßung (Direktorium, Seelsorge, MAV, Brückenschwester)
• Struktur, Aufbau und Geschichte des Hauses
• Leitbild
• Allgemeine Informationen und Informationsquellen
• Rundgang

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen (Pflichtveranstaltung)
Termin:	 13.01.2022, 08:30 – 10:00 Uhr
Leitung:	 Christa Sühling‑Niesmann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 08:30 – 10:00 Uhr 
	 04.08.2022, 08:30 – 10:00 Uhr 
	 20.10.2022, 08:30 – 10:00 Uhr  

Individual‑/PersonalkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: Arbeitssicherheit
Inhalte:	
Verhalten bei Nadelstichverletzungen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen aus dem pflege-
rischen und aus dem ärztlichen Bereich 
(Pflichtveranstaltung)

Termin:	 13.01.2022, 14:45 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Dr. med. Katharina Fastenrath, Betriebsärztin
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 4 
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 14:45 – 15:15 Uhr 
	 04.08.2022, 14:45 – 15:15 Uhr 
	 20.10.2022, 14:45 – 15:15 Uhr  

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2bffff3a6108
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c039d356315
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c04022a6338
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c0455336349
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c04de7e635b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c055472636c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c05d8dd6390
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c061d2f63f5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c0663476406
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c07045f6425
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c2c078279644c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017c26a074724f03
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Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen

MethodenkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: Brandschutzschulung
Inhalte:
• Brandschutzgrundlagen
• Häufige Brandursachen
• Vorbeugende Maßnahmen

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
(Pflichtveranstaltung)

Termin:	 13.01.2022, 11:15 – 12:45 Uhr
Referent:	 Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 11:15 – 12:45 Uhr 
	 04.08.2022, 11:15 – 12:45 Uhr 
	 20.10.2022, 11:15 – 12:45 Uhr   

FachkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Der Notfall und die Reanimation – Basismaßnahmen

FachkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: Dokumentation

Individual‑/PersonalkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: 
Grundzüge des Arbeitsschutzes im Herz‑Jesu‑Krankenhaus

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter:innen: 

Umsetzung des Medizinproduktegesetzes und HSD Nova Störmeldemodul

MethodenkompetenzSicherer Umgang mit Zytostatika

Pflichtfortbildungen Medizin
FachkompetenzAntibiotic Stewardship im Herz‑Jesu‑Krankenhaus

Pflichtfortbildungen  Pflege
Fachkompetenz1. Praxisanleitertag

Inhalte:	
Ablaufschema eines Notfalls und der Reanimation:
• Notfall erkennen
• Alarmierung
• Basismaßnahmen
Praktische Übungen mit der Reanimationspuppe

Zielgruppe:	� Die Teilnahme an den Reanimationsschu-
lungen ist für alle neuen Mitarbeiter:innen 
verpflichtend.

	� (Für Ärztinnen, Ärzte und Pflegepersonal ist 
die Teilnahme alle zwei Jahre verpflichtend. 
Für das Pflegepersonal aus den Bereichen 
Anästhesie und Intensivmedizin und Ärztin-
nen und Ärzte aus den Bereichen Anästhesie 
und Innere Medizin findet ein jährliches 
Simulator‑Training statt.) 

Termin:	 13.01.2022, 13:30 – 14:45 Uhr
Referent:in:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 30
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 13:30 – 14:45 Uhr 
	 04.08.2022, 13:30 – 14:45 Uhr 
	 20.10.2022, 13:30 – 14:45 Uhr  

Inhalte:	
Controlling und Dokumentation: Grundlagen

Zielgruppe:	� Pflichtveranstaltung für neue Mitarbei-
ter:innen, die in Krankenakten dokumentieren

Termin:	 18.01.2022, 15:00 – 16:00 Uhr
Referent:	 Stephan Wegmann
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 40
weitere eigenständige Termine:
	 12.04.2022, 15:00 – 16:00 Uhr 
	 05.07.2022, 15:00 – 16:00 Uhr
	 27.10.2022, 15:00 – 16:00 Uhr 

Inhalte:
• Verantwortung und Arbeitsschutz
• Unfallmeldung
• Typische Arbeitsgefahren
• Arbeitsschutzstandards
• Gefahrstoffe

Zielgruppe:	 neue Mitarbeiter:innen (Pflichtveranstaltung)
Termin:	 13.01.2022, 10:45 – 11:15 Uhr
Referent:	 Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
weitere eigenständige Termine:
	 07.04.2022, 10:45 – 11:15 Uhr
	 04.08.2022, 10:45 – 11:15 Uhr 
	 20.10.2022, 10:45 – 11:15 Uhr  

Inhalte:
• Dienstanweisung zum Medizinproduktegesetz
• Struktur für die Medizinproduktesicherheit
• �Meldeverfahren bei Vorkommnissen und Beinahe- 

vorkommnissen
• Internes Meldeformular
• HSD Nova Störmeldemodul

Zielgruppe:	� für neue Mitarbeiter:innen aus dem ärztli-
chen und pflegerischen Dienst verpflichtend

	� Pflegerischer und ärztlicher Dienst sowie 
weitere Mitarbeiter:innen, die mit Medizin-
produkten umgehen

Termin:	 18.01.2022, 14:15 – 15:00 Uhr
Referenten:	 Thomas Greshacke
	 Dennis Langhans
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 40
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weitere eigenständige Termine:
	 12.04.2022, 14:15 – 15:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.07.2022, 14:15 – 15:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 27.10.2022, 14:15 – 15:00 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

Inhalte:	
Unterweisung nach §14 GefStoffV (Pflichtveranstaltung)
Benutzung Spill‑Kit

Zielgruppe:	� Pflegepersonal der Stationen 2N, 3a, 5a und 
ChemoTS und Ärztinnen und Ärzte, die für 
die Applikation von Zytostatika verantwort-
lich sind

Termin:	 Termin wird noch bekannt gemacht! 
Referentin:	 Heike Kirchhoff
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Interessierte
Termin:	 09.11.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Referenten:	 Dr. med. Dr.rer.nat. Wolfgang Treder
	 Dr. Hendrik Kloss
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 100
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Ziele:	
Praxisanleiter:innen müssen jährlich berufspädagogische 
Fortbildungen im Umfang von 24 Stunden nachweisen. Im 
Herz‑Jesu‑Krankenhaus werden jährlich drei unterschiedliche 
Veranstaltungen (jeweils acht U.‑Std.) angeboten. Für jede Ver-
anstaltung stehen zwei Termine zur Auswahl.

Zielgruppe:	 Praxisanleiter :innen
Termin:	 09.03.2022, 08:30 – 16:15 Uhr
Referent:innen:	 Jana Willing
	 Michael Koch
	 Thomas App
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 MSC‑Welthaus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 16.03.2022, 08:30 – 16:15 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafc40257bc7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafc968b7be1
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafcf0ec7bf6
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017baafd58637c0b
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817ba6114d017bab117da6092a
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b39a7320235d7
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b39abe8aa374e
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Pflichtfortbildungen Pflege

Fachkompetenz2. Praxisanleitertag
Ziele:	
Praxisanleiter:innen müssen jährlich berufspädagogische 
Fortbildungen im Umfang von 24 Stunden nachweisen. Im 
Herz‑Jesu‑Krankenhaus werden jährlich drei unterschiedliche 
Veranstaltungen (jeweils acht U.‑Std.) angeboten. Für jede 
Veranstaltung stehen zwei Termine zur Auswahl.

Zielgruppe:	 Praxisanleiter :innen
Termin:	 19.10.2022, 08:30 – 16:15 Uhr
Referent:innen:	 Thomas App
	 Michael Koch
	 Jana Willing
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 MSC‑Welthaus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 3    Max.: 25
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 
weiterer eigenständiger Termin:
	 26.10.2022, 08:30 – 16:15 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)

MethodenkompetenzKurze Evakuierungsübung

FachkompetenzPflegedokumentation – Teil 1

Pflichtfortbildungen  Pflege
FachkompetenzPflegedokumentation – Teil 2

FachkompetenzPflegedokumentation – Teil 3

Inhalte:
• Räumen eines Zimmers mit unterschiedlichen Methoden
• Evakuierung einer Station
• Stufenalarmplan
• Evakuierungstechniken der Feuerwehr
Besonderheiten:	
jede:r Mitarbeiter:in aus dem Pflegebereich soll an einer  
Evakuierungsübung teilnehmen.

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aus dem Pflegebereich
Termin:	 17.01.2022, 13:15 – 13:45 Uhr
Referent:	 Timon Beuers, Fachkraft für Arbeitssicherheit
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Station E
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 10
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
weitere eigenständige Termine:
	 07.02.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 07.03.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 04.04.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 09.05.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 13.06.2022, 13:15 – 13:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 15.08.2022, 13:15 – 13:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.09.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 17.10.2022, 13:15 – 13:45 Uhr
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 07.11.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken)
	 05.12.2022, 13:15 – 13:45 Uhr 
Link zur Anmeldung in ENGAGE (hier klicken) 

Inhalte:	
Expertenstandards “Ernährungsmanagement zur Sicherung  
und Förderung der oralen Ernährung in der Pflege” und 
“Schmerzmanagement in der Pflege”
Vorstellung und Dokumentation in der Pflege

Zielgruppe:	� Pflegepersonal (Pflichtveranstaltung für 
neue Mitarbeiter:innen)

Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht! 
(08:30 – 09:15 Uhr)

Referentin:	 N.N,
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 25

Inhalte:	
Expertenstandards “Dekubitus in der Pflege”, “Pflege von 
Menschen mit chronischen Wunden” und “Förderung der 
Harnkontinenz in der Pflege”
Dokumentation in der Pflege

Zielgruppe:	� Pflegepersonal (Pflichtveranstaltung für 
neue Mitarbeiter:innen)

Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht! 
09:45 – 11:00 Uhr

Referentin:	 Petra Edler‑Tenbrink
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 25

Inhalte:	
Expertenstandards “Entlassungsmanagement in der Pflege” 
und “Sturzprophylaxe in der Pflege”
Dokumentation in der Pflege

Zielgruppe:	� Pflegepersonal (Pflichtveranstaltung für 
neue Mitarbeiter:innen)

Termin:	� Termine werden noch bekannt gemacht! 
(11:15 – 12:30 Uhr)

Referent:	 Philipp Naber, Pflegebereichsleiter
Veranstaltungsort:	 Herz‑Jesu‑Krankenhaus Hiltrup
Raum:	 Vortragssaal (Seminarraum 1 im Mutterhaus)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 25

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b39ae0d723769
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b39ae8fd33780
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b6b56e261e
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b760782631
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b8b1f92646
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b93b952659
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b99ac7266c
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77b9ed21267f
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77ba61bf2692
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77baab4426a5
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77bb061d26b8
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77bb4c1826cb
https://portal.franziskus-lernen.de/engage/sp/selfserviceapp/start/courseguide/courseeventdetail/ff8081817b0711b4017b77bb884a26de
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
Elisabeth Krankenhauses Recklinghausen 
Ihr Ansprechpartner vor Ort ist Herr Jochem Kalthegener 
(Personalleiter).

Sie erreichen:
Herrn Jochem Kalthegener 
per Telefon: 	02361 / 601-0, Durchwahl 109
per Fax:	 02361 / 601-417

Für die Organisation der Kurse ist Frau Sabine Biehlig-Schäfer 
verantwortlich.

Frau Sabine Biehlig-Schäfer 
Telefon: 	 02361 / 601-0, Durchwahl 104
per Fax:	 02361 / 601-417

Fortbildungen 2022 im Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Arbeitsgruppen / Projektgruppen

Praxisanleitertreffen 186   15.   21.   20.   20.

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Stressabbau in der Pflege 186      21.       

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen 

Pflegevisite 186           16.  
Simulations-Teamtraining Notfall-
situationen 186 Termin wird noch bekannt gemacht.

Fachfortbildungen: Ärzt:innen und Pflegepersonen

Chirurgische Weiterbildung 187 20. 24. 17. 21. 19. 23. 21. 18. 22. 20. 17. 15.
Chest Pain Unit Monitoring 189      02.       
Innerbetriebliche Fortbildung Anästhesie 187  21. 21.  16.   15.  17. 21.  
Klinische Falldarstellung 187 11. 01. 08.  10. 14   13.  08. 13.
Kolloquium Innere Medizin 188 05. 02. 02. 06. 04. 01. 06. 07. 07. 05. 02. 07.
Medikamentenverabreichung 188    07.         
Medizinische Geräte – Injektomat 188   07.          
Monitorüberwachung 188   22.          
Umgang bei MRSA – Isolierung 188       06.      
VAC-Therapie – Umgang mit VAC-Pum-
pen, Management 189             

Interdisziplinäre Fallbesprechung HGZ 189 13. 10. 10. 07. 12. 06.  18. 08. 20. 11 08.
Interne Fortbildung Gefäßchirurgie 189 06. 03. 03. 07. 05. 03. 07. 04. 01. 06. 03. 01.

Fachfortbildungen: Pflege

Absaugen durch Mund, Nase 190        16.     
Dekubitus, Pflegefehler? 190           15.  
Einweisung in die Motorschiene und 
Notwendigkeit der Therapie 190  15.           

Kinaesthetics in der Pflege (Aufbaukurs) 190          ab 12.   
Kinaesthetics in der Pflege (Grundkurs) 191   ab 21.          
Menschen mit Demenz im Krankenhaus 
Teil 1 und Teil 2 191           23.

30.  

Mobilisation nach TEPs 191 18.            
Palliativ 191     17.        

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Pflegevisite 186           16.  
PFO-Verschluss Pflege 192  01.           
Rotablation Pflege 192   28.          
Schmerzen 192    19.         
Schmerzen, Medikation, Lagerungen 192       19.      
Triball, ASE, Pneumonieprophylaxe 192            20.
VVK Lage, Dokumentation, Pflege 192          18.   

Kommunikation: alle Berufsgruppen

Deeskalationsschulung – Aufbaukurs 193          ab 18.   
Deeskalationsschulung – Grundkurs 193    ab 27.     ab 29.     
Deeskalationstraining – Spezial 193         ab 05.    

Management / Organisation / Recht: alle Berufsgruppen

Entlassmanagement in der Pflege 193   02.          
Sozialrechtliches im pflegerischen 
Entlassprozeß 194   30.          

Update Dienstplan 194    28.         
Vortragsreihe ECCLESIA: Rechtssichere 
Dokumentation 194         28.    

Vortragsreihe ECCLESIA: Verhalten im 
Schadensfall 194   23.          

Management / Organisation / Recht: Pflege

Datenschutz im Alltag und doch 
freundlich 194         20.    

Entlassungsmanagement und Pflege-
dokumentation 194  10.           

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen 

Brandschutzhelfer – Ausbildung und 
Befähigung 195   08.  12.   16.  17.   

Evakuierungsübung 195 Termin wird noch bekannt gemacht, Herbst 2022 
Unterweisung Strahlenschutz –
Präsenzschulung 195 31.           07.

Pflichtfortbildungen: Pflege 

Patientenfixierung SEGUFIX-Bandagen- 
Systeme 195          04.   

Reanimationsschulung 196  10.
24.

07.
21. 

07.
21.

 04.
25.

02.
16. 

07.
20.   01.

15.
 05.
19.

 10.
24.

07.
21. 

05.
19. 

Praxisanleitung: Pflege 

Praxisanleitung 196 15.

Pflichtfortbildungen – Online  

Arbeitsschutzunterweisung 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation (Theoretische Grundlagen) 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Strahlenschutzunterweisung 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 196 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Eine Mail alle Ansprechpartner! 
Bitte nutzen Sie gerne auch unsere zentrale Mailadresse Bildung@ekonline.de. So ist gewährleistet, dass auch bei Abwesenheit 
eines Ansprechpartners Ihr Anliegen zeitnah bearbeitet werden kann.
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Termin:	 21.06.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Claudia Klessig
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Inhalte:	
Bearbeitung aktueller Themen und Austausch

Zielgruppe:	 Praxisanleiter:innen
Termin:	 15.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Susanne Mumme‑Murmann
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
weitere eigenständige Termine:
	 21.06.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
	 20.09.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
	 20.12.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Thema Termin Referent*in

BG Wesen 20.01.2022 Dr. med. Ulrich Schneider
Entlassmanagement 24.02.2022 Miclos Claudiu Mihai
Schockraumversorgung 17.03.2022 Makan Mir Abrischami
Periprothetische Infektionen 21.04.2022 Seyed Abdull Ahad Mahmoudi
Implantatlehre 19.05.2022 Aleksey Bashirov
Osteoporose Diagnostik und Therapie 23.06.2022 Claudiu Mihai Miclos
Erstellen von OP-Berichten 21.07.2022 Dr. med. Ulrich Schneider
Chirurgisches Wundmanagement 18.08.2022 Aleksey Bashirov
Alterstraumazentrum 22.09.2022 Makan Mir Abrischami
Kindliche Frakturen 20.10.2022 Seyed Abdull Ahad Mahmoudi
Beckenfrakturen im Alter 17.11.2022 Claudiu Mihai Miclos
Schulterschmerz 15.12.2022 Makan Mir Abrischami

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 8:15 – 9:00 Uhr statt.

Thema Termin Referent*in

Multimorbidität 11.01.2022 Dr. med. Thomas Günnewig
Reanimationsfortbildung für Ärzte und Pflege 01.02.2022 Dr. med. Thomas Wiechers

Alterstraumazentrum (ATZ) 08.03.2022 Dr. med. Ulrich Schneider
Dr. med. Thomas Günnewig

Große Mo-Mo-Konferenz 10.05.2022
Multimodale Schmerztherapie 14.06.2022 Dr. med. Oliver Müller Klönne
Reanimationsfortbildung für Ärzte und Pflege 13.09.2022 Dr. med. Thomas Wiechers
Große Mo-Mo-Konferenz 08.11.2022
Therapie der Gallensteinleiden 13.12.2022 PD Dr. med. Helfried Waleczek

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 15:00 – 16:30 Uhr statt.

Thema Termin Referent*in

Transfusionsmedizin (MAT) 21.02.2022 Dr. med. Simone Marx
Maligne Hyperthermie 21.03.2022 Doctor-medic Ramona Oanca
Perioperatives Management bei COPD 16.05.2022 Evgeny Khatozhin
Schmerztherapie bei chron. Schmerzpatient 15.08.2022 Dr. med. Guido Müller
Management perioperativ akuter Blutung 17.10.2022 Dr. med. Kerstin Peres
Atemwegsmanagement bei COVID Patienten 21.11.2022 Andreas Buchbinder

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 7:00 – 7:45 Uhr statt.

Betriebliches Gesundheitsmanagement  Pflege
Individual‑/Personalkompetenz (ERSIBFP_Stressabbau)Stressabbau in der Pflege 

Arbeitsgruppen / Projektgruppen  Pflege
Fachkompetenz (ERSIBFP_PXA)Praxisanleitertreffen 

Zielgruppe:	 Alle Ärztinnen und Ärzte,
	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 

Pflege
Termin:	 16.11.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Gülhan Altin
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 2b/c
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz (ERSIBFP_Pflegevisite)Pflegevisite

Zielgruppe:	� Ärzt:innen und Pflegekräfte entsprechend 
individueller Einladungen

Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Veranstaltungsort:	 Elisabeth-Krankenhaus Recklinghausen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 16

Fachkompetenz (ERSIBF_Simulationstraining)Simulations‑Teamtraining Notfallsituationen

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Büro Hr. Dr. Schneider
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachfortbildungen Ärzt:innen und Pflegepersonen
Fachkompetenz (ERS_CHWB)Chirurgische Weiterbildung

Fachkompetenz (ERS_Anä)Innerbetriebliche Fortbildung Anästhesie
Zielgruppe:  	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Besprechungsraum KLAD
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Zielgruppe: 	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Sekretariat Innere Medizin
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8

Fachkompetenz (ERS_KFD)Klinische Falldarstellung
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Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 07.03.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referentin:	 Aylin Türkmen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Medikamentenverabr.)Medikamentenverabreichung

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 07.02.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referent:	 Gerhard Schwane
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Med.Geräte)Medizinische Geräte – Injektomat

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 22.02.2022, 15:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Heike Burghauve
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Besprechungsraum KLAD
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Monit.)Monitorüberwachung

Fachkompetenz (ERSIBFP_MRSA)Umgang bei MRSA-Isolierung
Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 03.12.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referentin:	 Reyhan Akca
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Zielgruppe:	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Termin:	 21.01.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referent:	 Xhevat Fazlija
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachfortbildungen  Ärzt:innen und Pflegepersonen
Fachkompetenz (ERSIBFP_VAC)VAC‑Therapie – Umgang mit VAC‑Pumpen, Management

Zielgruppe:	 Alle Ärzt:innen und Pflegekräfte
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Besprechungsraum Gefäßchirurgie
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

 Fachfortbildungen Medizin
Fachkompetenz (ERS_HGZ)Interdisziplinäre Fallbesprechung HGZ

Zielgruppe:	 Alle Ärzt:innen und Pflegekräfte
Referent:innen:	 Ärzt:innen aus der Abteilung Gefäßchirurgie
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Besprechungsraum Gefäßchirurgie
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Fachkompetenz (ERS_Gefäß)Interne Fortbildung Gefäßchirurgie

Thema Termin Referent*in

Chronisch viszerale Ischämie 13.01.2022 Dr. med. Michael Pillny
Versorgung von Wunden und Wundheilungsstörungen – 
Wundbehandlung mit Kaltplasma 10.02.2022 Dr. med. Bernd Süß

Fenestrierte EVAR bei juxtarenalen Aortenaneurysmen 10.03.2022 Humam Al Asaad
Pedale und periphere krurale Bypasschirurgie 07.04.2022 Rakif Ahmadli
Chronische Nierenkrankheit und pAVK 12.05.2022 Dr. med. Ling Wisgien
Therapie primärer Aneurysmen der Extremitätenarterien 02.06.2022 Kamran Hasanov
Endovaskuläre Rekanalisationen von chronischen  
Beckenvenenverschlüssen 18.08.2022 Dr. med. Michael Pillny

Möglichkeiten der Atherektomie zur Behandlung der pAVK 08.09.2022 Rakif Ahmadli
Periphere Lysetherapie bei akuter Extremitätenischämie 20.10.2022 Dr. med. Bernd Süß
Symptomatische und asymptomatische Karotisstenose:  
Leitlinienbasierte Therapie 11.11.2022 Humam Al Asaad

Raynaud-Phänomen 08.12.2022 Kamran Hasanov

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 12:30 – 13:15 Uhr statt.

Thema Termin

Geschichte der Gefäßchirurgie 06.01.2022
Untersuchung des arteriellen Systems 03.02.2022
Untersuchung des venösen Systems 03.03.2022
Standards in der Gefäßchirurgie 07.04.2022
Akute und chronische periphere Ischämie CVI 05.05.2022
Extrakranielle Gefäße 03.06.2022
Aneurysmen – TA, TAA, BAA, Iliaca-Aneurysma 07.07.2022
Mesenteriale Ischämie 04.08.2022
Angina abdominalis 01.09.2022
Thrombosen 06.10.2022
Varizen, CVI 03.11.2022
Gefäßchirurgische Notfälle 01.12.2022

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 8:15 – 9:00 Uhr statt.

Zielgruppe:	 Pflegekräfte und Ärzt:innen
Termin:	 02.06.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Ursula Frize
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 2b/c
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_CPU)Chest Pain Unit Monitoring

Thema Termin Referent*in

Eisenmangelanämie 05.01.2022 Milosz Rudka
Aszites 02.02.2022 Dr. Frank Dederichs
Arterielle Hypertonie 02.03.2022 Mahmood Al-Hamidi
Pneumonie 06.04.2022 Wecheslaw Rosok 
Hyponatriämie 04.05.2022 Matthias Pelkmann
Chronische Diarrhoen 01.06.2022 Anne Claßen
Synkope 06.07.2022 Leila Haddou-Madrane 
COPD 03.08.2022 Andreea Antaluca Mihaela
Lungenarterienembolie 07.09.2022 Imad Jawich 
Akute Pankreatitis 05.10.2022 Dr. Frank Dederichs
Die Divertikelkrankheit 02.11.2022 Arnold Rodas Elvir
Management der GI-Blutung 07.12.2022 Milosz Rudka

  Die Termine finden jeweils in der Zeit von 12:30 – 13:15 Uhr statt.

Zielgruppe: 	 Ärzt:innen und Pflegepersonen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Sekretariat Innere Medizin
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8

Fachfortbildungen Ärzt:innen und Pflegepersonen
Fachkompetenz (ERS_Innere)Kolloquium Innere Medizin:
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Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus 
der Pflege

Termin:	 15.02.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Andrea Janßen
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Einw. Motorschiene)

Einweisung in die Motorschiene und Notwendigkeit der Therapie

Ziel:
• �Sie haben die sechs Kinaesthetics Konzepte in der Pflege  

theoretisch und praktisch vertieft. 
• �Sie sind in der Lage, zu jedem Konzept eine Definition mit 

eigenen Worten zu formulieren und können diese mit  
1 – 2 Beispielen aus Ihrer Praxis verbinden.

• �Sie sind in der Lage, die Situation eines Menschen anhand  
der Kinaesthetics Konzepte einzuschätzen. Dabei benutzen  
Sie geeignete Vorgehensweisen, welche Ihnen helfen den  
entsprechenden Analyseprozess selbständig zu führen.

• �Sie erweitern Ihre persönliche Bewegungs‑ und Handling-
fähigkeiten. Sie kennen Ihre persönlichen Stärken und Verbes-
serungsmöglichkeiten im Handling von pflegebedürftigen  
Personen. Sie haben Ihren eigenen Lernprozess für die näch-
sten 3 Monate festgelegt.

• �Sie können mit Kolleg:innen auf Ihrer Abteilung schwierige 
Pflegesituationen analysieren und Ihre Entdeckungen im 
Pflegealltag anhand einzelner Kinaesthetics Konzepte aus-
tauschen.

Inhalte:
• �Interaktion
• �Funktionelle Anatomie
• �Menschliche Bewegung
• �Anstrengung
• �Menschliche Funktion
• �Umgebung

Zielgruppe:	� Pflegende, die bereits an einem „Kinaesthe-
tics in der Pflege Grundkurs“ teilgenommen 

	 haben.
Termin:	 12.-14.10.2022, jeweils 09:00 – 15:30 Uhr
Referent:	 Axel Güthmann
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Pflegezimmer Station
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Kinaesthetics)Kinaesthetics in der Pflege (Aufbaukurs)

Ziel:
Sie
• �kennen die Bedeutung der Selbstkontrolle im pflegerischen Tun
• �kennen die grundlegenden Konzepte der Kinaesthetics und 

haben deren Bedeutung für ihr Arbeitsfeld reflektiert 
• �sind in der Lage, Menschen einfacher zu bewegen und sie 

dadurch in ihrer Gesundheitsentwicklung zu unterstützen
• �entwickeln ihre persönlichen Bewegung‑ und Handlungsfä-

higkeiten um das Risiko von berufsbedingten Verletzungen 
und Überlastungsschäden zu reduzieren

Inhalte:
• �Anhand eigener Körpererfahrungen die eigene Bewegung  

spüren und verstehen
• �Bewegungsanleitung an und mit gesunden Menschen in  

Partnerarbeit üben
• �praktische Anwendungen aus ihrem Arbeitsfeld am Pflegebett 

bearbeiten
• �anhand des Arbeitsbuches die Bewegungserfahrungen und 

ihre Bedeutung reflektieren
• �Lernaufgabe in der Praxisphase

Zielgruppe:	 Pflegefachkräfte
	� Mitarbeiter:innen mit direktem Umgang mit 

Patient:innen
Termin:	 21.03.2022, 08:00 – 14:30 Uhr
	 22.03.2022, 08:00 – 14:30 Uhr
	 23.03.2022, 08:00 – 14:30 Uhr
Referent:	 Axel Güthmann
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Pflegezimmer Station
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

Fachfortbildungen  Pflege
Methodenkompetenz (ERSIBFP_Kinaesthetics)Kinaesthetics in der Pflege (Grundkurs)

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege/Funktionsdienste

Termin Teil 1:	 23.11.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Termin Teil 2:	 30.11.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Sabine Ehlert
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Oase
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Menschen mit Demenz im Krankenhaus)

Menschen mit Demenz im Krankenhaus

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 18.01.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Sarah Idokeit
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 10

Fachkompetenz (ERS_IBFP_Mobi)Mobilisation nach TEPs

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 17.05.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentinnen:	 Mandy Ress
	 Madeleine Kretschmann
	 Ebru Dogan
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompeten (ERSIBFP_Palliativ)Palliativ

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus 
der Pflege

Termin:	 16.08.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachfortbildungen  Pflege
Fachkompetenz (ERSIBFP_Absaugen)Absaugen durch Mund, Nase��

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 15.11.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Dekubitus)Dekubitus, Pflegefehler?
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Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 19.07.2022, 19:00 – 20:00 Uhr	
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 20.12.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Schmerzen)Schmerzen, Medikation, Lagerungen

Fachkompetenz (ERSIBFP_Triball)Triball, ASE, Pneumonieprophylaxe

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 18.10.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_VVK)VVK Lage, Dokumentation, Pflege

Ziele und Inhalte:	
Der Umgang mit krankheitsbedingten Aggressionen und 
gewalttätigen Situationen kann bei Mitarbeitenden aus allen 
Bereichen im Krankenhaus auftreten. Die Vermittlung von 
Deeskalationsstrategien ist deshalb der Grundstein für eine 
Gewaltminderung. Das Seminar hat sich das Ziel gesetzt mit 
Vorsicht, Achtung und Respekt aber ohne lähmende Angst dem 
Patienten entgegen zu treten und mit kommunikativen sowie 
anatomisch logischen Mitteln dem Aggressor die Möglichkeit zu 
nehmen, gewalttätig zu sein. Dabei wird dem Patienten klar, wo 
die Grenzen für nicht mehr tolerierbares Verhalten liegen.

Zielgruppe:	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit  
unmittelbarem Patienten‑ und Angehörigen- 
kontakt, insbesondere Pflegemitarbeiter:innen

	� Bei freien Platzkapazitäten steht dieses 
Seminar allen Mitarbeiter:innen aus allen 

	 Berufsgruppen offen.
Termin:	 27. und 28.04.2022, jeweils 08:30 – 16:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Online oder Präsenz
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
weiterer eigenständiger Termin:
	 29. und 30.08.2022, jeweils 08:30 – 16:00 Uhr

Methodenkompetenz (ERSDEES_GK)Deeskalationsschulung – Grundkurs

Voraussetzungen:	
Teilnahme an einem Grundkurs

Zielgruppe:	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aller 
Berufsgruppen, die einen Grundkurs absol-
viert haben

Termin:	 18. und 19.10.2022, jeweils 08:30 – 16:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Online
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 12

Kommunikation  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz (ERSDEES_AK) Deeskalationsschulung – Aufbaukurs

Ziele und Inhalte:
• �Analyse von Konfliksituationen
• �Frühzeitige Erkennung und aktive Prävention
• �Handlungsmöglichkeiten bei Konflikten
• �Führen von Konfliktgesprächen
• �Konfliktlösungsstrategien sowie verschiedene Kommunika-

tionsmodelle erlernen
• �Symptome und Erkennungszeichen von Überlastungen  

erkennen
• �Persönliches Stressverhalten erkennen und Stressreduktions-

möglichkeiten erlernen
• �Stoppschilder für den Weg in die Überlastung aufstellen
• �Wirksame Gegenmaßnahmen einleiten
• �Wie kann ich meine inneren Antreiber erkennen?
• �Prävention – wie kann ich mich kurz‑ und langfristig vor  

dem Ausbrennen schützen?
• �Warum fällt es uns schwer Nein zu sagen – Nein sagen lernen

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
	� auch wenn schon ein Grund‑ oder Aufbau-

kurs zur Deeskalation absolviert wurde!
Termin:	 05. und 06.09.2022, jeweils 08:30 – 16:00 Uhr
Referent:	 Karl Lambertz
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Online
Anmeldeschluss:	 31.08.2022
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Zielgruppe:	� Pflegefachkräfte (Stations‑/Funktions-
bereich)

Termin:	 02.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Sabine Ehlert
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 1    Max.: 6

Methodenkompetenz (ERSDEES_2019_Spezial) Deeskalationstraining – Spezial

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz (ERSIBFP_Entlass)Entlassmanagement in der Pflege

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 01.02.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referent:	 Dominik Oneschkow
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Ärztehaus – 3.Etage, links
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachfortbildungen  Pflege
Fachkompetenz (ERSIBFP_PFO Verschluss)PFO‑Verschluss

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 28.03.2022, 14:00 – 14:45 Uhr
Referentin:	 Daniela Pelger
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Ärztehaus ‑ 3.Etage, links
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Fachkompetenz (ERSIBFP_Rotablation Pflege)Rotablation Pflege�

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 19.04.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Patricia Jankowiak
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a

Fachkompetenz (ERSIBFP_Schmerzen)Schmerzen
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Inhalte:	
In der Veranstaltung werden die Updates des vergangenen Jah-
res für das Programm Clinic Planner aufgearbeitet und auf indi-
viduelle Fragestellungen der Anwender eingegangen.

Zielgruppe:	 Alle Dienstplanführenden
Termin:	 28.04.2022, 14:30 – 17:00 Uhr
Referent:	 Jochem Kalthegener
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 EDV‑Raum (Ärztehaus, 2. Etage links)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pflege
Termin:	 20.09.2022, 19:00 – 20:00 Uhr
Referentin:	 Mubera Licina
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Methodenkompetenz (ERSIBF_DP Update)Update Dienstplan

Methodenkompetenz (ERSIBFP_Datenschutz)Datenschutz im Alltag und doch freundlich

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Pflege
Termin:	 10.02.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referent:	 Hajrullah Fazlija
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 2b/c
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Methodenkompetenz (ERSIBFP_Entlassungsmanagement)  

Entlassungsmanagement und Pflegedokumentation

Inhalte:	
Ausbildung nach DGUV 205‑023 inklusive praktischen 
Übungen.
Hinweis:	
Die Teilnahme an dieser Brandschutzhelfer-Ausbildung ist nicht 
identisch mit der Online-Unterweisung. 	
Die Online-Unterweisung muss zusätzlich jährlich absolviert 
werden. (möglichst vor der Teilnahme an dieser weitergehenden 
Ausbildung)

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen die 
in den vergangenen drei Jahren an keiner 
praktischen Brandschutzunterweisung teil-
genommen haben.

Termin:	 08.03.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Ärztehaus – 3.Etage, links
weitere eigenständige Termine:
	 08.03.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
	 12.05.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
	 12.05.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
	 16.08.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
	 16.08.2022, 14:00 – 16:30 Uhr
	 17.10.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
	 17.10.2022, 14:00 – 16:30 Uhr

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Individual‑/Personalkompetenz (ERS_Pflicht_Brandschutzhelfer) 

Brandschutzhelfer – Ausbildung und Befähigung

Ziel: Evakuierungs‑ und Brandschutzübung
Inhalte:	
Für den Herbst ist eine Evakuierungsübung mit den umliegen-
den Löschzügen der Feuerwehr und weiteren Hilfsorganisati-
onen geplant. Zielsetzung der Übung ist es, die in den theore-
tischen Unterweisungen erlernten Inhalte in der realitätsnahen 
praktischen Umsetzung zu erproben.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 �Herbst 2022 – genauer Termin wird noch 

bekannt gemacht!
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 gesamtes Krankenhaus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 35    Max.: 100

Inhalte:	
Grundlage: Röntgenverordnung (§ 36) und der Strahlenschutz-
verordnung (§ 38)
• �Gesetzliche Grundlagen und Neuregelungen
• �Organisatorische Regelungen im Strahlenschutz
• �Verhalten im Umgang mit Strahlen/Röntgengeräten
• �Sicherheitsbestimmungen und Schutzmaßnahmen
• �Sonstiges

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiter:innen mit Zutritt zum Kontroll-
bereich bzw. Umgang mit Röntgen-diagnostik:

	� Strahlenexponiertes, strahlenanwendendes 
und/oder strahlenanordnendes Personal

Termin:	 31.01.2022, 15:00 – 16:00 Uhr 
Referent:	 Dipl.‑Phy. Dieter Borchardt
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 07.12.2022, 15:00 – 16:00 Uhr

Individul-/Personalkompetenz (ERS_Brand_Üb) Evakuierungsübung

Fachkompetenz (ERS_Unterweisung Strlsch) Unterweisung Strahlenschutz

Inhalte: Die Einweisung in die Anwendung des SEGUFIX‑Banda-
gen‑Systems gliedert sich wie folgt:
Rechtliche Grundlagen
• �Einwilligung: einwilligungsfähig:e Patient:in, Betreuer:in
• �Notwehr: Abwehr eines Angriffs
• �Notstand: Abwägung der Rechtsgüter, Gefahr abwenden für 

Patient:innen oder medizinisches Personal
• �Richterliche Genehmigung
• �Empfehlung des Bundesinstitutes für Arzneimittel und  

Medizinprodukte (BfArM)
• �Sicherheitsvorschriften
Fixierungsverfahren
• �Schriftliche, ärztliche Verordnung
• �Fixierung bei Gefahr im Verzuge
• �Anwendung freiheitseinschränkender Maßnahmen
• �Besondere Überwachungspflicht
• �Einholung richterlicher Bewilligung
Dokumentation
• �Schriftliches Dokumentationssystem (Fixierstandard)
• �Grund, Dauer, Art, Umfang und Überwachung der  

Fixierungsmaßnahme,
• �Kontrolle, Abzeichnung

Zielgruppe:	� Pflegefachkräfte, Betreuungspersonal, 
Schüler:innen, Ärzt:innen und weitere  
interessierte Personen

Termin:	 04.10.2022, 13:30 – 15:30 Uhr
Referent:in	� Dozent:in der AFMP Fortbildungsinstitut 

GmbH
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Konferenzraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 30

Pflichtfortbildungen  Pflege
Fachkompetenz (ERSIBFP_SEGUFIX)Patientenfixierung SEGUFIX‑Bandagen‑Systeme

Ziel:	
Eine unglückliche Dokumentation medizinischer Behandlungen 
ist oft der Auslöser für hohe Zahlungen des Haftpflicht‑Versi-
cherers. Auch in der Zeit der Pandemie besteht dieses Phänomen 
unverändert fort. 
Inhalte:	
Der Vortrag erläutert die Anforderungen an eine rechtssichere 
Dokumentation und gibt hierzu Beispielfälle.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 28.09.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Referent:	 Dietmar Schulz
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Methodenkompetenz (ERS_ECC)Vortragsreihe ECCLESIA: Rechtssichere Dokumentation

Inhalte:	
Darf sich ein:e Ärzt:in in einem Patientengespräch entschuldigen, 
ohne seinen Versicherungsschutz zu gefährden?
Wie verhält man sich gegenüber Staatsanwaltschaft und Presse?
Welchen Effekt hat ein Gutachterverfahren?
Die Veranstaltung beleuchtet alle Themenkomplexe rund um 
die Haftpflicht‑Versicherung eines Krankenhauses und gibt 
Hinweise zum richtigen Vorgehen.

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 23.03.2022, 15:00 – 16:30 Uhr
Referent:	 Dietmar Schulz
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Methodenkompetenz (ERS_ECC)Vortragsreihe ECCLESIA: Verhalten im Schadensfall

Inhalte:	
u.a. Pflegebedarfsermittlung im Zusammenhang Beratung und 
Schulung

Zielgruppe:	� Pflegefachkräfte (Stations‑/Funktions-
bereich)

Termin:	 30.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Sabine Ehlert
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Oase
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 1    Max.: 6

Management / Organisation / Recht  alle Berufsgruppen
Methodenkompetenz (ERSIBFP_Sozialrecht)Sozialrechtliches im pflegerischen Entlassprozeß
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Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Termin:	 15.03.2022, 19:00 ‑ 20:00 Uhr
Referentin:	 Katharina Simon
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 Station 1a
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Praxisanleitung  Pflege
Fachkompetenz (ERSIBFP_PXA)Praxisanleitung

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Reanimation (Theoretische Grundlagen) jährlich

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich

Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des
St. Irmgardis-Krankenhauses Süchteln.

Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Petra Vogel.
Sie ist für die Organisation aller Veranstaltungen verantwortlich. 
(Es sei denn, es steht bei der Veranstaltung eine andere Person.)

Sie erreichen sie
per Telefon: 02162 / 899-0  Durchwahl 671
per Fax: 02162 / 899-213
per E-Mail: vogel@st-irmgardis.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Fachfortbildungen: Pflege
Maietta-Hatch Kinaesthetics 
Grundlagen 198 Termine werden noch bekannt gegeben

Hygiene: alle Berufsgruppen
Hygiene Basishygiene 198    28.        08.
Hygiene bei Infektionskrankheiten 198      02.       
Hygienemaßnahmen bei 
multiresistenten Erregern 198    07.      27.   

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen
Brandschutzschulung 199    04.  09.  24.     
Pflichtfortbildungen: Medizin
Reanimationstraining Mediziner:innen 199 Termine werden noch bekannt gegeben
Pflichtfortbildungen: Pflege
Reanimationstraining Pflegende 199 Termine werden noch bekannt gegeben
Pflichtfortbildungen Online
Arbeitsschutzunterweisung 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Reanimation  
(Theoretische Grundlagen) 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 199 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 im St. Irmgardis-Krankenhaus Süchteln

Reanimationsschulung Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Pflege

Uhrzeit:	 jeweils von 14:00 bis 15:00 Uhr
Referent:innen:	 Mitarbeiter:innen Anästhesie
Veranstaltungsort:	 Elisabeth Krankenhaus Recklinghausen
Raum:	 IPS
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 2    Max.: 10

Pflichtfortbildungen  Pflege
Fachkompetenz (ERS_IBFP_Rea)

Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

10. 07. 07. 04. 02. 07. 01. 05. 10. 07. 05.

24. 21. 21. 25. 16. 20. 15. 19. 24. 21. 19.
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Ziel:	
Einführung in die Kinaesthetics
Inhalte:	
MH Kinaesthetics ist die Lehre menschlicher Bewegung. Sie 
basiert auf dem Verständnis, dass alle menschlichen Lebens-  
und Alltagsaktivitäten spezifische Bewegungsaktivitäten sind. 
Die Art und Weise, wie Menschen diese Aktivitäten gestalten,  
beeinflusst ihre Gesundheits- und Lernprozesse in allen 
Bereichen: persönlich, fachlich und organisational.
Im Grundkurs Kinaesthetics werden Teilnehmer:innen in die 
Werkzeuge eingeführt, die Kinästhetics für Konzeptentwicklung 
anbietet. Diese Werkzeuge sind die Kinaesthetics Konzepte, die 
für jegliche menschliche Aktivitäten benutzt werden, um diese 
aus verschiedenen Bewegungsperspektiven zu verstehen.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Sabine Sieben
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln 
Raum:	 wird noch bekannt gegeben
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Fachfortbildungen – Pflege
FachkompetenzMaietta‑Hatch Kinaesthetics Grundlagen

Inhalte:	
Was bedeutet eigentlich Basishygiene?
In vielen Publikationen und Empfehlungen ist neuerdings  
die Rede von Basishygiene. Was verbirgt sich eigentlich hinter 
diesem Wort? Was ist durchzuführen, was ist zu beachten?

Zielgruppe:	 Pflegepersonen / Ärzt:innen
Termin:	 28.04.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 Schulungsraum Mini
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 50
Weitere eigenständige Veranstaltungen:
	 28.04.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
	 08.12.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
	 08.12.2022, 14:00 – 15:00 Uhr

Hygiene  alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygiene Basishygiene

Inhalte:	
Infektionskrankheiten sind keine neue Erscheinung. Schon 
immer haben Bakterien, Viren und Pilze die Menschheit auf 
Trab gehalten. Diese Fortbildung zeigt einen geschichtlichen 
Überblick der Infektionskrankheiten und deren Behandlung 
und Hygienemaßnahmen bis hin zu den neuen Bedrohungen 
und den Herausforderungen, die dadurch entstehen.

Zielgruppe:	 alle Berufsgruppen
Termin:	 02.06.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 Schulungsraum Mini
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 8
Weitere eigenständige Veranstaltung:
	 02.06.2022, 14:00 – 15:00 Uhr

FachkompetenzHygiene bei Infektionskrankheiten

FachkompetenzHygienemaßnahmen bei multiresistenten Erregern
Ziel:	
Die Mitarbeiter:innen erhalten einen Überblick über ein sach-
gerechtes Hygienemanagement bei den wichtigsten multi- 
resistenten Erregern MRSA, MRGN und VRE.
Inhalte:	
Multiresistente Erreger nehmen im Krankenhausalltag einen 
immer größer werdenden Stellenwert ein. Da eine adäquate 
Antibiotikatherapie durch zunehmende Resistenzen immer 
schwieriger wird, ist es umso wichtiger, Hygienemaßnahmen 
zu intensivieren.

Zielgruppe:	 Pflegepersonen / Ärzt:innen
Termin:	 07.04.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
Referent:	 Marc Fiedler, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 Schulungsraum Mini
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 50
Weitere eigenständige Veranstaltungen:
	 07.04.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
	 27.10.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
	 27.10.2022, 14:00 – 15:00 Uhr

Pflichtfortbildungen Medizin
MethodenkompetenzReanimationstraining Mediziner:innen

Inhalte:	
Simulator‑basiertes Megacode‑Training vor Ort
Verhalten in Notfallsituationen
Theoretische Grundlagen
Reanimation/Intubation an Dummies

Zielgruppe:	 Ärztliche und pflegerische Mitarbeiter:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht
Leitung:	 Dr. Jessica Görgens
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 wird noch bekannt gegeben
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Pflichtfortbildungen Pflege
MethodenkompetenzReanimationstraining Pflegende

Inhalte:	
Simulator‑basiertes Megacode‑Training vor Ort
Verhalten in Notfallsituationen
Theoretische Grundlagen
Reanimation/Intubation an Dummies

Zielgruppe:	 Ärztliche und pflegerische Mitarbeiter:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht
Leitung:	 Georg Zahn
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 wird noch bekannt gegeben
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Inhalte:	
Theorie: 
Grundlagen zum Thema Brandschutz, Brandschutz‑Maßnah-
men, Verhalten im Brandfall, Einweisung in Feuerlöschgeräte
Praxis: 
Handhabung von Feuerlöschern, Verhalten von Druckbehältern 
im Feuer, Ablöschen und Retten von brennenden Personen

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 04.04.2022, 10:45 – 12:45 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell, Brandschutztrainer
Veranstaltungsort:	 St. Irmgardis‑Krankenhaus Süchteln
Raum:	 wird noch bekannt gegeben
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
Weitere eigenständige Veranstaltungen:
	 04.04.2022, 13:45 – 15:45 Uhr
	 09.06.2022, 10:45 – 12:45 Uhr
	 09.06.2022, 13:45 – 15:45 Uhr
	 24.08.2022, 10:45 – 12:45 Uhr
	 24.08.2022, 13:45 – 15:45 Uhr

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBrandschutzschulung

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Reanimation (Theoretische Grundlagen) jährlich

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot der  
Klinik Maria Frieden Telgte.  
Ihre Ansprechpartnerin vor Ort ist Frau Ursula Hedding  
(Pflegedirektorin). Soweit nichts anderes bei den Veranstal-
tungen steht, ist sie für die Organisation verantwortlich.

Sie erreichen sie
per Telefon: 02504 / 67-0  Durchwahl 4140
per Fax: 02504 / 67-20 00
per E-Mail: ursula.hedding@maria-frieden-telgte.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Ethik / Religion / Spiritualität: Pflege
Kommunikation am Krankenbett 201 27.
Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen
Lin-Basiskurs 201   ab 09.       ab 19.  
Qualitätsmanagement 201     03.      
Fachfortbildungen: Pflege
Diabetes mellitus 201 27.
Dysphagie Schulung 201 20.
F.O.T.T. Seminar 202 ab 10.
Geräteeinweisung 202 05.
Kompressionstherapie 202 08.
Lagerung und Mobilisation 202 19. 23. 23. 18. 15. 22. 21. 26.
LIN Aufbaukurs 202 ab 15.
Pflegedokumentation 203 29.
Therapiekonzept TEP 203 22.
Umgang mit Inkontinenz 203 25.
Umgang mit Tracheostoma 203 27.
Wundmanagement 203 01. 24. 08.
Hygiene 
Hygieneschulung für Ehrenamtliche 203   01.         
Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen
Brandschutz 204    21.      
Pflichtfortbildungen: Pflegende
Notfallmanagement für Pflegende 204 25. 15. 26. 17. 06. 18. 15.
Pflichtfortbildungen: Sonstige
Notfallmanagement für Ehrenamtliche, 
Hauswirtschaftskräfte u.a. 204 11.

18.
Notfallmanagement für 
Therapeut:innen 204 08.

Pflichtfortbildungen: Verwaltung
Notfallmanagement für die Verwaltung 205 22.
Weiterbildungen und Lehrgänge
Basisseminar „Basale Stimulation in der 
Pflege“ 205 ab 

14.
Pflichtfortbildungen – Online  
Arbeitsschutzunterweisung 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Strahlenschutzunterweisung 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Unterweisung zu den grundlegenden 
Fragen der Bluttransfusion 205 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 in der Klinik Maria Frieden Telgte Ethik / Religion / Spiritualität  Pflege
Ethisches AngebotKommunikation am Krankenbett

Ziel:	
Kommunikation in schwierigen Situationen am Krankenbett
Angemessener Umgang mit Sterbewünschen
Inhalte:	
Sterbewünsche bei kranken Menschen können verunsichern:
• �Sinnvoller Umgang damit in den Gesprächen mit den  

Patient:innen
• �Kriterien der Beurteilung und Einordnung,
• �Entlastung für sich selbst

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 27.01.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Birgit Hollenhorst
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzLin‑Basiskurs

Inhalte:	
LIN‑“Lagerung in Neutralstellung“ ist eine therapeutisch funkti-
onelle Lagerung auf neurophysiologischer Basis.
Durch Einüben und Selbsterfahrung lernen Sie, Menschen, die 
in ihrer Mobilität eingeschränkt sind, mit alltagsüblichen Hilfs-
mitteln wie Decken und Kissen, so zu positionieren, dass sie 
sowohl bequem gelagert sind als auch eine erwiesenermaßen 
verbesserte Beweglichkeit erreichen.

Zielgruppe:	 Pflegende und Therapeut:innen
Termin:	 19.10.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
	 20.10.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Mares Woltering
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 Konferenzraum hinter der Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10
weiterer eigenständiger Termin:
	 09.03.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
	 10.03.2022, 08:30 – 17:00 Uhr

QualitätsmanagementkompetenzQualitätsmanagement
Inhalte: 	
Information über das Qualitätsmanagement

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen
Termin:	 03.05.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referentin:	 Julia Marx
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12

Ziel:	
Grundlagen und Vorstellung der unterschiedlichen Typen des 
Diabetes mellitus
Inhalte:	
erläutert wird das Krankheitsbild und die medizinischen und 
pflegerischen Maßnahmen, die von den Symptomen abgeleitet 
werden können.
• �Insuline und Insulininjektionen
• �Ernährung
• �Hypo‑ und Hyperglycämie
• �Dokumentation

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 27.09.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Dr. Karin Tellmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

Fachfortbildungen Pflege
FachkompetenzDiabetes mellitus

FachkompetenzDysphagie Schulung
Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 20.09.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referentin:	 Birgit Beckmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
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Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzF.O.T.T. Seminar

FachkompetenzGeräteeinweisung

Inhalte:	
F.O.T.T. ist eine multidisziplinäre Methode, die bei Einschrän-
kungen der Mimik, der oralen Bewegung, bei Schluck‑ und 
Atembeschwerden sowie bei Problemen der Stimmbildung 
infolge von Entwicklungsstörungen oder neurologischen 
Erkrankungen eingesetzt wird.

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 10. und 11.02.2022, j8.30 bis 17.00 Uhr
Referentin:	 Angela Cordes, Ergotherapeutin
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10

Inhalte:	
Es erfolgt eine Einweisung in die Geräte, die in der Klinik ver-
wendet werden, nach der (MPBetreibV)

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 05.04.2022, 13:45 – 14:45 Uhr
Referent:	 Theo Rolf, Sicherheitsingeneur
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

FachkompetenzKompressionstherapie
Inhalte:	
Grundlagen und Techniken u.a. Verbandsmaterial, verschiedene 
Verbandstechniken, Risiken und Nebenwirkungen
Die Teilnehmer:innen haben die Möglichkeit, das Anlegen unter- 
schiedlicher Kompressionsverbände unter Anleitung zu üben.

Zielgruppe:	 Pflegende und Therapeut:innen
Termin:	 08.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Jutta Heuing
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

Inhalte:	
Mobilisationstechniken und Lagerung der Patient:innen werden 
hier unter rückenschonenden Aspekten wiederholt und prak-
tisch eingeübt.
Bitte beachten:	
Praktische Übungen werden auf der Station durchgeführt

Zielgruppe:	 Pflegepersonen
Termin:	 19.01.2022, 13:30 – 14:45 Uhr
Referentin:	� Claudia Dieckmann,  

Gesundheits‑ und Krankenpflegerin
	 oder Mares Woltering
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 Bettenlager Keller
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
weitere eigenständige Termine:
	 23.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
	 18.05.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
	 22.08.2022, 11:00 – 12:30 Uhr
	 23.02.2022, 13:30 – 14:45 Uhr
	 15.06.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 21.09.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 26.10.2022, 11:00 – 12:30 Uhr

MethodenkompetenzLagerung und Mobilisation

FachkompetenzLIN Aufbaukurs
Voraussetzungen:	
LIN‑Basiskurs
Inhalte:	
• Auffrischen der Lerninhalte aus dem Basis-Kurs
• Erlernen der 135° Lagerung
• �Erkennen von zusätzlichen Maßnahmen zur interdisziplinären 

Behandlung von Kontrakturen              

Zielgruppe:	 Pflegende und 	 Therapeut:innen
Termin:	 15.02.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
	 16.02.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Claudia Dieckmann,  

Gesundheits‑ und Krankenpflegerin
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 Konferenzraum hinter der Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

Fachfortbildungen  Pflege
MethodenkompetenzPflegedokumentation

Inhalte:	
Pflegedokumentation
                           

Zielgruppe:	 Pflegende 
Termin:	 29.03.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentinnen:	 Ursula Hedding, Pflegedirektorin
	 Andrea Mersmann‑Volmer
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12

Inhalte:	
Zur Vermeidung von Komplikationen nach einer TEP müssen 
bestimmte Kriterien beachtet werden.
Es werden besonders pflegerische Maßnahmen besprochen, die 
zur Liuxationsprophylaxe nach einer TEP zu beachten sind.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 22.03.2022
Referent:	 Siegfried Ostendorf
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 Stationsstützpunkt
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 10

FachkompetenzTherapiekonzept TEP

FachkompetenzUmgang mit Inkontinenz
Inhalte:	
Erläutert werden die verschiedenen Arten der Inkontinenz und 
die Maßnahmen, die eingeleitet werden.
Die verschiedenen Hilfsmittel die bei Inkontinenz zum Einsatz 
kommen, werden vorgestellt und erläutert.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 25.10.2022, 13:30 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Dr. Karin Tellmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25

FachkompetenzUmgang mit Tracheostoma
Ziel:	
Die Teilnehmer:innen sollen den Umgang mit einem Tracheo-
stoma lernen
Inhalte:	
Der Umgang mit einem Tracheostoma wird erläutert.
Die theoretischen Grundlagen für die Anlage eines Tracheosto-
mas werden erläutert und der Umgang wird praktisch eingeübt.

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 27.04.2022, 13:45 – 15:15 Uhr
Referentin:	 Dörte Küpperfahrenberg
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden Telgte
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

FachkompetenzWundmanagement
Inhalte:	
Expertenstandard: Chronische Wunden
Wundbeurteilung und Wundversorgung
Umgang mit dem EDV‑Wundbogen

Zielgruppe:	 Pflegende
Termin:	 01.02.2022, 13:45 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Mechthild Schoster
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
weitere eigenständige Termine:
	 24.05.2022, 13:45 – 15:00 Uhr
	 08.11.2022, 13:45 – 15:00 Uhr

Hygiene  Wirtschaft / Service / Technik
FachkompetenzHygieneschulung für Ehrenamtliche

Inhalte:	
In der Schulung wird die Bedeutung der Händehygiene erläutert 
und das Hygienekonzept der Klinik vorgestellt

Zielgruppe:	� Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und  
Mitarbeiter

Termin:	 01.03.2022, 10:00 – 11:00 Uhr
Referentin:	 Simone Hirsch, Hygienefachkraft
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 6    Max.: 12
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Inhalte:		
Vorstellung des Alarmplans, Vorbeugender Brandschutz,  
Verhalten im Brandfall, praktische Übungen
Bitte beachten:	
Die Wiederholung ist alle 3 Jahre Pflicht für alle 
Mitarbeiter:innen

Zielgruppe:	 berufsgruppenübergreifend
Termin:	 21.06.2022, 10:30 – 12:30 Uhr
Referent:	 Martin Schulz‑Bell, Brandschutztrainer
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden Telgte
Raum:	 Konferenzraum hinter der Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 20    Max.: 30
weiterer eigenständiger Termin:
	 21.06.2022, 13:30 – 15:30 Uhr 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzBrandschutz

Pflichtfortbildungen  Pflege
FachkompetenzNotfallmanagement für Pflegende

Inhalte:	
Reanimationstraining und Notfallmanagement für Pflegende
1 Grundlagen der Reanimation und Notfallmanagement ken-
nen lernen und beherrschen
2 Inhalte:
• �theoretische Grundlagen der Ersten Hilfe
• �Erörterung verschiedener Notfallsituationen
• �praktische Übungen

Zielgruppe:	 Alle Mitarbeiter:innen in der Pflege
Termin:	 25.01.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
Referent:innen:	 Dr. Karin Tellmann
	 Dr. med. Michael Övermann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12
weitere eigenständige Termine:
	 15.03.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 26.04.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 17.05.2022, 11:00 – 12:00 Uhr
	 06.09.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 18.10.2022, 13:30 – 14:30 Uhr
	 15.11.2022, 13:30 – 14:30 Uhr

Pflichtfortbildungen  Sonstige
MethodenkompetenzNotfallmanagement für Therapeut:innen

Inhalte:	
Erläutert und geübt werden hier die Grundlagen der Reanima-
tion, das Auslösen der Notfallkette und der Umgang mit dem 
Defibrillator.
Außerdem werden Maßnahmen der ersten Hilfe bei kleineren 
Notfällen wie: Nasenbluten, Aspiration, Ohnmacht, Hypoglykä-
mie, aber auch epileptischen Anfällen angesprochen.

Zielgruppe:	 Therapeut:innen
Termin:	 08.02.2022, 11:30 – 12:30 Uhr
Referent:innen:	 Dr. med. Michael Övermann
	 Dr. Karin Tellmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

Inhalte:	
Erläutert und geübt werden hier die Grundlagen der Reanima-
tion, das Auslösen der Notfallkette und der Umgang mit dem 
Defibrillator.
Außerdem werden die Maßnahmen besprochen, die einzulei-
ten sind bei kleineren Notfällen wie: Nasenbluten, Ohnmacht, 
Hypoglykämie, Aspiration, Sturz, epileptischem Anfall.

Zielgruppe:	� Ehrenamtliche, Mitarbeiter:innen des Reini-
gungsdienstes, Servicekräfte der Hauswirt-
schaft...

Termin:	 11.01.2022, 12:00 – 13:00 Uhr
Referent:innen:	 Dr. med. Michael Övermann
	 Dr. Karin Tellmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15
weiterer eigenständiger Termin:
	 18.01.2022, 13:00 – 14:00 Uhr

Methodenkompetenz

Notfallmanagement für Ehrenamtliche, Hauswirtschaftskräfte u.a.

Pflichtfortbildungen  Verwaltung
FachkompetenzNotfallmanagement für die Verwaltung

Ziele:	
Erste Hilfe Maßnahmen & Maßnahmen/Verhaltensweisen bei 
Notfällen in der Klinik
Inhalte:	
Erläutert und geübt werden hier die Grundlagen der Reanima-
tion, das Auslösen der Notfallkette und der Umgang mit dem 
Defibrillator.
Außerdem werden die Maßnahmen besprochen, die einzulei-
ten sind bei kleineren Notfällen wie: Nasenbluten, Ohnmacht, 
Hypoglykämie, Aspiration, Sturz, epileptischem Anfall.

Zielgruppe:	 Mitarbeiter:innen der Verwaltung
Termin:	 22.02.2022, 12:00 – 13:00 Uhr
Referent:innen:	 Dr. med. Michael Övermann
	 Dr. Karin Tellmann
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden Telgte
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

Lehrgänge  Externe Maßnahme
FachkompetenzBasisseminar „Basale Stimulation in der Pflege“

                 Zielgruppe:             	 Pflege und Therapeu:tinnen
Termin:	 14. bis 16.11.2022, jeweils 08:30 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Bianca Schmidt‑Maciewski
Veranstaltungsort:	 Klinik Maria Frieden Telgte
Raum:	 MTT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 10

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Online-Schulung Strahlenschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Unterweisung zu den grundlegenden Fragen der Bluttransfusion jährlich
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des
St. Rochus-Hospital Telgte.
Ihr Ansprechpartner vor Ort ist Herr Matthias Schulte. 

Sie erreichen ihn
per Telefon:	 02504 / 60 0  Durchwahl - 60 100 
per Fax:	 02504 / 60 226
per E-Mail:	 m.schulte@srh-telgte.de

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement 

Selbstfürsorge – Achtsamkeit 207 07.            

Ethik / Religion / Spiritualität 

Ethische Fallbesprechung 208   08.          

Exerzitien

Wanderexerzitien in der Benediktiner-
abtei Meschede 208         ab 18.  

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

ACT Therapie/Methoden 208 Termin wird noch bekannt gemacht.
Arzneimittellehre 208 Termin wird noch bekannt gemacht.
Behandlungspflege in besonderen 
Wohnformen der stationären Einglie-
derungshilfe

209     17.        

Besichtigung des LWL-Zentrums für 
Forensische Psychiatrie in Lippstadt 209 Termin wird noch bekannt gemacht.

Brandschutzhelferausbildung 209 Termin wird noch bekannt gemacht.
BTHG-Trennung von Fach- und 
existenzsichernden Leistungen 209    26.         

Das Bedarfsermittlungsinstrument 
BEI-NRW 210      26.       

Das QM-System im Wohnbereich  
St. Benedikt 210         13.    

EDV-gestützte Dokumentation/ 
Hilfeplanverfahren in Vivendi 210 18. 15.           

Erleben von und Umgang mit eigenen 
Grenzen (KBT) 210  17.           

Forensik 211         15.    
Information zur Gefährdungsbeurtei-
lung psychischer Belastungen 211 Termin wird noch bekannt gemacht.

Persönlichkeitsstörungen 211          19.   
Umgang mit suizidalen Patienten 211          20.   
Umsetzung der Expertenstandards  
im Wohnbereich 211  01.           

Fachfortbildungen: Medizin

Das Borderline-Syndrom 212         06.    

Doppeldiagnosen in der Psychiatrie 212 Termin wird noch bekannt gemacht.

Drogenkunde – Drogenscreening 212   23.          

PTBS 212  16.           

Update "Depression" 212 Termin wird noch bekannt gemacht.

Fachfortbildungen: Pflege

Dekubitus 213    27.         
Fortbildung für Praxisanleiter 213 Termine werden noch bekannt gemacht.

Reanimationsfortbildung 213   15.          

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Refresher Wunddokumentation 213 26.            
Wundversorgung Diabetischer Fuß 213          26.   

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Selbstsicherheitstraining 214   22.          
Palliative Care 214 5.
Stressbewältigung 214           09.  
Apenio – Basisschulungen 215 Termine werden noch bekannt gemacht.
Einführung neuer Mitarbeiter 215     31.      30.  
Erste Hilfe – Laienhelfer 215    26.       23.  

Erste Hilfe – Pflegende 215 06.
26.

15.
23.

Hygiene bei Injektionen und  
Punktionen 216           08.  

Hände- und Flächendesinfektion 216  15.           
Professionelles Deeskalationsmanage-
ment – Basisseminar 216 Termin wird noch bekannt gemacht.

Schulung zum/r Kollegialen 
Erstbetreuer:in 216 Termin wird noch bekannt gemacht.

Pflichtfortbildungen: Medizin

Erste Hilfe – Ärzt:innen 217           29.

Pflichtfortbildungen: Pflege

Psychiatrische Pharmakologie 217 Termin wird noch bekannt gemacht.

Sicherstellungstraining 217 Termin wird noch bekannt gemacht.

Pflichtfortbildungen – Online

Arbeitsschutzunterweisung 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Brandschutznterweisung 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Compliance-Unterweisung 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Datenschutzunterweisung 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit

IT-Sicherheit  217 Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 217 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 im St. Rochus-Hospital Telgte

Ziel:	
Selbstfürsorge und Achtsamkeit im Rahmen der Gesundheits-
förderung
Inhalte:	
Im Rahmen der Gesundheitsförderung werden verschiedene 
Kurse als kurze Unterbrechungen des Alltags (30 Minuten)  
angeboten. Die Angebote finden als fester Kurs mit jeweils  
4 Terminen (je einer pro Woche) statt. 
Themen:

Zen-Meditation Peter van Elst, Krankenhausseelsorger, Telgte
Yoga Johanna Modica, Bewegungstherapeutin, Yogalehrerin, Telgte
Qi Gong Ursula Doebel, Ergotherapeutin, Entspannungspädagogin, Telgte
Achtsamkeit Niklas Tewes, Achtsdamkeitstrainer, Telgte
Resilienz Barbara Scholz, Ergotherapeutin, Telgte
Selbstmitgefühl Dr. Annika Tovote, Psychologin, Telgte
Klangschalenmeditation Renate Hallen, Krankenpflegehelferin, Klangschalenpraktikerin, Telgte
Stimmimprovisation Guido Zimmermann, Krankenhausseelsorger, Telgte

Zielgruppe:	� interessierte Mitarbeiter:innen
Termine:	� Januar bis April 2022  

(Einzelausschreibungen erfolgen zeitnah)
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 4    Max.: 8

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
Individual‑/PersonalkompetenzSelbstfürsorge – Achtsamkeit
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Inhalte:	
Gutes für Leib und Seele …so lautet das Motto des Ladens der Bene-
diktinerabtei in Meschede. Es steht auch über dieser spirituellen Aus- 
zeit. Zwei Tageswanderungen im Arnsberger Wald (je ca. 15 km) 
laden ein, die Schöpfung mit allen Sinnen wahrzunehmen. Unter-
wegs gibt es Anstöße für das Gespräch in der Gruppe, aber auch 
Etappen im Schweigen sind geplant. Am letzten Vormittag besteht 
die Gelegenheit, mehr über das Leben im Kloster zu erfahren.
Die Wanderexerzitien sind ein Angebot für Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter aus allen Arbeitsbereichen des St. Rochus‑Hos-
pitals. Die Anreise nach Meschede erfolgt eigenständig oder in 
Fahrgemeinschaften. Ausgangspunkt für die Wanderungen ist 
das Haus der Stille der Benediktinerabtei Königsmünster  
in Meschede (www.koenigsmuenster.de): Das Haus der Stille  
ist wie ein modernes Kloster gebaut und bietet mit seiner  
Architektur einen Ort, an dem sich Ruhe einfinden lässt.

Zielgruppe:	� Angebot für Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter aus allen Arbeitsbereichen des  
St. Rochus‑Hospitals in Telgte.

Termin:	 18. – 21.10.2022
Leitung:	� Bruder Anno Schütte OSB, Meschede
	 Peter Elst, Krankenhausseelsorger, Telgte
Veranstaltungsort:	 Benediktinerabtei Meschede
Anmeldeschluss:	 01.02.2022
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

Inhalte:	
Die Akzeptanz‑ und Commitmenttherapie (ACT) ist eine neuere 
Form der Psychotherapie, bei der klassische verhaltentherapeu-
tische Techniken mit achtsamkeits‑ und aktzeptanzbasierten Stra-
tegien kombiniert werden. Es geht darum, die psychische Flexiblität 
auszuweiten, sowie ein Bewusstmachen des eigenen Wertesys-
tems. Die ACT‑Methode kann in einem breiten Anwendungsfeld 
eingesetzt werden, so z.B. bei Depression, Stress, chron. Schmerzen, 
Borderline‑Störungen, Angst, Essstörungen oder Schizophrenie.

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen 
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Ethik / Religion / Spiritualität  Exerzitien
Geistliches AngebotWanderexerzitien in der Benediktinerabtei Meschede

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzACT Therapie/Methoden

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
FachkompetenzEthische Fallbesprechung

Inhalte:	
Immer wieder erleben sich Mitarbeiter:innen aller therapeu-
tischen und pflegerischen Dienste in schwierigen Entschei-
dungssituationen, die die Frage hervorrufen: Was soll ich tun?
Zweifelsohne beschäftigen wir uns schon seit jeher mit ethi-
schen Fragen in unserer Arbeit und gehen verantwortlich mit 
ethisch schwierigen Situationen um.
Die Durchführung von ethischen Fallbesprechungen ist ein 
Bestandteil bei der Lösung ethischer Konfliktsituationen im  
St. Rochus-Hospital. Ethische Konflikte entstehen, wenn nicht 
von vornherein feststeht, was richtig oder falsch ist. Es existie-
ren zumeist gute Gründe für abweichende Ansichten.
In dieser Veranstaltung wird die ethische Fallbesprechung 
vorgestellt. Neben der Vorstellung des Instrumentariums der 
Ethischen Fallbesprechung (Köln‑Nimwegener‑Modell) werden 
ethische Entscheidungsfindungs‑ und Abwägungsprozesse 
anhand der vier medizin‑ethischen Prinzipien (Selbstbestim-
mung, Schadensvermeidung, Fürsorgepflicht und Gerechtigkeit) 
veranschaulicht. Diese werden anhand von Fallbeispielen aus 
der psychiatrischen Praxis konkretisiert.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 08.02.2022, 10:00 – 13:00 Uh
Leitung:	�� �Dipl.‑Theol. Matthias Schulte,  

Pflegedirektor, Bildungsbeauftragter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

Ziel:	
Sicherer Umgang mit Arzneimitteln / richtiges Verabreichen 
von Arzneimitteln
Inhalte:	
Es werden die unterschiedlichen Arzneiformen, der Umgang mit 
Arzneimitteln und die unterschiedlichen Applikationsarten und 
Arzneimittelgruppen vorgestellt.  Des Weiteren werden Auszüge 
aus dem Arzneimittelgesetz und die unterschiedlichen Rezept-
formen vermittelt.

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen im Betreuungsdienst
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben
Referentin:	 Frau Plein, Apothekerin, Ahlen
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzArzneimittellehre

Ziel:	
Zu den Leistungspflichten der Einrichtungen der Eingliederungs- 
hilfe gehören einfachste Maßnahmen der Behandlungspflege. 
Die medizinische (spezielle) Behandlungspflege dagegen ist Auf-
gabe der gesetzlichen Krankenversicherung geworden und wird 
durch die ambulante Krankenpflege geleistet. Grundlage hierfür 
sind die HKP‑Richtlinien (Richtlinie des gemeinsamen Bundes-
ausschusses über die Verordnung häuslicher Krankenpflege). 
Inhalte: 	
Wir wollen gemeinsam die Frage beantworten: Was müssen  
wir an Behandlungspflege leisten und was geben wir ab?

Zielgruppe:	� neue und interessierte Mitarbeiter:innen im 
Betreuungsdienst

Termin:	 17.05.2022, 13:00 – 14:00 Uhr	
Referent:innen:	� Daniel Dubowy, beratende Pflegefachkraft, 

Wohnbereichsleiter, Telgte
	� Cornelia Bartholomaei,  

Betreuungsdienstleiterin, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBehandlungspflege in besonderen Wohnformen  

der stationären Eingliederungshilfe

Inhalte:	
Besichtigung des Westfälischen Zentrums für Forensische Psy-
chiatrie in Eickelborn. Das LWL‑Zentrum für Forensische Psy-
chiatrie Lippstadt verfügt über 325 stationäre Therapieplätze 
zur Behandlung psychisch kranker Rechtsbrecherinnen/Rechts-
brecher; Nachsorge und Rehabilitationsangebote. Die Klinik um- 
fasst eine forensisch‑psychiatrische Aufnahmeabteilung sowie 
zwei große Spezialabteilungen zur Behandlung von schizophre-
nen Patienten und Patientinnen des Maßregelvollzugs sowie 
eine Abteilung für Psycho‑ und Soziotherapie zur Behandlung 
von Patienten und Patientinnen mit Persönlichkeitsstörungen 
und/oder sexuellen Paraphilien. Darüber hinaus gibt es ein Gut-
achten‑ und Weiterbildungsinstitut, welches die jährliche Eickel-
borner Fachtagung sowie weitere Thementagungen organisiert.
Es erfolgt neben einer theoretischen Einführung in das Thema 
und einer fachlichen Diskussion die Besichtigung der Einrichtung.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:	� Dr. Bernd Wallenstein,  

stellv. Ärztlicher Direktor, Eickelborn
Veranstaltungsort:	� LWL Zentrums für Forensische Psychiatrie  

in Lippstadt 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

Besonderheiten:	
Wir treffen uns um 12.30 Uhr an der Liegendanfahrt. Die Rück-
kehr ist gegen 18.30 Uhr vorgesehen. Bitte gültigen Ausweis 
mitbringen.

Fachkompetenz

Besichtigung des LWL‑Zentrums für Forensische Psychiatrie in Lippstadt

Ziel:	
Zum Ausbildungsinhalt gehören neben den Grundzügen des 
vorbeugenden Brandschutzes Kenntnisse über die betriebliche 
Brandschutzorganisation, die Funktions‑ und Wirkungsweise 
von Feuerlöscheinrichtungen, die Gefahren durch Brände sowie 
über das Verhalten im Brandfall. Zum Ausbildungsinhalt gehö-
ren auch praktische Übungen im Umgang mit Feuerlöschein-
richtungen. Im Folgenden sind die wesentlichen Inhalte der 
Ausbildung stichwortartig aufgeführt:
• �Grundzüge des Brandschutzes – Grundlagen der Verbrennung 

und der Vorgänge beim Löschen
• �Betriebliche Brandschutzorganisation – Brandschutzordnung 

des Betriebes nach DIN 
• �Funktion und Wirkungsweise von Feuerlöscheinrichtungen – 

Brandklassen A, B, C, D und F 
• �Gefahren durch Brände 
• �Verhalten im Brandfall 

Zielgruppe:	� Mitarbeiter:innen in patientennahen 
Bereichen

Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:	� Michael Recker,  

Brandschutzbeauftragter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 10

FachkompetenzBrandschutzhelferausbildung

Ziel:	
Menschen mit Behinderungen, die in den bisherigen statio-
nären Einrichtungen der Eingliederungshilfe leben, erhielten 
lange Zeit eine Komplexleistung, in die sowohl existenzsi-
chernde Leistungen wie Wohnen und Ernährung (in pauscha-
lierter Form) als auch die eigentlichen Fachleistungen der Ein-
gliederungshilfe eingeflossen sind. Die Umsetzung des BTHG 
stellt uns alle vor neue Herausforderungen. Die dafür notwendi-
gen Fachkonzepte und die Umsetzung und Trennung der Fach‑ 
oder Existenzsichernden Leistungen werden hier erklärt.

Zielgruppe:	� neue und interessierte Mitarbeiter:innen  
im Betreuungsdienst

Termin:	 26.04.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referent:innen:	� Cornelia Bartholomaei, 
	 Betreuungsdienstleiterin, Telgte
	� Daniel Dubowy, beratende Pflegefachkraft, 

Wohnbereichsleiter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzBTHG‑Trennung von Fach‑ und existenzsichernden Leistungen
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Inhalte:	
Das Instrument BEI‑NRW wurde entwickelt, um die im BTHG 
verankerte Bedarfsermittlung auf Grundlage des bio‑psycho‑ 
sozialen Modells der Internationalen Klassifikation der Funktions- 
fähigkeit, Behinderung und Gesundheit (ICF) umzusetzen. Mit 
dem neuen Instrument gibt es nun einen landesweit einheit-
lichen Prozess für die Bedarfsermittlung. Das Instrument stellt 
die Wünsche des Leistungsberechtigten in den Mittelpunkt und 
ermittelt den Rehabilitationsbedarf diskursiv auf Grundlage 
eines leitfadengestützten Interviews. In der Veranstaltung  
werden der Aufbau und die Struktur des Instruments, d.h. der  
Basisbogen, der Gesprächsleitfaden und die Dokumentation,  
die Ziel‑ und Leistungsplanung sowie die Zielüberprüfung und 
Wirkungskontrolle vorgestellt.

Zielgruppe:	� alle Berufsgruppen
Termin:	 22.06.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referentin:	 Bärbel Suer, Sozialdienst Wohnbereich, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzDas Bedarfsermittlungsinstrument BEI‑NRW

Ziel:	
Vermittlung von Aufbau, Funktion und praktischer Bedeutung 
des Qualitätsmanagement‑Systems im Wohnbereich St. Benedikt.
Inhalte:	
Zunächst erfolgt eine Vorstellung der Struktur des QM‑Systems 
im Wohnbereich. Danach wird dargestellt, wie das QM‑Hand-
buch des Wohnbereichs aufgebaut ist und mit welchen Metho-
den es kontinuierlich weiterentwickelt wird. Schließlich wird eine 
Einführung in die Zertifizierungsnorm KTQ Pflege gegeben und 
erläutert, wie im Wohnbereich die Vorbereitung und Durchfüh-
rung von Erst‑ bzw. Rezertifizierungen nach KTQ Pflege abläuft.

Zielgruppe:	� neue und interessierte Mitarbeiter:innen  
aus allen Bereichen des Wohnbereichs

Termin:	 13.09.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referent:	� Dr. rer. nat. Thomas Bergknecht, QM-Beauf-

tragter des Wohnbereichs St. Benedikt, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 25

FachkompetenzDas QM‑System im Wohnbereich St. Benedikt

Ziel und Inhalte:	
Mit Vivendi organisieren wir in Zukunft die komplette 
EDV‑gestützte Betreuungsplanung und ‑dokumentation in der 
stationären Eingliederungshilfe ‑ von der Anamnese bis zur 
Maßnahmenplanung‑Evaluierung. Des weiteren dokumentiert 
Vivendi die Umsetzung der Hilfepläne genau wie die Medika-
menten‑ und Diagnoseverwaltung. In der Fortbildung ist Zeit 
für Fragen zur Anwendung der EDV gestützten Dokumentation. 

Zielgruppe:	� neue und interessierte Mitarbeiter:innen 
	 im Betreuungsdienst
Termin:	 18.01.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referent:innen:	� Cornelia Bartholomaei,  

Betreuungsdienstleiterin, Telgte
	� Daniel Dubowy, beratende Pflegefachkraft, 

Wohnbereichsleiter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 10
weiterer eigenständiger Termin:
	 15.02.2022, 13:00 – 14:00 Uhr

FachkompetenzEDV‑gestützte Dokumentation / Hilfeplanverfahren in Vivendi

Inhalte:	
Am Beginn des Seminars steht eine Einführung in die KBT 
(Konzentrative Bewegungstherapie). Danach soll für die 
Teilnehmer:innen die Möglichkeit gegeben werden, mit der 
Methode der KBT eigene Grenzen zu erfahren, die uns im 
beruflichen und privaten Umfeld begegnen und den eigenen 
Umgang mit sich und anderen bewusster zu erleben.
Bitte beachten:	
Bequeme Kleidung und wärmende Socken sind mitzubringen

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich und weitere 
Interessierte

Termin:	 17.02.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	� Udo Wellermann, KBT‑Therapeut und  

Psychotherapeut HPG, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 KBT‑Raum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 14

FachkompetenzErleben von und Umgang mit eigenen Grenzen (KBT)

Ziel:	
Vorstellung des Fachgebietes „Forensische Psychiatrie“
Inhalte:	
Die Unterbringung forensischer Patienten im St. Rochus‑Hospi-
tal Telgte: Es wird das Fachgebiet der forensischen Psychiatrie 
vorgestellt (gesetzliche Grundlagen, Unterbringungsbedingun-
gen, Auftrag der Besserung und Sicherung). Des weiteren wird 
über die spezielle Unterbringungssituation im St. Rochus‑Hospi-
tal informiert.

Zielgruppe:	� interessierte Mitarbeiter:innen
Termin:	 15.09.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Referent:	� Dr.med. Karl‑Heinz Brinker, Facharzt für Psy-

chiatrie und Psychotherapie, Oberarzt, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzForensik

Inhalte:	
Vorstellung des Konzeptes zum Umgang mit psychischen 
Belastungen und Beanspruchungen sowie psychischen Erkran-
kungen/Störungen am Arbeitsplatz im St. Rochus‑Hospital. 
Prozess der Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen, 
Maßnahmen und Instrumente zur Prävention.

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:	� Markus Remmer, Fachkraft für Arbeitssicher-

heit, technischer Leiter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 15    Max.: 20

FachkompetenzInformation zur Gefährdungsbeurteilung psychischer Belastungen

Inhalte:	
In diesem Seminar geht es um grundlegende Merkmale in der 
Begleitung von suizidalen Patient:innen und um adäquate Beo-
bachtungs‑ und Verhaltensweisen

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 20.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	� Dr. phil. Karl Stricker, ltd. Psychologe  

und Wohnbereichsleiter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzUmgang mit suizidalen Patienten

Ziel:	
Persönlichkeitsstörungen beschreiben tief verwurzelte, starre 
und unflexible Verhaltens‑ und Erlebensmuster. Bei Menschen 
mit Persönlichkeitsstörungen bestehen Abweichungen bei einer 
Vielzahl von psychischen Funktionen, zum Beispiel im Hinblick 
auf Wahrnehmung, Denken, Fühlen und die Beziehungsgestal-
tung zu anderen Menschen. Interaktionen mit persönlichkeits-
gestörten Personen stellen häufig für Angehörige, aber auch 
Behandler eine große Herausforderung dar.
Inhalte:	
In diesem Seminar lernen Sie allgemeine Merkmale von Per-
sönlichkeitsstörungen und Erklärungsansätze zu ihrer Entste-
hung kennen. Die verschiedenen Persönlichkeitsstörungen 
werden vorgestellt und exemplarisch veranschaulicht. Darüber 
hinaus werden Hinweise zum Umgang mit Betroffenen und ein 
Überblick über mögliche Behandlungsansätze gegeben.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 19.10.2022, 10:00 – 13:00 Uhr
Referent:	� Dr. Mathias Staudt, Facharzt für psychosoma-

tische Medizin und Psychotherapie, Oberarzt,       
Telgte

Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzPersönlichkeitsstörungen

Inhalte:	
Es werden die im Wohnbereich umgesetzten Expertenstandards 
Sturzprophylaxe, Dekubitusprophylaxe und Schmerzmanage-
ment in der Pflege (neu) vorgestellt.

Zielgruppe:	� alle interessierten Mitarbeiter:innen
Termin:	 01.02.2022, 13:00 – 14:00 Uhr
Referent:innen:	� Cornelia Bartholomaei,  

Betreuungsdienstleiterin, Telgte
	� Daniel Dubowy, beratende Pflegefachkraft, 

Wohnbereichsleiter, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

FachkompetenzUmsetzung der Expertenstandards im Wohnbereich
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Inhalte:	
In dieser Veranstaltung wird zunächst die (Krankheits‑) 
Geschichte der Borderline‑Persönlichkeitsstörung vorgestellt. 
Es werden zudem aus ärztlicher und pflegerischer Sicht die 
Ursachen, Symptome, Verläufe und Behandlungsmöglichkeiten 
dieses Störungsbildes besprochen.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 06.09.2022, 09:00 – 12:30 Uhr
Referentin:	 Leonie Boers, Psychologin, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Fachfortbildungen  Medizin
FachkompetenzDas Borderline‑Syndrom

Inhalte:	
Doppeldiagnosen in der Psychiatrie: Doppelt so krank? Doppelt 
so schwer zu behandeln? Besonderheiten und Herausforderun-
gen im Umgang mit Patienten mit psychiatrischer Komorbidität

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:in:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzDoppeldiagnosen in der Psychiatrie

Inhalte:	
In dieser Veranstaltung werden die Drogen in ihren verschiede-
nen Substanzen, Konsumformen und Wirkungen beschrieben.
Gleichzeitig werden Nachweismöglichkeiten (Drogenscreening) 
dargestellt.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 23.03.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referent:	� Dr. rer. Nat. Rolf Wrede, ltd. Psychologe, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzDrogenkunde – Drogenscreening

Ziel:	
„Man geht davon aus, dass jeder zweite Mensch mindestens 
einmal in seinem Leben mit einem traumatischen Ereignis kon-
frontiert wird. Dazu zählen Kriege, Naturkatastrophen, schwere 
Unfälle, Gewalterfahrungen oder sexuelle Übergriffe. Monate 
bis Jahre danach treten bei ca. 10 – 25% der Betroffenen als 
verzögerte Reaktion auf solch ein extrem belastendes Ereignis 
Symptome wie Angst, Unruhe, Albträume und unwillkürliches 
Wiedererleben des Vorfalles („Flashbacks“) auf. Die Betroffenen 
reagieren oftmals mit Rückzug, Vermeidung und Misstrauen, 
nicht selten kommt es zu depressiven Symptomen oder einem 
Substanzmissbrauch bis hin zu Suizidalität.  
Inhalte:	
Mittlerweile gibt es eine ganze Reihe wissenschaftlich gut 
evaluierter Erklärungsmodelle sowie Therapieverfahren zum 
Umgang mit dieser häufigen und oftmals die Lebensqualität 
schwer beeinträchtigenden Erkrankung. Die Fortbildung soll 
einen Einblick in die Mechanismen dieser Erkrankung, ihre 
Entstehung und ihre Behandlungsmöglichkeiten geben.“  

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 16.02.2022, 10:00 – 13:00 Uhr
Referent:	� Dr. Mathias Staudt, Facharzt für psychosoma-

tische Medizin und Psychotherapie, Oberarzt,  
Telgte

Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Inhalte:	
Was gibt es Neues bezüglich der Depression, unter besonderer 
Berücksichtigung auf die Entstehung und Therapie, Ansätze der 
psychotherapeutischen Behandlung. Daneben werden aus wis-
senschaftlicher Sicht neue Erkenntnisse aus der Erforschung der 
Krankheit vorgestellt.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:in:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzPTBS

FachkompetenzUpdate „Depression“

Inhalte:	
In dieser Fortbildung werden Grundkenntnisse zum Dekubitus 
und der Wundversorgung vorgestellt:
• �Aufbau und Funktion der Haut
• �Entstehung eines Dekubitus
• �Ursachen und beeinflussende Risikofaktoren
• �Methoden und Instrumente zur Einstufung
• �Ermittlung von Risikofaktoren
Gleichzeitig werden praktische Einstufungsübungen zu 
Dekubiti durchgeführt.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 27.04.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	� Petra Hannig, Altenpflegerin, Stationsleiterin, 

Wundexpertin ICW, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 12    Max.: 15

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzDekubitus

Inhalte:	
Fachdidaktische und ‑inhaltliche Fortbildung für 
Praxisanleiter:innen

Zielgruppe:	� Praxisanleiter:innen 
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.	
Referent:innen:	� Mitglieder des QZM
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

FachkompetenzFortbildung für Praxisanleiter

Ziel:	
Intensives Reanimationstraining
Inhalte:	
Folgende Themen werden in einem intensiven Training theore-
tisch vermittelt und praktisch eingeübt:
• Theoretische Einführung ins Thema
• Verhalten in Notfallsituationen
• Reanimation
• Aspiration
• Umgang mit medizinisch‑technischen Geräten

Zielgruppe:	� Notfallkofferbeauftragte bzw. Reanimations-
setbeauftragte der Stationen und Wohngruppen

Termin:	 15.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:	� Bernd Amelong,  

Lehrrettungsassistent, Hamm
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 Vortragsraum unter der Kapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

FachkompetenzReanimationsfortbildung

Ziel:	
Nach welchen relevanten Kriterien beurteile ich den Ist‑Zustand 
einer Wunde und wie dokumentiere ich das Erst‑Assessment, 
den Heilungs‑ und den Therapieverlauf 
Inhalte:	
Ersterfassung, Verlaufsdokumentation, Abschlusserfassung
Dokumentation der externen Qualitätsindikatoren für Dekubitus

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 26.01.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	� Petra Hannig, Altenpflegerin, Stationsleiterin, 

Wundexpertin ICW, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

FachkompetenzRefresher Wunddokumentation

Inhalte:	
In dieser Veranstaltung wird das Diabetische Fußsyndrom vor-
gestellt. Neben Entstehung, Ursachen und Symptomen werden 
die Therapie und auch vorbeugende Maßnahmen dargestellt.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 26.10.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	� Petra Hannig, Altenpflegerin, Stationsleiterin, 

Wundexpertin ICW, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

FachkompetenzWundversorgung Diabetischer Fuß
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Ziel:	
Selbstsicherheit ist maßgebend für den beruflichen wie pri-
vaten Erfolg. Selbstsichere Menschen erkennt man nicht nur an 
der Körperhaltung, sondern auch an ihrem Umgang mit ande-
ren Menschen. Diese Personen kennen die eigenen Stärken und 
wissen um ihre Ressourcen. Sie können ihre eigenen Wünsche 
und Interessen vertreten, sich gegenüber anderen Personen 
durchsetzen, sich gegen verbale Angriffe wehren und erfolg-
reich Konfliktsituationen meistern.
Inhalte:
• Unsichere und selbstsichere Verhaltensweisen
• Erkennen der eigenen Ressourcen und Stärken
• Selbstsicheres, klares Auftreten
• selbstsichere Gespräche und Verhandlungen führen

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 22.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	� Dipl. Päd. Stephanie Schlüter,  

Prozessberaterin, Rheda-Wiedenbrück
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum II
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

Kommunikation  alle Berufsgruppen
FachkompetenzSelbstsicherheitstraining

Ziel:	
Grundlagen der Palliativen Behandlung
Inhalte:
• Was bedeutet Palliative Care?
• Wann beginnt Palliative Care? 
• Basisprinzipien von Palliative Care

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 05.04.2022, 14.00 – 15.30 Uhr
Referentin:	� Beate Hagedorn, stellv. Stationsleiterin,  

Palliative Care Fachkraft, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum II
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

FachkompetenzPalliative Care

Inhalte:	
Fast jeder von uns erlebt Stress und seelische Belastungen, im 
Beruf, in der Familie und in der Freizeit. Sind diese Stressbelas-
tungen häufig und intensiv, dann ist unsere seelische und kör-
perliche Gesundheit gefährdet. Wir werden in diesem Seminar 
die einzelnen Faktoren, die den Stress hervorrufen oder begüns-
tigen, identifizieren um daraufhin individuelle Bewältigungs-
strategien, zur Prävention und Intervention, zu erarbeiten. Der 
Schwerpunkt liegt dabei in der kognitiven Stressbewältigung, 
denn menschliches Denken und Fühlen wird besonders von irra- 
tionalen Ängsten und Befürchtungen bestimmt, die den Stress  
auslösen oder verstärken. Wir werden an diesem Tag die eige- 
nen stressauslösenden Glaubensmuster und Antreiber heraus- 
finden, hinterfragen und verändern. Ziel ist, dass jede:r Teilneh-
mer:in nach diesem Seminar seine Stressoren kennt und einen 
individuellen Stressbewältigungsplan für sich entwickelt hat.
• �Was ist eigentlich „Stress“?
• �Erstellung eines individuellen Stressprofils
• �RET und die ABC‑Theorie
• �Erkennen der eigenen Antreiber
• �Erarbeitung von individuellen Bewältigungsstrategien
• �Affirmationen und Imaginationsübungen
• �Entspannungsübungen

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 09.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	� Dipl. Päd. Stephanie Schlüter,  

Prozessberaterin, Rheda-Wiedenbrück
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum II
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

FachkompetenzStressbewältigung

Inhalte:	
Im St. Rochus‑Hospital wird das Apenio‑Programm als pflege-
rische und auch ärztliche Dokumentation (in Kombination mit 
ID‑Medics) eingeführt.
Bitte beachten:	
Hierzu finden in den ersten Wochen des Jahres 2022 Anwender-
schulungen statt. 

Zielgruppe:	� Pfleger:innen und Ärztinnen und Ärzte
Termine:	 Termine werden noch bekannt gegeben.
Referent:in:	 N.N.
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzApenio – Basisschulungen

Ziel:	
Kennenlernen der Strukturen und Bereiche des St. Rochus‑Hos-
pitals
Inhalte:	
Allgemeine Einführung in das St. Rochus‑Hospital Telgte für die 
neuen Mitarbeiter:innen, die ihren Dienst im Hospital begon-
nen haben.

Zielgruppe:	� neue Mitarbeiter:innen des St. Rochus‑ 
Hospitals

Termin:	 31.05.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referent:innen:	� Matthias Schulte,  

Bildungsbeauftragter, Pflegedirektor, Telgte
	� Prof. Dr. med. Matthias Rothermundt,  

Ärztlicher Direktor, Telgte
	� Daniel Freese,  

Kaufmännischer Direktor, Telgte 
	 Dr. Annika Tovote, Leitbildbeauftragte, Telgte
	� Ute Wietheger,  

Vorsitzende der Mitarbeitervertretung, Telgte
	� Michael Recker,  

Brandschutzbeauftragter, Telgte
	 Peter van Elst, Krankenhausseelsorger, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Konferenzraum III
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 30
weiterer eigenständiger Termin:
	 30.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr

FachkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter

Ziel:	
theoretische und praktische Vermittlung von Erste-Hilfe- 
Situationen
Inhalte:	
Folgende Themen werden theoretisch vermittelt und praktisch 
eingeübt:
• �theoretische Einführung ins Thema
• �Verhalten in Notfallsituationen, Blutstillung, Seitenlagerung, 

Reanimation

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiter:innen ohne eine medizinisch 
orientierte Ausbildung, Ersthelfer:innen 
ohne eine medizinisch orientierte Ausbildung

Termin:	 26.04.2022, 09:00 – 12:15 Uhr
Referent:	� Bernd Amelong, Lehrrettungsassistent, 

Hamm	
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 Vortragsraum unter der Kapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40
weiterer eigenständiger Termin:
	 23.11.2022, 13:00 – 16:15 Uhr	

FachkompetenzErste Hilfe – Laienhelfer

Ziel:	
Theoretische und praktische Vermittlung von Erster Hilfe
Inhalte:	
Folgende Themen werden theoretisch vermittelt und praktisch 
eingeübt:
• �theoretische Einführung in das Thema
• �Verhalten in Notfallsituationen
• �Reanimation
• �Aspiration
• �Umgang mit medizinisch‑technischen Geräten

Zielgruppe:	� examinierte Mitarbeiter:innen des Pflege-
bereiches

Termin:	 06.04.2022, 09:00 – 12:15 Uhr
Referent:	� Bernd Amelong,  

Lehrrettungsassistent, Hamm	
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 Vortragsraum unter der Kapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25
weitere eigenständige Termine:
	 06.04.2022, 13:00 – 16:15 Uhr
	 26.04.2022, 13:00 – 16:15 Uhr
	 15.11.2022, 09:00 – 12:15 Uhr
	 15.11.2022, 13:00 – 16:15 Uhr
	 23.11.2022, 09:00 – 12:15 Uhr

FachkompetenzErste Hilfe – Pflegende
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FachkompetenzHände- und Flächendesinfektion
Inhalte:	
Händedesinfektion
Flächendesinfektion
Basisdesinfektion
Gleichzeitig besteht die Möglichkeit, Fragen aus dem Bereich 
Hygiene zu stellen

Zielgruppe:	� examinierte Mitarbeiter:innen
Termin:	 15.02.2022, 10:15 – 11:15 Uhr
Referentin:	 Barbara Kemper, Hygienefachkraft, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40

FachkompetenzProfessionelles Deeskalationsmanagement – Basisseminar
Inhalte:	
Das dreitägige Basisseminar beschäftigt sich mit der Vermitt-
lung von Grundkenntnissen sowie tieferreichendem Fachwis-
sen rund um das Thema Deeskalation in einer psychiatrischen 
Fachklinik. Die Schulung wird durch Deeskalationstrainer durch-
geführt, die am Institut für Professionelles Deeskalationsmana-
gement ProDeMa ausgebildet wurden.
Ein sicherer Arbeitsplatz und optimaler Umgang mit Gefah- 
rensituationen, die durch Patienten entstehen können stehen  
genauso im Vordergrund wie die optimierte Betreuung von 
Patienten:innen mit Anspannungszuständen. Ziel ist ein fried-
liches Miteinander von Patient:in und Mitarbeiter:in mit einer 
Atmosphäre, die tragfähige therapeutische Beziehungen gestattet.

Zielgruppe:	� Pflichtfortbildung für pflegerische und ärzt-
liche Mitarbeiter:innen der geschützten Auf-
nahmestationen

Termine:	 Termine werden noch bekannt gegeben.
Referent:innen:	� Sven Hotte, stellv. Stationsleiter,  

Fachgesundheits- und -krankenpfleger,   
Deeskalationstrainer ProDeMa, Telgte

	� Laura Görtz,  
Fachgesundheits- und -krankenpflegerin, 
Deeskalationstrainerin ProDeMa, Telgte

	� Isabel Hanning, Stationsleiterin, Gesund-
heits- und Krankenpflegerin, Deeskalations-
trainerin ProDeMa, Telgte

	 Dominik Hundt,  
	� Gesundheits- und Krankenpfleger, Deeskala-

tionstrainer ProDeMa, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 15

FachkompetenzSchulung zum:r Kollegialen Erstbetreuer:in
Ziel:	
Die Nachsorge von aggressiven Übergriffen und Gewaltereignissen 
durch Patienten:innen ist Teil des professionellen Deeskalations- 
managements. Die Gefahr einer akuten Traumatisierung durch  
diese Form von Aggression und Gewalt kann jede:n Mitarbeiter:in 
treffen.
Inhalte:	
Dem Betroffenen wird auf diesem Wege sofortige Kollegiale 
Erstbetreuung und Nachsorge nach ProDeMA (KEB) in den 
ersten entscheidenden Minuten oder Stunden angeboten. Dabei 
sind nur wenige Interventionen erforderlich.
Jede:r Mitarbeiter:in kann diese Angebote in Anspruch nehmen.  
Dafür ist es ausreichend, sich informell bei den Mitarbeiter:innen 
des Nachsorgeteams zu melden. Ebenso können sich Mitarbei-
ter:innen für ihre Kolleg:innen melden.
Ziel dieser innerbetrieblichen Fortbildung ist es, das Nachsorge-
team zu erweitern und die Teilnehmer:innen der Fortbildung  
zu befähigen, selbst als KEBler tätig zu werden.

Zielgruppe:	� alle interessierten Mitarbeiter:innen
Termine:	 Termine werden noch bekannt gegeben.
Referent:innen:	� Sven Hotte, stellv. Stationsleiter,  

Fachgesundheits- und -krankenpfleger,   
Deeskalationstrainer ProDeMa, Telgte

	� Vanessa Lindmeyer, Fachgesundheits- und 
Krankenpflegerin, Telgte

	� Lina Knobel,  
Gesundheits- und Krankenpflegerin, Telgte

	� Nicole Angsmann, Stationsleiterin, Gesund-
heits- und Krankenpflegerin, Telgte

	� Philipp Walther,  
Gesundheits- und Krankenpfleger, Telgte

Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 10

Pflichtfortbildungen  Medizin
FachkompetenzErste Hilfe – Ärztinnen und Ärzte

Ziel:	
Einübung von medizinischen Notfallsituationen
Inhalte:	
Folgende Themen werden theoretisch vermittelt und praktisch 
eingeübt:
• �Theoretische Einführung in das Thema
• �Verhalten in Notfallsituationen (der kardiale Notfall):
• �Reanimation
• �Intubation
• �Defibrillation
• �Medikamenteneinsatz
• �Aspiration

Zielgruppe:	� Ärztinnen und Ärzte
Termin:	 29.11.2022, 09:30 – 11:30 Uhr
Referent:	� Bernd Amelong,  

Lehrrettungsassistent, Hamm
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 Vortragsraum unter der Kapelle
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	 29.11.2022, 13:00 – 15:00 Uhr 

Pflichtfortbildungen Pflege
FachkompetenzPsychiatrische Pharmakologie

Ziel:	
Vermittlungen von Grundlagen der Psychiatrischen Pharma-
kologie
Inhalte:	
Vorstellung der Psychiatrische Pharmakologie als Therapieform 
in Theorie und Praxis.

Zielgruppe:	� neue examinierte Mitarbeiter:innen des  
Pflegebereiches und weitere Interessierte

Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:	� Jens Gretenkort, Apotheker, Ahlen
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25

FachkompetenzSicherstellungstraining
Inhalte:	
Das Sicherstellungstraining wird aktuell in einstündigen Ver-
anstaltungen durchgeführt. Es erfolgt in Kleingruppen und ist 
für die examinierten Mitarbeiter:innen (TD/ND) verpflichtend. 
Die Sicherstellungstrainings erfolgen regelmäßig mit den Pfle-
genden und den Ärztinnen und Ärzte unter besonderer Berück-
sichtigung der Gegebenheiten des Nachtdienstes.
Die Teilnahme ist für die o.g. examinierten Mitarbeiter:innen 
der Pflege halbjährlich verpflichtend.

Zielgruppe:	� Pflege‑ und Therapiebereich
Termin:	 Termin wird noch bekannt gegeben.
Referent:	� Dominik Hundt, Gesundheits- und Kranken-

pfleger, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 1    Max.: 6

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Inhalte:	
Die Fortbildungsveranstaltung richtet sich an alle examinierten 
Mitarbeiter:innen der Pflege im St. Rochus‑Hospital. Es wird die 
neue Empfehlung der Kommission für Krankenhaushygiene und 
Infektionsprävention beim Robert‑Koch‑Institut (RKI) vorgestellt. 
Inhaltlich werden die Anforderungen an die Hygiene bei Punk-
tion und Injektion geschult. Diese Veranstaltung ist einmalig für 
jede:n Mitarbeiter:in als Pflichtschulung vorgeschrieben.
Anmerkung: 
Eine Auffrischung der IbF „Hygiene bei Injektion und Punktion“ 
muss alle 5 Jahre erfolgen.

Zielgruppe:	� examinierte Mitarbeiter:innen, Ärztinnen 
und Ärzte

Termin:	 08.11.2022, 10:15 – 11:15 Uhr
Referentin:	 Barbara Kemper, Hygienefachkraft, Telgte
Veranstaltungsort:	 St. Rochus‑Hospital Telgte
Raum:	 SRT Saal
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzHygiene bei Injektionen und Punktionen



La
ng

ze
it

ei
nr

ic
ht

un
ge

n 

La
ng

ze
it

ei
nr

ic
ht

un
ge

n 
218 219

Herzlich willkommen zu dem übergreifenden Fortbildungsangebot der St. Vincenz-Gesellschaft Ahlen, des Elisabeth-Tombrock-
Hauses Ahlen, des St. Ludgerus-Hauses Lüdinghausen und des Wohnstifts St. Clemens Telgte.

Im Jahr 2022 gibt es diverse Veranstaltungen, die für Sie als Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Langzeiteinrichtungen in der  
St. Franziskus-Stiftung Münster gemeinsam angeboten werden. 
Haben Sie Interesse, an bestimmten Schulungsangeboten teilzunehmen, besprechen Sie sich mit Ihrem Vorgesetzten und melden 
sich dann über Ihren Bildungsbeauftragten oder direkt in der Fortbildungsdatenbank ENGAGE an.

Die einrichtungsspezifischen Schulungsangebote 2022 finden Sie auf den weiteren Seiten dieses Teils des Fortbildungskatalogs.

Die Ansprechpartner für das Thema Bildung sind für

St. Vincenz-Gesellschaft

Renate Knobel Tel. 02382-858158 fortbildung@st-vincenz-gesellschaft.de

Christoph Münstermann Tel. 02382-858190 fortbildung@st-vincenz-gesellschaft.de

Marita Mense Tel. 0175-4714301 marita.mense@svg-ahlen.de 

Elisabeth-Tombrock-Haus 
Anne Troester Tel. 02382-8933 anne.troester@st-clemens-gmbh.de

Udo Reins Tel. 02382-8933 udo.reins@st-clemens-gmbh.de 

St. Ludgerus-Haus Lüdinghausen Anja Tembaak Tel: 02591-79442-108 tembaak@slh-luedinghausen.de 

Wohnstift St. Clemens Danish Shaikh Tel. 02504-9303-402 danish.shaikh@st-clemens-gmbh.de 

Fortbildungen 2022 Langzeiteinrichtungen der 
St. Franziskus-Stiftung Münster

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement: alle Berufsgruppen

Rückenschulung / Mobilität 219 Termine werden noch bekannt gemacht.

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

Ersthelfer Grundlehrgang  
(St. Joseph Neubeckum) 219 Termine werden noch bekannt gemacht.

Ersthelfer Grundlehrgang  
(St. Ludgerus Haus) 219 Termine bitte im Elisabeth Tombrock Haus oder Wohnstift St. Clemens wahrnehmen.

Ersthelfer Grundlehrgang  
(Elisabeth Tombrock Haus) 219     04.    14. 19.   

Ersthelfer Grundlehrgang  
(Wohnstift St. Clemens) 219     11.     25.   

Fachfortbildungen: Pflege

Expertenstandards 219 Termine werden noch bekannt gemacht.

Feedbackbericht QPR Auswerten 219 Termine werden noch bekannt gemacht.

Inkontinenzversorgung 220 Termine werden noch bekannt gemacht.

Nonverbale Kommunikation mit kogni-
tiv eingeschränkten Bewohnern 220     10.      10.  

Pflegerische Möglichkeiten für Menschen 
am Lebensende 220 Termine werden noch bekannt gemacht.

WundEx Schulung zum Wundstandard 220   29.    26.   25.   

Kommunikation: alle Berufsgruppen

Kommunikation mit „schwierigen“ 
Bewohnern und Angehörigen 220   21.          

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Behandlungspflege der Gruppe 1 221 Termine werden noch bekannt gemacht.

Pflichtfortbildungen – Online

Arbeitsschutzunterweisung 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Brandschutzunterweisung 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Compliance-Unterweisung 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Datenschutzunterweisung 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Hygiene 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

IT-Sicherheit 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 221 Online-Schulung – zu jeder Zeit

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzRückenschulung / Mobilität

Ziel:
In der Arbeit stellen die Punkte Mobilität und Aktivität unsere  
Patient:innen, Bewohner:innen und uns immer wieder vor neue 
Herausforderungen.
Mit dem Besuch dieser Veranstaltung, lernen Sie Methoden und 
Techniken zum Erhalt und Förderung der Mobilität und Aktivi-
tät kennen, insbesondere bei geriatrischen Menschen.
Inhalte:	
Unter dem Aspekt des rückenschonenden Arbeitens, werden 
anhand praktischer Übungen, die verschiedenen Lagewechsel 
erprobt und ein Fokus auf das Verstehen von Bewegungsabläu-
fen und das physiologische Unterstützen in der Aktivität gelegt.
Als Teilnehmerin und Teilnehmer sollen Sie zudem in die Lage 
versetzt werden, einen älteren Menschen in einen optimalen 
Sitz zu positionieren und so Aktivitäten wie z.B. selbständiges 
Essen zu ermöglichen oder zu vereinfachen.

Zielgruppe:	 Pflegefachpersonen
	 Pflegehelfer:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Mares Woltering
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 12

Zielgruppe:
• �Wohnbereichsleiter:innen
• �Pflegedienstleiter:innen
• �Einrichtungsleiter:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	 Natalie Albert (angefragt)
Veranstaltungsort:	 Wohnstift St. Clemens
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 12

FachkompetenzFeedbackbericht QPR Auswerten

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzErsthelfer Grundlehrgang

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Referent:innen:	� Trainer:innen des DRK Kreisverbands  

Warendorf
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 15

Ort: Termin:
Elisabeth-Tombrock-Haus 04.05.2022, 08:00 – 16:30 Uhr
Elisabeth-Tombrock-Haus 14.09.2022, 08:00 – 16:30 Uhr
Elisabeth-Tombrock-Haus 19.10.2022, 08:00 – 16:30 Uhr
St. Joseph Neubeckum Termine werden noch bekannt gemacht.

St. Ludgerus-Haus Termine bitte im Elisabeth Tombrock Haus 
oder Wohnstift St. Clemens wahrnehmen.

Wohnstift St. Clemens 11.05.2022, 08:00 – 16:30 Uhr
Wohnstift St. Clemens 25.10.2022, 08:00 – 16:30 Uhr

Themen:
• �Umgang mit Schmerz
• �Ernährung am Lebensende
• �Ernährung
Besonderheiten:	
genauere Termine noch unklar  
(an einem 4ten Dienstag im Monat)

Zielgruppe:	 • �Pflegefachpersonen
	 • �Pflegehelfer:innen
	 • �Hauswirtschaftskräfte
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentinnen:	 Bernadette Rensinghoff
	 Marcella Tempel
Veranstaltungsort:	 Wohnstift St. Clemens
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 19

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzExpertenstandards
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Zielgruppe:	 Pflegefachpersonen
	 Pflegehelfer:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referentin:	� Cordula Inglis,  

Trainerin für basale Stimulation
Veranstaltungsort:	 wird noch bekannt gemacht
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 12

Inhalte:
• �Anlegetechnik
• �Fehlerquellen bei der Versorgung
• �Fassungsvermögen und Produktaufbau
• �Gesetzliche Hintergründe zur Inkontinenzversorgung
• �Indikationen zur Produktauswahl laut Expertenstandard
Besonderheiten:	
genauer Termin noch unklar  
(an einem 4ten Dienstag im Monat)

Zielgruppe:	 • �Pflegefachpersonen
	 • �Pflegehelfer
	 • �Hauswirtschaftskräfte
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht.
Referent:	 Stephan Kohl
Veranstaltungsort:	 Wohnstift St. Clemens
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 19

FachkompetenzPflegerische Möglichkeiten für Menschen am Lebensende

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzInkontinenzversorgung

Fachkompetenz

Nonverbale Kommunikation mit kognitiv eingeschränkten Bewohnern
Zielgruppe:	 • �Pflegefachpersonen
	 • �Pflegehelfer:innen
	 • �Hauswirtschaftskräfte
	 • �Alltagsbegeleiter:innen
Termin:	 10.05.2022, 09:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Eva Maria Anslinger,  

Krankenschwester und Dipl. Päd.
Veranstaltungsort:	 St. Joseph (Neubeckum)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 12
weiterer eigenständiger Termin:
	 10.11.2022, 09:00 – 17:00 Uhr	

Zielgruppe:	 Pflegefachpersonen
Termin:	 29.03.2022, 09:00 – 12:30 Uhr
Referent:	 Herr Choldeck (Firma Hartmann)
Veranstaltungsort:	 Wohnstift St. Clemens
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 19
weitere eigenständige Termine:
	 26.07.2022, 09:00 – 12:30 Uhr
	 25.10.2022, 09:00 – 12:30 Uhr

FachkompetenzWundEx Schulung zum Wundstandard

Zielgruppen:	 • �Wohnbereichsleiter:innen
	 • �Pflegefachpesonen
	 • �Sozialdienstmitarbeiter:innen
	 • �und alle weiteren interessierten 

Mitarbeiter:innen
Termin:	 21.03.2022, 09:00 – 16:30 Uhr
Referentin:	� Lola Amekor, Krankenschwester,  

Highperformance Leadership Coach, MScN
Veranstaltungsort:	 St. Ludgerus‑Haus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 12

Kommunikation  alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzKommunikation mit „schwierigen“ Bewohnern und Angehörigen

Ziel:	
Einweisung in behandlungspflegerische Tätigkeiten.
Inhalte:	
Folgende Tätigkeiten dürfen unsere Pflegeassistent:innen und 
Mitarbeiter:innen in den Langzeiteinrichtungen nach regel-
mäßigen Schulungen durchführen:
• �Gabe von Augentropfen
• �Blutdruckmessung
• �Vitalzeichenkontrolle
• �Blutzuckermessung
• �Dermatologische Bäder
• �Gewichtskontrolle
• �Klistiere
• �Vergabe von Medikamenten
• �Medikamentengabe über PEG
• �Medizinische Einreibungen
• �PEG/SPK Verbände
• �Subcutane Injektionen
• �Uro‑ und Ileostomaversorgung
• �Dekubitusversorgung je nach Stadium
• �Sondenkostverabreichung
• �Anlegen von Kompressionsstrümpfen.
Die Schulungsinhalte variieren und werden mit den 
Teilnehmer:innen zu Beginn der Veranstaltung nach  
Bedarf festgelegt.

Zielgruppe:	 Pflegeassistent:innen
	 Altenpflegehelfer:innen
Termin:	 Termine werden noch bekannt gemacht!
Referent:	 Klaus Ophaus
Veranstaltungsort:	 St. Joseph (Neubeckum)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 15

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBehandlungspflege der Gruppe 1

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot der 	
St. Vincenz-Gesellschaft Ahlen – Behindertenhilfe. 

Fortbildungsbeauftragte in der St. Vincenz-Gesellschaft sind: 

Herr Christoph Münstermann
Sie erreichen ihn
per Telefon: 02382 / 858 190
Mobil: 0170 / 20 46 77 3
per E-Mail: fortbildung@svg-ahlen.de
Fax 02382 / 858 694

Frau Renate Knobel
Sie erreichen sie
per Telefon: 02382 / 858 158
Mobil 0171 / 33 85 06 7
per E-Mail: fortbildung@svg-ahlen.de

Fortbildungen 2022 der St. Vincenz-Gesellschaft Ahlen

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Exerzitien

Drei-Tage-Auszeit 223   ab 30.        

Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen

Ausbildung Brandschutzhelfer 223        18.     
Deeskalationstraining 223   ab 28.       ab 24.   
Refresher Deeskalationstraining 224    06.         
Rechtliche Grundlagen der  
Eingliederungshilfe 224 07.

Umgang mit Psychopharmaka 224   23.          
Umgang mit psychotischem Erleben 
von Bewohnern oder Bewohnerinnen 224    27.         

Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen

Apothekenschulung 225 12.
19. 14. 19. 10.

17.

Behandlungspflege 225 01.
02.

Brandschutzübung praktisch 225      31.        
Erste Hilfe Fresh Up 226 17. 17.           
Erste Hilfe Grundkurs 226 12.            
Erste Hilfe Training 226   15.          

Freiheitsentziehende Maßnahmen 226 24. 07.
21.

Pflichtfortbildungen: Freiwillige soziale Dienste

Prävention gegen sexualisierte Gewalt 227           15.  

Pflichtfortbildungen Online

Arbeitsschutzunterweisung 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit
IT-Sicherheit 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit

Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 227  Online-Schulung – zu jeder Zeit

Ethik / Religion / Spiritualität  Exerzitien
Geistliches AngebotDrei‑Tage‑Auszeit

Ziel:	
Franziskanische Spiritualität heute bedeutet: das ehrliche 
Suchen und Fragen nach dem richtigen Weg, Unsicherheiten 
aushalten, religiöse Entwicklung als lebenslangen Prozess ver-
stehen, das Wort Gottes als Inspiration für das eigene Leben 
wahrnehmen, die Liebe als Handlungsprinzip entdecken.
Inhalte:	
Im Kloster Vinnenberg wollen wir in dieser Drei‑Tage‑Auszeit 
„den Fuß vom Gaspedal des Alltags nehmen“ und zur Ruhe 
kommen. Wir wollen uns inspirieren lassen und mit Franz von 
Assisi „auf Gott zugehen“.
Naturerfahrungen, Impulse, Austausch und Meditation sind 
Elemente dieser Tage.
Bitte beachten:		
Möglichkeit, für diese Auszeit Sonderurlaub für Exerzitien in 
Anspruch zu nehmen (Antrag über die Personalabteilung)

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 30.03., 09:00 Uhr – 01.04.2022, 15:00 Uhr
Leitung:	 Christoph Münstermann
Veranstaltungsort:	Kloster Vinnenberg
Anmeldeschluss:	 29.01.2022
Kosten:	� 45 € (Eigenanteil, inkl. Unterkunft im Einzel-

zimmer und Vollverpflegung
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

Fachfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzAusbildung Brandschutzhelfer

Ziel:	
Der Inhalt dieser theoretischen und praktischen Brandschutz-
schulung entspricht den Vorgaben für die Ausbildung zu Brand-
schutzhelfer:innen nach der Technischen Regel ASR A2.2 und 
der DGUV Information 205‑023.
Inhalte:		
Theorie:
• �Grundzüge des Brandschutzes
• �Betriebliche Brandschutzorganisation
• �Funktion und Wirkungsweise von Feuerlöscheinrichtungen
• �Gefahren durch Brände
• �Verhalten im Brandfall
Praxis:
Handhabung, Funktion und Wirkungsweise von Feuerlöschein-
richtungen sowie die Löschtaktik werden in realitätsnahen 
Übungen vermittelt.

Zielgruppe:	� Ausbildung zur/zum Brandschutzhelfer:in 
für benannte Mitarbeiter:innen.

	� Neben der „Online‑Schulung Brandschutz“
	� ist diese theoretische und praktische 

Ausbildung für Brandschutzhelfer:innen  
mind. alle 3 Jahre erforderlich.

Termin:	 18.08.2022, 09:00 – 12:00 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	St. Marien am Voßbach
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Ziel:	
Basisschulung zur Vermeidung von psychischen und physi-
schen Verletzungen jeder Art, sowohl bei Betreuten als auch bei 
Mitarbeiter:innen
Vermittlung eines Präventionskonzepts (ProDeMA) zum profes-
sionellen Umgang mit aggressiven, herausfordernden, abweh-
renden und grenzüberschreitenden Verhaltensweisen von 
Bewohner:innen in der Behindertenhilfe.
Inhalte:	
• �Verhinderung der Entstehung von Gewalt und Aggression
• �Veränderung der Bewertung aggressiver Verhaltensweisen
• �Verständnis der Ursachen und Beweggründe
• �Verbale Deeskalationstechniken
• �Verletzungsfreie Abwehr‑ und Fluchttechniken
• �Verletzungsfreie Halte‑, Immobilisations‑ und Fixierungs-

techniken
• �Professionelle Nachbearbeitung von Vorfällen, kollegiale  

Ersthilfe und Nachsorge

Zielgruppe:	� Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Behindertenhilfe

Dreitagesseminar:	 28. - 30.03.2022, jeweils 08:30 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	 Thomas Rohling
	 Kathrin Ahlers
Veranstaltungsort:	Alte Mühle (St. Marien Enniger)
weiteres eigenständiges Dreitagesseminar:
	 24. – 26.10.2022, jeweils 08:30 – 17:00 Uhr
Veranstaltungsort:	Alte Mühle (St. Marien Enniger)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

FachkompetenzDeeskalationstraining
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Inhalte:	
Für alle, die einen Kurs Deeskalationstraining bereits besucht 
haben und ihre Kenntnisse auffrischen möchten.

Zielgruppe:	� Alle, die einen Kurs Deeskalationstraining 
absolviert haben und ihre Kenntnisse auffri-
schen möchten

Termin:	 06.04.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
Referent:innen:	 Thomas Rohling
	 Kathrin Ahlers
Veranstaltungsort:	Alte Mühle (St. Marien Enniger)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzRefresher Deeskalationstraining

Ziel:	
Ziel der Fortbildung ist es, dass die Teilnehmer:innen der Veran-
staltung sich einen Verstehens Ansatz für Menschen mit psy-
chotischer Symptomatik erarbeiten und somit auch sicherer in 
der alltäglichen Begleitung werden. Neben der Vermittlung von 
Fachwissen, den Kriterien und Behandlungsmöglichkeiten von 
Psychosen, steht die Auseinandersetzung mit Alltagsthemen 
(z.B. Umgang mit Wahnerleben, fehlender Compliance) und Er-
fahrungen der Teilnehmer:innen im Vordergrund.
Inhalte:	
Umgang mit Wahnerleben und fehlender Compliance

Zielgruppe:	� alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der 
Behindertenhilfe

Termin:	 27.04.2022, 15:00 – 17:30 Uhr
Referentin:	 Dr. med. Kathrin Knoke
Veranstaltungsort:	Berufskolleg für Heilerziehungspflege
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 20

Inhalte:	
Aufgaben und Grundlagen der Eingliederungshilfe (EGH), 
Änderungen durch das Bundesteilhabegesetz (BTHG),  
Trennung der Leistungen, Abgrenzung EGH zu Leistungen  
der Pflegeversicherung, Schnittstelle zwischen BTHG und 
Wohn- und Teil-habegesetz (WTG)

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 07.04.2022, 16:00 – 17:30 Uhr
Referentin:	 Julia Ritter
Veranstaltungsort:	St. Vincenz Berufskolleg
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

Fachkompetenz

Umgang mit psychotischem Erleben von Bewohnern oder Bewohnerinnen

FachkompetenzRechtliche Grundlagen der Eingliederungshilfe

FachkompetenzUmgang mit Psychopharmaka
Inhalte:	
Umgang und Gebrauch von Antipsychotika, Antidepressiva 
und sedierenden Substanzen

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 23.03.2022, 08:30 – 11:00 Uhr
Referent:	 Prof. Dr. Matthias Rothermundt
Veranstaltungsort:	St. Marien am Voßbach
Raum:
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

Inhalte:
• �Darreichungsformen von Medikamenten
• �Umgang mit dem Optipen
• �Kühlschranktemperatur und ‑messung bei kühlpflichtigen 

Medikamenten
• �Häufige Nebenwirkungen ausgewählter Medikamente
• �Häufige Wechselwirkungen von Medikamenten
Die angeführten Themen sind nur beispielhaft. Sie variieren 
von Jahr zu Jahr, je nach Erfordernissen und Wünschen in den 
Wohnbereichen.

Zielgruppe:	� Pflichtfortbildung für alle Mitarbeiter:innen, 
die direkten Umgang mit Medikamenten 
haben.

Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 40

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzApothekenschulung

Ziel:	
Einweisung in behandlungspflegerische Tätigkeiten
Inhalte:	
Folgende Tätigkeiten dürfen unsere Pflegeassistent:innen  
und Mitarbeiter:innen in der Behindertenhilfe nach regel-
mäßigen Schulungen durchführen:
• �Gabe von Augentropfen
• �Medikamentengabe über PEG
• �Blutdruckmessung
• �Medizinische Einreibungen
• �Vitalzeichenkontrolle
• �PEG/SPK Verbände
• �Blutzuckermessung
• �Subcutane Injektionen
• �Dermatologische Bäder
• �Uro‑ und Ileostomaversorgung
• �Gewichtskontrolle
• �Dekubitusversorgung je nach Stadium
• �Klistiere
• �Sondenkostverabreichung
• �Vergabe von Medikamenten
• �Anlegen von Kompressionsstrümpfen.
Die Schulungsinhalte variieren und werden mit den Teilneh-
mer:innen zu Beginn der Veranstaltung nach Bedarf festgelegt.

Zielgruppe:	 Pflegeassistent:innen 1 x jährlich
	� Mitarbeiter:innen in der Behindertenhilfe, 

die keine pflegerische Ausbildung haben
	 • �zu Beginn ihrer Tätigkeit
	 • �und bei aktuellem Bedarf in der Wohn-

gruppe
Termin:	 01.06.2022, 13:00 – 14:30 Uhr
Referent:	 Klaus Ophaus
Veranstaltungsort:	St. Marien am Voßbach
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20
weiterer eigenständiger Termin:
	 02.06.2022, 13:00 – 14:30 Uhr

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
FachkompetenzBehandlungspflege

Termin Referentin Veranstaltungsort
12.05.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Wencke Fink,  
Apothekerin St. Vinzenz

19.05.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Wencke Fink, 
Apothekerin St. Joseph

14.09.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Sibylle Huerkamp,
Apothekerin St. Marien

19.10.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Sibylle Huerkamp,
Apothekerin St. Marien

10.11.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Wencke Fink, 
Apothekerin St. Vinzenz

17.11.2022, 
13:00 - 13:45 Uhr

Wencke Fink, 
Apothekerin St. Joseph

Termin Referent Veranstaltungsort

31.05.2022, 
11:30 - 12:45 Uhr Sven Schulz-Bell St. Joseph

31.05.2022, 
09:00 - 10:15 Uhr Sven Schulz-Bell St. Marien am Voßbach

31.05.2022, 
14:00 - 15:15 Uhr Sven Schulz-Bell St. Vinzenz am Stadtpark

Inhalte:	
In diesem Jahr werden wieder freiwillige praktische Brand-
schutzübungen in Ihren Einrichtungen durchgeführt. Verschie-
dene Löschmethoden werden vorgestellt und der Umgang mit 
dem Feuerlöscher wird geübt.
Das Evakuieren mit den Evakuierungstüchern wird ebenfalls 
geübt.

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiter:innen 
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

MethodenkompetenzBrandschutzübung praktisch
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Inhalte:	
Fresh Up – Richtiges Vorgehen in Notfallsituationen

Zielgruppe:	� Diese Fortbildung ist für alle Mitarbei-
ter:innen der Pflege alle zwei Jahre eine 

	 Pflichtfortbildung. 
	� Andere Mitarbeiter:innen der Behinderten-

hilfe nehmen nach Bedarf in ihrer WG teil.
Termin:	 17.02.2022, 13:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Martina Böhm‑König
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

Inhalte:
• �Lebenswirklichkeit der Zielgruppe der Einsatzstelle
• �Sexualität und Behinderung
• �Sexualität im Alter
• �Was fördert sexualisierte Gewalt in Institutionen?
• �Welche Risiko‑ und Schutzfaktoren gibt es in den jeweiligen 

Einsatzstellen?
• �Erkennen von Hinweisen bei hilfs‑ und schutzbedürftigen 

Erwachsenen
• �Verhaltenskodex, Beschwerdewege, Ansprechpartner:innen
Impulse, Austausch im Plenum und in Kleingruppen

Zielgruppe:	� Pflichtschulung für Mitarbeiter:innen im 
Freiwilligen Sozialen Dienst

Termin:	 15.11.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Cindy Lohoff, 
	� Präventionsfachkraft gegen sexualisierte 

Gewalt
Veranstaltungsort:	St. Vinzenz am Stadtpark Ahlen
Anmeldeschluss:	 16.10.2022
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 20

Pflichtfortbildungen alle Berufsgruppen
MethodenkompetenzErste Hilfe Fresh Up�

Pflichtfortbildungen  Freiwillige soziale Dienste
Ethisches AngebotPrävention gegen sexualisierte Gewalt

Inhalte:	
Grundlagenwissen Erste Hilfe

Zielgruppe:	� In jeder Einrichtung müssen ausreichend 
Ersthelfer ausgebildet sein. 
Mitarbeiter:innen können aber auch freiwil-
lig oder nach Bedarf in der Wohngruppe  
teilnehmen.

Termin:	 12.01.2022, 08:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Martina Böhm‑König
Veranstaltungsort:	Alte Mühle (St. Marien Enniger)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

MethodenkompetenzErste Hilfe Grundkurs

Inhalte:		
Auffrischung für alle ausgebildeten Ersthelfer:innen

Zielgruppe:	� Alle benannten Ersthelfer:innen müssen alle 
zwei Jahre an einem Auffrischungskurs teil-
nehmen, sonst verliert das Zertifikat seine 
Gültigkeit.

Termin:	 15.03.2022, 08:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Martina Böhm‑König
Veranstaltungsort:	Alte Mühle (St. Marien Enniger)
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 25

MethodenkompetenzErste Hilfe Training

Termin Referentin Veranstaltungsort

17.01.2022, 
13:00 - 15:30 Uhr

Martina 
Böhm-König St. Vinzenz am Stadtpark

17.02.2022, 
13:00 - 15:30 Uhr

Martina 
Böhm-König St. Marien am Vossbach

Termin Referent Veranstaltungsort

24.08.2022, 
10:00 - 11:30 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers St. Joseph

24.08.2022, 
11:30 - 13:00 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers St. Joseph

07.09.2022, 
10:00 - 11:30 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers St. Marien am Voßbach

07.09.2022, 
11:30 - 13:00 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers St. Marien am Voßbach

21.09.2022, 
10:00 - 11:30 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers

St. Vinzenz  
am Stadtpark

21.09.2022, 
11:30 - 13:00 Uhr

Assessor 
Thorsten Fenbers

St. Vinzenz 
am Stadtpark

Inhalte:	
Freiheitsentziehende Maßnahmen im Betreuungs‑ und  
Pflegealltag
• �Rechtliche Grundlagen (stationär, ambulant)
• �Arten der FEM – Beispiele und Rechtsprechung
• �Verfahrensgang (Antragserfordernis, Genehmigung durch  

das AG, Rolle des Verfahrenspflegers etc.)
• �Verfahren zur Vermeidung von FEM
• �Diskussion / Fragen der Teilnehmer:innen

Zielgruppe:	 Teilnehmer:innen aus allen Bereichen
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 7    Max.: 15

FachkompetenzFreiheitsentziehende Maßnahmen

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung IT-Sicherheit alle zwei Jahre

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot des  
Elisabeth-Tombrock-Hauses.

Ihre Ansprechpartnerin ist Frau Anne Troester.

Sie erreichen sie
per Telefon: 	02382 / 8933
per E-Mail: anne.troester@st-clemens-gmbh.de 

Titel Seite Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dez

Betriebliches Gesundheitsmanagement: alle Berufsgruppen
Resilienz im Berufsalltag „Alles Gute 
kommt von Innen“ 228   17.      22.    

Ethik / Religion / Spiritualität: alle Berufsgruppen

Palliativ Care Sterbebegleitung 229     12.      03.  
Fachfortbildungen: alle Berufsgruppen
Erste-Hilfe-Lehrgang 229 04. 14. 19.
Leben im Elisabeth-Tombrock-Haus 
mit und ohne Demenz – Herausfor-
derndes Verhalten bei Demenz

229 21.

Fachfortbildungen: Pflege
Basale Stimulation 229   08.          
Pflegestandard „Förderung der Harn-
kontinenz in der Pflege" 230 16. 09.

Pflegestandard „Ernährung“ 230 16.
Pflegestandards „Reflexion und 
Umsetzung" 230         13.    

Umgang mit Medizinprodukten und 
Hilfsmitteln 230         01.    

Umgang mit Menschen mit Demenz 230 03.
Wundmanagement 230     05.        
Pflichtfortbildungen: alle Berufsgruppen
Brandschutz theoretisch und praktisch 231         07.    
Einführung neuer Mitarbeiter 231  07.   30.   29.  31.   
Pflichtfortbildungen – Online
Arbeitsschutzunterweisung 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Brandschutzunterweisung 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Compliance-Unterweisung 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Datenschutzunterweisung 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Hygiene 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit
Prävention sexualisierter Gewalt – 
Grundwissen 231  Online-Schulung – zu jeder Zeit

Fortbildungen 2022 im Elisabeth-Tombrock-Haus Ahlen

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 17.03.2022, 14:00 – 17:00 Uhr
Referentin:	� Dipl.Sozialpädagogin Annette Wernke, Dipl. 

Pflegepädagogin
Veranstaltungsort:	 Barthelhof/Bartholomäuskirche
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weiterer eigenständiger Termin:
	 22.09.2022, 14:00 – 17:00 Uhr 

Betriebliches Gesundheitsmanagement  alle Berufsgruppen
Individual‑/PersonalkompetenzResilienz im Berufsalltag „Alles Gute kommt von Innen“

Ethik / Religion / Spiritualität  alle Berufsgruppen
Ethisches AngebotPalliativ Care Sterbebegleitung

Inhalte:	
Palliativ‑Versorgung in der Pflege
Kommunikation und Umgang mit Sterben, Tod und Trauer
Religiöse, kulturelle und ethische Aspekte in der Sterbebeglei-
tung

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 12.05.2022, 14:00 – 16:00 Uhr
Referentinnen:	 Hasnae Hassani
	 Miriam Gwosdz
	 Evin Yetik
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
weiterer eigenständiger Termin:
	 03.11.2022, 14:00 – 16:00 Uhr

Fachfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzErste‑Hilfe‑Lehrgang

Inhalte:	
Richtiges Vorgehen in Notfallsituationen

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 04.05.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Martina Böhm‑König
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weitere eigenständige Termine:
	 14.09.2022, 09:00 – 16:00 Uhr	
	 19.10.2022, 09:00 – 16:00 Uhr

FachkompetenzLeben im Elisabeth‑Tombrock‑Haus mit und ohne Demenz – 
Herausfordendes Verhalten bei Demenz
Inhalte:	
Herausforderndes Verhalten bei Demenz

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 21.06.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Eva‑Maria Anslinger
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 10    Max.: 20

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzBasale Stimulation

Zielgruppe:	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 08.03.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentinnen:	 Adela Sakic, Wundmanagerin
	 Anja Sandforth
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Therapieraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 20

Zielgruppe:	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 27.01.2022, 08:30 – 17:00 Uhr
Referentin:	 Mares Woltering
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 8    Max.: 15

FachkompetenzMobilität
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Inhalte: Zielgruppe:	 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 16.03.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referentin:	 Birgit Boekoff
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15
weiterer eigenständiger Termin:
	 09.11.2022, 14:00 – 15:00 Uhr

Inhalte: 	
Ausbildung Brandschutzhelfer und Evakuierungshelfer
1. �Theoretischer Block 

Grundlagen des Brandschutzes, Brandschutz Maßnahmen, 
Verhalten im Brandfall, Rechte und Pflichten eines Evakuie-
rungshelfers, Einweisung in Feuerlöschgeräte

2. �Praktischer Block  
Handhabung von Feuerlöschern, Verhalten von Druckbehäl-
tern im Feuer, Darstellung des Einsatzes von falschem Lösch-
mittel, Ablöschen und Retten von brennenden Personen

Zielgruppe:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Termin:	 07.09.2022, 10:00 – 12:30 Uhr
Referent:	 Sven Schulz‑Bell
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 25
weiterer eigenständiger Termin:
	 07.09.2022, 13:30 – 16:00 Uhr

Fachfortbildungen  Pflege
FachkompetenzPflegestandard „Förderung der Harnkontinenz in der Pflege“

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
FachkompetenzBrandschutz theoretisch und praktisch

FachkompetenzPflegestandards

FachkompetenzUmgang mit Menschen mit Demenz

Inhalte:	
Reflexion und Umsetzung

Zielgruppe:	 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 13.09.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referent:	 Udo Reins, Pflegedienstleitung
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Zielgruppe:	� Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege 
und Betreuung

Termin:	 03.03.2022, 09:00 – 16:00 Uhr
Referentin:	 Eva Anslinger
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Zielgruppe:	 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 16.02.2022, 14:00 – 15:30 Uhr
Referentin:	 Nicole Schneider
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 15

Inhalte:	
Informationen der Einrichtungsleitung über die St. Franzis-
kus‑Stiftung, das Elisabeth‑Tombrock‑Haus u.a.  
interne Strukturen und Kernprozesse

Zielgruppe:	� alle in den letzten Wochen neu eingestellten 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Termin:	 07.02.2022, 09:00 – 14:00 Uhr
Referentin:	 Anne Troester, Einrichtungsleitung
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Cafeteria
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
weitere eigenständige Termine:
	 30.05.2022, 09:00 – 14:00 Uhr
	 29.08.2022, 09:00 – 14:00 Uhr
	 31.10.2022, 09:00 – 14:00 Uhr

FachkompetenzPflegestandard Ernährung
FachkompetenzEinführung neuer Mitarbeiter

FachkompetenzUmgang mit Medizinprodukten und Hilfsmitteln

FachkompetenzWundmanagement

Inhalte:	
Handling mit Beckengurt, Absauggeräten, Sauerstoffgeräten

Zielgruppe:	 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Pflege
Termin:	 01.09.2022, 14:00 – 15:00 Uhr
Referent:	 Udo Reins, Pflegedienstleitung
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Personalraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10

Inhalte:	
aktuelle Wundversorgung

Zielgruppe:	 Pflegefachkräfte und Altenpflegeschüler:innen
Termin:	 05.05.2022, 14:00 – 15:00 Uhr	
Referentin:	 Adela Sakic, Wundmanagerin
Veranstaltungsort:	 Elisabeth‑Tombrock‑Haus
Raum:	 Personalraum
Teilnehmeranzahl:	 Min.: 5    Max.: 10
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Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 
Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Zielgruppen:	 alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich

Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre

Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre

Online-Schulung Hygiene jährlich

Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre
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Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot  
des St. Ludgerus-Hauses Lüdinghausen

Ihre Ansprechpartnerin in Fortbildungsfragen ist  		    
Frau Anja Tembaak               

Sie erreichen sie
per Telefon: 	02591 / 79442-0
per Fax: 	 02591 / 79442-111
per E-Mail:	� tembaak@slh-luedinghausen.de 

Sie werden weiterhin auch über Aushänge informiert!

Fortbildungen 2022 im St. Ludgerus-Haus Lüdinghausen

Herzlich willkommen zu dem Fortbildungsangebot  
des Wohnstifts St. Clemens Telgte

Ihr Ansprechpartner in Fortbildungsfragen ist 
Herr Danish Shaikh.

Sie erreichen ihn
per Telefon: 	02504 / 9303-402
per Fax: 	 02504 / 9303-405
per E-Mail:	 danish.shaikh@st-clemens-gmbh.de 

Zum Redaktionsschluss lagen die Fortbildungsangebote 
des Wohnstifts St. Clemens noch nicht vor.

Sie werden u.a. über Aushänge informiert!

Fortbildungen 2022 des Wohnstifts St. Clemens
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Marienhaus
Franziskus Stiftung

Ihr Weg zum Marienhaus
St. Mauritz-Freiheit 48, 48145 Münster	
Tel. 0251/935-4120

Bitte beachten Sie, dass es keine Parkmöglichkeiten mehr am Marienhaus gibt. Nutzen Sie bitte das Parkhaus des  
St. Franziskus-Hospitals (Zufahrt über Hohenzollernring und Bernsmeyerstiege; die Nutzung ist kostenpflichtig) oder 
planen Sie Zeit für die Parkplatzsuche in den angrenzenden Wohngebieten ein.  
(Navigationsgerät bitte auf Kreuzung Hohenzollernring/Bernsmeyerstiege einstellen.)

Busverbindung vom HBF-Münster:
Vor dem Haupteingang finden Sie am Busbahnsteig B3 die Haltestelle der Linie 33 (Richtung Coesfelder Kreuz).  
Ausstieg ist die Haltestelle St. Franziskus-Hospital. Gehen Sie den Hohenzollernring in Fahrtrichtung des Busses weiter bis 
zur nächsten Einfahrt und biegen vor der Augenklinik rechts ein. Folgen Sie der Straße und passieren Sie die Schranke.  
Am Ende der Straße finden Sie links das Marienhaus und rechts die Franziskus Stiftung.

Wegbeschreibung aus Recklinghausen, Kamp-Lintfort/ Meerbusch-Lank, Ahlen, Hamm:
A43, nach dem Kreuz Münster Süd rechts auf die B 51 (Umgehungsstraße) Richtung Bielefeld/Osnabrück, Abfahrt  
Freckenhorst/Wolbeck / (aus Beckum/Ahlen ab hier:) Stadteinwärts über die Wolbecker Straße bis zur großen Ampel-
kreuzung am Ring (Hansaring links, Hohenzollernring rechts). Dort rechts abbiegen und weiter geradeaus fahren bis 
zum Franziskus-Hospital (auf der rechten Seite). Das Parkhaus ist ausgeschildert.  
Folgen Sie zu Fuß der Ausschilderung Marienhaus / Mariensaal. 

Wegbeschreibung aus Bremen
A1, Abfahrt Greven, dann Richtung Münster, ca. 15 km dem Straßenverlauf folgen. 
Nach der zweiten Westfalen Tankstelle (und dem beschrankten Bahnübergang) an der zweiten großen Ampelkreuzung 
rechts in die Warendorfer Str. abbiegen und weiter stadteinwärts fahren.
Nach ca. 800 m an der großen Ampelkreuzung Hohenzollernring/Kaiser-Wilhelm-Ring links in den Hohenzollernring 
abbiegen; übernächste Einfahrt links direkt hinter dem St. Franziskus-Hospital Münster in die Bernsmeyerstiege.  
Das Parkhaus ist ausgeschildert. 
Folgen Sie zu Fuß der Ausschilderung Marienhaus / Mariensaal. 

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 

Zielgruppen:	  
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich
Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich
Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre
Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre
Online-Schulung Hygiene jährlich
Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre

Ziel: 	
Einen großen Teil der von Ihnen jährlich oder in größeren Abstän- 
den zu absolvierenden Pflichtschulungen absolvieren Sie online. 

Zielgruppen:	  
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Inhalte:	
Details zu den Inhalten der Online-Unterweisungen finden Sie 
in diesem Bildungskatalog auf Seite 60. 
In der folgenden Tabelle finden Sie die für alle Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter Ihres Hauses vorgesehenen Teilnahmepflichten. 
In der zweiten Spalte finden Sie die Frequenz der Wiederholung. 

Pflichtfortbildungen  alle Berufsgruppen
Pflichtfortbildungen – Online

Pflichtfortbildungen – Online Wiederholungsfrequenz 

Online-Schulung Arbeitsschutzunterweisung jährlich
Online-Schulung Brandschutzunterweisung jährlich
Online-Schulung Compliance-Unterweisung alle drei Jahre
Online-Schulung Datenschutzunterweisung alle zwei Jahre
Online-Schulung Hygiene jährlich
Online-Schulung Prävention sexualisierter Gewalt – Grundwissen alle drei Jahre



234

PORTAL FÜR DIE ONLINE-ZEITSCHRIFTEN

Neben dem Portal SpringerMedizin.de bieten wir Ihnen weitere Fachzeitschriften und E-Books 

im Portal des „bfd buchholz-fachinformationsdienst“.

Bitte beachten Sie auch den entsprechenden Link in Ihrem Intranet und auf der Startseite des Nexus-
Curators für Ihr Haus. 

Klicken Sie in der PDF-Ausgabe des Bildungskatalogs diesen Link: 
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung, um die Startseite aufzurufen. 
(Der Zugriff mit diesem Link ist nur über Rechner in Ihrer Einrichtung möglich. Um die Seite von zuhause 
aufrufen zu können, müssen Sie sich einen monatlich wechselnden Link von der Startseite in Ihrer Ein-
richtung kopieren.)

https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung
https://partner.bfd-online.info/st-franziskus-stiftung


Online-Lernen in der Franziskus Stiftung

Ihr Ansprechpartner in der St. Franziskus-Stiftung Münster: 
Referat Bildung der Franziskus Stiftung, M. Antkowiak, Tel. 0251 2707960, bildung@st-franziskus-stiftung.de

Auch 2022 online für Sie!
Maßgeschneiderte Fortbildungs- und 
Wissensangebote für Klinikärzte

Interdisziplinär

Das Rundum-Zeitschriftenpaket:  
deutsch- und englischsprachige Zeit- 
schriften mit umfangreichem Archiv

Zugriff auf die Inhalte von  
Springer Fachbüchern –  
die neuesten Auflagen inklusive

Wissen vertiefen mit den 
Facharzt-Trainings

SpringerMedizin.de

e.Medpedia – Die Online-Enzyklopädie
mit schnellem Zugriff auf 25 Springer
Referenzwerke – auch als App

Zertifizierte CME-Kurse mit  
Fragebogen und Punkteübertragung 
an die Ärztekammern

Immer auf dem Laufenden  
mit dem Update-Newsletter

Registrieren Sie sich innerhalb Ihrer Klinik und nutzen Sie die Vorteile personalisierter Angebote wie 
persönliche Startseite, Mein CME, Meine Inhalte, e.Medpedia-App und Newsletter:
SpringerMedizin.de/franziskus-stiftung

Ihr Ansprechpartner in der St. Franziskus-Stiftung Münster: 
Referat Bildung der Franziskus Stiftung, M. Antkowiak, Tel. 0251 2707960, bildung@st-franziskus-stiftung.de

Auch 2022 online für Sie!
Maßgeschneiderte Fortbildungs- und 
Wissensangebote für Klinikärzte

Interdisziplinär

Das Rundum-Zeitschriftenpaket:  
deutsch- und englischsprachige Zeit- 
schriften mit umfangreichem Archiv

Zugriff auf die Inhalte von  
Springer Fachbüchern –  
die neuesten Auflagen inklusive

Wissen vertiefen mit den 
Facharzt-Trainings

SpringerMedizin.de

e.Medpedia – Die Online-Enzyklopädie
mit schnellem Zugriff auf 25 Springer
Referenzwerke – auch als App

Zertifizierte CME-Kurse mit  
Fragebogen und Punkteübertragung 
an die Ärztekammern

Immer auf dem Laufenden  
mit dem Update-Newsletter

Registrieren Sie sich innerhalb Ihrer Klinik und nutzen Sie die Vorteile personalisierter Angebote wie 
persönliche Startseite, Mein CME, Meine Inhalte, e.Medpedia-App und Newsletter:
SpringerMedizin.de/franziskus-stiftung

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, 

seit einigen Jahren bietet die Franziskus Stiftung Ihnen an, 
mit der Nutzung diverser Online-Unterweisungen einen  
großen Teil Ihrer Pflichtunterweisungen zeit- und ortsunab-
hängig durchzuführen. 

Sie können die Online-Unterweisungen sowohl auf allen PCs 
in Ihrer Einrichtung mit Internetzugang und Lautsprechern 
(oder Kopfhöreranschluss) oder auch auf Ihrem privaten PC 
oder Tablet mit Internetzugang absolvieren. Steht Ihnen  
kein PC an Ihrem Arbeitsplatz zur Verfügung und können 
oder möchten Sie die Online-Unterweisung nicht auf Ihrem  
privaten Gerät durchführen, stehen Ihnen in Ihrem Haus 
Rechnerarbeitsplätze zur Verfügung. Bitte erkundigen Sie 
sich in diesem Fall bei Ihrer:m Bildungsbeauftragten vor Ort. 
(Die Kontaktdaten Ihrer:s Bildungsbeauftragte:n finden  
Sie in dieser Broschüre jeweils auf der Übersichtsseite zum 
Bildungsangebot Ihres Hauses.)

Hier ein paar Erläuterungen zu den Online-Unterweisun-
gen: Unser Partner für das Online-Lernen ist die Firma  
„webtvcampus“ in Köln, die die Unterweisungsinhalte mit 
Experten aus Einrichtungen der Franziskus Stiftung abge-
stimmt hat. 

Und so funktioniert’s: Sie rufen die Unterweisungen auf, in 
dem Sie in die Adresszeile Ihres Browsers den Link 
https://888888.webtvcampus.de eingeben. Sie gelangen zum 
Anmeldefenster für das Online-Lernen. Mit Ihren persönli-
chen Zugangsdaten, die Sie u.a. auf Ihrer Gehaltsabrechnung 
finden (mehr dazu s. u.), melden Sie sich dort an.  
Sie gelangen auf Ihre persönliche Startseite, auf der Sie  
‚Buttons‘, mit den Titeln der für Sie passenden Online-Unter-
weisungen finden. Klicken Sie darauf, um mit der einzelnen 
Unterweisung zu starten. 

Jede Unterweisung besteht aus mehreren Filmsequenzen. 
Nach jeder Sequenz wird Ihnen eine Frage gestellt. Sie er- 
halten drei Antwortmöglichkeiten und müssen die korrekte 
Antwort auswählen, um die nächste Filmsequenz sehen  
zu können. Die Dauer der Filmsequenzen plus einer mit  
der MAV abgestimmten Zeit für die Beantwortung der  
Zwischenfragen ergibt die Gesamtdauer der Unterweisung. 
Nach jeder Sequenz können Sie die Schulungsteilnahme 
unterbrechen und zu beliebiger Zeit mit der nächsten 
Sequenz wieder einsteigen.

Haben Sie die Frage zur letzten Filmsequenz der Unterwei-
sung richtig beantwortet, erhalten Sie die Möglichkeit, eine 
Teilnahmebescheinigung auszudrucken, auf der u.a. die 
Dauer der Lernzeit für die Unterweisung ausgewiesen wird. 
Die Unterweisungsteilnahme und -dauer wird zugleich in 
unserer Fortbildungsdatenbank ENGAGE dokumentiert. 
Haben Sie die Online-Schulung außerhalb Ihrer regulären 
Arbeitszeit absolviert, wird Ihnen nach Vorlage der Teilnah-
mebescheinigung die Lernzeit als Arbeitszeit gutgeschrieben. 
In diesem Fall informieren Sie Ihren Vorgesetzten, damit  
er Ihnen die Zeit in der (elektronischen) Zeiterfassung  
gutschreibt.

Soweit noch nicht geschehen, wird für Sie spätestens Anfang 
Januar 2022 ein persönlicher Zugang zu „webtvcampus“  
eingerichtet sein. Sie finden Ihre persönlichen Zugangsdaten 
zum Online-Lernen auf Ihrer aktuellen Gehaltsabrechnung 
(s. Muster unten) – spätestens auf der Abrechnung  
Januar 2022. 

Sollten Sie Ihre Zugangsdaten bis Januar nicht auf der 
Gehaltsabrechnung finden, so melden Sie sich bitte im Refe-
rat Bildung, damit wir Ihnen schnellstmöglich Zugangsdaten 
zur Verfügung stellen können (Tel: 0251/270 79 60 //  
E-Mail: bildung@st-franziskus-stiftung.de ). 
Sollten Sie beim Aufruf oder beim Abspielen der Unterwei-
sungen Probleme haben, so wenden Sie sich bitte an den 
Support von „webtvcampus“ unter support@webtvcampus.de.

Sehen Sie keine Möglichkeit, die Online-Unterweisungen 
durchzuführen, sprechen Sie bitte die:den Bildungs-
beauftragte:n Ihres Hauses an. Sie:er wird mit Ihnen eine 
Lösung finden.  

Ihr
Matthias Antkowiak, 
Leiter des Referats Bildung der Franziskus Stiftung

http://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung
http://www.springermedizin.de/franziskus-stiftung
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UpToDate® Anywhere

UpToDate ist einer der weltweit meistgeschätzten klinischen Informationsdienste. Unabhängige 
Studien haben gezeigt, dass Mediziner sich bevorzugt an UpToDate wenden, wenn es um die 
zuverlässige Beantwortung ihrer klinischen Fragen geht. 
(Quelle: Schilling LM, et al. Acad Med. 2005:80(1):51)
UpToDate beinhaltet mehr als 11,800 Fachthemen aus über 25 Fachgebieten; eine 
Arzneimitteldatenbank und ein Wechselwirkungsanalyse-Tool; 
1,500 Patienteninformationsthemen; mehr als 35,000 Grafiken; und über 490,000 Literaturnachweise. 

Mit dem UpToDate Anywhere Abonnement, erhalten Sie:
• Gratis UpToDate Mobile App für mobile Geräte und Tablets. Preisgekrönt in der Kategorie

“The Best Apps in Publishing” im EContent Magazine

• Einfachen Zugriff auf UpToDate von jedem Computer mit Internetanschluss

• Fortbildungspunkte CME-/CE-/CPD bei der Recherche klinischer Fragen sammeln und
einlösen bei Ihrer Ärztekammer– auch über Ihr Smartphone

1. Gehen Sie über das Krankenhaus Netzwerk auf
www.uptodate.com/online

2. Klicken Sie Anmelden/Registrieren oben rechts in der Navigationsleiste auf der UpToDate
Suchseite.

3. Legen Sie nun einen eigenen Nutzernamen und ein Passwort auf der UpToDate Anywhere
Registrierungsseite an.

4. Sie sind jetzt registriert und werden in Kürze eine Bestätigungs-Email mit Informationen zur
Installation der UpToDate Mobile App erhalten.

 UpToDate®Anywhere steht auch 2021 für die
Mitarbeiter der Franziskus Stiftung zur Verfügung

Klinische Antworten am Krankenbett 
durch Mobil- und Remote-Zugriff auf UpToDate! 

Registrieren ist einfach:
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UpToDate® Anywhere

UpToDate ist einer der weltweit meistgeschätzten klinischen Informationsdienste. Unabhängige 
Studien haben gezeigt, dass Mediziner sich bevorzugt an UpToDate wenden, wenn es um die 
zuverlässige Beantwortung ihrer klinischen Fragen geht. 
(Quelle: Schilling LM, et al. Acad Med. 2005:80(1):51)
UpToDate beinhaltet mehr als 11,800 Fachthemen aus über 25 Fachgebieten; eine 
Arzneimitteldatenbank und ein Wechselwirkungsanalyse-Tool; 
1,500 Patienteninformationsthemen; mehr als 35,000 Grafiken; und über 490,000 Literaturnachweise. 

Mit dem UpToDate Anywhere Abonnement, erhalten Sie:
• Gratis UpToDate Mobile App für mobile Geräte und Tablets. Preisgekrönt in der Kategorie

“The Best Apps in Publishing” im EContent Magazine

• Einfachen Zugriff auf UpToDate von jedem Computer mit Internetanschluss
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UpToDate®Anywhere steht auch 2022 für die
Mitarbeiter der Franziskus Stiftung zur Verfügung

Klinische Antworten am Krankenbett 
durch Mobil- und Remote-Zugriff auf UpToDate! 

Registrieren ist einfach:

http://www.uptodate.com/online



